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Partiell revidering av Ostermalms
stadsdelsnamnds delegationsordning samt
fordelning av arbetsmiljouppgifter

Anstand med betalning av kundfakturor samt atersékning av
stadsbidrag

Forvaltningens forslag till beslut

1. Stadsdelsnimnden godkinner de nya drendegrupper som
tillkommit enligt forvaltningens forslag i tjansteutlatandet
och dess bilagor.

2. Delegationsordningen géller frdn och med den 11 april
2019.

3. Stadsdelsndmnden fordelar arbetsmiljouppgifter till
stadsdelsdirektdr Christina Klang 1 sitt uppdrag med ansvar
for forvaltningens alla verksamheter.

4. Omedelbar justering.

Christina Klang
stadsdelsdirektor

Sammanfattning

Néamndens delegationsordning ses dver regelbundet for att
beslutsfattandet ska vara s effektivt som mojligt samt for att den
ska vara uppdaterad vad géller forandringar lagrum, ligsta
delegatniva med mera.

I detta drende foreslar forvaltningen nya drendegrupper i kapitel 2 —
ekonomi, upphandling och lokaler, kapitel 11 socialtjinst —
funktionsnedsdttning och kapitel 13 dldreomsorg da



w Stockholms

Error! Use the Home tab to apply Rubrik 1 to
the text that you want to appear here.

Tjansteutlatande
Dnr 2019-34-2.6.
Sida 2 (5)

servicendmnden begért delegation for serviceforvaltningens
handliaggare gillande anstdnd med betalning av kundfakturor samt
bitrdde i bistandsdrende, samt arbetsmarknadsforvaltningen begart
delegation i &renden om atersdkning av statsbidrag.

Bakgrund

Delegerad beslutanderditt

Stadsdelsndmnden har med stod av 6 kap 37 § i kommunallagen
(KL) delegerat beslutanderitten i en rad drenden till en grupp
fortroendevalda, en enskild fortroendevald eller en enskild
tjdnsteperson. Det betyder att dessa delegater fattar beslut pa
ndmndens véignar.

En ndmnd far dven, enligt 7 kap 5 § KL, uppdra at en anstilld att
besluta pd ndmndens vdgnar. Om ndmnden delegerar beslutanderétt
till forvaltningschefen kan ndmnden &ven, enligt 7 kap 6 § KL,
Overlata &t denne att 1 sin tur uppdra at ndgon annan anstélld inom
kommunen att fatta beslutet, s kallad vidaredelegering.

Tanken med delegering och vidaredelegering &r att fora ut besluten 1
detaljfrdgor 1 verksamheten sa att nimnd och forvaltningsledning
far tid att dgna sig at dvergripande fragor som ror mal, kvalitet,
uppfoljning och strategisk planering.

Merparten av en nimnds beslut fattas av forvaltningens
tjdnstepersoner, genom vidaredelegering fran forvaltningschefen.
Besluten giller ett stort antal drendegrupper inom ndmndens olika
verksamheter. For att halla ordning pa vem som har rétt att fatta
beslut i vilka drenden finns en delegationsordning.

For att fungera som ett tydligt och heltickande redskap for alla
medarbetare och sd att beslut fattas pa ritt niva, innehéller
Ostermalms stadsdelsnimnds delegationsordning samtliga
delegeringar och vidaredelegeringar — delegeringar fran nimnden
till sociala delegationen, till enskilda fortroendevalda och till
forvaltningschefen samt vidaredelegeringar frén forvaltningschefen
till 1agre tjénstefunktioner.

Reviderad delegationsordning

Delegationsordningen behover hallas aktuell avseende dndringar i
lagstiftning och 1 kommunfullmiktiges beslut om ndmndernas
ansvarsomraden. Ibland behover den ocksa uppdateras utifrdn
organisatoriska fordandringar inom och utanfor forvaltningen. Hur
ndmnden hanterar och kontrollerar sina delegeringar och
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vidaredelegeringar granskas da och dé av stadsrevisionen, vilket
ibland ocksa kan resultera i ett behov av dndringar.

Delegationsordningen reviderades i sin helhet i september 2018.
Stadsdelsndmnden gav da forvaltningschefen ritt att besluta pa
ndmndens végnar i drendegrupper som redovisas i
delegationsordningen, med undantag for de drendegrupper dér
antingen sociala delegationen eller ndmnden sjilv fattar beslut.
Némnden gav ocksd forvaltningschefen ritt att i sin tur, genom
vidaredelegering, uppdra at en annan anstilld att fatta beslut i de
drendegrupper forvaltningschefen har delegation for. Dessa
delegationer framgar av kolumnen lagsta delegat.

Beslut som fattas enligt delegation och vidaredelegation anméls till
ndmnden pa lista och noteras separat i protokollet.

For att serviceforvaltningen och arbetsmarknadsforvaltningen ska
kunna utféra uppdrag &t stadsdelsndmnden har forvaltningarna
begdrt tilldgg i stadsdelsndmndernas delegationsordningar vilka
beskrivs nedan.

Arendet

Bitrdde i bistandsdrenden och beslut om anstand med betalning av
fakturor

Mellan servicendmnden och stadsdelsndmnderna upprittas arligen
serviceavtal géllande de tjdnster som servicendmnden &r skyldig att
tillhandahilla enligt kommunfullméaktiges uppdrag och de tjinster
som servicendmnden dérutdver far teckna
tilliggsdverenskommelser om.

For att kunna fullgdra sitt uppdrag enligt avtal behdver
serviceforvaltningens kontaktcenter fa delegering att dels bitrdda
stadsdelsforvaltningen i bistdndsirende, dels fatta beslut om anstdnd
med betalning av kundfakturor. Besluten géller anstind 1 ldngst 30
dagar, med betalning av hyra och avgifter for brukare inom
dldreomsorg och stod och service till personer med
funktionsnedsédttning. Bitrddet géller att limna information, stod
och vissa upplysningar till brukare.

Forvaltningen foreslar med anledning av detta nya drendegrupper i
kapitel 2 — ekonomidrenden, kapitel 11 socialtjédnst —
funktionsnedséttning och kapitel 13 dldreomsorg.
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Delegering atersbkning av statsbidrag

Stadens insatser for flyktingmottagande finansieras delvis med
statsbidrag. Kommunens ritt till erséttning fran Migrationsverket
for kostnader 1 samband med mottagande av utlénningar regleras i
forordningar; forordning (1990:927) om statlig erséttning for
flyktingmottagande m.m., forordning (2010:1122) om statlig
ersdttning for insatser for vissa utldnningar, férordning (2017:193)
om statlig erséttning for asylsokande m.fl.

Sedan 2013 ansvarar statsbidragsgruppen, en enhet vid
arbetsmarknadsforvaltningen, for att samordna
stadsdelsndmndernas dtersokning av statsbidrag. For att tydliggora
ritt samordnare vid statsbidragsgruppen att ansdka om atersokning
av statsbidrag for stadsdelsndmndernas rdkning frén
Migrationsverket, samt att fatta beslut att 6verklaga eventuella
avslagsbeslut eller dom, behdver stadsdelsndmnderna fatta beslut att
delegera beslut om detta till de aktuella tjinsteminnen vid
arbetsmarknadsndmnden.

Forvaltningen foreslar med anledning av detta att ny drendegrupp
infors 1 kapitel 2 — ekonomidrenden om statsbidrag.

Férdelning av arbetsmilibuppgifter

Fordelning av arbetsmiljouppgifter sker enligt arbetsmiljoverkets
foreskrift om systematiskt arbetsmiljoarbete, AFS 2001:1 6§ och
beskrivs 1 bilaga 15 till delegationsordningen.

Némnden ansvarar for att det finns forutséttningar for att de aktuella
lagarna f6ljs samt att arbetsmiljoarbetet bedrivs pé ett
tillfredsstillande sétt. Det praktiska arbetsmiljéarbetet skots av
chefer och medarbetare i1 det dagliga arbetet och i den l6pande
utvecklingen av verksamheten. Genom fordelningen mojliggor
ndmnden att stadsdelsdirektdren kan fordela arbetsmiljouppgifter
till linjens chefer.

Med anledning av ny mandatperiod foreslas nimnden fordela
arbetsmiljouppgifterna till stadsdelsdirektdren.

Arendets beredning

Arendet har beretts inom forvaltningens kansli i samrdd med
avdelningen for dldreomsorg, socialtjdnstavdelningen och
ekonomiavdelningen.
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Forvaltningens forslag

Forvaltningen foreslér att nimnden beslutar att godkénna de nya
arendegrupperna i delegationsordningen med vad som framgér av
tjansteutlatandet och bilagor.

Tilldggen i delegationsordningen dr markerade med fetstil och grd
fargoverstrykning.

Bilagor
1. Kapitel 2 ekonomi, upphandling och lokaler
2. Kapitel 11 socialtjanst - funktionsnedséttning
3. Kapitel 13 dldreomsorg
4. Kapitel 15 Fordelning av arbetsmiljouppgifter



