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Protokoll fort vid mote med
arbetsmarknadsnamndens rad for
funktionshinderfragor

Narvarande fran radet for funktionshinderfragor:

Louise Lindstrom, DHRS
Sirkka Husso, SRF
Ann-Cristin Broberg, HSO
Bengt Lyngback, HSO
Britt-Marie Farm, HSO

Anmalt forhinder:
Klas Lionell, HSO

Narvarande fran arbetsmarknadsforvaltningen

Karin Eriksson-Bech, tillférordnad férvaltningschef
Jennie Oukbir, samordnare
Niklas Malmstrom, sekreterare

Tidpunkt:
Onsdagen den 20 mars kl. 15:00-16:05

Plats:
Arbetsmarknadsforvaltningen, Livdjursgatan 4

Justerat den 10 april 2019

Bengt Lyngbéck Britt-Marie Farm
Ordforande Justerare

Niklas Malmstrom
Sekreterare
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§1. Motet 6ppnades av ordférande Bengt Lyngback

Ordforande tackade for foredragningen géllande Lars Ahlenius
verksamheter, som radet fatt under formotet ,och forklarade sedan
motet for Oppnat.

§2. Dagordningen faststalldes
Dagordningen faststdlldes.

§3. Val av sekreterare
Niklas Malmstrom valdes till sekreterare.

§4. Val av justerare
Till justerare valdes Britt-Marie Farm.

§5. Féregaende mote och féregaende maotesprotokoll
Inga synpunkter lamnades pa foregdende méotesprotokoll.
Protokollet lades till handlingarna.

§6. Stadens arbete for att erbjuda sommarjobb till ungdomar med
funktionsnedsattning.

Samordnaren for feriejobb informerade rddet gillande
forvaltningens uppdrag for att samordna feriejobben i Stockholms
stad och arbetet med att erbjuda feriejobb till ungdomar med
funktionsnedséttning.

Feriejobbens malgrupp ar ungdomar 16-19 ar som é&r skrivna inom
kommunen. Det har inkommit cirka 15000 ans6kningar och under
forra aret var det ca 1150 personer som tillhdrde prioriterade
grupper. En av de prioriterade grupperna dr personer med
funktionsnedséttning, det ar svart att fa ut exakt statistik da det inte
bokfors 1 rekryteringssystemet, men uppskattningsvis tillhor ca 15%
av de prioriterade ungdomarna den gruppen.

Det finns handledarstod vid arbetsplatserna som dr anpassat efter
individens behov, Stockholms stad har &ven upphandlat sérskild
handledning och stéd fran MISA for personer med extra stort behov
av stdd. Under foregdende ar var det 20 sddana platser och under
2019 har det utdkats till 35 platser.

Under sommaren 2019 har arbetsmarknadsforvaltningen 8
feriejobbsplatser som kommer att undersoka tillgdnglighetsbehov pé
Livdjursgatan 4 och ALFA och iWorks arbetsplatser.

Radet framforde ett tips om att inventering dr ett bra arbetsmoment
for feriejobbare, dé det &r en enkel arbetsform men som far resultat
som bade gynnar arbetsgivaren sa vil som gor att arbetstagaren
kénner att den bidrar.
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Radet onskade fa aterkoppling efter sommaren med resultat av bade
feriejobben och tillgénglighetsinventeringen.

§7. Arenden infér arbetsmarknadsndmndens sammantréde

Yttrande 6ver Remiss av betdnkandet Att forsta och bli forstddd - ett
reformerat regelverk for tolkar i talade sprak (SOU 2018:83)

AMN 2019-0084-1.6

Tillférordnade forvaltningschefen foredrog drendet.

Rédet papekade att det dr olyckligt att teckensprak, som ar ett
officiellt sprék, inte far plats i utredningen. Olycklig avgransning att
det endast &r de talade spraken som ses over i utredningen.

Beslut om lokalforhyrning pa Trdidskoleviigen 17 gdllande flera
verksamheter inom Jobbtorg Stockholm

AMN 2019-0087-2.6

Tillfoérordnade forvaltningschefen foredrog drendet.

Rédet papekade att det dr viktigt att tillgdnglighetsanpassningar
finns med i tankarna fran borjan i en sddan process, om det ndmns i
skrivelserna blir det enklare att fa med sig det perspektivet i
inférandeprocessen.

Manadsrapport for februari 2019
AMN 2018-0482-1.2.1
Tillférordnade forvaltningschefen foredrog drendet.

Rédet har tagit del av drendet och lagger det till handlingarna utan
ndgra synpunkter.

Anmdlan av beslut fattade av tjinsteman enligt delegation
Rédet efterfridgade vad vissa projekt som anvénts forkortningar for
stod for.

FAB ir ett internationellt projekt dir vi inhdmtar erfarenheter
géllande insatsen Stadsdelsmammor, vilket ér ett brobyggande
arbete dir nyanldnda kvinnor stddjer andra nyanlidnda kvinnor.
Forvaltningen samordnar arbetet.

Projekt Sherpa — Det ér ett resebeslut for att vissa personer inom
vuxenutbildningen att delta i slutkonferensen for Erasmus+ projekt
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Sherpa. Projektet &r ett samarbete mellan sex europeiska lander for
kunskapsutbyte gillande integration av nyanlénda.

Social Affairs forum — Stockholms stad ingér i Eurocities vilket dr
ett samarbete mellan ca 130 stdder i Europa som samarbetar runt
utvecklingsfragor i stider. Social affairs forum géller sociala fragor;
forvaltningen ingar i tva arbetsgrupper: integration och
arbetsmarknadsfrigor.

Anmdlan av inkomna och upprdttade drenden samt handlingar
Radet efterfragade fortydligande géllande vissa av drendena.

Ansokan om statsbidrag for kampanj via direktreklam mot
aldersgruppen 20-29 ér i Stockholms stad som saknar arbete och
studier, Projekt SUVAS —2017.

Det var en ansdkan om statsbidrag for kampanj via direktreklam
riktade till SUVAS malgrupp. SUVAS ér en uppsdkande
verksamhet for ungdomar utan varken arbete eller studier.

Direktupphandling av IPS
Handledartjénster direktupphandlades for de medarbetare som
arbetar med IPS.

§8. Lokalernas och handlingarnas tillganglighet

Utskicket av handlingarna fungerade bra med postgédngen denna
géng, dock gick det inte att fa till en sammanslagen fil i PDF da
filstorleken blev for stor for att kunna skickas per e-post.

§9. Ovriga fragor

Rédet lyfte fram Pictogram vilket ar ett visuellt sprak utvecklat for
personer som saknar eller har begriansad forméga att tala, ldsa och
skriva. Stockholms stad har avtal med Pictogram och radet vill
darfor lyfta anvindandet av det i verksamheterna. Exempelvis ér det
ett bra verktyg for att kommunicera med feriejobbsungdomar med
kognitiva svérigheter.

https://www.pictogram.se/

Tillfoérordnade forvaltningschefen informerade om att det tillsatts en
ny forvaltningschef, den 10 juni 2019 tilltrader Karina Uddén.

Forvaltningen dverldmnade en blomma till Britt-Marie Firm som
tack for gott samarbete under de tva mandatperioder som
ordforande for radet.


https://www.pictogram.se/
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§10. Nasta mote
Nésta mote dger rum onsdagen den 10 april 2019, (kl. 14.00 for
formote, radets sammantrade kl. 15.00).

§11. Motet avslutades



