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ANSOKAN OM MEDEL FOR 2019 AVSEENDE
SKOLSOCIALA TEAM STOCKHOLM

Avser stadsdelsférvaltning
Skdrholmens stadsdelsforvaltning

Period f6r utvecklingsarbete ange start- och slutdatum
2019-01-01 - 2019-12-31

Sokt belopp
1.400 OOOkr

Huvudsékande avdelning och enhet
Resursenheten, Socialtjéinstavdelningen

Medsékande forvaltning{ar), avdelning och enhet
Utbildningsférvaltningen, grundskoleavdelningen, Lillholmsskolan.
Ovriga kommunala hégstadieskolor kan ev.bli aktuella utifrdn behov.

Adress, huvudsékande foérvaltning
Box 503,197 26 Sk&rholmen

KST, huvudsokande forvaltning
7241010

Postgiro/bankgiro, huvudsékande forvaltning
55514-4

Kontaktperson/er for arbetet (avdelningschef, ekonomichef, enhetschef inom férvaltning),

namn, tfn och e-post

Ansvarig ekonomichef
Stefano Prestinoni, tel. 508 24 O30, stefano.prestinoni@stockholm.se

Ansvarig avdeiningschef
Anna Mattsson, tel. 508 24 801, anna.elisabet.mattsson@stockholm.se

Ansvarig enhetschef
Sofia Bjorkvall, tel. 508 24 324, sofia.bjorkvall@stockholm.se

Ansvarig grundskolechef
Bo Andersson, tel. 50833620, bo.allan.andersson@stockholm.se

Storforsplan 36, 123 21 Farsta

Telefon + 46 8 508 25 000
www.stockholm.se
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ATAGANDEN

Ansdkande stadsdelsférvaltning atar sig inom ramen for tilldelade medel att

genomfora féljande aktiviteter:
e  Beskriva och redovisa planerat samverkansarbete utifran gdllande ramverk for

skolsocialt arbete/skolsociala team i Stockholms stad. S&@nds in 2019 O1 11

e Formulera en plan fér samverkan enligt ramverkets struktur.

Sénds in 2019 O3 O8.
Folja upp och redovisa det egna arbetet enligt planen vid tvé tillfgllen:

2019 06 10 och 2019 11 29.

o Delta i uppfdljningen av samverkansarbetet utifrédn en gemensam modell med
svar senast 2019 02 15.

o  Ge ekonomisk aterapportering i forhallande till ansdkta medel infor
TI: 2019 03 08, T2: 2019 06 10 och i samband med bokslut 2019 11 29

Rapporteringen av budget gors av controller genom utdrag ur Agresso.

MALGRUPP, VERKSAMHETSSTRUKTUR OCH ARBETSSATT

Malgrupper fér samverkansarbetet
Vilka skolor i stadsdelsomradet kommer ni under 2019 att prioriteras i det riktade dagliga
praktiska samarbetet?

Under 2018 har vi arbetat med skolsociala team i fyra skolor. Erfarenheten har dock visat att
genom att sprida resursen har intensiteten inte varit tillrdcklig. Under 2019 &r darfor
ambitionen att samla resursen till en skola eller eventuelit tva.

Under bérjan av aret kommer vi d&rfdr avsluta pdgdende arbete och parallellt starta upp
ett nytt team i Lillholmsskolan. Efter avstdmning till sommaren kan det till ndsta I&sar bli
aktuellt att utdka med ytterligare en skola.

Ange hur ménga elever dessa skolor har totalt/skola.
P& Lillholmsskolan finns idag cirka 680 elever,
Ange var i atgdrdstrappan for frénvaro er tilltdnkta mélgrupp ska befinna sig.

Da erfarenheten visar att tidiga insatser ar framgdngsrika &r var planering att de elever som
ar aktuelia fér skolsociala team ska befinna sig tidigt i dtgdrdstrappan.

Ange vilka urvalskriterier ni kommer ni ha f6r den tilltdnkta mélgruppen som vdljs ut till det
riktade samarbetet.

Storforsplan 36, 123 21 Farsta

Telefon + 46 8 508 25 000
www.stockholm.se

SID 2 (5)




@

Stockholms

stad

Malgrupp: Elever i mellan- och hogstadiet som har éver 20% franvaro och trolig orsak &r av
social karaktdr. | f8rsta hand prioriteras elever som inte har annan social insats som dr kand

for skolan.
Ange det uppskattade antalet elever som finns inom de urvals kriterier som ni vill prioritera.

P& Lillholmsskolan finns idag ca 10 elever som &r inom angivna urvalskriterer. Om vi under
hosten utdkar samarbetet med ytterligare en skola tillkommer ytterligare elever.

Ange hur manga elever ni tror att ni kan nd med det riktade arbetet under 2019.

Mdlsattningen &r att under dret né ca 10 elever.

Verksamhetsstruktur foér samverkansarbetet
Hur ménga tjénster bedémer ni att det behdvs i relation till malgruppens bedémda

omfattning 2019?

Utifrén Lillholmsskolan behov beddms 1,5 tjéinst tillrdcklig, men d& var ambition &r att utdka
samarbetet till fler skolor ar bedémningen att det finns behov av 2,0 tjdnster.

Beskriv uppdragen for de tjdnster ni behover.

Arbetet i det skolsociala teamet syftar till att stérka elevers ndrvaro, méluppfyllelse och
mdende i skolan. Mdlet &r pd sikt att eleverna ska uppnd gymnasiebehérighet. Vidare syftar
arbetet till att utveckla framgdngsrika samverkansmetoder och strukturer for ett gott socialt
férebyggande arbete ddr skola och socialtjidnst samarbetar. Uppdraget dr att bedriva
motiverande och socialt férdndringsarbete med enskilda elever samt att bidra till ett smidigt
och vdlfungerande samarbete mellan skolan och socialtjénsten.

Under 2018 har uppdraget legat i fdltverksamheten, vilket betyder att en f&ltassistent
arbetat halvtid med féltassistenternas sedvanliga arbetsuppgifter och halvtid med
skolsociala team. Vi bedémer att kombinationen av uppdragen har varit lyckad dé de ger
synergieffekter och en tydlig férankring i socialtjdnstens organisation. Infér 2019 vill vi som
ndmnts ovan samla resurserna till en eller tva skolor och komplettera med fler kompetenser.
Det utifrdn att vi identifierat ett behov av att involvera fordldrarna mer i arbetet kring
eleverna. Vi ser behov av tva funktioner, dels socialsekreterare samtal och radgivning
alternativt fdltassistent och dels familjebehandlare.

Det dvergripande uppdraget for medarbetarna i teamet &r att identifiera vad som &r hinder
for en fungerande skolgdng och vara behjdlpliga i att undanrsja hindren. Det innebdr att
erbjuda psykosocialt stéd i olika former. En del dr att vara en vuxen som finns tillgdnglig for
att hjtlpa till med allt fran att hantera pdafrestande kdnslor och situationer, béde inom
eleven och i relation till personer i elevens direkta omgivning till att eleven ska komma till
réitt plats i rétt tid och med rdtt material. En annan del &r att stdtta en konstruktiv
kommunikation inom familjen och vdgleda férdldrar sé& att de kan vara ett stéd for sitt barn
ndr det géller skolgé@ngen. Att vara behjdlplig med att samordna det stéd som eleven far
bdade pé skolan och hos ev. annan huvudman &r ocksé en del av uppdraget. Vid behov kan
det bli aktuellt att initiera nya kontakter.

Vilka tjéinster ansoker ni medel for?
1,6 socialsekreterare, samtal och raddgivning eller féltassistent.
0,5 familjebehandlare
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STOD OCH SAMORDNING

Vilket behov av stdd har ni fran Socialférvaltningen och/eller Utbildningsforvaltningen under
2019

Det vore bra om de centrala fackférvaltningarna kan vara en rédgivande instans utifrdn den
kunskap de har om hur arbetet &r organiserat och fungerar i de andra delprojekten. Det &r
dven onskvdrt att fackférvaltningarna bidrar med omvdarldsbevakning kring arbete med
mdlgruppen elever med hég skolfrénvaro och arrangerar aktiviteter for
kompetensutveckling inom omradet. Vi ser ocksa ett behov av att de samordnar nétverk for

bade chefer och de som arbetar operationellt i projektet fér att dela erfarenheter och sprida

kunskap over staden.

BUDGET
Egen insats stadsdelsférvaltning kr
Personalkostnader inkl. sociala avgifter 1.350 OOO kr
Ovriga kostnader (specificera vad) 50 OO0 kr

Utbildning, handledning, resor, tolk, it/telefoni m.m.

Sokt belopp frén Socialférvaltningen, avdelningen for 1.400 OOOkr
stadsdvergripande social fradgor

Total budget 1.400 OOOkr

UNDERSKRIFTER

Angﬁrig f6rv0ltnin%ef namn; befattning och namnfortydligande
’ S~ A
i Wiival

Susanne Leinskold, stadsdelsdirektdr

7
Ans/\f,r/jg"avdelningscy,/nomn, befattning och namnfortydligande
i} é/ V/L___/""“’"’—”M

Anna Mattsson, avdelningschef socialtjéinsten
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Ansvarig ekonomichef, namn, befattning och namnfértydligande

_ b—

Stefano Prestinoni, avdelningschef administrativa avdelningen.
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Datum
2019-01-11

Ansdékan ska vara Socialférvaltningen tillhanda 2019 O111

Skicka ett undertecknat exemplar av ansékan till:
Socialférvaltningen

Kompetenscenter barn och unga

Att: Eva-Britt Leander

Box: 44

123 21 Farsta

samt e-posta ett scannat exemplar av blanketten till:
kansli.sof@stockholm.se

Fragor? Kompetenscenter barn och unga, kontaktperson:
Eva-Britt Leander tfn: O8-508 25450 eva-britt.leander@stockholm.se

Linus Dahlstrém, tfn: O8-508 25 471, linus.dahlstrom@stockholm.se
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