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Stockholms Utbildningsforvaltningen Ansdkan om bidrag
1

Inkom Utbildningsforvaltningen
2018-12-13
Dnr. 2.5.3-11124/2018

Ansokan om bidrag fran utbildningsnamnden

Instruktion
Ansdkan ska goras pa denna blankett.

Foljande bilagor ska bifogas ansdkan:

1. Organisationens stadgar

2. Verksamhetsberittelse med bokslut och revisionsberéttelse fran foregaende éar
3. Verksamhetsplan och budget for det ar ansdkan avser

Den som soker bidrag fran utbildningsndmnden ska ha tagit del av ndmndens anvisningar for
bidrag till utomstaende organisationer. Anvisningarna finns hos nimndsekretariatet och pa
http://insynsverige.se/stockholm-utbildning Verksamheten bor bedrivas i lokaler som inte hindrar
nagon att delta pd grund av en funktionsnedsittning.

Ansokan skickas till
Utbildningsforvaltningen, Box 22049, 104 22 Stockholm

Alternativt kan ans6kan mejlas i pdf-format till registrator.utbildning@stockholm.se eller ldmnas 1
receptionen pad Hantverkargatan 2F, Stockholm.

Forvaltningen publicerar pd www.stockholm.se sista dag for att ansoka om bidrag. Ansokan ska
ha inkommit till utbildningsforvaltningen senast denna dag. Ansokningar som inkommit efter detta
datum kommer att avvisas.

Grunduppgifter

Sokt bidrag avser Sokt belopp, kr
& Verksamhetsbidrag |:| Projektbidrag 1005000
Organisationens namn Organisationsnummer
RFSU Stockholm 802010-5964
Postadress

Alsndgatan 7, 116 41

E-post Telefon
stockholm@rfsu.se 086920707
Konto (plusgiro/bankgiro) Bank

5675-6158 Swedbank

Verksamhetsadress (om annan &n ovan)

Namn
Balder Sarmentero

Adress
Alsndgatan 7, 116 41

E-post Telefon
balder.sarmentero@rfsu.se 0704649201
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Textruta
Inkom Utbildningsförvaltningen 2018-12-13
Dnr. 2.5.3-11124/2018


Namn
Noah Elstad (Verksamhetschef)

Adress
Alsnogatan 7, 116 41

E-post Telefon
noah.elstad@rfsu.se 08-6920708/0702090124

Uppgiftslamnare (om annan an ordférande eller kassor)

Namn och funktion
Malin Lorensson, projektledare sexualupplysning

Adress

Alsndgatan 7, 116 41

E-post Telefon
malin.lorensson@rfsu.se 0709-307083

Planerad verksamhet som ansokt bidrag avser
Beskriv vilken verksamhet ni planerar att genomféra med det ansdkta bidraget

Mal for verksamheten
Overgripande mélsittning: Att forebygga sexuellt vald i Stockholm. OBS! Se utforligare

beskrivning av delmélen 1 bilaga 7.

Delmaél 1. Na 3000 elever 1 Stockholms stad med valdsprevention genom pass i samtycke och
sexualupplysning. Delmal 2. Na 60 skolpersonal med fortbildning i att prata om samtycke,
sexualitet, normkritik och egenmakt med unga. Delmaél 3. Utveckla ett kvalitetssikrat processtod
som stodjer skolor i att bygga en langsiktig infrastruktur kring sex och samlevnadsundervisningen.

Aktiviteter
Beskriv vilka aktiviteter, utbildningar, méten eller annan typ av verksamhet ni planerar att genomfora for

bidraget.
Utbildning av informatorer, Handledning av informatorer, Pass i samtycke och sexualupplysning i

skola, Samtal med skolpersonal kring metoder, Fortbildning av informatdrer 1 specifika metoder,
Erfarenhetsutbyten for informatorer, Fortbildningsinsatser med larare, Forstudie infor framtagande
av processtdd till skolor, pilotverksamhet av processtdd till skolor, Uppf6ljning (se nedan),
Administrering av bokningar, hemsida, utbetalning av arvoden samt marknadsforing, Lopande
kontakt med skolor och informatérer, Riktade insatser till skolor i socioekonomiskt utsatta

o | Nals i | +1~1 1 4 4 11 4 1- £ 1 1 .
llllollfllll_‘.ll TIEITTAVUATIIT T IHTKATA NATITTH ITATITINIT I TA TTATVETK T NSTXTTATTIITmirvNImmmmw
Malgrupper
Beskriv vilka malgrupper ni avser att na genom verksamheten som det anstkta bidraget avser.

Elever i grundskolor ak 7-9 och i gymnasieskolor i Stockholms stad. Skolpersonal pa grundskolor
och gymnasieskolor i Stockholms stad.

Omfattning
Ange antal deltagare, medlemmar, aktiviteter eller dylikt som ni bedémer att verksamheten bidraget avser

kommer att omfatta.
15 informatorer, 1 informatorsutbildning, 3000 elever under ca 250 skolpass, ca 100 skolpersonal

med informationsspridning, 60 skolpersonal under ca 6 utbildningar, 15 handledande samtal, 4
erfarenhetsutbyten for informatorer, 1 fortbildning av informatorer, 16pande handledning av 15
informatorer i form av samtal, mdten och mejl, pilotverksamhet av processtod for
sexualundervisning pa 2 skolor, 1 riktad insats varje termin fOr att nd socioekonomiskt utsatta

lorLocenom-riltade - met

<de ao
SIKOTOT 0o 1 oSstaat 1T
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Verksamhetens kvalitet
Beskriv pa vilket satt verksamheten haller en god kvalitet, ar stadsévergripande, 6ppen och tillganglig samt
hur ni sakerstaller en god kompetens.

Planering och genomférande

Beskriv hur ni avser att planera och genomféra verksamheten eller projektet.
Tvé administratorer (150%) och tva projektledare (130%) ansvarar for verksamheten 1 dialog med

verksamhetschef. Verksamheten arsplaneras och stims av kvartalsvis i relation till budget och mal.
En fokusgrupp med projektledare frén olika sexualupplysande projekt jobbar lI6pande under aret
med kvalitetssdkring och metodutveckling genom att exempelvis folja upp elevenkéter och
informatdrsutvirderingar, ha dialog med nationella utvecklingsprocesser och delta i olika nétverk.

Uppfoéljning och utvardering
Beskriv hur ni avser att félja upp och utvardera verksamheten eller projektet.
Under 2018 utvirderas storre delen av projektet av extern part, insikter kommer att implementeras

under varen 2019. Enkédtundersékning med 300 elever (10% av de vi méter), Uppfoljande samtal
med skolpersonal efter sexualupplysningen, Utvéardering av deltagare 1 informatorsutbildning,
Informatorer rapporterar 16pande fran skolpass via enkdtverktyg, Utvarderande fokusgrupp pa
samarbetsskola gillande foreldsningar och processtdd.

Kompetens och samarbetspartners

Redovisa vilka forutsattningar ni har i form av exempelvis egen kompetens och ev. samarbetspartners.
22 ars erfarenhet av sexualupplysning i skola och stdd 1 forskning for vart normkritiska arbetssétt.

RFSU ér en av de fraimsta experterna pé sexualfragor i Sverige och personal har bland annat
kompetens kring projektstyrning, pedagogik, maskulinitetsnormer, valdspreventiva metoder och
genus. Vi deltar i nationella nitverk for sexualupplysning, bla genom KCSH samt interna inom

RFSU. Vi har dven néra kontakt med vart forbundskansli for kompetenshdjning samt
dimnlementerine Moilica camarbetanartners: ]\/fAT\T poffo l\vllanonr\ KCSH H

meto A0Q9
Lllvtuullllpl\tlll\lllbvl TITa lVLU'll%u DAITmarovioparuaivIio, vz xr\N VITOVIT, INCTUUTT, TTO00

Stadsovergripande och 6ppen verksamhet
Beskriv pa vilket satt verksamheten ar 6ppen for malgrupper fran hela staden samt hur ni arbetar med

jamstalldhet inom verksamheten eller projektet.
Vi erbjuder pass till alla skolor i Stockholms stad, kartldgger bokningar for sikerstélla spridning

och gor riktade insatser och ekonomiska 16sningar mot socioekonomiskt utsatta omraden. For att
mota flera malgrupper har vi dven utvecklat specifika metoder for att ge sexualupplysning for
nyanlénda elever i1 sprakintroduktionsklasser, pd teckensprak och med funktionalitets-perspektiv.
Se i bilaga 7 hur vi arbetar med jamstalldhet.

Tillganglighet
Beskriv hur ni sakerstaller tillganglighet for personer med funktionsnedsattning.
Da var verksamhet till storsta del bedrivs i skolans lokaler har vara aktiviteter samma tillgédnglighet

som skolans ordinarie verksamhet. For de aktiviteter som forldggs utanfor skolan, exempelvis
informatorsutbildningar, har vi lokaler med full tillgdnglighet till vart forfogande. Vi har utbildat
informatdrer och personal i att mota unga med olika NPF-diagnoser och kommer under 2019 att ta
fram tillgéingliga alternativ till alla vara metoder och 6vningar. Pé arbetsplatsen finns personal med

naortarbedtandefnlctionaurariatiaon
UTIIiotTyuaninuv raimrmuaurtisvariauauvill.

Verksamheten i forhallande till utbildningsnamndens mal
Redovisa hur er verksamhet bidrar till prioriteringar och mal som utbildningsnamnden har beslutat om i sin

verksamhetsplan. Ange vilka mal i ndmndens verksamhetsplan och pa vilket sett ni avser att bidra till dem.
Mal: 1.1.1: Hélsofrdmjande 1.1.2: Trygghet i skolan 4.1: Personal har kunskap om, och skolan

arbetar normkritiskt mot, stereotypa konsroller, diskriminering och ojdmlika strukturer: Sexuella
trakasserier bekdmpas 4.4: Elever vet vart de kan vénda sig 4.5: Valdsprevention. Se hur i bilaga 7.
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Finansiering av verksamheten

Kostnader

Redovisa en sammanstallning till vad ni avser att anvanda det sokta bidragsbeloppet, fordelat pa antingen
planerade aktiviteter och/eller andra lampliga kostnadsposter. Om ni behdver redovisa detta pa fler
rader an som finns i nedanstaende tabell, bifogas en separat fil.

Aktivitet/kostnadspost Sokt belopp, kr
Personalkostnader inkl sociala avgifter 700000
Informatorsutbildning (30% av den totala kostnaden) samt fortbildning 50000
Administrativa kostnader 80000
Lokalkostnader 70000
Informatoérsarvoden 69000
Konsultkostnader 20000
Ovriga kostnader 16000

Summa sokt belopp, kr: 1005000

Ovrig ekonomisk information

Budgeterar foreningen bidrag fran andra myndigheter, for den verksamhet och period som ansékan

avser?
Med myndigheter avses kommuner, landsting, statliga myndigheter och Europeiska unionen

X Ja 1 Nej

Om ja, ange fran vilken/vilka myndigheter, budgeterat belopp samt vilken verksamhet bidraget

avser att ticka
1687513kr dr sokta fran Folkhdlsomyndigheten. 914197kr avser delfinansiera hivpreventiva delar

av pass 1 sexualupplysning (se mer om denna ekonomiska 16sning i bilaga 7)(forra dret beviljades
515000kr for detta), resten avser annan verksamhet. 600000kr ar sokta fran Folkhidlsomyndigheten
genom Stockholms Lans Landsting (forra aret beviljades 325000kr for detta), dessa delfinansierar
hivpreventiva delar av pass i1 sexualupplysning.

Budgeterar foreningen andra intdkter for den verksamhet och period som ansékan avser?
Exempelvis fonder, stipendier eller andra bidragsgivare, deltagaravgifter, forsaljning eller dylikt

Xl Ja ] Nej
Om ja, ange vilka intakter, budgeterat belopp samt vilken verksamhet intdkten avser att tacka
Vi budgeterar for 207000kr i egna intikter frdn sexualupplysning samt forelédsningar for

skolpersonal. Summan dr dock hogst beroende av att vi fir de bidrag vi soker, da den dr avhingig
hur mycket finansiering vi har. Intékterna fran sexualupplysning finansierar enbart arvoden, medan
intékterna fran foreldsningar delfinansierar all verksamhet.

Om ansokan avser projektbidrag, redovisa pa vilket satt ni avser att finansiera verksamheten efter
projekttidens utgang
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Se bilaga 1 fér underskrifter

Bilagor

Bilaga Bifogas denna |Har lamnats in tidigare,
ansokan ange datum

Organisationens stadgar [JJa

Organisationens verksamhetsberattelse med bokslut och

revisorsrapport fran féregaende ar [1Ja

Organisationens verksamhetsplan och budget for det ar

ansokan avser []Ja

Eventuell annan bilaga []Ja

Harmed intygas att de i ansdkan lamnade uppgifterna ar riktiga
Organisationen intygar att den uppfyller villkoren for bidraget enligt Anvisningar fér bidrag till utomstaende
organisationer, beslutade av utbildningsnamnden 2016-11-24.

Om organisationen inte uppfyller villkoren kan forvaltningen halla inne, stoppa eller aterkréva bidraget.

Underskrift*

Ort och datum Ort och datum
Ordférande, underskrift Kassor, underskrift
Namnfértydligande Namnfortydligande

* Samtycke enligt Personuppgiftslagen

Genom att fylla i och underteckna ansokningsblanketten om bidrag fran utbildningsnamnden samtycker ni
till att de personuppgifter ni lamnat i ansdkan behandlas for att préva och besluta om bidrag samt att skéta
utbetalningar av tilldelade bidrag. Personuppgifterna behandlas ocksa for uppféljning av tilldelade bidrag.
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Malin Lorensson
Se bilaga 1 för underskrifter


Bilagor

Bilaga: = | Bifogas’ denna | Har lamnats in tldlgare
PRI R RN ‘[ansgkan. ' |ange datim’ 3
Organisationens stadgar E(/Ja

Organisationens verksamhetsberatielse med bokslut och ;

revisorsrapport fran féregaende ar Ja

Organisationens verksamhetsplan och budget fér det ar

anstkan avser

‘g\of A

¥ Ja ('lona

Eventuell annan bilaga

e

£

Harmed intygas att de i ansékan lamnade uppgifterna ar riktiga
Organisationen intygar att den uppfyller villkoren for bidraget enligt Anvisningar for bidrag till utomstaende
organisationer, beslutade av utbildningsndmnden 2016-11-24.

Om organisationen inte uppfyller villkoren kan férvaliningen hélla inne, stoppa eller aterkréva bidraget.

Underskrift*

AR TIIIE

Ort och datum

Sl 201812(2

Ordforande underskrift

ift | Verksauwdietsdhefr

Qe _ QN
Namnfd dllgande

643 ;OQ,/ SCT/(V”!E}/Y\;’?"‘@

Namnfértydligande

i\ﬁgﬁ!«ﬂ Tst2D |

* Samtycke enligt Personuppgiftslagen

Genom att fylla i och underteckna ansékningsblankeiten om bidrag fran utbildningsnamnden samtycker ni -
till att de personuppgifter ni IAmnat i ansdkan behandlas for att préva och besluta om bidrag samt att skota
utbetainingar av iilldelade bidrag. Personuppgifterna behandlas ocksé fér uppféljning av tilldelade bidrag.
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Vi gar framat lokalt nar det

gar bakat globalt!

N&r jag tdnker pa 2017 tanker jag bland
annat pa Trumps tilltréde som president,
férlossningsvarden i Stockholm och pa
#metoo. Var roll i Stockholm &r att vara
en ledande sexualupplysare och att lyfta
och engagera inom sexualpolitik.

Féreningens verksamhetsmal &r
definierade efter den rollen - och vi blir
bara mer relevanta. Vi ar ett lokalt mot-
stand till en global utveckling av inskrankt
abortratt och dalig tillgang till adekvat
sexualupplysning. Vi ar ett utrymme for
sexualpolitiskt intresserade och ar engag-
erade i att nyansera sexualpolitiska de-
batter.

Genom vara medlemsgrupper skapar vi
rum dar vi kan prata, lyssna och byta
erfarenheter om sexualitet och samhalle.
Vi ar lustbejakare! For att namna ett par
héjdpunkter fran 2017 har RFSU Stock-
holm fatt pris for projektet Teckna sex
och medlemsgruppen Fria relationer har
slappt skriften Frdgor och svar om éppna
relationer.

Fa kan ha undgatt #metoo-rérelsen och
debatten som tog fart under hésten 2017.
Det ar fantastiskt att se denna enorma
rorelse och det ar starkt av alla som delt-
agit med sina berattelser och upprop.

Jag ar 6vertygad om att RFSU Stockholm
har en viktig roll att spela i vad som blir
#metoo framover. Vi kan, och boér, vara en
aktor for att férandringen blir bestaende.

Overtygelsen bottnar bland annat i att vi

i ar tréffat runt 5300 elever runtom i hela
Stockholms Ian. Vi pratar med dem att

ta ansvar for 6msesidighet och ger dem
verktyg for att kunna vara utforskande
utan att ga éver nagons grans. Och vi
utbildar inte bara unga, utan aven vuxna i
vara projekt. P& sa vis bidrar vi till en mer

kompetent yrkeskar bland de som arbetar
med unga pa olika satt. Dessutom ut-
vecklar vi hela tiden nya projekt och nar
darmed nya malgrupper.

Vi har ett kunnigt och kompetent kansli
som till stor del jobbar med
sexualupplysning, och tillsammans med
vara medlemsgrupper gér det oss till en
modern och ledande sexualupplysare.
Genom att skapa rum for reflektion med
Oppen och icke-démande installning till
sex och relationer ar vi relevanta aven
for vuxna som sexualupplysare. Vara
medlemsgrupper spelar ocksa stor roll fér
oss att vara en arena for engagemang.

Det gar att se var relevans som sexualpo-
litisk aktér genom att vi far respons fran
politiker nar vi lyfter fragor om till exem-
pel férlossningsvard. Under aret har vi
sarskilt utvecklat vara politiska program
infér valaret 2018.

F6r RFSU Stockholms del har 2017
praglats av ett intensivt arbete for att mo-
jliggoéra flytten ihop med RFSL Stockholm
till de nya lokalerna pa pa Sédermalm.
Det har varit en 1dng process. Vi har tit-
tat pa olika lokaler och det har funnits en
rad osdkerheter pa vdgen. Att vi nu fatt
till dessa lokaler innebar bland annat att
vi tar ansvar for att vara mer tillgangliga
- bade for personal och fér vara medlem-
mar.

Fran styrelsens sida vill tacka medlemmar
och personal for att ni gjort RFSU Stock-

holm till fortsatt vaxande kraft.
Nu gar vi tillsammans in i 2018!

Balder Sarmentero,
Ordférande RFSU
Stockholm
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Det har ar
RFSU
Stockholm

RFSU Stockholm ar RFSU:s
storsta lokalférening med drygt
en tredjedel av forbundets
medlemmar. Vi arbetar med
foljande tre friheter som
utgangspunkt: ratten att vara,
valja och njuta.

Malet ar att alla ska ha ratt att
bestamma dver sin egen kropp
och sexualitet.

Vi traffar unga och pratar sex
och relationer i skolan, pa
fritidsgardar, pa festivaler och
andra omraden i Stockholms
lan.

Vi ordnar medlemsutbildningar,

studiecirklar och bjuder in till
medlemskvallar och debatter.
Vi delar ut kondomer, driver
kampanjer samt haller
diskussioner kring sex och
samlevnad.

RFSU Stockholms verksamhet
drivs ideellt av vara medlem-
mar samt av vara tiotal anstall-
da. Tillsammans arbetar vi pa
olika satt med fragor som ror
sex, sexualitet och
sexualpolitik.

RFSU Stockholm ar en del av
RFSU, en ideell organisation
som sedan starten 1933 ar-
betar med sexualupplysning
och sexualpolitik. RFSU ar
partipolitiskt, fackligt och
religiost obunden och verkar
for att sprida en kunskapsbase-
rad och 6ppen syn pa
samlevnads- och sexualfragor.




Styrelsen

Bild: Nagra fran
styrelsen och
kansliet.

5 "‘

P3 drsmotet i februari 2017 valdes en styrelse pa nio ledamoéter:

Arbetsutskottet

Balder Sarmentero Ordférande, nyval

Sumbu Temo Vice ordférande, omval

Rebecca Vinthagen Kassdr, omval (avgick i december)
Marcus Nilsson sekreterare, omval

Ovriga styrelseledaméter, alla nyvalda
Sofia Abrahamsson

Tamim Alameddine

Frida Gumpert Herlofson

Signhe Svallfors

Filip Garcia (avgick i september)

Styrelsen har sammantratt nio gadnger under mandatperioden. Arbetsutskottet
har i regel traffats infor styrelsemoéten. Dessutom har styrelsen haft styrelseut-
bildning samt en halvdag tillsammans med kansliet. Ordférande och de flesta
ledaméter var nya i styrelsen i ar. Det har varit en process med nya lardomar
och mycket tid under varen gick till att hitta arbetsséatt och roller som fungerade
for styrelseledamoéterna. Formerna for styrelsens arbete och engagemang har
utvecklats daven under hdsten.




Kansliet

RFSU Stockholm har haft 15 medarbetare pa kansliet under 2017:

Noah Elstad
Stina S. Lundin

Ellen Nordlund

Linus Lundby

Hanna Weber Vernét
Hanna Ofors

Sophie Gunnarsson
Helene Delilah
Izabella Thuresson
Jennie Persson

Malin Kvitveer
Jessica Hansson

Jonas Lemon

Malin Lorensson

Verksamhetschef
Vik. foreningssekreterare och administratdér Finnas dar

Projektledare Sexualundervisning pa lattare svenska
och Hemma

Projektledare Nyfiken - sex och relationer fér unga
nyanlanda samt Finnas dar

Projektledare sexualupplysning
Projektmedarbetare Sex i rorelse
Projektledare Sex i rérelse

Handlaggare informatdérsverksamheten
Projektledare Teckna sex

Projektmedarbetare Teckna sex

Projektledare Teckna sex

Projektledare animationsprojektet Skapa bra-kansla
samt Finnas dar

(tjanstledig)

Projektledare skolinformation

Bild: Nagra av kansliets medarbetare.




Under 2017 har vi lagt fokus
pa normkritik, ambassadors-

‘ Tre S atS n i n g a r satsning och foraldraskap.

Internt och externt arbete med normkritik

Att utveckla det normkritiska arbetet ar viktigt for RFSU Stockholm och darfér
har vi satsat pa det under 2017. Under aret har vi tagit de avgérande besluten
och arbetat intensivt for att mdjliggdra en flytt till nya och tillgangliga lokaler.

Den 1 februari 2018 flyttar RFSU Stockholm ihop med RFSL Stockholm till Al-
sndégatan 7 pa Sédermalm. De nya lokalerna féljer héga tillganglighetskrav och
flytten innebér att vi bade blir battre som arbetsgivare och kan ha mer tillgénglig
medlemsverksamhet. Vi har @aven jobbat vidare med Interfems modell f6r
kompetensbaserad rekrytering.

En forhoppning under 2017 var att ordna en intern konferens om normkritik med
kunskapsutbyte mellan vara medlemmar och anstéllda. Vi pratade med
fdrbundet om finansiering men vi lyckades inte na vagen fram.

Satsningen pa normkritik innebar dessutom att styrelsens seminarium pa
Stockholm Pride hade en normkritisk ansats. De tog upp fragor som till exempel
fler vdrdnadshavare &n tva. Se dven Fokus pa férdldraskap nedan.

Ambassadorssatsning Fokus pa foraldraskap

Arets tematiska satsning pa foraldraskap
satte riktningen for vart politiska paver-
kansarbete. Satsningen har inneburit
att vi publicerade debattartikeln “For-
lossningsvarden maste géras tryggare” i
ETC Stockholm den 10 maj.

Ambassadoérssatsningen 2.0 var tankt
som en fortsattning pa de kontakter
som togs med kanda profiler under
2016. Det skulle vara ett satt att gora
det lattare for medlemmar att repre-
sentera RFSU Stockholm i olika sam-
manhang. I bérjan av 2017 lanserade
forbundet en kampanjutbildning om
klitoris. Ddrmed ansags behovet av att
utveckla detta vidare pa lokal niva inte
aktuell.

Vidare innebar féraldrasatsningen att
temat pa@ det seminarium som styrelsen,
genom det politiska utskottet, arrang-
erade pa Stockholm Pride handlade om
normkritiskt foraldraskap. Seminariet
hade titeln “Familjerna ar redo for nasta
steg - ar juridiken det?”




Visioner & mal

I sann Ottesen-anda arbetar RFSU Stockholm
standigt med att forbattra verksamheten och utgar ifran
RFSU forbundets gemensamma vision for 2020

1) RFSU ar en tydlig och kand arena féor engagemang,
2) RFSU ar en inflytelserik sexualpolitisk aktér och
3) RFSU ar en modern sexualupplysare.




Mal 1: RFSU STHLM ar en tydlig och kand arena for

engagemang

RFSU Stockholm ar den sjalvklara organisationen att engagera sig i for in-
vanare med ett sexualpolitiskt intresse i Stockholms I&n. RFSU Stockholm &r
en stark, effektiv och inkluderande medlemsorganisation, som fortsatter att
vaxa.

Medlemmarna har olika bakgrunder och intressen. RFSU Stockholm &r en
organisation déar vi tar tillvara pa kunskap och kompetens och déar
medlemmarna erbjuds manga olika sitt att uttrycka sitt engagemang.
Medlemmarna far tillrackligt stéd och kompetensutveckling for att kunna
driva sina fragor. Det ideella engagemanget synliggérs i intern och extern
kommunikation.

- RFSU Stockholm har 1 500 medlemmar.

- RFSU Stockholm arbetar strategiskt med att bredda rekryteringen till
foreningen.

- Det finns manga former av engagemang fér gamla och nya medlemmar.

Reflektion kring mal 1

RFSU Stockholm har flera aktiva medlemsgrupper och flera ganger
varje manad &r det aktiviteter for medlemmar. Nagra grupper tréffas
en eller att par ganger per termin och andra har flera aktiviteter varje
manad. Dessutom har vi arrangerat medlemskvéllar under aret.

I flera ar har RFSU Stockholm vuxit med nya medlemsgrupper och i ar
startades medlemsgruppen RFSU Stockholm Skapar. Den 31 december
2017 hade RFSU Stockholm 1 321 medlemmar. Det &r nagot fler &n
aret innan (1 230). Vi gar langsamt mot vart mal om 1 500
medlemmar, men vi nadde det alltsa inte under ar 2017.

I styrelsen har vi under aret fort strategiska diskussioner om hur vi kan
O6ka engagemanget och bredda medlemsrekryteringen. Det har bland
annat resulterat i deltagande i Bandhagen och Roslagen Pride med
utstallarbord och tal, att vi anordnade utflyttningsfest, samt ordnade en
dag med férelasningar om normbrytande maskuliniteter den 19
november pa internationella mansdagen.

Vi deltog ocksa pa “Métet - knytkonferens for civilsamhéllet” och ut-
bytte erfarenheter med andra om engagemang och var samhaéllsroll.




Mal 2: RFSU STHLM ar en inflytesrik sexualpolitisk aktor

RFSU Stockholm ar en ledande rdst i den sexualpolitiska debatten i
Stockholm och har patagligt politiskt inflytande. Féreningen bevakar och
driver aktuella sexualpolitiska fragor i vara lokalpolitiska natverk, i
mediedebatten och genom samverkan med andra aktorer.

Vi har en hég trovardighet och driver bade breda och mer nischade
sexualpolitiska fragor som rér manniskor genom hela livet.

Vi bjuder in och bjuds in till samtal med ledande politiker och beslutsfattare
pa olika nivder i Stockholms lan.

Vi syns kontinuerligt i den mediala debatten och i forum dar vara fragor
lyfts.

Mal 2: Reflektion kring mal 1

Under 2017 har styrelsen och politiska utskottet jobbat med att utveckla
RFSU Stockholms politiska program. Resultatet ar ett kommunpolitiskt och
ett landstingspolitiskt program. De kommer att lanseras i borjan av 2018.

Vi har lyft fragan om foérlossningsvarden i Stockholm genom en debattartikel
dar vi lyfte férlossningsskador. Det resulterade i att landstingsmajoriteten
replikerade och att vi blev inbjudna till en hearing om férlossningsvarden
dar vi pa nytt kunde lyfta férlossningsskadorna i Stockholm. Problemen &r
kdnda men vi gér skillnad genom att lyfta fragan i olika sammanhang.

Annat paverkansarbete som kan ndmna &r att var ordférande héll tal pa
Barnvagnsmarschen i mars och vi var aven narvarande fére marschen och
rekryterade medlemmar.

I juni deltog vi med utstallartalt pa Jarva politikervecka. Styrelsen har ocksa
i samarbete med ungdomsgruppen lamnat in remissvar till Stockholms stads
Program for ett jdmstallt Stockholm 2018-2022.




Mal 3: RFSU STHLM ar en modern sexualupplysare

RFSU Stockholm ar ledande inom sexualupplysning for
manniskor inom Stockholms l1&n, oavsett alder eller identitet. Vi
bidrar till att aktuell och ny kunskap inom sexualupplysning tas
fram och sprids. Under 2017 satsar vi sarskilt pa digital
sexualupplysning.

Vi genomfor kontinuerlig kvalitetssakring och utvardering av
samtliga omrdden inom sexualupplysningen.

Genom att informera éver 4 000 ungdomar/unga vuxna om
sakrare sex, relationer och kroppen forbattrar vi den sexuella
halsan i lanet.

Reflektion kring mal 3

RFSU Stockholm har genom den ordinarie informatérsverksam-
heten traffat 5300 unga i hdgstadie- och gymnasieskolor. Den
ordinarie verksamheten har utvecklats i samarbete med vara olika
sexualupplysningsprojekt. #metoo och den mediala porrdebatten
visar att vi fortsatter vara relevanta som sexualupplysare.

Projektet Hemma visar att det finns nya omraden dar vi kan géra
skillnad och samarbetet med Sallskapet och ABF Stockholm med
Salong Vagina tog oss till &nnu ett nytt omrade dér vi bidrog med
aktuell kunskap om sex och relationer.

Vi har ocksa fatt utmarkelsen Diversity Index Award fér vart
projekt Teckna sex som delades ut i Malmé och mottogs av
Izabella Thuresson. Projektet Skapa bra-kansla har jobbat med
filmskapande och statt for den digitala satsningen.
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Kansliarbetet

Skolinformatorsverksamhet
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Bild: Lérktibn i sexualupplysning.

Skolinformatdrsverksamheten, alltsa
sexualupplysning i hégstadiet och
gymnasiet, utgér RFSU Stockholms
basverksamhet. Under 2017 har vi
genomfért sammanlagt 343
sexualupplysningspass och traffat

4 400 elever i hdogstadier och gym-
nasier runt om i Stockholms lan.
Utdver de ordinarie skolpassen nar-
varade vi &ven pa UNFPA:s rapport-
lansering och panelsamtal kring sex-
uella rattigheter, som var ett event
riktat mot gymnasieelever.

Vi har aven traffat runt 100 vuxna i
samband med olika féreldsningar och
studiebesék. Vi har fortsatt vart sa-
marbete med Stockholms Universi-
tet och forelast for organisationerna
Angaza och ASOV. Dessutom har vi
sexualupplyst under studiebesék fran
Sydafrikas social- och utbildningsde-
partement samt fran organisationen
Kvinna till Kvinna och fran DIS (Dan-
ish Institute for Study abroad) med
flera.

2017 fick informatdrsverksamheten
for forsta gangen ocksa bidrag fran
Utbildningsférvaltningen i Stockholms
stad. Det mojliggjorde att vi kunde

halla i vdra sa kallade Vill du-pass,
som ar pass specifikt framtagna for
att framja dmsesidighet och samspel
samt motverka sexuella krankningar.
Sedan #metoo, da internet dversvam-
mades med berattelser om sexuellt
vald, har manga skolor kontaktat

0ss och dnskat stod i att hantera
krankningar och sexuella trakasserier.

Vara Vill du-pass har varit en del i att
pa ett konkret och verklighetsférank-
rat satt adressera problemen med
krankningar. Responsen fran elever
och larare har varit mycket positiv.

Vi har nu s6kt utokade medel fér att
kunna fortsatta med detta i stérre
skala kommande ar. Under 2017 hélls
det inte bara en, utan tva
informatdrsutbildningar. Sammanlagt
utbildades 36 informatdrer. Under
hdsten hdlls aven en fortbildning med
16 informatdrer i Vill du-materialet.

~ Villdu?

Bild: Scen fran Vill du-film.

Utdver detta har vi tagit fram ett in-
troduktionsmaterial som ska testas
och utvarderas av sakkunniga inom
RFSU samt av larare under bérjan av
2018. Materialet ar tankt att under-
latta larares arbete med sexualunder-
visningen genom olika slags
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forberedelser innan vara besok

i klasserna. Det syftar ocksa till
att skapa en storre forstaelse for
varfor RFSU Stockholm besdker
skolan.

Férutom elever pa sprakintro-
duktionsprogrammet hade infor-
matodrsverksamheten pa Lattare
svenska en malsattning att

halla sexualundervisning for utsatta
unga migranter pa annan arena an
i skolan.

I samband med arbetet med detta
delm@l genomfdrdes under hdsten
ett pilotprojekt i tillsammans med
filmpedagoger fran féreningen
Historieberattarna. Tyvarr hade

vi svart att komma i kontakt med
malgruppen utsatta unga migrant-
er och vi fick darfér i slutet av aret
godkant av bidragsgivaren att
istdllet fokusera pa att traffa
ytterligare nagra klasser pa
sprakintroduktionsprogrammet.
Samarbetet med Historieberattarna
var trots detta mycket uppskat-
tat. Det ar inte uteslutet med ge-
mensamma aktiviteter i framtiden!

Sexualundervisning
pa lattare svenska

Inom verksamheten Lattare svens-
ka genomférde vi en fortbildning
for befintliga skolinformatérer i
september i samarbete med RFSU
Uppsala. Det resulterade i atta nya
sa kallade lattare svenska-infor-
matorer. De har under hdsten tagit
pass pa saval sprakintroduktion-
sprogrammet som pa HVB-hem.

Férutom elever pa sprakintroduk-
tionsprogrammet hade

informatdrsverksamheten pd Lattare
svenska en malsattning att halla
sexualundervisning fér utsatta unga
migranter pé annan arena an i sko-
lan. I samband med arbetet med
detta delmal genomférdes under
hosten ett pilotprojekt i tillsammans
med filmpedagoger fradn féreningen
Historieberattarna. Tyvarr hade vi
svart att komma i kontakt med mal-
gruppen utsatta unga migranter och
vi fick darfor i slutet av aret godkant
av bidragsgivaren att istallet foku-
sera pa att traffa ytterligare ndgra
klasser pa sprakintroduktionspro-
grammet. Samarbetet med
Historieberattarna var trots det-

ta mycket uppskattat. Det ar inte
uteslutet med gemensamma aktivi-
teter i framtiden!

Hemma

Liv Heike, tidigare styrelsemedlem i
RFSU Stockholm, startade Hemma.
Liv, som gatt grundutbildningen till
att bli familjehem, hade konstaterat
att frégor som ror placerade barns
sexuella och reproduktiva halsa och
rattigheter fick valdigt lite utrymme
i den utbildningen. Efter att ha ge-
nomfdrt en pilotférelasning med god
respons, startade projektet Hemma
den 1 mars 2017.

Hemmas malgrupp ar personer mel-
lan 12-20 a&r som bor i familje- eller
jourhem i kommunerna som ingar i
Sodertdrns omrade. Syftet med
projektet ar att ge kunskap och
verktyg till familje- och jourhem att
prata med ungdomar om sex, och att
stotta dem i fragor som exempelvis
ratten till den egna kroppen,
Omsesidighet och sakrare sex.

Projektgruppen bestar av tva per-
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soner pa RFSU Stockholm och en
person pa FoU Sédertérn.

Under 2017 har vi lagt mycket tid pa
planering, kunskapsinhamtning och
forankring av projektet hos

viktiga aktorer. Vi har rekryterat
familje- och jourhem till var referens-
grupp, pabérjat metodutveckling samt
besdkt familjehem och utbildat
ungdomar i Malardalsregionen. Vi har
aven traffat kommunernas familjehem-
senheter inom Soédertdérn. Nasta
projektar bérjar den 1 mars 2018.

." >

Bild: Ganget bakom Hemma-projektet.

Finnas dar

Finnas dar ar ett nytt projekt som RFSU
Stockholm driver tillsammans med
Stockholms stad, med stdéd av Lans-
styrelsen Stockholm.

Projektet riktar sig till ensamkommande
unga som bor pa HVB-hem och
stddboenden samt personal som arbetar
med malgruppen. RFSU Stockholms

roll &r att utbilda personalen i att mdéta
unga i fragor om sex samt att halla sex-
ualupplysningspass med unga pa boen-
den.

Stockholms stads del i projektet ar
personalutbildning med fokus pa
psykisk, fysisk och sexuell halsa/
ohalsa samt ANDT (alkohol-, narko-
tika-, dopnings- och tobakspolitik),
manniskohandel och sexuell exploat-
ering.

Finnas dar har under hdsten framst
fokuserat pa att ta fram ett utbildning-
skoncept. Vi har dven lagt en strategi
for utbildningar under 2018 samt
arbetat med inbjudningar till dessa.

Utéver planeringen har Finnas dar haft
sexualupplysning med 90 unga och
utbildat 40 boendepersonal. Malet for
hela projekttiden (15 manader) &r att
mota 450 personal och 600 unga.

Under Valdspreventionskonferensen
som arrangerades i december av lans-
styrelserna, MUCF, Man, Unizon och
SKL medverkade projektledarna for
att presentera vara metoder for hur vi
arbetar valdspreventivt nar vi har
sexualupplysning med unga.

Nyfiken

Nyfiken ar ett nationellt projekt
finasierat av Allmanna arvsfonden som
syftar till att unga nyanlanda (15-

25 ar) dver hela landet ska fa dkad
kunskap om sexualitet, reflektera 6ver
normer kopplade till sexualitet samt fa
djupare forstdelse fér dessa normer.

Projektet drivs av RFSU-férbundet
tillsammans med lokalféreningarna i
Stockholm, Géteborg och Malmé, samt
fran och med 2018 &ven Umea.

Under 2017 har 152 yrkesverksamma/
volontarer utbildats dver hela landet.
Av dessa har RFSU Stockholm deltagit
i utbildning av cirka 100 stycken.
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RFSU Stockholm har natt 82 unga
nyanldnda pa saval boenden som via
samarbeten med bland annat
Fryshuset, Ensamkommandes férbund
och RFSL Newcomers youth.

Vi har aven haft ett antal fortbildning-
ar av informatorer i lokalféreningar

dar vi har utbildat ett 20-tal personer i

Stockholm och Malmo.

Under aret har vi bland annat ocksa
bérjat samarbeta med Statens
Institutionsstyrelse. Vi har hallit
referensutbildningar, varit pa

studiebesdk och fortbildat oss i amnen

specifika for SiS-instutioners
malgrupp.

Vi har ocksa arbetat mycket med att
ta fram utbildningsmaterial och
standardisera utbildningsupplaggen
for yrkesverksamma, volontarer och
informatdrer. Detta for att underlatta
for nationell spridning av dessa. Vi ar
fortsatt delaktiga i RFSU férbundets
projekt Sexualupplysning pa hakten
och anstalter dar vi méter unga
frihetsberdvade.

Teckna sex

Under 2017 breddades projektet
Teckna sex. Det forsta projektaret
riktade det in sig pa unga déva och
horselskadade, och under ar 2 och 3
ska det dven omfatta malgrupperna
nyanlanda déva samt déva med intel-
lektuella funktionsvariationer. Under
det gangna aret har atta nya infor-
matdrer tillkommit.

En stor del av arets arbete handla-
de om produktionen av materialet
Okej? Det ar ett material for larare
och elever som bestar av fem korta
diskussionsfilmer med tillhérande
ldrarhandledning. Filmerna fick stor
spridning bade inom och utanfér var
malgrupp nér de sldpptes.

Bild: Skarmdump fran Okej-filmerna.

Under hésten dkte en av
projektledarna fér Teckna sex pa
en gemensam lanseringsturné till-
sammans med andra
projektledare inom RFSU.
Lanseringsturnén gjorde stopp i
Umed, Orebro och Malmé.

Under aret stéllde vi ocksa ut med
bord pa tva massor: Dévas dag i
Jonko6ping, och Teknik- och
kommunikationsmassan i
Stockholm.

Vi har ocksd utvecklat material for
sexualupplysning pa lattare teck-
ensprak. Under hésten genom-
forde vi en fortbildning for vara
informatorer i att sexualupplysa pa
|attare teckensprak.
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Aret avslutades storstilat med att projek-
tet vann pris p8 Diversity Index Award
2017!
Bild till hoger: I1zabella Thuresson tar
emot Teckna sexs pris pa Diversity
Index Award i Malma.

rrsu@ =

Stockholm

Sallskapet och Salong Vagina

Bild: Scener ur Salong Vagina.
Fotograf: Suzann Larsdotter

RFSU Stockholm har under varen fort-
bildat teater- och humorgruppen Sall-
skapet. Sallskapet ar ett nystartat
scenkonstkollektiv som arbetar med en
icke-traditionell syn pa &skadare och
utdvare. De verkar for nyskriven drama-
tik fér barn och unga med feministiska
fortecken.

Fortbildningen handlade om normkritik
och en férdjupning i lustanatomi med
fokus pa fittan. Fortbildningen var en
del i deras forarbete for forestallningen
Salong Vagina.

Salong Vagina ar en férestallning som
handlar om fittan ur ett kulturhistoriskt
perspektiv med sexualupplysande in-
slag. Den hade premiar den 7 decem-
ber 2017. RFSU Stockholm hade ocksa
en av sina sexualupplysare pa plats for
att halla i eftersamtal pa tva av deras
forestallningar under december 2017.

Férestallningen genomférdes aven i sa-
marbete med ABF Stockholm.
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Skapa bra- kansla

Under Skapa bra-kanslas tredje och
sista ar har vi tagit fram metodmate-
rial for att underlatta for larare att ha
amnesintegrerad sexualundervisning.
Metodmaterialet bestar av fem kortfilm-
er och en lararhandledning for larare
samt tva kortfilmer och en sa kallad
skaparbok for elever.

Vi har arbetat I6pande med referens-
grupper bestaende av larare, infor-
matdrer, filmpedagoger och elever. Vi
har jobbat med tre skolor med olika
geografisk placering for att fa in flera
perspektiv. Det har arbetssattet har
ocksa gjort att det blivit fem korta tips-

filmer for [drare med fortbildande inslag.

Vi har arbetat [6pande med referens-
grupper bestaende av larare, infor-
matorer, filmpedagoger och elever. Vi
har jobbat med tre skolor med olika
geografisk placering for att fa in flera
perspektiv. Det har arbetssattet har
ocksd gjort att det blivit fem korta tips-

filmer for larare med fortbildande inslag.

Vi har ocksa fortbildat ldrare och turn-
erat tillsammans med RFSU Stockholms

projekt Teckna Sex och RFSU Malmads pro-
jekt Sex for alla. Tillsammans med dem har
Skapa bra-kansla haft lanseringskvallar i
Umea, Orebro, Malmé och Uppsala. Det har
varit ett satt att nd ut med metodmaterialet
i hela Sverige.

Skapa bra-kansla har ocksa, tillsammans
med samarbetsparten Fanzingo och RFSU
Stockholm Sexualundervisning pa lattare
svenska, inlett ett samarbete med Historie-
berattarna.

Tillsammans med dem har elever i sprakin-
troduktionsklasser, som fatt sexualunder-
visning av RFSU, skapat filmer om rela-
tioner. Skapa bra-kansla har traffat cirka
60 unga under 2017. Vi har aven fortbildat
cirka 30 vuxna.

I och med att projektet avslutas har vi
ocksa tagit fram en klassrumsguide anpas-
sad till var skolinformatdrsverksamhet. Den
ir ett satt att kunna behalla metoden inom
organisationen aven efter projetets avslut.

. \ ¥

Bild: Klipp och klistra infor inspelningen med
iPad. Tekniken som anvands for filmerna
kallas stop-motion teknik.

16



I?é bilden syns Sex i rérelses arbetsgrupp. Fran vanster: Natalie Ahigren, Ida
Ostlund, Ebba Johansson, William Bystrom, Malcolm Halvarson, Hanna Hagglund
Ofors och Sophie Gunnarsson.

Sex i rorelse

Sex i rorelse &r ett tredrigt Arvsfonds-
finansierat projekt. Syftet ar att 6ka den
sexuella halsan och kunskapen bland
unga personer (15-32 &r) med norm-
brytande rorelsevariationer i
Stockholmsregionen. Projektet &r inne
pa sitt andra projektar.

Under 2017 har vi tillsammans med
arbets- och referensgruppen tagit fram
innehall till det metodmaterial som
projektet ska utveckla.

Arbetsgruppen bestar av sju personer
och dessa tillhér alla projektets mal-
grupp. Referensgruppen omfattas av
ett 30-tal personer, alltifran aktivis-
ter, skolpersonal, arbetsterapeuter och
sexualupplysare. Vi har genomfért ut-
bildningar och hallit i samtalscirklar for
saval ungdomar som for
yrkesverksamma.

Vara féreldsningar har fatt
genomgaende héga betyg (i snitt fyra
av fem). Vi har dven bérjat ta fram var

egen grafiska profil, arbeta med den
kommande hemsidan sexirbrelse.se och
att skapa en digital plattform, dar vi ska
sprida vara fakta- och metodmaterial till
malgruppen.

Under varen héll Sex i rérelse bland
annat en forelasning/workshop fér Unga
rorelsehindrade. Vi deltog pa ett disco
pa Traffstugan, var i Géteborg pa en
kunskapsdag om funktion och sexualitet
som arrangerades av DHR och deltog pa
Fatta Mans avslutningskonferens.

Under sommaren var vi pa West Pride
och Stockholm Pride och deltog i tva
panelsamtal och arrangerade talkshow-
en Sex pa mitt satt. Under aret har vi
bland annat samarbetat med RBU, Stil,
Spinalis, HSO, RG Aktiv Rehabilitering
och RFSU-férbundet. Samarbetet med
RFSU-férbundet handlar bland annat
om att vara med och skapa en till-
ganglighetspolicy for RFSU och dven se
Over hur RFSU.se skriver om sex och
funktion.
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Medlemsverksamhet

RFSU Stockholms medlemspriser

ARETS VARA gar till en medlem som bidrar till RFSU Stockholms sexualupplysande
arbete, pa etablerade eller nya arenor. Arets vara 2017 gick till Renita Sérens-
dotter for att envist och med glada tillrop tagit upp teman relaterade till fittan ur
olika perspektiv.

ARETS VALJA gar till en medlem som bidrar till att flytta fram positionerna i RFSU
Stockholms lokalpolitiska arbete, genom dialog och/eller aktivism. Arets vélja
2017 gick till Bianca och Tiffany Kronlof for att ha lyft en bred rad sexualpolitiska
frgor genom teater, musik och komik.

ARETS NJUTA gar till en medlem som bidrar till RFSU Stockholm som
medlemsorganisation, som inspirerar till och mdjliggor ideellt engagemang i
foreningen. Arets njuta gick till Fria Relationsgruppen for att pa ett engagerat och
vetgirigt satt utdkat sin verksamhet i arbetet for ett samhalle dar alla kan kanna
sig fria i sina livsval gallande njutning, sexualitet och relationer.

RFSU Stockholm hade vid arsskiftet 2015/2016 1 301 medlemmar. Vid ars-
skiftet 2016/2017 hade vi 1230 medlemmar. Den 31 december 2017 hade vi 1
321 medlemmar, vilket alltsa &r hégre &n de senaste tva aren. Hela férbundets
medlemsantal fér 2017 var 3 462. RFSU Stockholm stod alltsa fér 38 procent
av hela férbundets medlemsantal.

Det &r stor variation i vdra medlemsgrupper. Mest aktiva har Kulturgruppen och
Fria relationsgruppen varit. Aven i ar har en ny grupp bildats: RFSU Stockholm
Skapar. Vara medlemsgrupper arrangerar studie- och bokcirklar,
samtalskvallar och gar pa kulturevenemang fér att ndmna den bredd som finns
inom RFSU Stockholm. Medlemsgruppernas ledare har ocksa blivit inbjudna att
komma med synpunkter pa RFSU Stockholms politiska program.

Under aret arrangerades fem medlemskvaéllar: tre under varen och tva under
hdsten. I december bjéds aven medlemmar med flera in till gldggminglet som
just i ar ocksa var vart officiella utflyttningskalas. Har deltog ett 60-tal gamla
och nya RFSU-stockholmare.

Lds mer om vara medlemsgrupper pa nasta sida!
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BDSM- och

fetischismgruppen

Under 2017 skedde ganska manga
Under 2017 har BDSM- och fetischism-  férandringar inom var grupp.
gruppen haft ett uppsving med flera Gruppen vaxte och vi bytte aven namn
nya aktiva medlemmar och valbesokta fran RFSU X till BIPOC;X WOMXN som
medlemsmadten. Vi har haft ett dussin star for Black Indigenous People Of
moten under aret dér vi planerat for Color.
bland annat aktiviteter och projekt.

Under aret har vi exempelvis deltagit

pa Fetish Weekend i Stockholm, dar vi

hade informationsbord och filmvisning.

Vi har besdkt Umed Pride och forelast Fria Relationsgruppen
om paraplybegreppet BDSM och

Impact Play samt hallit en workshop

om floggning. Vi har dven deltagit Under det gdngna aret &r vi mest stolta
pa ett nystartsmoéte om BDSM och dver att ndgra av gruppens nyckelper-

tagit initiativ till reportage i Ottar om soner fick ta emot priset Arets njuta for
svarigheter fér BDSM-scenen med sina insatser i RFSU, samt att vi skapat
mera. det digitala texthaftet “Fradgor och svar

om Oppna relationer”.
Arets hojdpunkt var Stockholm Pride.
Dar anordnande vi tvd panelsamtal med Fria Relationsgruppen har haft totalt
psykologer om BDSM och psykisk halsa. 42 olika aktiviteter under dret. Den
Vi holl ocksd ytterligare en férelasning |6pande verksamheten med allmanna

om Impact Play, hade filmvisning av samtalsgruppen stod for i ungefar en
dokumentéren Monstret som handlar fiardedel. Vi har ocksa hallit drygt tio
om blodfetischism, samt ordnande en bokcirklar respektive tio méten med
BDSM-marsch i Prideparaden. existentiella samtalsgruppen.

Dessutom var gruppen medarrangdr
till Kinkykvarteret i Pride Park, och dar
erbjéd vi bland annat prova-pa-smisk.

BIPOC;X WOMXN

BIPOC; X WOMXN (uttalas bipox) ar en
medlemsgrupp for kvinnor och
transpersoner som rasifieras. Vi traffas
i ett tryggt rum for att dppet diskutera
de problem och férdomar som personer
som rasifieras i var grupp ofta far utsta.

I gruppen star sexualitet i fokus men Bild: Medlemskvall med RFSU-quiz.
ocksa rasism, intersektionell feminism

samt exotifiering. Sjalvfallet tar vi aven

upp andra amnen som ror gruppen.

Tema fér 2017 var sjalvkansla.
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Tva méten med samtalsgruppen for
foraldrar har ocksa &gt rum. Utdver

det arrangerade Fria Relationsgruppen
fyra workshops/foreldsningar pa Stock-
holm Pride, varav en repriserades under
hésten som en 6ppen forelasning i
RFSU:s lokaler.

g

Bild:Skarmdump fran informationsvideo
om relationsnormer,

En workshop i bérjan av aret och en
mingelmiddag i slutet av aret tjanade
som ytterligare informationskanal for
vara medlemmar. Sist men inte minst
har gruppens styrgrupp haft tre traffar
under hdsten, dar vi ytterligare
diskuterat var framtida riktning och
informationsstruktur.

Vi har dven skapat en tre minuter lang

informationsvideo om relationsnormer
(o] . . . .

som fatt spridning i olika kanaler.

Utdver den dppna verksamheten har
den administrativa gruppledaren aven
deltagit i en gruppledarkurs och bada
gruppledarna har presenterat gruppens
arbete for RFSU Stockholms styrelse.

Vi har dven bérjat lagga upp event pa
var egen Facebook-sida, skapa
anmalningsformuldr for vara traffar
och webbformular féor anmalan till
vara mejlutskick med mera. Vara ny-
hetsmejl har nu 6ver 150
prenumeranter.
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RFSU STHLM Skapar

Medlemsgruppen RFSU Stockholm Skapar
startade i oktober 2017. Vi har som syfte
att genom skapande aktivitet lyfta
sexualpolitiska fragor pa nya sétt.

Under aret har vi genomfért en traff, dar
deltagarna skapade med kollage, korsstygn
och parlor.

Gruppen kommunicerar framst via Facebook
och Instagram och har fatt mycket positiv
respons av foljare. P& Instagram heter vi
@rfsusthlmskapar.

Bild: Broderi av Kalle Norwald.

Love & Peace United

Love & Peace United ar RFSU
Stockholms fotbollslag som vi har
tillsammans med Svenska Freds.

Under 2017 har vi spridit fred och karlek i
korpfotbollens mixade division 2 i Séderort.
Vi placerade oss pa en stolt sjundeplats i
serien, som spelades i Hagsatra.

Nya spelare ar alltid valkomna.
En behéver inte ha forkunskaper!




Bild: Fotograf Moa Karlberg
férbereder fér vernissage pa
Internationella kvinnodagen.
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Internationella gruppen

Internationella gruppen har framfor allt
jobbat med frégor relaterade till abort
och mddrahélsa under aret. Pa Inter-
nationella kvinnodagen anordnade vi, i
samarbete med Barnvagnsmarschen, en
valbesdkt vernissage och ett panelsam-
tal.

Syftet var att uppmarksamma klyftor i
tillgangen till médravard och behovet av
att arbeta mot modradddlighet, bade i
Sverige och i resten av varlden. Detta
gjordes under fotoutstallningen Hundred
Times of Difference, dar fotografen Moa
Karlberg visade upp sina portratt pa
kvinnor under férlossning i Sverige och
Tanzania.

Vidare under aret har vi anordnat en
diskussionskvall med tema abortratt

dar vi diskuterade president Trumps sa
kallade gag rule, och hur ratten till abort
kan komma att paverka hallbar
utveckling, fattigdom och
mddradddlighet.

Det sista eventet for aret var en inspira-
tionskvall som framfor allt riktade sig till
studenter. D& berattade Matilda L6fstrom
och David Ehrnebo om sina erfarenheter
fran att samla ihop data om SRHR fran
I&g- och medelinkomstlander till sina
masteruppsatser.

Under aret har de aktiva i Internationella
gruppen kommit och gatt. Under det
sista halvaret har gruppen bestatt av
fem aktiva deltagare som visat intresse
for att fortsatta delta i gruppen under
2018.
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Kulturgruppen

Kulturgruppen har under 2017 agnat sig
at bocker, teater, film, dans och
utstallningar med sexualpolitiskt innehall.
Totalt 16 personer var aktiva under aret,
samma antal som féregaende ar. Utdver
dem fanns ytterligare nagot dussin
personer som fick information om
verksamheten och 6vriga tips via e-post.

Gruppen genomforde 21 traffar/aktivi-
teter, vilket var det hégsta antalet nagon-
sin. Antalet deltagare var i snitt fem
personer per traff, samma som ar 2016.

Under 2017 s3g vi bland annat de bada
pjdserna som baserats pa Lena Anders-
sons uppmarksammade bdcker om Ester
Nilsson.

Vi fordjupade oss ocksa i den danska
konstnaren Gerda Wegener genom att se
filmen Danish Girl samt den stora
utstallningen om hen pa Millesgarden.

Den 6 februari arrangerade vi ocksa en
uppskattad medlemskvall kring boken
Orden vi édlskar med, dar forfattarna Mona
Blasjé och Katarina Byding medverkade.

Kulturgruppens medlemmar har ocksa
bidragit med ett antal kulturartiklar till
RFSU Stockholms nyhetsbreuv.

Ungdomsgruppen

Under 2017 har Ungdomsgruppen haft
ungefér en aktivitet i madnaden med
5-15 deltagare per traff. Fokus har varit
intern verksamhet, utatriktat arbete och
ungas representation.

Gruppen har exempelvis deltagit i
drsmotet, pa kongressen och férbun-
dets medlemskonferens. Gruppen har
ocksd ldmnat synpunkter pa Stockholm
stads forslag till jamstalldhetsprogram,
spelat spelet Snabbis pa ungdomsfesti-
valer, gatt pa teater, hallt filmkvall med
normbingo samt arrangerat medlems-
mdten och sociala sammankomster for
unga medlemmar i RFSU Stockholm.

Ungdomsgruppen ar en grupp for
RFSU-medlemmar under 26 ar som
huvudsakligen ar aktiva i Stockholms-
regionen. Vart syfte ar att bidra med

ett ungdomsperspektiv i foreningen och
erbjuda unga medlemmar ett tryggt rum
att utveckla sitt sexualpolitiska
engagemang i.

Ungdomsgruppen ar en lokal féorankring
av det nationella Ungdomsnatverket,
som grundades p& kongressen 2015.
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Vulvagruppen

Efter att ha legat pa is sedan hésten
2015 kom Vulvagruppen igang igen
under 2017.

Gruppen har deltagit pa flera sam-
talstraffar, vissa med 6ppet och vissa
med planerat tema. Nagra planerade
teman var sexualitet och skam och
klitorisen.

Vi har ocksa fatt mer kunskap om
fittfragor dels via en filmkvall da vi
tittade pa en dokumentédr om
blygdlappsplastik, och dels genom en
kvall med en fantastisk vulvabarande
gasttalare fran RFSU:s BDSM- och
fetischismgrupp.

Vulvagruppen deltog ocksa i paraden un-
der Stockholm Pride. Framst har
Vulvagruppen blivit en trygg grupp dar
alla kan dela sina tankar om vulva-
fragor, starka sin fittaktivism och lara sig
nagonting nytt om sex.

Bild: Vulvagruppen pa Prideparaden

Studiecirkeln Sex och samlevnad for vuxna

Bild: Sexualupplysarna Erik Centerwall (tv) och
Aurora Brannstrom (th).

Sexualupplysarna Aurora Brannstrom och

Erik Centerwall ledde under varen 2017 den

populdra studiecirkeln Sex och samlevnad
for vuxna genom RFSU Stockholm och

Studieférbundet Vuxenskolan. Detta
blev deras sjatte och sista termin med
cirkeln.

Blandningen av kursdeltagarnas
aldrar, erfarenheter eller anknytning
till RFSU har varierat stort, vilket har
gett kurserna en bred dynamik med
spannande samtal som resultat.

Under Pride 2017 holl Aurora och Erik
ocksd en féreldsning i Pride House vid
namn Vikten av att samtala i grupp
om sex och samlevnad i vuxen alder.
Det var en valbesokt férelasning om
sex och sexualitet ur ett vuxet
perspektiv som grundade sig i Auroras
och Eriks arbete med studiecirkeln.
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PRIDE!

I ar deltog RFSU Stockholm i Stockholm Pride
med elva programpunkter i Pride house. Bade
aktivitetsgrupper och kansliet var med och
arrangerade punkterna, som var:

Vikten av att samtala i grupp om sex och
samlevnad i vuxen alder

Monstret, filmvisning

Psykologer pratar perversioner
Introduktion till oppna relationer
(S)existentiella rummet

(S)existentiellt — Relationer pa riktigt

Hur tillgangligt ar hbtg-communityt idag?

Sex pa mitt satt — en normbrytande talk-
show

Familjerna ar redo for nasta steg — ar juri-
diken det?

Stjarnfamiljen — Karnfamilj med nya pers-
pektiv!

Samtliga programpunkter var valbestkta med
en bred publik. RFSU Stockholms aktivitetsgrupp
BDSM- och fetischismgruppen var aven aktiva i
Kinkykvarteret i Pride Park samt anordnade
panelsamtalet Psykologer pratar perversioner
aven dar.

Vi deltog i paraden tillsammans med férbundet.
Historiens vingslag uppmarksammades med
plakat om sexualpolitiska framsteg i historien,
och vad som fortfarande saknas i Sverige. DJ:ar-
na Judy K och Linnea samplade dessutom Elise
Ottesen Jensens “Jag ville riva upp himmel och
jord!” in i I3ten “Du maste flytta pa@ dig” under
paraden.
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Kalendarium 2017

SELTETS

31/1 Kulturgruppens
planeringstraff och film-
visning av “Cabaret”

17/1 Fria Relationsgrup-
pen, bokcirkel

18/1 Fria Relationsgrup-
pen, existentiell samtals-
grupp har traff.

18/1 Vulvagruppen traff.

25/1 Kulturgruppen
besdker teaterforestallnin-
gen "Egenmaktigt for-
farande”

Februari
1/2 Fria Relationsgruppen,
allman samtalsgrupp

6/2 Medlemskvall: "Orden
vi alskar med”

7/2 Internationella grup-
pen, uppstartsmote

9/2 Ungdomsgruppen traff
15/2 Vulvagruppen traff

16/2 Inspirationskvall om-
och med Fria Relations-

gruppen

21/2 Fria Relationsgrup-
pen, bokcirkel

22/2 Vulvagruppen traff
24/2 Kulturgruppen
besdker dansforestallnin-

gen "Sweat Baby”

25/2 Arsméote och fest

28/2 Fria Relationsgrup-
pen, existentiell samtals-

grupp

Mars
1/3 Fria Relationsgruppen,
allman samtalsgrupp

6/3 Kulturgruppen gar pa
bio "Tom of Finland”

7/3 Ungdomsgruppen har
medlemsmote

8/3 Vulvagruppen, deltog
i parad pa Internationella
kvinnodagen

8/3 Internationella gruppen
holl vernissagen “Hundred
Times the Difference” om
modradodlighet | Tanzania
samt panelsamtal om situ-
ationen Sverige

9/3 Fria Relationsgruppen,
samtalsgrupp for foraldrar

11/3 Medlemsvarvning och
tal av ordférande Balder
pa Barnvagnsmarschen

13/3 Medlemskvall:
"SRHR-arbete i Georgien”

14/3 Fria Relationsgrup-
pen, bokcirkel

15/3 Fria Relationsgrup-
pen, existentiell samtals-

grupp

21/3 Kulturgruppen, film-
visning av "Danish girl”

25-26/3 Grundutbildningen
“Sex och samhalle”

29/3 Vulvagruppen traff

29/3 Ungdomsgruppen har
medlemsmote

30/3 BIPOC; X WOMXN
traff

30/3 Kulturgruppen
besoker teater” Utan per-
sonligt ansvar”

April

1-2/4 Ordférande deltog i
RFSUs lokalordféorande-
traff i Falun

3/4 Fria Relationsgruppen,
allman samtalsgrupp

19/4 Fria Relationsgrup-
pen, existentiell samtals-

grupp

23/4 Ungdomsgruppen har
medlemsmote

24/4 BIPOC;X WOMXN
traff

25/4 Kulturgruppen, bok-
cirkel

25/4 Fria Relationsgrup-
pen, bokcirkel

26/4 Vulvagruppen traff

27/4 Fria Relationsgrup-
pen, samtalsgrupp for
foraldrar

29/4 Kulturgruppen
besoker konstutstallning
av Gerda Wegener

Maj
3/5 Fria Relationsgruppen,
allman samtalsgrupp

9/5 Kulturgruppen, bok-
cirkel

11/5 Fria Relationsgrup-
pen, bokcirkel



13/5 Livesand utfragning
av forbundsordférandekan-
didater infor forbundskon-
gressen 2017

17/5 Fria Relationsgrup-
pen, existentiell samtals-

grupp

19/5 Ungdomsgruppen
leder Snabbis pa ung-
domsfestivalen East i
Huddinge

21/5 Ungdomsgruppen har
filmkvall med normbingo

24/5 Kulturgruppen
besdker teaterforestallnin-
gen "Stockholm Lust”

24/5 Vulvagruppen traff

Juni
1/6 Fria Relationsgruppen,
allman samtalsgrupp

2-4/6 Ungdomsgrup-
pen deltar i den natio-
nella traffen med Ung-
domsnatverket under
féorbundskongressen

7/6 Kulturgruppen besdker
utstallning om Martin Kell-
ermans "Rocky”.

9/6 Kulturgruppen besdker
teaterforestallningen "Fun
home”

10-14/6 RFSU Stockholm
deltar med infobord pa
Jarva politikervecka

13/6 Medlemskvall:
"Porrsnack med Suzann
Larsdotter”

19/6 Kulturgruppen
besodker parkteatern ” Mid-
summer nights dream”

- o

Foto:Julia Landgren

28/6 Kulturgruppen har
planeringstraff

29/6 Fria Relationsgrup-
pen, bokcirkel

Juli

25/7 Kulturgruppen
besoker parkteatern "Os-
vipade diamater”

31 juli - 5 augusti RFSU
Stockholm medverkar i
Stockholm Pride med ett
antal programpunkter i
Pride House och samt i
paraden.

12/8 RFSU Stockholm
deltar som utstallare pa
Roslagen Pride

15/8 Fria Relationsgrup-
pen, existentiell samtals-

grupp
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21/8 Kulturgruppen, film-
visning av "Handmaiden”

25/8 Kulturgruppen
besoker utstallningen av
Marie-Louise Ekman

29/8 Ungdomsgruppen

har medlemsmote och
granskar Stockholms stads
nya jamstalldhetsplan

30/8 Fria Relationsgrup-
pen haller férelasningen
"Sexistentiellt — relationer
pa riktigt”

September
4/9 Fria Relationsgruppen,
allman samtalsgrupp

6/9 Fria Relationsgruppen,
bokcirkel

9/9 RFSU Stockholm
deltog som utstallare pa
Hej!-festivalen

12/9 Fria Relationsgrup-
pen, existentiell samtals-

grupp
13/9 Vulvagruppen traff

18/9 Fria Relationsgrup-
pen, mote styrgrupp

26/9 Medlemskvall: "Post
Pride Stockholm”

27/9 BIPOC; X WOMXN
traff

Oktober
2/10 Fria Relationsgrup-
pen, allman samtalsgrupp

9/10 Fria Relationsgrup-
pen, bokcirkel

11/10 Kulturgruppen
besoker teaterforestallnin-
gen "Grottbjérnens folk”

11/10 Internationella grup-
pen, planeringsmote

16/10 RFSU Stockholm
17/10 Fria Relationsgrup-
pen, existentiell samtals-
grupp

21-22/10 Ungdoms-
gruppen deltar i RFSU:s
medlemskonferens

23/10 Fria Relationsgrup-
pen, mote styrgrupp

24/10 Vulvagruppen traff

24/10 BIPOC; X WOMXN
traff

24/10 Internationella grup-
pen traffas

25/10 Kulturgruppen, bok-
cirkel

31/10 Ungdomsgruppen
har medlemsmote, spelar
Snabbis och diskuterar
sprak och SRHR.

November
1/11 Fria Relationsgrup-
pen, bokcirkel

6/11 Fria Relationsgrup-
pen, allman samtalsgrupp

11/11 Ungdomsgruppen
gar pa improvisationste-
atern Hetero

19/11 Vem ar man?
Styrelsen ordnade heldag
med workshops om ma-
skuliniteter

21/11 Fria Relationsgrup-
pen, existentiell samtals-

grupp

22/11 Medlemskvall: "Vad
hander efter Trumps Gag
rule?”

23/11 Internationella grup-
pen traff

28/11 Fria Relationsgrup-
pen, mote styrgrupp

28/11 Internationella grup-
pen, temakvall abortratt
och Trumps Gag rule

December
1/12 Fria Relationsgrup-
pen, mingelmiddag

2/12 Ordférande deltog pa
RFSUs lokalordforande-
traff i Malmo

3/12 Kulturgruppen
L CIRCEICH{ICHERINE
gen "Maken”

4/12 Fria Relationsgrup-
pen, allman samtalsgrupp

5/12 Fria Relationsgrup-
pen, existentiell samtals-

grupp

7/12 Utflytttningsfest pa
Eriksbergsgatan

12/12 BIPOC;X WOMXN
julmiddag

12/12 Internationella
gruppen, inspirationskvall
"study in the tropics”

17/12 Kulturgruppen & Fria
Relationsgruppen besoker
tilsammans teater-
forestallningen "Because
I’'m Worth It”

18/12 Fria Relationsgrup-
pen, bokcirkel



“Sexualfragan ir i djupaste
mening en fraga om mansklig
lycka. Och som sadan angar
den alla manniskor”

Ottar 1938
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Forvaltningsberittelse

Styrelsen f6r RESU Stockholm, 802010-5964, far hirmed avge arsbokslut for rikenskapsaret
2017.

Allmint om verksamheten

RFSU Stockholm arbetar for en tryggare och friare sexualitet i Stockholm

RESU Stockholm ir en lokalférening inom Riksférbundet for sexuell upplysning (RFSU). RESU
ar en ideell organisation f{or sexualupplysning och sexualpolitik, som funnits sedan 1933.

Organisationen 4r partipolitiskt, fackligt, och religist obunden och verkar fér att sprida en
kunskapsbaserad och &ppen syn pa samlevnads- och sexualfragor. RESU Stockholm dr RFSU:s
storsta lokalfGrening med cirka en tredjedel av férbundets medlemmar.

Féreningens ekonomiska stillning

RESU Stockholms ekonomiska forutsdttningar har forstirkts under 2017 da féreningen startat
upp flera nya projekt. Historiskt har foreningen i stor utstrickning forlitat sig pa en storre
finansidr. Nu 4r bilden en annan och vid arets slut har foreningen sju finansiirer som alla bidrar
med en betydande del av de samlade intikterna, dir Allminna arvsfonden sammantaget r den
storsta. De totala intikterna Gkar avsevirt jamfort med 2016 vilket framférallt beror pa att vi nu
driver fyra egna arvsfondsprojekt, men ocksd pa att vi har medel fran andra finansiirer som
Liansstyrelsen i Stockholm. Den ideella verksamheten har ocksa varit mer aktiv under aret 4n aret
innan, och RESU-férbundet forblir en viktig finanstir.

Slutet av 2016 och inledningen av 2017 priglades i stor utstrickning av osikerheten kring
neddragningarna och férindringarna 1 hiv-statsbidragen, Nir slutbesked kom visade det sig att
Colour of Love, sikrare sex-kampanjen som RFSU Stockholm varit med om att driva i minga ar,
helt lades ned. Basverksamheten fick ytterligare minskade medel, medan medlen till Littare
svenska-verksamheten Skade jim{6rt med aret innan.

Basverksamheten, dir ojimférligt flest sexualupplysande pass genomférs och som #r RESU
Stockholms storsta verksamhet, konstaterade alltsa nnu en minskning 1 grundfinansieringen
samtidigt som verksamheten 6r f6rsta gingen fick medel fran Utbildningsférvaltningen.
Efterfragan av skolpass ligger kvar pa samma h6ga niva som 2016, samtidigt som efterfragan pa
pass som berdr samtycke, omsesidighet och respekt 6kade mycket stort, i kélvattnen av
# metoo-hosten.

Foreningen redovisar ett mindre verskott for 2017 som framféralle kan hinvisas till personalens
forelisningar och en utdelning av 6verskott fran Folksam.

Under 2017 har de avgdrande stegen tagits {6r att flytta ur lokalerna pa Erksbergsgatan, for att
tillsammans med RESL Stockholm flytta in 1 nya och {6r oss anpassade lokaler pa Alsnégatan 7.
Detta medfér avsevirt okade fasta kostnader, men verksamheten har sedan kinge vuxit ur de
utrymmen vi kunnat nyttja pa Eriksbergsgatan,

Féreningens ekonomi dr vid 2017 ars slut fordelad pa fler projekt och finansidrer dn vid ndgon
annan t1dpunkt i féreningens historia. Vid drets slut finns 13 tjinster pd kansliet, varav nistan alla
dr heltid. Vid arets slut dr vi 1322 medlemmar, vilket 4r en markant 6kning fran aret innan da
siffran stannade vid 1230 medlemmar.
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Framtida utveckling

Den 1 februari 2018 flyttar RESU Stockholm in i nya lokaler. Det dr nédvindigt att fortsitta
utvecklingsarbetet med féreningens breddade finansiering. Den omfattande projekiekonomin 4r
en sarbar konstruktion. Foreningen saknar 1 dagsliget verksamhetsbidrag fran Stockholms stad
och en anstkan ddrom inlimnas under varen 2018. Vi fortsitter nira kontakter med handliggare
1 kommun och landsting samt {érdjupar var verksamhet i omraden sasom valdsprevention. Vi
utvecklar samarbeten och skapar nya da vi r en efterfragad aktér. I kombination med ett aktivt
arbete for att virva nya och ta hand om befintliga medlemmar ser vi goda forutsittningar fér en
fortsatt stabil ekonomisk situation.

Flerarsoversikt Belopp i tkr

2017 2016 2015 2014
Intakter 8 404 6074 4 540 5047
Balansomslutning 3532 2598 2420 1629
Eget kapital 1116 1056 677 711
Resultat 60 379 -34 27
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Foreningens resultat och stillning

Foreningens resultat och stallning framgar av efterfoljande resultat- och balansrakningar med noter.

Resultatrdkning

Belopp i kr Not

Rdrelseintédkter, lagerférdndring m.m.

Foreningsintakter 2
Projektintakter

Summa rorelseintakter, lagerférandring m.m.

Verksamhetskostnader
Foreningskostnader

Projektkostnader

Av- och nedskrivningar av materiella och
immateriella anlaggningstillgangar
Summa rorelsekostnader

Rorelseresultat

Finansiella poster

Ovriga ranteintakter och liknande resultatposter 3
Rantekostnader och liknande resultatposter

Summa finansiella poster

Resultat efter finansiella poster

Bokslutsdispositioner

Resultat fore skatt

Skatter

Arets resultat

2017-01-01-
2017-12-31

949 367
7 454 493
8 403 860

-850 127
-7 454 493

-37 500
-8 342 120

61 740

160
1731
-1 671

60 169

60 169

60 169

2016-01-01-
2016-12-31

828 281
5245 486
6 073 767

-447 959
-5 245 486

-5 693 445

380 322

36
-1784
-1748

378 574

378 574

378 574
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Balansrdkning

Belopp i kr Not

TILLGANGAR

Anldaggningstillgangar

Materiella anlaggningstillgangar

Inventarier, verktyg och installationer 4
Summa materiella anlaggningstillgangar

Summa anldggningstillgangar

Omsittningstillgangar

Kortfristiga fordringar

Kundfordringar

Ovriga kortfristiga fordringar

Ovriga projektfordringar

Forutbetalda kostnader och upplupna intdkter 6
Summa kortfristiga fordringar

Kassa och bank
Kassa och bank
Summa kassa och bank

Summa omsattningstillgangar

SUMMA TILLGANGAR

EGET KAPITAL OCH SKULDER

Eget kapital vid arets bérjan
Balanserat resultat
Arets resultat

Summa eget kapital

Kortfristiga skulder

Leverantorsskulder

Ovriga kortfristiga skulder

Reserverade projektanslag

Upplupna kostnader och férutbetalda intakter 7
Summa kortfristiga skulder

SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER

2017-12-31

150 000
150 000

150 000

673 454
64 837
31493

431 207

1200 991

2180 830
2180 830
3 381 821

3 531 821

1055 513
60 169

1115682

503 804
87 207
1344 790
480 338
2416 139

3 531 821

2016-12-31

264 866
13109

289 998
567 973
2030 080
2030080
2598 053

2598 053

676 939
378 574

1055513

56 202
101 156
1049 333
335 849
1542 540

2598 053
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Noter

Belopp i kr om inget annat anges.

Not1 Redovisningsprinciper
Belopp i kr om inget annat anges.

Allménna redovisningsprinciper och bokslutskommentarer
Arsbokslutet har uppréttas i enlighet med Bokforingslagen och Bokforingsnamndens allménna rad.

Véarderingsprinciper

Fordringar

Fordringar har efter individuell bedémning tagit upp till det belopp varmed de beréknas inflyta.
Redovisning av intdkter och bidrag

Intékter intaktsfors nar de erhalls. Bidragsintikter stélls mot den kostnad som bidraget ar till for att
tacka.

Avskrivningsprinciper fér anldggningstillgangar
Avskrivningar enligt plan baseras pa ursprungliga anskaffningsvarden och berdknad nyttjandeperiod.
Fdljande avskrivningstider tillampas:

Anlaggningstillgangar Ar
Immateriella anldggningstillgangar:

Materiella anldggningstillgangar:
-Inventarier, verktyg och installationer 5
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Not 2 Verksamhetsintikter

Féreningsintikter

Medlemsavgifter
RFSU-bidrag
RFSU forbundet
Ovriga intakter

Summa féreningsintékter

Skolinformatérsverksamheten (SIV)
Colour of Love

Politisk paverkan
Projektledarmiddag
Pride

Internationella gruppen
Love and Peace
Medlemsvarvning
Vulvagruppen
BDSM-gruppen
Kulturgruppen
Medlemskvallar
Studiecirkel

Lattare svenska

Skapa bra-kénsla (Animationsprojektet)

Fria relationer

Teckna

HVB-hem (Finnas déar)
Sex i rirelse
Kriminalvarden
Ungdomsgruppen
Stockholm X
Transfestival

Hemma
Drag-workshop

Alla unga undrar
Skapagruppen
Foraldraskap
Internationella mansdagen

Summa

Summa intékter totalt:

2017-01-01-
2017-12-31

193 850

493 400
262 117

949 367

1 544 643
99 900
23 002

2213
58 698
1899
1 500

9 404

6 599
5678
22147

11 786
544 487
766 972
12 099
1718 196
201 425
1187 543

3984
10 552
4692
759 008
11 459
417 513
1892
10514
16 598

7 454 493

8 403 860

2016-01-01-
2016-12-31

201 050
390 301

47 150
189 780

828 281

1303 999
535 834
48 921
1916
165 000
4 862

4 347

4 358
1450
11141
6771
17 012
20 289
410 000
959 771
5142
812 595
250 000
332 676
334 375
4685
1799

8 543

5245 486

6 073 767
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Not 3 Verksamhetskostnader

Styrelsen (kongress, moéten, utbildning)
Lokalhyra

Personalkostnader

Maobler, datorer mm inkl IT-support
Kontorsmaterial

Telefon, datakommunikation och porto
Revision

Bokforing

Konsultarvode

Ovriga kostnader
Foreningskostnadstackning fran projekt
Flyttkostnader

Summa féreningskostnader

Skalinformatérsverksamheten
Colour of Love

Palitisk paverkan
Projektledarmiddag
Pride

Internationella gruppen
Love och Peace
Medlemsvarvning
Vulvagruppen
BDSMF-gruppen
Kulturgruppen
Medlemskvéllar
Studiecirkeln

Lattare svenska

Skapa bra-kansla

Fria relationer

Teckna

HVB-hem (Finnas dar)
Sex irorelse
Kriminalvarden
Ungdomsgruppen
Stockholm X
Transfestival

Hemma
Drag-workshop

Alla unga undrar
Skapagruppen
Foréaldraskap
Internationella mansdagen

Summa projektkostnader

Summa kostnader totalt:

2017-01-01-
2017-12-31

124 941
87 170
828 353
102 367
17 587
57 047
35000
9244
20 000
82 803
-659 072
182 187

887 627

1544 643
90 990
23002

2213
58 698
1899
1500

9 404

6 599
5678
22147
11786
544 487
766 972
12 099
1718196
201 425
1187 543

3984
10 552
4692
759 008
11 459
417 513
1892
10 514
16 598

7 454 493

8342120

2016-01-01-
2016-12-31

78199
169 760
710 356

68 686

1115

80 745

33 887

15 000

7 500

58 128

-775 417

447 959

1 303 999
535 834
48 921
1916
165 000
4 862

4 347

4 358
1450
11 141
6771
17 012
20 289
410 000
959 771
5142
812 595
250 000
332 676
334 375
4685
1799

8 643

5 245 486

5693 445
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Not 4 Inventarier, verktyg och installationer

Ackumulerade anskaffningsvérden:
-Nyanskaffningar

Vid arets slut

Ackumulerade avskrivningar enligt plan:
-Arets avskrivning anskaffningsvérden

Vid arets slut

Redovisat virde vid arets slut
Not 5 Ovriga projektfordringar

Fordran P 18 Politisk paverkan
Fordran P 69 BDSM-gruppen
Fordran P 30 Skapagruppen

Redovisat virde vid arets slut

Not 6 Forutbetalda kostnader och upplupna
intdkter

Medlemsavgifter
Supportavtal jan-februari
Qvriga intakter

Hyra februari-mars

Not 7 Upplupna kostnader och férutbetalda
intakter

Revisionskostnader

Redovisning och bokslut

Avrakning sociala avgifter

Semesterloneskuld

Upplupna loner

Ovriga upplupna kostnader (kopiator kostnader, kundfaktura, RFSL
faktura)

RFSU-bidraget, kvarstdende medel

Summa upplupna kostnader och férutbetalda intdkter

2017-12-31

187 500

187 500

-37 500
-37 500

150 000

2017-12-31

23002
6 599
1892

31493

2017-12-31

193 850
32050
96 233

109 075

431 208

2017-12-31

35 000
15 000
107 237
1490 432
43 537
129 419

713

480 338

2016-12-31

2016-12-31

2016-12-31

181 700
10 200
98 098

289 998

2016-12-31

30 000
15 000
103 283
137 316
43 145
3 206

3198

335 848

58
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Revisionsberattelse

Till &rsmotet i RFSU Stockholm, org.nr 802010-5964

Rapport om arsbokslutet

Uttalande

Jag har utfort en revision av arsbokslutet for RFSU Stockholm for &r 2017.
Enligt min uppfattning har arsbokslutet i allt visentligt uppréattats i enlighet med bokféringslagen.

Jag tillstyrker dirfor att drsmétet faststiller resultatrikningen och balansridkningen.

Grund for uttalande

Jag har utfort revisionen enligt International Standards on Auditing (ISA) och god revisionssed i Sverige. Mitt
ansvar enligt dessa standarder beskrivs nirmare i avsnittet Revisorns ansvar. Jag ir oberoende i forhéllande till
foreningen enligt god revisorssed i Sverige och har i Gvrigt fullgjort mitt yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Jag anser att de revisionsbevis jag har inhdmtat ar tillriickliga och indamaélsenliga som grund for mina
uttalanden.

Styrelsens ansvar

Det dr styrelsen som har ansvaret for att drsbokslutet upprittas och fér att bokforingslagen tillimpas vid
upprattande av rsbokslutet. Styrelsen ansvarar dven fér den interna kontroll som den beddmer dr ndodvindig for
att uppritta ett drsbokslut som inte innehaller ndgra visentliga felaktigheter, vare sig dessa beror pa
oegentligheter eller pi fel.

Vid upprittandet av rsbokslutet ansvarar styrelsen fér bedémningen av foreningens forméaga att fortsitta
verksamheten. Den upplyser, néar sa &r tillimpligt, om férhallanden som kan péverka formagan att fortsétta
verksamheten och att anvanda antagandet om fortsatt drift. Antagandet om fortsatt drift tillimpas dock inte om
styrelsen avser att likvidera foreningen, upphdra med verksamheten eller inte har nagot realistiskt alternativ till
att gora nigot av detta.

Revisorns ansvar

Mina maél Ar att uppné en rimlig grad av siikerhet om huruvida &rsbokslutet som helhet inte innehéller nigra
visentliga felaktigheter, vare sig dessa beror pd oegentligheter eller p4 fel, och att limna en revisionsberittelse
som innehller mina uttalanden. Rimlig sékerhet dr en hog grad av sédkerhet, men ir ingen garanti for att en
revision som utfors enligt ISA och god revisionssed i Sverige alltid kommer att uppticka en visentlig felaktighet
om en sadan finns. Felaktigheter kan uppsté pé grund av oegentligheter eller fel och anses vara visentliga om de
enskilt eller tillsammans rimligen kan forvintas piverka de ekonomiska beslut som anvindare fattar med grund i
Arshokslutet.

Som del av en revision enligt ISA anvénder jag professionellt omddme och har en professionellt skeptisk
instillning under hela revisionen. Dessutom:

e identifierar och bedémer jag riskerna for visentliga felaktigheter i drsbokslutet, vare sig dessa beror pa
oegentligheter eller pd fel, utformar och utfor granskningsétgérder bland annat utifrn dessa risker och
inhdmtar revisionshevis som &r tillrickliga och &ndamalsenliga for att utgdra en grund fér mina
uttalanden. Risken for att inte upptécka en vasentlig felaktighet till f6ljd av oegentligheter &r hogre dn for
en visentlig felaktighet som beror pa fel, eftersom oegentligheter kan innefatta agerande i maskopi,
forfalskning, avsiktliga uteldimnanden, felaktig information eller dsidoséttande av intern kontroll.

e skaffar jag mig en forstielse av den del av foreningens interna kontroll som har betydelse for min
revision for att utforma granskningsatgirder som dr lampliga med hinsyn till omstédndigheterna, men
inte for att uttala mig om effektiviteten i den interna kontrollen.

e  utvirderar jag lampligheten i de redovisningsprinciper som anvinds och rimligheten i styrelsens
uppskatiningar i redovisningen och tillhérande upplysningar.

e drar jag en slutsats om lampligheten i att styrelsen anviinder antagandet om fortsatt drift vid
upprittandet av arsbokslutet. Jag drar ocksé en slutsats, med grund i de inhdmtade revisionsbevisen, om
huruvida det finns ndgon visentlig osikerhetsfaktor som avser sidana hdndelser eller forhallanden som
kan leda till betydande tvivel om féreningens forméga att fortsitta verksamheten. Om jag drar slutsatsen
att det finns en visentlig osdkerhetsfaktor, méiste jag i revisionsberittelsen fasta uppméirksamheten pa
upplysningarna i arshokslutet om den visentliga osikerhetsfaktorn eller, om sidana upplysningar ar
otillrdckliga, modifiera uttalandet om Arsbokslutet. Mina slutsatser baseras pa de revisionsbevis som /x/“‘

O/
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inhdmtas fram till datumet for revisionsberittelsen, Dock kan framtida hindelser eller forhallanden gora
att en forening inte lingre kan fortsitta verksamheten.

o  utvarderar jag den Gvergripande presentationen, strukturen och innehéllet i drsbokslutet, ddribland
upplysningarna, och om arsbokslutet &terger de underliggande transaltionerna och hindelserna i
enlighet med bokféringslagen.

Jag maste informera styrelsen om bland annat revisionens planerade omfattning och inriktning samt tidpunkten
for den. Jag maste ocksd informera om betydelsefulla iakttagelser under revisionen, diribland de betydande
brister i den interna kontrollen som jag identifierat.

Rapport om andra krav enligt lagar och andra forfatiningar

Uttalande

Utdver min revision av drsbokslutet har jag dven utfért en revision av styrelsens forvaltning for RFSU Stockholm
for ar 2017.
Jag tillstyrker att arsmétet beviljar styrelsens ledaméter ansvarsfrihet for rékenskapsaret.

Grund for uttalande

Jag har utfort revisionen enligt god revisionssed i Sverige. Mitt ansvar enligt denna beskrivs nirmare i avsnittet
Revisorns ansvar. Jag ir oberoende i férhallande till foreningen enligt god revisorssed i Sverige och har i Gvrigt
fullgjort mitt yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Jag anser att de revisionsbevis jag har inhdmtat &r tillrickliga och dndamalsenliga som grund foér mitt uttalande.

Styrelsens ansvar

Det ar styrelsen som har ansvaret for forvaltningen.

Revisorns ansvar

Mitt mal betriffande revisionen av férvaltningen, och darmed mitt uttalande om ansvarsfrihet, ar att inhdmta
revisionsbevis for att med en rimlig grad av sikerhet kunna bedéma om négon styrelseledamot i nigot visentligt
avseende foretagit nigon atgird eller gjort sig skyldig till ndgon férsummelse som kan féranleda
ersittningsskyldighet mot féreningen.

Rimlig sikerhet ér en hog grad av sidkerhet, men ingen garanti for att en revision som utfors enligt god
revisionssed 1 Sverige alltid kommer att uppticka atgirder eller forsummelser som kan féranleda
ersiattningsskyldighet mot féreningen.

Som en del av en revision enligt god revisionssed i Sverige anvinder jag professionellt omdéme och har en
professionellt skeptisk instillning under hela revisionen. Granskningen av férvaltningen grundar sig frimst pa
revisionen av rikenskaperna. Vilka tillkommande granskningsatgarder som utférs baseras pd min professionella
bedémning med utgdngspunkt i risk och visentlighet. Det innebér att jag fokuserar granskningen pa sidana
atgarder, omréden och férhallanden som &r vasentliga f6r verksamheten och dér avsteg och Gvertridelser skulle
ha sérskild betydelse f6r féreningens situation. Jag gar igenom och prévar fattade beslut, beslutsunderlag,
vidtagna dtgéarder och andra forhillanden som 4r relevanta for mitt uttalande om ansvarsfrihet.

Stockholm den 16 februari 2018

Erik Albenius
Auktoriserad revisor






Revisionsberéttelse for RFSU Stockholm verksamhetsiret 2017/2018

Som verksamhetsrevisorer har vi granskat styrelsens métesprotokoll, verksamhetsberittelse och
6vriga arsmdteshandlingar, samt under aret héllit Idpande kontakt med ordférande och
styrelseledamdéter.

Var beddémning ar att styrelsens forvaltning har varit helt i enlighet med féreningens stadgar och god
féreningssed. Vidare bedomer vi att styrelsen i sina beslut har vigletts av medlemmarnas vilja, sddan
den kommit till uttryck pa arsmotet.

Dérfor ar det med gladje som vi foreslar att drsmétet beviljar styrelsen ansvarsfrihet.

Stockholm 2018-9;13

/ - ’ /_/7 7 o

Gustav Nilsonne Ménfm

Ordinarie verksamhetsrevisor Verksamhetsrevisorssuppleant



rfsu

Forslag till verksamhetsplan for RFSU Stockholm
Stockholm 2018

Verksamhetsplanen anger inriktning for verksamheten f6r det kommande édret. Utover de tre
malen som foreslas innehaller verksamhetsplanen tre fokusomraden f6r 2018.

Fokusomraden

VAL 2018

2018 ir det val till riksdag, landsting och kommun. RFSU Stockholm ska under éret satsa pa
sexualpolitisk paverkan och opinionsbildning. Under 2017 fardigstilldes RESU Stockholms
kommun- och landstingspolitiska program. Dessa ar tinkta att anvindas som utgangspunkt i
péaverkansarbetet, 1 samtal med lokala politiker och vid evenemang som till exempel
politikerveckan i Jarva och Europride.

EUROPRIDE 2018 | STOCKHOLM

2018 star Stockholm Pride och West Pride tillsammans virdar f6r Europride. Det dr ett tillfille
tor kunskapsutbyte, medlemsengagemang och sexualpolitik. Som medlemsorganisation i
Stockholm Pride ir festivalen extra viktig i 4r. RFSU Stockholm ska satsa pa engagemang i arets
Europride.

KOMMUNIKATION

RFSU Stockholm kommunicerar i olika sociala mediekanaler, men kan bli bittre pé att snabbt
engagera oss nir vara fragor lyfts i offentlig debatt samt forbittra var nirvaro pa till exempel
Facebook och Instagram. RESU Stockholm har i nuldget ingen kommunikator, vilket gor att det
finns ett behov av en samlad strategi f6r hur styrelse, kansli och medlemsgrupper tillsammans
kan géra oss synliga som arena f6r engagemang, sexualpolitisk aktor och modern sexualupplysare.

MAL 1: RFSU Stockholm &r en tydlig och kind arena for engagemang

RESU Stockholm ir den sjilvklara organisationen att engagera sig i for invanare i Stockholms lin
med ett sexualpolitiskt intresse. RESU Stockholm ir en stark, effektiv och inkluderande
medlemsorganisation, som fortsitter att vixa.

Medlemmarna har olika bakgrunder och intressen. RESU Stockholm dr en organisation dir deras
kunskap och kompetens tas tillvara och medlemmarna erbjuds manga olika sitt att uttrycka sitt
engagemang. Medlemmarna far det stdd och den kompetensutveckling de behéver £6r att kunna
driva sina fragor. Det ideella engagemanget synliggdrs 1 intern och extern kommunikation.

*RESU Stockholm har 1500 medlemmar.
*RESU Stockholm arbetar strategiskt med att bredda rekryteringen till f6reningen.

*Det finns manga former av engagemang fér gamla och nya medlemmar.



Mal 2: RFSU Stockholm &r en inflytelserik sexualpolitisk aktor

RESU Stockholm dr en ledande rost i den sexualpolitiska debatten i Stockholm och har patagligt
politiskt inflytande. Féreningen bevakar och driver aktuella sexualpolitiska fragor i vira
lokalpolitiska nitverk, i mediedebatten och genom samverkan med andra aktérer. Vi har en hog
trovirdighet och driver breda savil som mer nischade sexualpolitiska frigor som rér minniskor
genom hela livet.

* Vi bjuder in och blir inbjudna till samtal med ledande politiker och beslutsfattare pa olika nivaer
1 Stockholms lan.

- Vi syns kontinuerligt i den mediala debatten och i forum dir vara fragor lyfts.

- Vi utarbetar en samlad strategi i form av en valplattform, dar syfte, mal och aktiviteter slas fast
infor valrorelsen 2018.

Mal 3: RFSU Stockholm ar en modern sexualupplysare

RESU Stockholm ir ledande inom sexualupplysning f6r Stockholms lins invanare oavsett dlder,
kon eller medborgarskap. Vi bidrar till att aktuell och ny kunskap inom sexualupplysning tas fram
och sprids, baserat pa vetenskaplig fakta och evidens. Under 2018 satsar vi sirskilt pd digital
sexualupplysning.

- Vi genomfor kontinuerlig kvalitetssidkring och utvirdering av samtliga omraden inom
sexualupplysningen.

Genom att informera 5 000 ungdomar/unga vuxna om sikrare sex, relationer och kroppen,
torbattrar vi den sexuella hilsan i linet.



Budget RFSU Stockholm 2018

Intdkter

Medlemsavgifter 193 850
HSN Hilso- och sjukvardsnimnden 325 000
Stockholm Stad 800 000
Allminna arvsfonden 7 411 208
Lansstyrelsen 1407 827
Folkhilsomyndigheten 1200 000
RFSU forbundet 904 225
Foreldsningar och uppdrag 450 000
Ovriga intikter 472 000
Summa totalintikter 13 164 110
Kostnader

Styrelsen 108 000
Lokalkostnad 850 000
Administrativa kostnader 780 000
Personalkostnader 7 059 941
Projektkostnader 4339 990
Ovrigt 12 000
Summa totalkostnader 13 149 931

Resultat total 14 179
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Stockholm

Kompletterande svar pa fragor i ansdokan

Kompletterande information till delmalen
Overgripande mélsattning: Att férebygga sexuellt vald i Stockholm.

Delmal 1. Na 3000 elever i Stockholms stad med valdsprevention genom pass i samtycke och
sexualupplysning. Eleverna ges kunskap om sex, samtycke, normer och réttigheter och méjlighet att
reflektera kring, och i férlingningen motverka, ojimstdlldhet, sexuella trakasserier och vald.

Delmal 2. N3 60 skolpersonal med fortbildning. Skolpersonal ska fa kunskap i att prata om samtycke,
sexualitet, normkritik och egenmakt med eleverna sa att de kan ta vidare arbetet med att motverka
ojdmstdlldhet, sexuella trakasserier och vald pa skolan.

Delmal 3. Att utveckla ett kvalitetssdkrat processtod for sexualundervisning. Skolor ska ges
specialanpassad handledning, kunskapshéjning och planeringshjélp for att sjélva kunna bygga en
Iagngsiktig infrastruktur kring sex och samlevnadsundervisningen. Lyhérdhet for skolans unika behov
och ldngre samarbeten syftar till att géra skolans eget arbete mer ldngsiktigt, och genomférbart for
just dem. (Se mer om detta delmal under rubriken Vi vill hjélpa skolor att bygga en egen struktur -
om delmdl 3 nedan)

Hur arbetar vi med jamstalldhet inom verksamheten?

Jamstalldhetsaspekten ar djupt integrerad i var verksamhet, all var personal har kompetens inom
amnet och det ar en central del av all var upplysning. Vi har ett normkritiskt arbetssatt dar vi ger
elever mojlighet att diskutera och reflektera kring attityder och normer kring kén, sexualitet och
jamstalldhet. Bland annat behandlar vi hur kénsnormer kan begransa tjejer och killars
handlingsutrymme pa olika satt. HBTQ-kunskap ar alltid en del av var upplysning.

Pa vilket satt avser vi att bidra till utbildningsnamndens mal?

(Mal: 1.1.1: Halsoframjande 1.1.2: Trygghet i skolan 4.1: Personal har kunskap om, och skolan arbetar
normkritiskt mot, stereotypa konsroller, diskriminering och ojamlika strukturer: Sexuella trakasserier
bekdmpas 4.4: Elever vet vart de kan vdnda sig 4.5: Valdsprevention.)

Vi har lang erfarenhet av och hog kompetens for att arbeta mot alla dessa mal, och det normkritiska
perspektivet genomsyrar all var verksamhet. Kunskap om, och utrymme att diskutera, sex, samtycke
och stereotypa konsroller ger mojlighet att fatta valgrundade beslut om sin sexualitet och sexuella
halsa och kan, genom 6kad kunskap om 6msesidighet och kroppslig integritet, motverka ojamlika
strukturer, diskriminering, sexuella trakasserier, vald och hot om vald, dven i hederns namn. Kunskap
om rattigheter ger en starkt egenmakt samt verktyg for att satta granser. Genom samtal om HBTQ
och konsroller skapas en trygg plats dar alla tillats vara sig sjdlva utan att motas av diskriminering
eller kréankningar - vilket leder till 6kad psykisk halsa. Pa sa satt ar vi valdspreventiva och 6kar elevers
trygghet i skolan. Ett pass fran oss innehaller alltid information om och hanvisning till
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ungdomsmottagning, umo.se, youmo.se och stodjourer for unga. Vara specifika pass i samtycke ar
framtagna av RFSUs forbundskansli for att vara specifikt valdspreventiva, de innehaller bland annat
beprévade valdspreventiva metoder sasom askadarrollen och erbjuder férdjupad reflektion kring
normer relaterat till sexuella initiativ for att fraimja attitydférandring. Dartill betonar skolverket att
skolans samarbete med externa aktérer ar viktigt for att na malen inom sexualundervisning.
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Kompletterande information till ansdokan

Vi 6nskar med denna ansékan att stirka vart arbete med att vara en resurs till Stockholms Stads
skolor i arbetet mot sexuella trakasserier och krankningar, samt en resurs och ett komplement i
skolornas uppdrag kring sexualupplysning. Summan vi séker finansierar utféorandet av skolpass i
samtycke, fortbildning i att motverka sexuella trakasserier for larare och de valdspreventiva
delarna av vara ordinarie sexualupplysningspass. | ar sdker vi dven for att ta fram ett processtod
som kan ge langsiktighet och kvalitet i skolors arbete med sex och samlevnadsundervisning.

#metoo, samtyckeslag och en enorm efterfragan

Tack vare bidraget fran Utbildningsférvaltningen har vi bade kunnat fortsatta var ordinarie
sexualupplysning samt lansera specifika samtyckes-pass — sa kallade Vill Du-pass, utformade specifikt
for att framja 6msesidighet och kommunikation i relation till sex (eller annorlunda uttryckt, motverka
sexuella 6vergrepp). Vi har manga ars erfarenhet av att arbeta mot sexuella krankningar, évergrepp
och vald bland unga, och har darfér val utarbetade metoder for att géra just det.

Behovet av att arbeta med detta i skolor har funnits lange, men det senaste arets
uppmarksammande av sexuella krankningar genom bland annat kampanjen #metoo har understrukit
behovet ytterligare. Den nya sa kallade “samtyckeslagen” har ocksa satt fragan pa tapeten - unga har
ett behov att fa prata om detta, och larare behov av fordjupade kunskaper. Vi ser detta genom att
otroligt manga skolor kontaktar oss och efterfragar var expertis, en efterfragan vi inte kan méta utan
bidrag fran Utbildningsforvaltningen. Ar 2018 har vi kunnat utoka antalet specifika samtyckes-pass,
samt fortbilda larare. Att fortbilda larare ser vi som ett satt att 6ka hallbarheten och langsiktigheten i
det valdspreventiva arbetet, da ldrarna ges verktyg att ta vidare metoder och arbetssatt efter var
punktinsats.Trots detta har vi inte mott den stora efterfragan som finns, och har redan flertalet
forfragningar for 2019.

Vi anser det vara av storsta vikt att agera nar skolorna visar en vilja att prioritera detta, men saknar
kunskap och metoder. Med finansiering fran er kan vi fortsatta erbjuda vara pass billigt sa att
majoriteten av skolor har rad att ta in oss, samt erbjuda l6sningar till de fatal som inte har rad. 2019
kommer vi fortsatta att rikta oss specifikt till skolor i socioekonomiskt utsatta omraden och erbjuda
helt kostnadsfria pass.

Vi vill hjdlpa skolor att bygga en egen struktur - om delmal 3
Vi sOker i detta ars ansdkan for ett tredje delmal. Foljande text syftar till att beskriva det behov detta
mal svarar pa, samt vad insatsen skulle innebara.

Om behovet

Var erfarenhet i kontakt med larare vittnar om att skolor inte har nog med kunskaper, metoder eller
organisering for att fullfolja det omfattande uppdrag i sex och samlevnad som Laroplanerna
foreskriver (saval grundskolans som gymnasieskolans). Skolinspektionens granskning av Sex och
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samlevnadsundervisningen (2018) styrker denna bild. Den understryker ett behov av
kompetensutveckling, men pekar ocksa pa organisatoriska hinder for en fullgod sexualundervisning.
Nagra av de saker som granskningen visat ar att sex och samlevnadsundervisningen, i den man den
genomfors, séllan ar regelbunden, inte ges i alla arskurser, genomfors ofta inte &mnesdvergripande
och foljs sallan upp. Samverkan saknas, saval larare emellan, som mellan larare och elevhalsa.
Resultaten visar vidare att andra saker som kan komma i vagen for undervisningen ar att larare inte
ar medvetna eller har kunskap kring vad de forvantas ta upp i sina respektive @mnen, att de tycker
att eleverna inte ar mogna eller att de upplever att de inte vet hur de ska prata om @mnet.

Det ar tydligt att larare behdver fa insikt i vad de férvadntas lyfta i de olika @mnena i relation till sex
och samlevnad, samt majlighet till kompetensutveckling och forum fér organisering av det
amnesovergripande och gemensamma delarna av uppdragen. Framgangsfaktorer for en fullgod sex
och samlevnadsundervisning som Skolinspektionen pekar pa ar systematik, att koppla
undervisningen till vardegrundsarbete, att ge larare kompetenshdjning samt att ge eleverna
inflytande. | slutorden av granskningen star att ldsa att Skolinspektionen bedémer att skolor behover
initiera utvecklingsarbete for sex och samlevnadsundervisningen och att det behover finnas
forutsattningar for samverkan.

Trots att behoven &r sldende samstammiga, sa &r var erfarenhet att vi ocksa behover ta med i
berdkningen att varje skolas situation, mojligheter och hinder kommer vara unika. Vissa skolor tar till
exempel inte i fragor kring hbtq for att de saknar kunskap om just detta, medan andra skolor har god
kunskap i det men bortprioriterar amnet for att de inte ser hur det relaterar till deras amne. Det ar
ocksa vanligt att rddas vad manga benamner som “kulturkrockar” och darfor undvika dessa amnen.
Resultatet blir att unga inte ges de kunskaper, eller tillfallen for reflektion, som de har ratt till - vilket
motiverar detta processtod.

Om insatsen - vad vi ska gora och hur det kompletterar befintligt material

Vi vill utveckla ett processtod som starker skolans egna arbete bade strukturellt och
kunskapsmassigt. Genom méten dar vi orienterar vilka specifika behov och férutsattningar en skola
har kan vi sedan bista med specialsydda I6sningar. Exempel pa behov vi skulle kunna svara mot &r
olika form av kompetenshéjning (HBTQ, normkritik, tips for att snacka sex, lust, prata sex med
nyanldnda, aldersanpassning etc.), att koppla arbetet med sex och samlevnad till skolans
vardegrundsarbete, att skapa en form och/eller forum fér samverkan mellan olika larare och
elevhilsa. Vi kan ocksa bista med litteratur och bepréovade metoder, hjélpa skolan att lagga en
langsiktig plan och bistd med stod i saval den @mnesintegrerade som den &mnesévergripande
undervisning. Var forhoppning ar att pa sa satt hjalpa skolan att bygga upp en infrastruktur for
sexualupplysning som sakerstaller att malen i &mnet nas i flera ar framover.

Den exakta formen for insatserna/motena ar inte satt, vi kommer behdva géra en foérstudie for att
sakra att insatser blir kvalitativa och meningsfulla for de vi méter. Men var forhoppning ar att moéta
atminstone 2 skolor med dessa insatser under 2019, och att ar 2020 kunna ha ett fardigt koncept
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som vi kan lansera i storre skala. Vi planerar att samarbeta med KCSH i detta delmal, for att ta till
vara pa deras mangariga erfarenhet av att jobba med larare i relation till sex och samlevnad.

Det finns flertalet texter och bocker om syftar till att hjalpa larare att lagga upp en fullgod saval
amnesintegrerad som dmnesoévergripande sex och samlevnadsundervisning (har kan Sex i skolan och
Skolverkets Sex och samlevnadsundervisning i grundskolans tidigare ér och Sex och
samlevnadsundervisning i grundskolans senare Gr namnas). Darfor kommer inte vi att ta fram nagot
eget material, utan istallet tipsa om dessa i motena med skolor.

Hur kompletterar vi MVP?

Utbildningsforvaltningen har under 2018 att arbetat med det valdspreventiva
utbildningsprogrammet MVP genom att stédja de skolor som pabérjat arbete utefter programmet.
Detta ar ett program vi ar val bekanta med och vi ser positivt pa denna satsning. Vald dr nagot som
tar sig uttryck i en mangd olika former, och maste darmed bekdampas pa en mangd olika satt.

Vi ser mycket positivt pa att samarbeta med de skolor som dven har ett pagaende MVP-program.
Eftersom just sexuella krankningar och trakasserier ar ett sa utbrett problem pa skolor (40 procent av
unga mellan 16 och 29 ar har utsatts for sexuella handlingar mot sin vilja — se mer under Mer om
sexuella krdnkningar och skola) sa ser vi att det behovs extra satsningar for att komma at det
problemet. Vi ar experter pa att prata med unga om sex, dmsesidighet och egenmakt. Vi har
kompetens och metoder fér prata om just de sexuella situationerna pa ett sitt som andra aktorer
inte har. Vi fokuserar pa normer i relation till den faktiska sexuella situationen, och har metoder for
att prata valdigt praktiskt eller ”"hands on” om hur en kan veta, kolla, kdnna in eller fraga for att veta
om andra vill (varav namnet Vill Du). Det ska namnas att en kortare del av MVP programmet
behandlar just normer om sex, men det ar i stort sett en mer évergripande metod jamfort med var
specialinriktade. Vi tror att vara riktade pass kring samtycke och sex kan komplettera stadens
satsning pa vald i stort, och att en punktinsats fran oss pa en skola som haller pa med MVP skulle
kunna ge mer kraft och insikt i arbetet.

Hur vi ar valdspreventiva

RFSU Stockholm har sedan 1996 bedrivit sexualupplysning i skolor i Stockholms stad och vi ar en
valkand och uppskattad aktér av bade skolans personal och elever. Verksamheten i Stockholms stad
har lange finansierats av statliga hiv-medel via Folkhdlsomyndigheten med malet att framja sexuell
hélsa, i forsta hand avseende kénssjukdomar och sédkrare sex. En framgangsfaktor for att lyckas med
sadan hiv-prevention ar att arbeta med sexuella rattigheter generellt. Det innebér att vi utover
kunskap om hiv/sti, sdkrare sex och kroppen alltid diskuterar normer och 6msesidighet. Genom att
ge unga kunskap om och utrymme att reflektera kring samtycke, sexuella granser och kroppslig
integritet far de verktyg att minska sitt sexuella risktagande vilket i forlangningen leder till forbattrad
sexuell halsa inklusive farre konssjukdomar.

Att arbeta hiv-preventivt innebér alltsa samtidigt ett valdspreventivt arbete som framjar en
respektfull och 6msesidig sexualitet och motverkar sexuella krankningar och 6vergrepp. Genom att vi
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under lang tid haft detta arbetsséatt, har vi god erfarenhet av att ta fram och arbeta med metoder
géllande dven dessa delar. Samtidigt star vi idag i en situation med kraftiga nedskarningar inom de
statliga hiv-medlen. Detta paverkar var maojlighet att na unga med var sexualupplysning, vilket alltsa
inte bara kan fa konsekvenser for ett hiv/sti-preventivt arbete utan ocksa fér det ovan ndmnda
valdspreventiva arbetet.

Ett skolbesok fran RFSU Stockholm innefattar alltsa bade valdspreventiva och hiv-preventiva
atgarder. Med en finansiering fran Utbildningsforvaltningen géllande de delar av skolbesoket som
handlar om férebyggandet av sexuella krankningar och Folkhdlsomyndigheten gdllande den hiv-
preventiva delen, kan vi starka upp bada dessa och gora informationen an mer tydlig och relevant.
En ansdkan om fortsatt finansiering fran Folkhalsomyndigheten ar inne for behandling. Det var
socialtjanstforvaltningen i Stockholm stad (genom Nina Strom) som 2017 rekommenderade den hér
finansiella I6sningen, vilket resulterade i att var sexualupplysning ar 2017 och 2018 delfinansierats
med goda resultat av Utbildningsforvaltningen och Folkhdlsomyndigheten — en I6sning vi hoppas pa
dven ar 2019.

Vad finansierar vad?

Denna anstkan omfattar fyra olika insatser, ndmligen att halla pass om samtycke, att halla pass i
sexualupplysning, att fortbilda larare och att ta fram ett processtod. Det dr enbart passen i
sexualupplysning som ocksa delfinansieras fran annat hall, pass i samtycke, lararinsatser och
framtagandet av processtodet finns ingen delfinansiering for i nuldaget. Av de 1 005 000kr denna
ansOkan omfattar star sexualupplysningsinsatsen for ca 45 procent, samtyckessatsningen for 40 och
de bada lararsatsningarna for 10.

Mer om sexuella krankningar och skola

2016 slappte Polisens underrattelseenhet NOA en rapport om sexuella ofredanden i Sverige som
anmalts av ungdomar upp till 17 ar (Ldgesbild éver sexuella ofredanden samt férslag till atgdrder,
Polisen 2016). Den visar att sociala medier ar den plats dar flest ofredanden dger rum, men att skolan
ar den fysiska plats dar flest ungdomar utséatts for sexuella trakasserier. Detta far konsekvenser for
elevers studiemiljo, hdlsa och upplevelse av trygghet. En undersékning av Folkhdlsomyndigheten
(UNGKAB15, 2017) visar att 40 procent av unga mellan 16 och 29 har erfarenheter av sexuella
handlingar mot sin vilja. Bland tjejer och de som inte vill definiera sig utefter kon ar det éver 50
procent.

Var erfarenhet fran att mota skolpersonal ar att insatser i skolan ofta gors reaktivt, det vill sdga nar
nagot redan hant. Det héar ar en bild som starks av uttalanden av Skolverket (Skolverket: “Skolor efter
i arbetet mot sexuella trakasserier”, SVT Nyheter 26/8 2016).

Skolans uppdrag gallande Sexualupplysning

Sexualundervisning i skolan ar obligatorisk sedan 1955. Enligt Skolverket kan sex- och
samlevnadsundervisningen liknas vid en triangel med tre sidor, dar ”alla ar barande och viktiga”
(Skolverket: Stédmaterial. Sex- och samlevnadsundervisning i gymnasieskolan. Sexualitet, relationer
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och jamstdlldhet i de gymnasiegemensamma dmnena, 2013). Var verksamhet motsvarar en av dessa
sidor som handlar om sarskilda lektioner, dagar eller insatser med temat sex, relationer, jamstalldhet
och normer. Externa aktorer (sasom RFSU) lyfts fram som viktiga utférare av dessa insatser. Var
erfarenhet av att arbeta med sexualundervisning i skola under lang tid ar att vi som extern akt6r och
expertorganisation kan ge perspektiv och specifik kunskap som skolan sjalv ofta inte tillhandahaller
fullt ut.

Vart arbetssatt

RFSU Stockholms informatdrsverksamhet har under 20 ar utvecklat en unik kompetens och kunskap
inom sexualupplysning i skola. Anstalld personal utvecklar metoder samt utbildar informatorer som
sedan i sin tur moter unga och unga vuxna med sexualupplysning pa en niva anpassad efter gruppens
forutsattningar. Vi anvander oss av en normkritisk pedagogik och empowerment for att framja ungas
sexuella halsa, egenmakt och trygghet i sin sexualitet.

Som namnt ar vi en uppskattad aktor i skolan. | en elevundersdkning (2013) svarar 90 procent att var
upplysning var “bra” eller “véldigt bra”, och bland kommentarerna finns uttalanden som ”Det var kul
och intressant for det var valdigt 6ppet”, “Man fick svar pa fragor som man kanske inte vagar fraga
annars” samt "Man fick lara sig allt om sex”. Vi traffar i samband med vara sexualupplysande pass
dven skolpersonal for att ge dem verktyg for att kunna arbeta vidare med dessa fragor. Vara egna
utvarderingar fran larartraffar vittnar om att larare upplever att de saknar metoder, material och
mojlighet till erfarenhetsutbyte nar det kommer till sex- och samlevnadsundervisningen, nagot vi
darfor vill bista med.

Var huvudsakliga malgrupp ar unga pa hogstadiet och gymnasiet. Gruppen unga ar dock ingen
homogen grupp. Vi har darfér utvecklat olika malgrupps- och situationsanpassade arbetsséatt for att
kunna mota sa manga som majligt. Forutom att arbeta i klassrum pa grundskola och gymnasium, har
vi dven kompetens och metoder for att arbeta pa sprakintroduktionsprogrammet med nyanlanda
elever, pa fritidsgardar, for teckensprakiga, for elever med fysiska funktionsvariationer, med mera.
Nér en skola véljer att ta in oss kan vi i de flesta fall mota dess efterfragan, oavsett vilken grupp de vill
att vi ska mota. Vi anvander oss av val beprévade metoder framtagna med skolan som huvudsaklig
arena. Under 2016 utvarderades delar av var verksamhet vid tva tillfallen av ett etnografiskt
marknadsundersokningsforetag. | utvarderingarna visade det sig bland annat att eleverna hade fatt
Okade kunskaper inom alla uppmatta omraden, upplevde att vi skapade en trygg milj6, gav dem
verktyg att fortsatta diskutera @mnet samt att de kdnde sig starkta i ratten att bestamma oOver sin
kropp (Splitvision Research: Etnografisk utvdrdering av RFSUs utbildningsinsats “Sexualundervisning
pa ldttare svenska”, 2016 och Splitvision Research: Samtalen som gér skillnad, 2016).

Alla skolor i Stockholms Stad har mojlighet att boka informatoérer for att traffa deras elever. Vart
vanliga upplagg for sexualupplysning ar ett pass pa cirka 120 minuter. Sa som finansieringsformen
sett ut har skolan betalat en mindre avgift for detta, som varit kraftigt subventionerad genom de
bidrag vi har. Det ar en val inarbetad modell och vi méter cirka 3500 elever i Stockholm stad arligen.
Vi har dartill under 2017 och 2018 aven haft mojlighet att erbjuda 90 minuters pass i samtycke (Vill
du-pass beskrivs mer utforligt nedan), dar vi fokuserar mer specifikt pa ett framjande av 6msesidig
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sexualitet. Da efterfragan pa dessa pass varit och ar fortsatt stor soker vi medel for att kunna
fortsatta denna satsning.

Vill du?-pass

"Vill du” ar ett av RFSU framtaget filmmaterial och verktyg for att specifikt prata om kommunikation,
omsesidighet, samtyckte och samspel i skolan. Syftet med detta material dr att framja en 6msesidig
sexualitet — eller, annorlunda uttryckt, férebygga 6vergrepp och sexuellt vald. RFSU:s grundsyn &ar att
all sexualitet ska bygga pa samtycke och 6msesidighet. Sa lange sex ar 6msesidigt finns det inte
sexuella praktiker som ar battre dn nagra andra. Materialet bygger pa sex stycken kortfilmer som pa
olika satt beskriver positiva och negativa erfarenheter kring kommunikation och sex med tillhérande
varderingsstyrt samtals- och diskussionsmaterial.

Genom att alla vara pass fokuserar pa varderingar och attitydforandring ges elever kunskap om och
verktyg for att praktisera en respektfull sexualitet. Saledes kan vi vara med och motverka den
normalisering av sexuella ofredanden och trakasserier som ofta ar en orsak till att sddana sker i
offentliga rum.

Ovrig sexualupplysning inom informatdrsverksamheten.

Nar en informator har arbetat ett tag i den basverksamhet som den har ansdkan syftar till har den
mojlighet att fortbilda sig for att arbeta i ndgot av vara 6vriga sexualupplysande projekt med andra
malgrupper och/eller pa andra arenor. Dessa projekt har egen finansiering. Den nya kompetensen
som de da tillforskaffar sig kommer sedan basverksamheten till godo i form av kompetenshdjning.
Genom att de andra projekten anvénder sig av personer som har genomgatt grundutbildningen for
basverksamheten, racker det med en mindre fortbildningsinsats om den nya arenan och den nya
malgruppen. Saledes ar det av hogsta vikt for all var verksamhet att vi har finansiering for en
hogkvalitativ basutbildning. Genom att informatdérer kan specialisera sig inom vissa amnen,
malgrupper och arenor kan vi mota i stort sett alla grupper i skolan, oavsett vad som efterfragas.

Hemma - sexualupplysning fér familjehem

Hemma ér ett arvsfondsfinansierat projekt som startades upp varen 2017. Det syftar till att 6ka den
sexuella och reproduktiva hdlsan hos unga (12-20 ar) som &r placerade i familje- eller jourhem. Det &r
en malgrupp som ar mycket riskutsatt och darmed i behov av stédjande insatser. Vi kommer ocksa na
manga nyanldnda ensamkommande unga som i manga fall placeras i familjehem. Genom att bland
annat utbilda familjehem i hur de kan prata sex med sina ungdomar, genom att erbjuda
familjehemmen forum for erfarenhetsutbyte och genom informationsmaterial vill vi bidra till att
starka unga placerades halsa. Projektet genomfoérs i samarbete med FoU Sédertorn.

Sexualupplysning pa lattare svenska

Sexualupplysning pa lattare svenska nar personer pa sprakintroduktionsprogrammen pa
gymnasieskolor inom Stockholms lan. Projektet syftar till att 6ka kunskapen om sex och samlevnad
hos nyanldnda unga och unga vuxna som lar sig svenska och det finansieras genom hiv-statsbidrag
via Stockholms lans landsting. Sexualupplysningspassen utgar ifran ett av RFSU framtaget
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antirasistiskt och normkritiskt metodmaterial som innehaller &mnen som kropp, lust och sex;
konssjukdomar, sékrare sex och testning; sexualitet relationer och samhélle mm. Projektet ar bade
sexualupplysande och bidrar till sprakinlarning.

Sexualupplysning pa HVB-boenden

Vi har tagit fram en kvalitetssakrad modell for att mota unga nyanldnda pa HVB-hemFOr manga unga
nyanlanda ar det vanligt att en traff med RFSU ar deras forsta mote med sexualupplysande samtal,
da de tidigare av olika anledningar inte fatt tillgang till sexualupplysning, varken i skola eller i
ursprungsland. | ljuset av detta ar det hogst angelaget att hemmet ar en plats dar ungdomar kan
tillgodogora sig kunskap om och stalla fragor kring sex, karlek och sexualitet. For att insatsen ska vara
langsiktigt hallbar ingar utéver de sexualupplysande samtalen med ungdomarna ingar dven
utbildning av personalgruppen. Ovan namnda utvardering bekraftar att hemmet ar en bra plats for
dessa samtal.

Sexualupplysning pa fritidsarenor - startar i februari 2019

Genom vart fritidsprojekt och det for fritidsarenan sarskilt framtagna metodmaterialet ”Nar ska vi
snacka sex och relationer” har vi mojlighet att mota bade unga besokare pa olika fritidsarenor, samt
att utbilda personal i hur de sjadlva kan anvdnda materialet. Fritidsgarden ar en plats dar manga unga
befinner sig, och genom att vi verkat pa platser som anses mindre socioekonomiskt resursstarka, nar
vi unga som befinner sig i en riskutsatthet. Under de tre ar vi arbetade med att ta fram materialet
och sedan testade det, marktes det att okunskapen om fragor kring sexualitet var stor hos
fritidspersonalen trots att de ofta forvdntas kunna ta den typen av samtal.

Sex i rorelse

”Sex i rorelse” ar sexualupplysning med och fér personer med rérelsenedsattning. Malgruppen ar
eftersatt vad géller relevant sexualupplysning, da den som sker i skolan aldrig dr anpassad efter
personer med normbrytande funktionsvariation. Syftet ar att na till unga med rorelsenedsattning
med relevant information och lustperspektiv som ar relevanta ocksa med rorelsenedséattningar.

Teckna Sex

Sedan september 2015 driver vi “Teckna Sex”, som utvecklar sexualupplysning pa teckensprak. Det
finns i dagslaget mycket lite material som riktar sig till malgruppen déva och horselskadade, och det
ar forsta gangen ett grepp tas om denna malgrupp. Projektet har lanserat metodfilmer och
diskussionsunderlag.

Skapa bra-kansla

Detta projekt anvdander animerad film som ett satt att fordjupa samtal och kunskap om det
informatorspass eleverna just deltog i. Tillsammans med vara informatérer och animatérer fran
Fanzingo skapar elever filmer pa teman som 6msesidighet eller sékrare sex. Metodmaterial och
handledning ar klar i slutet av 2017 da spridningsfasen tar vid.
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	Verksamhetsbidrag: On
	Projektbidrag: 
	Sökt belopp kr: 1005000
	Organisationens namn: RFSU Stockholm
	Organisationsnummer: 802010-5964
	Postadress: Alsnögatan 7, 116 41
	Epost: stockholm@rfsu.se
	Telefon: 086920707
	Konto plusgirobankgiro: 5675-6158
	Bank: Swedbank
	Verksamhetsadress om annan än ovan: 
	Namn 1: Balder Sarmentero
	Adress 1: Alsnögatan 7, 116 41
	Epost 2: balder.sarmentero@rfsu.se
	Telefon 2: 0704649201
	Namn 2: Noah Elstad (Verksamhetschef)
	Adress 2: Alsnögatan 7, 116 41
	Epost 3: noah.elstad@rfsu.se
	Telefon 3: 08-6920708/0702090124
	Namn och funktion: Malin Lorensson, projektledare sexualupplysning
	Adress 3: Alsnögatan 7, 116 41
	Epost 4: malin.lorensson@rfsu.se
	Telefon 4: 0709-307083
	Mål för verksamheten: Övergripande målsättning:Att förebygga sexuellt våld i Stockholm. OBS! Se utförligare beskrivning av delmålen i bilaga 7. 
Delmål 1. Nå 3000 elever i Stockholms stad med våldsprevention genom pass i samtycke och sexualupplysning. Delmål 2. Nå 60 skolpersonal med fortbildning  i att prata om samtycke, sexualitet, normkritik och egenmakt med unga. Delmål 3. Utveckla ett kvalitetssäkrat processtöd som stödjer skolor i att bygga en långsiktig infrastruktur kring sex och samlevnadsundervisningen.

	Aktiviteter Beskriv vilka aktiviteter utbildningar möten eller annan typ av verksamhet ni planerar att genomföra för bidraget: Utbildning av informatörer, Handledning av informatörer, Pass i samtycke och sexualupplysning i skola, Samtal med skolpersonal kring metoder, Fortbildning av informatörer i specifika metoder, Erfarenhetsutbyten för informatörer, Fortbildningsinsatser med lärare, Förstudie inför framtagande av processtöd till skolor, pilotverksamhet av processtöd till skolor, Uppföljning (se nedan), Administrering av bokningar, hemsida, utbetalning av arvoden samt marknadsföring, Löpande kontakt med skolor och informatörer, Riktade insatser till skolor i socioekonomiskt utsatta områden, Deltagande i lokala samt nationella nätverk för sexualupplysning.
	Målgrupper Beskriv vilka målgrupper ni avser att nå genom verksamheten som det ansökta bidraget avser: 
Elever i grundskolor åk 7-9 och i gymnasieskolor i Stockholms stad. Skolpersonal på grundskolor och gymnasieskolor i Stockholms stad. 
	Omfattning Ange antal deltagare medlemmar aktiviteter eller dylikt som ni bedömer att verksamheten bidraget avser kommer att omfatta: 15 informatörer, 1 informatörsutbildning, 3000 elever under ca 250 skolpass, ca 100 skolpersonal med informationsspridning, 60 skolpersonal under ca 6 utbildningar, 15 handledande samtal, 4 erfarenhetsutbyten för informatörer, 1 fortbildning av informatörer, löpande handledning av 15 informatörer i form av samtal, möten och mejl, pilotverksamhet av processtöd för sexualundervisning på 2 skolor, 1 riktad insats varje termin för att nå socioekonomiskt utsatta skolor (genom riktade mejl, samtal och gratis pass).
	Planering och genomförande Beskriv hur ni avser att planera och genomföra verksamheten eller projektet: Två administratörer (150%) och två projektledare (130%) ansvarar för verksamheten i dialog med verksamhetschef. Verksamheten årsplaneras och stäms av kvartalsvis i relation till budget och mål. En fokusgrupp med projektledare från olika sexualupplysande projekt jobbar löpande under året med kvalitetssäkring och metodutveckling genom att exempelvis följa upp elevenkäter och informatörsutvärderingar, ha dialog med nationella utvecklingsprocesser och delta i olika nätverk. 
	Uppföljning och utvärdering Beskriv hur ni avser att följa upp och utvärdera verksamheten eller projektet: Under 2018 utvärderas större delen av projektet av extern part, insikter kommer att implementeras under våren 2019. Enkätundersökning med 300 elever (10% av de vi möter), Uppföljande samtal med skolpersonal efter sexualupplysningen, Utvärdering av deltagare i informatörsutbildning, Informatörer rapporterar löpande från skolpass via enkätverktyg, Utvärderande fokusgrupp på samarbetsskola gällande föreläsningar och processtöd. 
	Kompetens och samarbetspartners Redovisa vilka förutsättningar ni har i form av exempelvis egen kompetens och ev samarbetspartners: 22 års erfarenhet av sexualupplysning i skola och stöd i forskning för vårt normkritiska arbetssätt. RFSU är en av de främsta experterna på sexualfrågor i Sverige och personal har bland annat kompetens kring projektstyrning, pedagogik, maskulinitetsnormer, våldspreventiva metoder och genus. Vi deltar i nationella nätverk för sexualupplysning, bla genom KCSH samt interna inom RFSU. Vi har även nära kontakt med vårt förbundskansli för kompetenshöjning samt metodimplementering. Möjliga samarbetspartners; MÄN, Fatta, Mensen, KCSH, Hagsätraskolan.
	Stadsövergripande och öppen verksamhet Beskriv på vilket sätt verksamheten är öppen för målgrupper från hela staden samt hur ni arbetar med jämställdhet inom verksamheten eller projektet: Vi erbjuder pass till alla skolor i Stockholms stad, kartlägger bokningar för säkerställa spridning och gör riktade insatser och ekonomiska lösningar mot socioekonomiskt utsatta områden. För att möta flera målgrupper har vi även utvecklat specifika metoder för att ge sexualupplysning för nyanlända elever i språkintroduktionsklasser, på teckenspråk och med funktionalitets-perspektiv. Se i bilaga 7 hur vi arbetar med jämställdhet.
	Tillgänglighet Beskriv hur ni säkerställer tillgänglighet för personer med funktionsnedsättning: Då vår verksamhet till största del bedrivs i skolans lokaler har våra aktiviteter samma tillgänglighet som skolans ordinarie verksamhet. För de aktiviteter som förläggs utanför skolan, exempelvis informatörsutbildningar, har vi lokaler med full tillgänglighet till vårt förfogande. Vi har utbildat informatörer och personal i att möta unga med olika NPF-diagnoser och kommer under 2019 att ta fram tillgängliga alternativ till alla våra metoder och övningar. På arbetsplatsen finns personal med normbrytande funktionsvariation.

	Verksamheten i förhållande till utbildningsnämndens mål Redovisa hur er verksamhet bidrar till prioriteringar och mål som utbildningsnämnden har beslutat om i sin verksamhetsplan Ange vilka mål i nämndens verksamhetsplan och på vilket sett ni avser att bidra till dem: Mål: 1.1.1: Hälsofrämjande 1.1.2: Trygghet i skolan 4.1: Personal har kunskap om, och skolan arbetar normkritiskt mot, stereotypa könsroller, diskriminering och ojämlika strukturer: Sexuella trakasserier bekämpas 4.4: Elever vet vart de kan vända sig 4.5: Våldsprevention. Se hur i bilaga 7.
	AktivitetkostnadspostRow1: Personalkostnader inkl sociala avgifter
	Sökt belopp krRow1: 700000
	AktivitetkostnadspostRow2: Informatörsutbildning (30% av den totala kostnaden) samt fortbildning
	Sökt belopp krRow2: 50000
	AktivitetkostnadspostRow3: Administrativa kostnader
	Sökt belopp krRow3: 80000
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	Sökt belopp krRow4: 70000
	AktivitetkostnadspostRow5: Informatörsarvoden
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	Sökt belopp krRow6: 20000
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	Ja: On
	Nej: 
	Budgeterar föreningen bidrag från andra myndigheter för den verksamhet och period som ansökan avser Med myndigheter avses kommuner landsting statliga myndigheter och Europeiska unionen Ja Nej Om ja ange från vilkenvilka myndigheter budgeterat belopp samt vilken verksamhet bidraget avser att täcka: 1687513kr är sökta från Folkhälsomyndigheten. 914197kr avser delfinansiera hivpreventiva delar av pass i sexualupplysning (se mer om denna ekonomiska lösning i bilaga 7)(förra året beviljades 515000kr för detta), resten avser annan verksamhet. 600000kr är sökta från Folkhälsomyndigheten genom Stockholms Läns Landsting (förra året beviljades 325000kr för detta), dessa delfinansierar hivpreventiva delar av pass i sexualupplysning.
	Ja_2: On
	Nej_2: 
	Budgeterar föreningen andra intäkter för den verksamhet och period som ansökan avser Exempelvis fonder stipendier eller andra bidragsgivare deltagaravgifter försäljning eller dylikt Ja Nej Om ja ange vilka intäkter budgeterat belopp samt vilken verksamhet intäkten avser att täcka: Vi budgeterar för 207000kr i egna intäkter från sexualupplysning samt föreläsningar för skolpersonal. Summan är dock högst beroende av att vi får de bidrag vi söker, då den är avhängig hur mycket finansiering vi har. Intäkterna från sexualupplysning finansierar enbart arvoden, medan intäkterna från föreläsningar delfinansierar all verksamhet.
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