
Bilaga  

Sammanställning av förslag till nämnden om aktiviter och mål som bör 
vara med i VP 2019 

I kursiv stil anges rådets förslag till tillägg från utsänt ”KF:s Stöd i verksamhetsplaneringen” 

Understruken text är förvaltningen återkoppling under mötet 

 

P 1  Rätten till arbete och försörjning 

a) FH-rådet deltar aktivt vid utformandet av förvaltningens nya lokaler 

Är en aktivitet i VP: Nämndmål 1.4.3 
”Vid utformandet av nämndens nya lokaler ska rådet för funktionhindersfrågor, 
brukarrepresentanter samt berörda enheter inom socialtjänsten aktivt delta och 
samverka” 

 

b) En ny till- och frångänglighetsundersökning genomförs och sammanställs under våren. 
Undersökningen genomförs med användande av tillgängliga webb- baserade 
enkätunderlag. Under hösten genomförs ev. ändringar som kan hänföras till kategorin 
”Enkelt avhjälpta hinder” 

Rådets sekreterare visade Pictogrammallen som staden använder vid självskattning. 
Systemet kan endast användas av utförare inom LOV och egenregi men rådet kan 
använda mallen i pappersform. 
Om rådet önskar lyfta frågan inom olika områden i förvaltningen kan rådet adjungera 
ansvarig avdelningschef. 

Enkelt avhjälpta hinder rapporteras in centralt genom stadens särskilda tjänst på 
www.stockholm.se 

 

c) Ev. andra åtgärder med anledning av undersökningen planeras in i VP 2020. Målet 
skall vara att alla lokaler där förvaltningen bedriver verksamhet skall vara fullt 
tillgängliga, såväl för alla nuvarande som för alla andra presumtiva besökare, anställda 
m fl. 

Rådet får adjungera lokalintendent gällande nämndens pågående arbete och stadens 
riktlinjer. 

 

d) Förbättra information så att fler ungdomar med funktionsnedsättning får vetskap om 
samt söker feriejobb i stadens regi. 

Är en aktivitet under nämndmål 1.1.1. 
”Stadsdelsförvaltningen tar fram information om feriejobb samt sprider denna så att 
fler ungdomar inom prioriterade grupper får vetskap om samt söker feriejobb i stadens 
regi.” 

 

e) X antal funktionshindrade har erhållit feriearbete 

Kommer att redovisas i löptext under analys i aktuell indikator 

 

f) X antal funktionshindrade personer har erhållit praktikarbete och eller möjlighet till 
anställning 

Arbetsmarknadsförvaltningen ansvarar för de verksamheter och insatser som riktar sig 
mot målgruppen. Nämndens socialtjänst stödjer enskilda individer i en del av 
utförandet. 

 

g) En person inom förvaltningen utses som ansvarig för feriejobb och andra 
arbetsrelaterade insatser för funktionshindrade 

http://www.stockholm.se/


Förvaltningen har en särskild ansvarig för feriejobb, vilket innebär hantering av alla 
feriejobb. Ungdomar med funktionsnedsättning tillhör en prioriterad grupp som ska 
garanteras feriejobb. 

 

P 2   Rätten till utbildning och att få det stöd som behövs för att nå  
  kunskapsmålen 

a) Se 1 b-c 
Utbildningsförvaltningen ansvarar för utbildningsmålen. 

 

P 3 Rätten att kunna förflytta sig, vistas i och använda Stockholms inne- och  
  utemiljö samt att ha en fungerande bostad och garanteras säkerhet i kris 

a) 1 a 

b) Se 1 b-c 

c) Att tillsammans med Näringslivsrådet under våren göra en plan för en kartläggning 
över till-/frångängligheten till arbetsplatser och affärslokaler, förslagsvis 
Östermalmstorg. Under hösten påbörja den praktiska kartläggningen.  

Näringslivsrådets framtida utformning och arbetssätt är under utredning. 

 

d) Översyn av befintligt antal odlingslådor som är tillgängliga för personer med 
funktionsnedsättning, om de fungerar och används.  

Enligt parkplanen ska nyanläggning av odlingslådor motsvara tillgänglighet för 
rullstolsburna. 

 

e) Tillgänglighetsvandring i Frihamnsterminalen, ev. tillsammans med ytterligare ett råd. 
Problemet är ffa att bussarna (landstinget) inte kör ända fram till terminalen. 

Anita Runesved (Föreningen Hjärtlung)  återkopplar vid åtgärd – se Bevakningslistan. 

 

f) Uppföljning av tillgänglighetsvandring 2015 i Fältöversten.  
Vad har hänt med våra påpekanden? Vem ansvarar för att våra påpekanden följs upp 

och åt rapporteras? 

      Frågan får lyftas upp under året då Fältöversten ägs av en privat fastighetsägare och        
dess drift eller tillgänglighet ej ansvaras av nämnden. 

 

g) Tillse att glasdörrar till allmänna utrymmen, butiker mm förses med god kont-
rastmarkering i lämplig höjd. 

Enkelt avhjälpta hinder samt skötsel/ tillgänglighet anmäles till stadens tjänst ”Tyck 
till”, om ansvaret ligger inom berörd förvaltning, ffa Gatu-och fastighetskontoret. 
Privata näringsidkare och fastighetsägare berörs inte av appen då staden inte 
ansvarar för deras utrymmen. 

 

h) Aktivt deltagande från förvaltning och FH-råd vid inventering av behovet för 
anpassade bostäder för personer med funktionsnedsättning i stadsdelen. 

Nämndens boendeplan som tas fram i samverkan med övriga stadsdelsnämnder i 
innerstaden kommer att delges rådet för kännedom och återkoppling. Själva 
framtagandet utgår från individuella ärenden, vilket är sekretess. 

 

i) Ange i samtliga tjänsteutlåtanden inte bara hur jämställdhet har beaktats utan även 
jämlikhet ur ett funktionshinderperspektiv 

Funktionshinderperspektivet aktualiseras i löptext om perspektivet är särskilt viktigt i 
remissvar eller tjänsteutlåtande.  



 

j) Ange antalet ”Enkelt avhjälpta hinder” som åtgärdats 

Detta är en stadsövergripande tjänst, vilket inte redovisas på stadsdelsnämndnivå. 

 

k) Informera om stadens program för tillgänglighet och delaktighet för personer med 
funktionsnedsättning och om funktionshinderperspektivet i samband med 
introduktions- och riktlinjeutbildningar samt andra utbildningar 

Finns som aktivitet under nämndmål 1.4.3 ” Information om stadens program för 
tillgänglighet och delaktighet för personer med funktionsnedsättning, ska spridas till 
nämndens berörda verksamheter” 

 

P 4 Rätten till information och kommunikation samt att få tillgång till ny teknik 

a) Göra förvaltningens hemsida och övrigt informationsmaterial tillgänglig för alla 

Rådets sekreterare visade anpassningar och möjligheter på www.stockholm.se samt 
informerade att utveckling av plattform och information ligger på en stadsövergripande 
nivå. 

b) Se 3 h 

c) Ange hur stor andel bostäder med särskild service har tillgång till WiFi i sina egna 
lägenheter 

Den enskilde har eget hyreskontrakt och väljer själv om denne önskar WiFi.  

 

P 5 Rätten till bästa möjliga hälsa 

a) Nya utegym med tillgänglighet för personer med funktionsnedsättning, helst vid 
Lindarängsvägen nära Kaknästornet 

Enligt beslutad parkplan för Östermalm kommer nämnden att projektera lekplatser och 
andra ytor för barn. Rådet får adjungera avdelningschef under året för mer 
information. 

 Under förra året anpassades ett utegym med inriktning tillgänglighet för seniorer. Vid 
detta gym finns ledarledd aktivitet, vilket annonserats via Östermalmsnytt.  

 

b) Genomföra särskilda utbildningsinsatser för berörd personal (gärna också 
nämndledamöter) kring psykiatriska sjukdomar och dess konsekvenser 

Nämnden arbetar med ett framtagande av introduktionsprogram för medarbetare. 
Beroende på arbetsplats, uppdrag och utbildning ser de individuella 
kompetensplanerna ut. Särskilda utbildningsinsatser hanteras genom 
kompetensplanen och redovisas därför inte i VP.   

 

c) Minst x procent av personer med funktionsnedsättning i gruppbostäder och 
servicebostäder som deltar i aktiviteter minst en g/vecka 

Den enskilde får stöd och insats enligt den genomförandeplan som denna upprättar 
tillsammans med boendet. Eftersom stödet är individuellt ska inte aktiviteter 
bestämmas på en central nivå eftersom det motstrider lagstiftningen i LSS. 

d) Planera och genomför aktiviteter för att främja bra matvanor och fysisk aktivitet i 
gruppbostäder och servicebostäder 

Den enskilde får stöd och insats enligt den genomförandeplan som denna upprättar 
tillsammans med boendet. Eftersom stödet är individuellt ska inte aktiviteter eller 
människors vardagliga liv bestämmas på en central nivå eftersom det motstrider 
lagstiftningen i LSS. 

 

 



P 6 Rätten till individuellt stöd 

a) Se 5 b 

b) Se 3 h. 

c) Garantera tillgång till syn- och hörselinstruktörer 

d) Staden har sedan många år heminstruktörer. Rådet informerades om förvaltningens 
heminstruktör, kontaktvägar och vad som ingår i uppdraget. Insatser är avgiftsfria och 
kräver inget biståndsbeslut.  

 

e) Informera alla medarbetare om diskrimineringslagens bestämmelser om 
funktionsnedsättning och brister i tillgänglighet 

Olika program hanteras i enlighet med  APT- årshjulet.(APT = arbetsplatsträffar)  

  

f) Ange andel personer i daglig verksamhet som avslutar insatsen fr att påbörja arbete 
eller studier 

Det fanns tidigare en indikator i VP som angav andelen. Indikatorn togs bort eftersom 
den inte gick att följa upp. Idag pågår ett arbete med riktade verksamheter inom 
Arbetsmarknadsförvaltningen med syfte att särskilt hjälpa målgruppen. 

 

g) Inkludera anhörigperspektivet i introduktions- och andra utbildningar riktade till 
handläggare och medarbetare hos utförare 

Förvaltningen har tagit del av stadens program för anhörigstöd och beroende på insats 
och/eller uppdrag arbetar medarbetare med anhörigperspektivet. Särskilt fokus är på 
barnperspektivet eftersom barnkonventionen blir en del a svensk lagstiftning 2020. 

 

P 7 Rätten till en meningsfull fritid 

a) 5 a 

b) 3 c 

c) Genomföra särskilda utbildningsinsatser för berörd personal (gärna också nämnd-
ledamöter) kring psykiatriska sjukdomar och dess konsekvenser 

Nämnden arbetar med ett framtagande av introduktionsprogram för medarbetare. 
Beroende på arbetsplats, uppdrag och utbildning ser de individuella 
kompetensplanerna ut. Särskilda utbildningsinsatser hanteras genom 
kompetensplanen och redovisas därför inte i VP 

 

d) Se 3 d.  

e) Informera om tillgängligheten till stadens publika lokaler och allmänna utrymmen på 
stadens webbplats 

Lokaler som driver verksamhet i stadens egen regi, på entreprenad eller i enskild regi 
använder en tillgänglighetsskattning med pictogrambilder, vars resultat återfinns på 
jämförservice. Tillgänglighet redovisas också särskilt och mer omfattande för simhallar 
och friluftsanläggningar. Delar av allmänna utrymmen och gator som inte ”bedriver 
verksamhet”  rekommenderas ”google map” då man kan orientera sig runt i gatubilden 
och se vart ex  parkeringsplatser finns, hur långt det är till en port mm.  

 

P 8 Rätten att delta i demokratin 

a) Garantera att det vid publika mötesformer i stadsdelens regi, t ex nämnd-
sammanträden, är möjligt för alla att kunna vara delaktiga 

Förvaltningens återkoppling: nämnden sammanträder i Östermalmsskolan, vilken ska 
vara tillgänglig utifrån flera områden. 



 

b) Utforma rutiner för att stärka funktionshinderperspektivet genom att FH-rådet 
inkluderas i förvaltningens och nämndens arbete 
Rådet har tillsammans med sekreteraren under 2018 tagit fram en arbetsgång 
gällande skrivelser, remissvar, inkomna skrivelser mm. Samt hur rådets åsikter och 
synpunkter bilägges tjänsteutlåtande. Under året pågår en central utredning angående 
rådens framtida arbete i staden. Rådsmedlemmar och sekreterare har dels fått svara 
på enkäter, dels intervjuats. 

 

 

 

 

 

 

 


