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Kommunfullmiktiges beslut avseende kompletterande dgardirektiv

Program for tillgiinglighet och delaktighet for personer med funktionsnedséttning
2018-2023

Koncernledningens forslag till beslut
Koncernstyrelsen beslutar foljande.

1. Program for tillgénglighet och delaktighet for personer med funktionsnedsattning
2018-2023 antas.

2. Dotterbolagen inom koncernen Stockholms Stadshus AB far i uppdrag att anta
Program for tillgdnglighet och delaktighet for personer med funktionsnedsittning
2018-2023.

3. Besluten i drendet justeras omedelbart.

Bakgrund

Varje ar beslutar kommunfullméktige (KF) om budgeten for Stockholms stad. Dar
framgar vilka dgardirektiv och uppdrag som bolagen ska arbeta med under aret.
Dessutom beslutar KF i budgeten om olika inriktningar for hela staden samt antar olika
styrdokument. Utover budgetbeslutet beslutar KF 16pande under hela aret om
stadsdvergripande program, strategier for hela staden och policys som géller hela
kommunkoncernen. Dessa ir att anses som kompletterande dgardirektiv.

Eftersom bolagen inom bolagskoncernen dgs av moderbolaget Stockholms Stadshus AB
tillkommer moderbolagets styrelse som ett organ med dvergripande ansvar.

Aktiebolagsrittsligt medfor detta att KF inte kan utdva dgarrollen direkt i forhallande till
dotterbolagen, utan dgarrollen maste utdvas genom det kommunédgda moderbolagets
styrelse, ddr styrelsen beslutar om bl.a. de kompletterande dgardirektiven. Eftersom
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bolagen ér egna juridiska personer méste sedan varje enskilt bolag i sin tur fatta beslut 1
respektive styrelse.

Arendet

KF har behandlat ett drende dar man fattat beslut som é&r att betrakta som kompletterande
dgardirektiv m.m. for bolag inom koncernen Stockholms Stadshus AB.

Nedan éterfinns ett utdrag/kortare sammanfattning av drendet fran KF, som bolag inom
koncernen direkt eller indirekt kan berdras av

Det dr av stor vikt att bolagen sjdlva genomfor en analys av KF:s drenden och beslut for
att se hur dessa beror bolagets verksamhet, nu eller inom programmets giltighetsperiod,
och hur de ska hanteras och tillimpas i verksamheten.

I forsta hand fattar KF beslut som ror hela kommunkoncernen (d.v.s. forvaltningar och
bolag), eftersom KF sé langt som mdjligt behdver ha en likriktning av styrningen och
uppfoljningen. Stadsovergripande program, policys m.m., dar man i programmet talar
om “’bolag/bolagsstyrelser och nimnder” ska ddrmed antas av bolagen, eller pd annat sétt
hanteras av styrelsen. I 6vriga program, policys m.m. dér det tydligt dr en specifik
verksamhet som utpekas, och dir bolaget inte har nagra berdringspunkter — eller dér det
kan vara direkt lagstridigt kan bolaget naturligtvis avsta eller fatta beslut i tillimpliga
delar. I vissa fall har koncernledningen, som stdd till bolagens omvérldsbevakning,
inkluderat KF:s beslut &ven om de endast indirekt paverkar bolagskoncernen eller vissa
verksamheter. Utgdngspunkten ska vara att program, policys m.m. i sin helhet ska antas.

Sammanfattning av drendet frin kommunfullméktige

Program for tillgéinglighet och delaktighet for personer med funktionsnedsittning 2018-
2023

Kommunfullméktige beslutade 2018-05-28 § 15 (Utlatande dnr SSAB 2019/11831) om
godkédnnande av program for tillgédnglighet och delaktighet for personer med
funktionsnedséttning 2018-2023.

Detta program ér stadens styrdokument for stadens ndmnder och bolagsstyrelser 1 arbetet
med att skapa forutsittningar for personer med funktionsnedsattning att vara delaktiga 1
samhdllet.

Programmet ska anvindas av stadens nimnder och bolagsstyrelser 1 arbetet med att
identifiera, forebygga och undanrdja de hinder for delaktighet i omgivningen som
bristande tillgénglighet och ojimlika levnadsvillkor medfor for personer med
funktionsnedséttning.

Arbetet ska bedrivas med ett funktionshinderperspektiv. Det innebir att med universell
utformning skapa 16sningar som redan fran borjan &r tillgéngliga for alla, att dtgérda
befintliga brister i tillgédnglighet, att anvénda individuella stod och losningar till de som
behover det samt att forhindra alla former av diskriminering av personer med
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funktionsnedsdttning. Arbetet ska ocksd bidra till 6kad jamstélldhet och till att
barnrittsperspektivet beaktas.

Atta fokusomraden for stadens nimnder och bolagsstyrelser preciseras. Arbetet inom
varje fokusomride ska, med hjélp av funktionshinderperspektivet, ta sikte pa att
forverkliga stadens vision och mél om att Stockholm ska vara tillgéingligt for alla,
oavsett funktionsformaga, och att personer med funktionsnedsittning ska kunna vara
fullt delaktiga i samhaéllet pa jadmlika villkor som alla andra, utan diskriminering.

Utover ovanstaende program finns numera ocksé ett dokument som innehéller
bruttolistor med forslag pd indikatorer och aktiviteter som ndmnder och bolagsstyrelser
kan anvénda i sin verksamhetsplanering (Program for tillgénglighet och delaktighet for
personer med funktionsnedsdttning 2018-2023 — stdd 1 verksamhetsplaneringen, version
2018-11-13).

KF:s kompletta drende finns att hidmta fran https://edokmeetings.stockholm.se,
kommunfullméktiges sammantrdde 2018-05-28, § 15. Savil program som stodmaterial
finns dven pé intranitet https://intranat.stockholm.se/PageFiles/58752/program-for-
tillganglighet-och-delaktighet-2018-2023.pdf.
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