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Revidering av kommunala funktionshindersradets
arbetsordning

Kommunledningsutskottets férslag till kommunstyrelsen UT D A A
—  Forslag till reviderad arbetsordning f6r kommunala
funktionshindersridet antas.

Beskrivning av drendet

Det kommunala funktionshindersridet ir ett organ under kommunstyrelsen.
Det kommunala funktionshindersridets arbetsordning foreslas revideras infor
den nya mandatperioden.
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Beskrivning av drendet

Det kommunala funktionshindersridet ir ett organ under kommunstyrelsen.
Det kommunala funktionshindersridets atbetsordning féreslis revideras infér
den nya mandatperioden. Syftet med atbetsordningen ir att fortydliga det
kommunala funktionshindersridets uppgifter och arbetsformer.

En {Steslagen forindring ar att det tydliggdrs att ledaméter och ersittare ska
vara bosatta i Tyresé kommun. Denna friga togs upp i den parlamentariska
gtuppen som beredde den nya namndorganisationen (Kommunfullmiktige
2018-06-14 § 62). Undantag férestis kunna medges vid kommungemensam
lokalférening. En jimfotelse har gjorts med andra kommuner i linet och det hat
visat sig att flera kommuner stiller krav P4 att organisationsrepresentanterna ska
vara bosatta i kommunen alternativ att representanterna ska komma frin de i

kommunen lokalt verksamma féreningama.

Det har ocksi inkommit synpunkter att organisationernas representanter inte
samtidigt bor ha politiska uppdrag inom kommunen d4 det kan innebira vissa
intressekonflikter, Detta har darfor fértydligats i arbetsordm'ngen.

Ett fortydligande foreslas kring att funktionshindersradet kan framfira forslag
och synpunkter il kommunstyrelsen och &vtiga nimnder men inte initiera

arenden till kommunstyrelsen eller andra nimnder.
Utdver det har smirte justeringar och fértydliganden gjorts. Arbetsordningen

har ocksd anpassats dll arbetsordningen fér det kommunala pensionirsridet s§

att dessa till form och inneh4ll ska vara sg lika som méjligt.

tyreso kommun
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1 Radets uppgifter

§1

Kommunala funktionshindersradet i Tyresd kommun(i fottsittningen benimnt
KFR) ir ett organ for samrid och omsesidig information mellan organisationer ot
personer med funktionsnedsittningar och Tyresé kommuns styrelse och nimnder.
Syftet 4r att bereda KFR inflytande och insyn i allminna frigor som ror

levnadsforhillanden for personet tmed funktionsnedsﬁtming.

§2

Nar kommunen har férslag till forindringar av samhillsinsatsernas utformning
och organisation som berdr personer med funktionsnedsittning, ska KFR
informeras i ett tidigt skede och dven fortldpande si att KFR:s synpunkter och
forslag kan paverka drendet. Om mojligt ska insyn och information samordnas

med det kommunala pensionitsridet i frigor som berdr bida riden.

§3
KFR kan vara remissinstans 1 frigor som berér personet med

funktionsnedsittning.

KFR ska ta initiativ till férbéittringar for personer med funktionsnedséittningari

alla aldrar,

KFR kan framfora forslag och synpunkter till respektive nimnd och tll
kommunstyrelsen men kan inte vicka beslutsitenden eller andra drenden i

kommunstyrelsen eller i andra nimnder.

§ 4

KFR ska ges tillfille att fram{éra synpunkter pi den kommunala verksamhetens
utformning och féresli férindringar i frigor som har aktualitet for personer med
funktionsnedsittning.

KFR ska arligen till kommunstyrelsen limna forslag tll tillginglighetsplan med

aktiviteter fér det nistkommande iret. Forslaget ska limnas s4 att respektive



4(6)

nimnd hinner behandla forslagen till aktiviteter samband med framtagande av

namndplan. KFR f3r inte behandla enskilda personirenden,
2 Organisation

§5

KFR dr ett rad under korrununstyrelsen.

Kommunen representeras av en ledamot och en ersittare, vilka viljs av
kommunstyrelsen. Organisationerna tepresenteras av sju ledaméter som utses
bland féretridare for synskadade, déva/ hérselskadade, personer med medicinska,
intellektuella eller psykiska funktionsnedséttningar och rérelsehindrade.

Féretridare kan komma atf representera flera otganisationer,
For samtliga ledaméter utses etsitiare,

Ordférande utses av kommunstyrelsen och vice otdféranden utses av

funktionshindersorganisationema.

§6
Organisationernas tepresentanter bor inte samtidigt inneha politiska uppdrag inom

komimunen,

Ledaméter och ersittare | KIFR ska vara bosatta | Tyresd kommun, Undantag kan

goras vid kommungemensam lokalfrening.

majoritet. Vid lika résteta] hay ordfSranden utslagsrost. Samtliga ledaméter och

ersittare ska erhilla alla handlingar och protokoll.

Representanter frin kommunala nimnder och berérda [Srvaltningar kan nirvara
nar frigor som berdr deras verksamhet blir aktuells.

‘Till sekreterare i KFR utses en kommunal tjinsteman.
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Sekreteraren ansvarar for atr de synpunkter som framkommer och de beslut som
fattas, i form av protokoll f&rs vidare till den namnd som har att svara f&r

respektive drende.

§7
Kommunfullméktige tilldelar 4rligen anslag till KFR f5r beviljande av bidrag enligt
faststilld tillginglighetsplan. Ansékan om bidrag kan géras av kommunala
térvaltningar samt av féteningar verksamma i Tytesd. Syftet med bidragen ir att’
frimja tlgingligheten eller gora forbittringar for petsoner med
funktionsnedséittningar. OrdfSrande i KFR fattar beshut pd delegation frin
kommunstyrelsen om ekonomiskt bidrag enligt tllgdnglighetsplan. Vid
ordfSrandens frinvaro Overgir beslutanderitten fll den ersittare som utsetts ay

kommunstyrelsen

§8
Férvaltningar inom kommunen utser kontaktpersoner samverkan med KFR

vid behov, Kontaktperson ska erhilla métesprotokoll._

3 Arbetsformer

§9
KEFR:s sammantriden kan forbetedas av en beredru'ngsgrupp, 1 f5rsta hand
bestiende av ordfdrande och vice ordférande. Beredningsgruppen kan ocks

besluta i drenden av bridskande karakeir.

Organisationernas fepresentanter t KFR utgor samradsgrupp. Ridets vice
ordférande ir ordférande i samridsgruppen. Samridsgruppen triffas i

samridsmoten.

KKFR:s ledaméter och ersittare bildar ocksa omridesvisa atbetsgrupper som
bereder frigor inom sitt omrade och samverkar med kommunens

kontaktpersoner.



G (6)
4 Mandatperiod

§ 10
Mandatperioden for KFR ¢ fyra dr for de ledaméter och ersittare som utses av
funktionshindersorganisationema och ett dr f5r de ledamater ol ersittare som

utses av kommunstyrelsen.
5 Sammantréiden och arvoden
§11

hillas under kommande &¢. Inriktn_ingen ar att KFR. sammantrider 6 ginger pet ér.

Vid behov kan beslutas om extra sammantride.

Sammantridesprotokoll justeras av ordféranden och yttetligare en ledamot.

Protokollet ska tillsindas kornmunstyrelsen och de nimnder som arenden berdt.

Sammantridesarvoden utgér tll KER:s ledaméter och ersittare efter de regler som
giller f6r kommunens fortroendevalda. Ersittning utgar for KFR: sammantriden,
arbetsgruppsméten samt i samband med ett beredningstillfille infey vatje

sammantride.

Fér samridsméten utgdr inget arvode,
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Rédets uppgifter
§1 .
Kommunala fanktionshinderssidet Tyress kommun(sedan- fortsiitningen kallad sidethentimnt

KERY) iir ett organ £or samnrad och émsesidig information mellan organisationer £6r personer med

ﬁmkﬁonsnedsi;mhgu{ﬁedﬁﬂ‘kﬂﬂd%efg&ﬁiﬁéeﬁeﬁ%m och Tyress kommuns styrelser och
nimnder-4-endsasidan. Ridetska tadnigosiv sll-Fosbitering, persorer-med

sletons Attnt i d ~Syftet 8 arr bereda mflytande och ingvn § allmi a frigor
som rdr levnadstschillanden fir personer med ﬁmktionsneds':itming.

§2

berdr personer med ﬂmktionsnedsitt:ﬁngﬂ, ska KFRsidat informeras i ett tidigt skede och fven
fortlépande s3 att KER:sebdets synpunkter och férslag kan péverka srendet. Ogn méjligt ska insyn och

information samordnas med det kommunala pensionirsridet i frigor som berér bida riden.

KTR ska ta initiativ till Eorbitngar fér personer med funktionsnedsiittnﬁnggri alla Aldrar,

§4
KERRAder ska ges till fille att framfora synpunktes P den kommunala verksamhetens utfocmning och

foresld forindringar j frigor som har aktualitet fe personer med ﬁmktionsneds%ittnjngas.



KERR#det ska arligen il kommunstyrelsen imna forslag 4l tillginglighetsplan med

aktiviteterftaganden fir det nistkornmande 4ret. Forslaget ska limnas g3 are respektive nimnd hinnes

KER firinte behandlalags enskilda personirenden. -fir behandlas ridon

Organisation
§54

KFR iir ett 14d under P‘*‘Hﬁ‘ﬂfefgwﬂﬂwﬁsk:—k&mt_ﬂ kommunstyrelsen,

Fbz samtliga ledaméter utses ersiitrare.

Ordfsrande utses ay koramunstyrelsen ach wvice ordfranden utses v
fu

nktion§hindersgrganisntionema.
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Samtliga ersittare i KFRe&det har niicvaro- och yttranderitt vid shdets-sammantriden, dven om

ordinade ledamot tjinstgbr. Endast ledaméter och tjinstgdrande ersittace har réstritt i samband med

att ett drende avgdrs. Ett drende avgbrs genom enkel majoritet. Vid lika réstetal har ordforanden

utslagseost. Samtliga ledaméter och ersittare ska echilla alla handlingar ach protokoll.

berér deras verksamhet blir akeuells,

Till sekreterare § KERe8dee utses en kommunal tjinsteman.
Sekeeteraren ansvarar for att de synpunkter som framkommer och de beglut som fattas, i form av

protokoll {&rs vidare 6ll den nimnd som har act svara fr respektive arende.

§85
FérvaltningarSamdiganimnder inom kommunen utser kontaktpersoner f&r samverkan med

KFRxfdet vid behov. Kontaktpersones ska erhilla métesprotokoli,

Arbetsformer
§95

121,

T SO SNa e s

Réders KFR:s sammantriden kan forberedas av en bered.n.ingsgrupp, i f&rsta hand bestiende av

ordfirande och vice ordférande. Beredningsgruppen kan ockss besluta i firenden av bradskande
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omrdde ach samverkar med kommunens kontaktpersoge;.

Formaterat: Teckensnitt:(Standard) Garamond, 11,5 pt,
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§10

Mandatperioden fir

kommunsivrelsen.

Sammantriden och Aarvoden
§112

lgonu-nung:g;elsen och de nimnder som drenden bersr.

Sammantridesarvoden utgde till KFR:sebdets ledaméter och ersiittare efter de regler som giller for
kommunens Fértroendevalds, Erstittning utedr for osdinade- KRy samunanteiden, extea

samrmatteiden; ridets utsedda arbetsgruppsmétener sam i samband med ett beredningstillfille infor

varje sammantride.

Fér samridsméten utgde ingegn acvodering.
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