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1 Syfte

Syftet med policyn f6r samarbete med idéburna organisationer inom det sociala
omradet 4r att tydliggora arbetsmarknads- och socialnimnden respektive dldre-
och omsorgsnimndens férhallningssitt och grundprinciper nir det giller sadana

samarbeten.

2 Definitioner

Med idéburna organisationer avses organisationer inom den ideella sektorn och
den kooperativa rorelsen!. De idéburna organisationernas kirna ér att de frivilligt
valt att ga samman kring en idé och virdegrund och att allminnytta eller

medlemsnytta dr deras frimsta drivkraft?. Idéburna

3 Forhallningssatt

Forvaltningen for liv & hilsa strivar efter att ha en god kunskap om de idéburna

organisationer som ér verksamma inom det sociala omradet.

Forvaltningen tar tillvara kompetens hos idéburna organisationer vars
frivilliginsatser som kompletterar kommunens egen verksamhet, stimulerar
nytinkande och innovation samt frimjar demokrati, utveckling och ett brett socialt

engagemang i Tyres6 kommun.

Relationen mellan férvaltningen for liv & hilsa och de idéburna organisationerna
priglas av ansvar och émsesidighet och ta tillvara badas perspektiv och

kompetens.

4 Grundprinciper
Dialog, 6verenskommelser om samarbete och ekonomiskt stod ska utga ifrin
foljande grundprinciper:

e Sjilvstindighet och oberoende

e Dialog

o Koyvalitet

e Langsiktighet

¢ Oppenhet och insyn

! Den ideella sektorn bestar i sin tur av folkrorelser, stiftelser, trossamfund och féreningar.
Kooperativa féretag dr sidana som dgs och drivs av sina medlemmar.

2 Se vilfirdsutredningens slutbetinkande SOU 2016:78 s. 462 ff
https://www.regeringen.se/4ab5e0/contentassets/da2ccefb5dc84389b79b48b06a5e¢000a/ordn
ing-och-reda-i-valfarden-sou-201678



https://www.regeringen.se/4ab5e0/contentassets/da2ccefb5dc84389b79b48b06a5e000a/ordning-och-reda-i-valfarden-sou-201678
https://www.regeringen.se/4ab5e0/contentassets/da2ccefb5dc84389b79b48b06a5e000a/ordning-och-reda-i-valfarden-sou-201678
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Integration och mangfald
Delaktighet

Jamlikhet

Jamstilldhet.



