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Uppfoljning I6nedversyn 2018

Kommunledningsutskottets beslut

— Informationen noteras.

Beskrivning av arendet

Den formella delen av I16neéversynen 2018 dr avslutad 1 och med att
arbetsgivaren har haft avstimningar med samtliga motparter och att

medarbetarna fir ut sina nya léner.

Kommunstyrelseférvaltningens bedémning dr att lonedversynen, trots att
centrala 16nekollektivavtal f6r Lirarnas Samverkansrid inte blev klara f6rrin
under hdsten, har fungerat vil. Efter avstimningar mellan Tyresé kommun och
samtliga arbetstagarorganisationer kan konstateras att 16neSversynsprocessen i
kommunen sammantaget forbittrats och att en del tidigare uppmairksammade
utvecklingsomriden utvecklats i positiv riktning. Parterna ser dock dven
fortsdttningsvis ytterligare behov av att fortydliga de olika chefsnivaernas roll
och ansvar i l6nebildningsarbetet for att Gver tid méjliggéra mer rittvisande
I6nestrukturer, i synnerhet inom yrkesgrupper som idr utsatta f6r omfattande

marknadspaverkan.
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