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Delegation upphandling av ramavtal för 
inhyrning, elevhälsotjänster 

Förvaltningens förslag till beslut 
Utbildningsnämnden delegerar till utbildningsdirektören att  

besluta om förfrågningsunderlag, tilldelningsbeslut, teckna 

ramavtal, besluta om förlängningar, förändringar och tillägg till 

ramavtal gällande inhyrning av elevhälsopersonal inom kommunala 

grundskolor samt gymnasieskolor. 

 

   

Lena Holmdahl  Malin Eriksson 

Utbildningsdirektör  Avdelningschef 

   

Sammanfattning 

Upphandlingen avser ett nytt ramavtal för inhyrning av 

elevhälsotjänster. Nuvarande avtal löper ut 2019-07-31. 

 

Det totala värdet kan uppskattas till cirka 15 mnkr per år. 

Kontraktstiden är 2019-08-01 – 2021-07-31 med möjlighet till 

förlängning i 1 + 1 år. 

 

Förvaltningen föreslår att beslut om bland annat 

förfrågningsunderlag, tilldelning och tecknandet av avtal delegeras 

till utbildningsdirektör.  

 

Bakgrund/ Ärendet 

Upphandlingen avser ett nytt ramavtal för inhyrning av 

elevhälsotjänster som är indelade i följande kategorier: 

 Skolläkare 

 Skolsköterskor 

 Kuratorer 

 Psykologer 
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Det totala värdet kan uppskattas till cirka 15 mnkr per år. 

Kontraktstiden är 2019-08-01 – 2021-07-31 med möjlighet till 

förlängning i 1 + 1 år. 

 

Syftet med upphandlingen är att säkerställa att grund- och 

gymnasieskolor i egen regi har möjlighet att tillhandahålla 

skolläkare, skolsköterskor, kuratorer och psykologer för inhyrning, 

Upphandlingen omfattar enbart inhyrning av personal, ej 

rekrytering eller rekryteringsuppdrag. 

 

Uppdraget kan innefatta specialpedagogiska, psykosociala, 

psykologiska och medicinska insatser med syfte att bevara och 

förbättra elevernas psykiska och fysiska hälsa, men också att verka 

för sunda levnadsvanor. Arbetet sker i samarbete med skolans 

rektor och elevhälsoteam samt med elev/vårdnadshavare.  

Stockholms stad är genom utbildningsnämnden huvudman och 

ytterst ansvarig för elevhälsoarbetet i de kommunala skolorna och 

beslutar i alla frågor som innefattar strategisk utveckling och 

myndighetsutövning. 

 

När skolläkare, skolsköterskor, kuratorer och psykologer hyrs in till 

verksamheten ingår dessa i den normala 

linjeorganisationen/verksamheten. Utbildningsnämnden är 

vårdgivare och utser verksamhetschef. 

 

Anbudsgivare kan lämna anbud på ett eller flera ingående 

anbudsområden, dock inte på del av ett anbudsområde.  

 

När avtal tecknats ansvarar skolorna för avrop samt löpande 

uppföljning. Om problem eller brister uppstår, som inte kan lösas 

lokalt ska möjligheten finnas att lyfta dessa till central förvaltning 

för åtgärd. Central förvaltning ansvarar för seriositetskontroll av 

antagna leverantörer och uppföljning av avtalet. 

Ärendets beredning 

Ärendet har beretts av avdelningen för ekonomi och styrning.  

En arbetsgrupp från skolhälsan bestående av specialister för de 

respektive kategorierna har arbetat fram kravställningen i 

upphandlingsunderlaget och den slutliga versionen kommer att 

beslutas av en styrgrupp.  

 

Upphandlingsunderlaget kommer enligt plan att samverkas i 

förvaltningsgruppen (FVG) den 4 december 2018. 
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Förvaltningens synpunkter och förslag 
Förvaltningen föreslår att utbildningsdirektören får i uppdrag att 

besluta om förfrågningsunderlag, tilldelningsbeslut, teckna 

ramavtal, besluta om förlängningar, förändringar och tillägg till 

ramavtal gällande inhyrning av elevhälsotjänster. 

 

 


