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Sammanfattning

Kommunstyrelsen har remitterat Fardplan for ett Stockholm for
alla. Fardplanen preciserar hur staden pa medellang sikt bor
fokusera resurser for att uppna en socialt hallbar utveckling och
starka styrningen pa lang sikt mot Vision 2040. Fardplanen pekar ut
fyra huvudsakliga malomraden som &r forenade med ett antal
etappmal. For att skapa en tydlig inriktning i arbetet med fardplanen
har strategier och vagval for varje malomrade tagits fram.

Forvaltningen anser att det ar vardefullt att fardplanen tagits fram
for att starka styrningen mot stadens vision.

Forvaltningen arbetar redan med de identifierade malomradena.
Dessa dr integrerade i ndmndens verksamhetsplan och i det lokala
utvecklingsprogrammet (LUP). Forvaltningen tycker att det ar
positivt att malomradena kompletterats med etappmal som kan
konkretiseras.

De prioriterade strategierna som tagits fram for malomradena ar val
avvégda och forvaltningen anser att de ger en tydlig riktning for
arbetet for en socialt hallbar utveckling. Férvaltningen vill
framhalla vikten av bred samverkan inom alla malomraden.



w Stockholms

Fardplan for ett Stockholm for alla

Tjansteutlatande
Dnr 1.5.1.-366-2018
Sida 2 (6)

Bakgrund

Kommunstyrelsen har remitterat Fardplan for ett Stockholm for alla
till alla stadsdelsndmnder, fackférvaltningar och Stockholms
Stadshus AB samt kommunstyrelsens pensionarsrad, rad for
manskliga rattigheter och rad for funktionshinderfragor. Synpunkter
pa remissen ska ha inkommit till kommunstyrelsen senast den 30
november 2018. Remissen bifogas.

Arendet

Kommissionen for ett socialt hallbart Stockholm har pa uppdrag av
kommunstyrelsen tagit fram rapporten Féardplan for ett Stockholm
for alla. Fardplanen preciserar hur staden pa medellang sikt bor
fokusera resurser for att uppna en socialt hallbar utveckling och
starka styrningen pa l1ang sikt mot Vision 2040 — Ett Stockholm for
alla.

Genom att identifiera ett antal etappmal och strategier syftar
fardplanen till att starka styrningen och minska gapet mellan den
langsiktiga visionen och de arliga prioriteringarna i stadens budget.
Fardplanen innehaller flera vagvisande exempel fran stadens
verksamheter och en diskussion om definitionen av begreppet social
hallbarhet.

Fardplanen ska bidra till att kraftsamla och skapa gemensamt fokus
for stadens namnder och bolagsstyrelser. Dessa foreslas fa i uppdrag
att arbeta i fardplanens riktning och beakta underlaget i sina
verksamhetsplaner.

Malomraden och etappmal

Kommissionen har analyserat skillnader i livsvillkor i staden och
lamnar forslag till atgarder for en jamlik och hallbar stad.
Fardplanen pekar ut fyra malomraden som ar férenade med ett antal
etappmal. Malomradena ar:

Uppvaxt och utbildning
Arbete och féretagande
Boende och stadsmiljo

Demokrati och trygghet

Samtidigt som fardplanen tagits fram har det pagatt ett arbete med
att identifiera etappmal for varje malomrade. Etappmalen ska kunna
konkretiseras som indikatorer i kommande ars budgetar.
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Etappmalen for malomrade uppvéxt och uthildning:
e Andel av eleverna i arskurs 9 i Stockholms stads
grundskolor som har behdrighet till nationella program i
gymnasieskolan okar.

Etappmalen for malomrade arbete och foretagande:
e Andelen unga som varken arbetar eller studerar har tydligt
minskat.

Etappmalen for malomrade boende och stadsmiljo:
e En 6kad andel av bostadsbyggandet har skett i
oversiktsplanens fokusomraden och strategiska samband.
o Fler arbetsplatser har tillkommit i ytterstaden.

Etappmalen fér malomrade demokrati och trygghet:
e Andelen stockholmare som kénner sig otrygga i sitt
bostadsomrade minskar.
e Andelen stockholmare som har lagt fortroende for
stadsdelsnamnden minskar.

Véagval och strategier

For att skapa en tydlig inriktning i arbetet med fardplanen har
strategier och vagval for varje malomrade tagits fram. Strategierna
riktar sig till stadens namnder och bolag men gor det ocksa tydligt
for externa samverkansparter om vad staden prioriterar for att na en
socialt hallbar utveckling.

Prioriterade strategier inom uppvaxt och utbildning:

1. Prioritera tidiga och forebyggande insatser till utsatta barn

och deras familjer.

Oka deltagandet och stark likvardigheten i forskolan.

3. Minska skolsegregationen genom att frdmja en socialt
blandad elevsammansattning.

4. Forebygg skolmisslyckanden och 6ka likvardigheten mellan
skolor.

5. Utveckla det kollegiala larandet och ledarskapet vid stadens
skolor.

6. Tillhandahall ett bredare och mera tillgangligt fritidsutbud
for att na fler unga.

N

Prioriterade strategier inom arbete och foretagande:

1. Fa fler kortutbildade att fullfolja en val anpassad
vuxenutbildning.
2. Stark kopplingen mellan skola och arbets- och samhéllsliv.
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3. Underlatta intrédet till arbetslivet genom riktade stddinsatser
samt arbetsmarknads- och yrkesutbildningar.

4. Stockholms stad som arbetsgivare ska frdmja ett
inkluderande arbetsliv.

5. Stéark samverkan med privat néringsliv i arbetet med svaga
gruppers etablering pa arbetsmarknaden.

6. Utveckla forutsattningarna for féretagande i ytterstaden.

Prioriterade strategier inom boende och stadsmiljo:

=

Oka tillgangen till bostader for resurssvaga hushall.

Framja socialt blandade bostadsomraden.

3. Fokusera resurser och samla kraft kring fokusomraden och
strategiska samband.

4. Sakerstall en val gestaltad och omhandertagen stadsmiljo i
hela staden.

5. Anvand mark- och planprocessen for att aktivt frimja socialt

vardeskapande.

N

Prioriterade strategier inom demokrati och trygghet:

1. Stark civilsamhéllets mojligheter att vara en kraft for
demokratisk férankring och lokal utveckling.

2. Fordjupa dialogen med medborgare och fraémja ett jamlikt
medskapande.

3. Sakerstéll ett tillitsfullt bemotande i kontakten med

medborgare och brukare.

Stark det systematiska arbetet mot diskriminering.

Rikta tidiga sociala insatser till unga i riskzonen for

kriminalitet.

6. Framjatrygghet i det offentliga rummet genom
brottspreventiva atgarder.

ok~

Arendets beredning

Arendet har beretts av administrativa avdelningen i samrad med
ovriga avdelningar inom forvaltningen. Stadsdelsnamndens
pensionarsrad och rad for funktionshinderfragor har haft mojlighet
att yttra sig Gver remissen.

Forvaltningens synpunkter och forslag

Forvaltningen anser att det ar vardefullt att kommissionen for ett
hallbart Stockholm tagit fram en fardplan for att uppna en social
hallbar utveckling och starka styrningen mot stadens Vision 2040 —
Ett Stockholm for alla.

Forvaltningen arbetar redan med de identifierade malomradena.
Dessa dr integrerade i ndmndens verksamhetsplan och i det lokala
utvecklingsprogrammet (LUP). Forvaltningen tycker att det ar
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positivt att malomradena kompletterats med etappmal som kan
konkretiseras genom kommunfullméaktiges indikatorer och pa sa vis
foljas upp i stadens integrerade ledningssystem (ILS). Forvaltningen
vill framhalla vikten av bred samverkan inom alla malomraden.

De prioriterade strategierna som tagits fram fér malomradena ar val
avvagda och forvaltningen anser att de ger en tydlig riktning for
arbetet for en socialt hallbar utveckling.

Uppvaxt och utbildning

Inom malomradet uppvaxt och utbildning vill férvaltningen lyfta
fram hembesoksprogrammet som ett bra exempel pa en vagvisande
verksamhet som utvecklat metoder for samverkan.

Uppgiften om att andelen forskolelérare ar lagre i socioekonomiskt
utsatta omraden stammer inte for Rinkeby-Kista. | stadsdelsomradet
uppgick andelen forskoll&rare till 41,8 procent i augusti 2018.
Enligt uppgifter i det integrerade ledningssystemet (ILS) &r det
endast Sédermalms och Norrmalms stadsdelsomraden som har en
hogre andel.

Inskrivningsgraden i forskolan har minskat sedan 2017.
Minskningen ror bade kommunala och fristdende férskolor &ven om
minskningen &r nagot storre i de fristaende forskolorna. Den laga
inskrivningsgraden beror bland annat pa att manga bor i tillfalliga
boendeldsningar och att det ar stor rotation av familjer som flyttar
in och ut ur stadsdelsomradet. Eftersom de bor tillfalligt ar det
mojligt att de valjer att inte skriva in sina barn i forskolan.
Vardnadshavare har tillfragats om varfor deras barn inte ar
inskrivna i forskolan. Majoriteten svarade att de har valt att vara
hemma med barnet eller vanta med forskola tills barnet ar &ldre.
Eftersom deltagande i forskolan dékar mojligheten till goda
uppvaxtvillkor foreslar forvaltningen att mal om inskrivningsgrad i
forskolan tillfors i malomradet uppvéxt och utbildning.

Strategin “tillhandahall ett bredare och mera tillgangligt
fritidsutbud for att nd fler unga” anser forvaltningen kan utvecklas
med fortydligande om riktad kommunikation till féréldrar eftersom
det i hog grad paverkar barns deltagande i fritidsverksamhet.

Arbete och féretagande

Inom malomradet arbete och féretagande vill forvaltningen
framhalla vikten av samverkan for att na etappmalet om att
“andelen unga som varken arbetar eller studerar har tydligt
minskat”. Norra Rinkeby ar det omrade i staden som har den hogsta
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andelen unga som varken arbetar eller studerar (UVAS) med 22,9
procent. Forvaltningen samverkar med Spanga-Tensta
stadsdelsforvaltning, Jobbtorg och Arbetsformedlingen. Syftet ar att
oka kunskaperna om foraldrars och ungas behov sa att fler
ungdomar ska komma i arbete eller studier. Ett exempel pa
samarbete mellan flera aktorer &r vagledningen i Rinkeby
Ungdomens hus. Verksamheten syftar till att nda UVAS och hjalpa
dem till arbete eller studier. Verksamheten bedrivs i samverkan med
foraldraforeningen Rinkeby foraldrarad, Jobbtorg unga Kista och
Arbetsformedlingen.

Boende och stadsmilj

Manga bor trangt i stadsdelsomradet och manga barnfamiljer &r
trangbodda. Forvaltningen arbetar intensivt med att forebygga
bostadsldshet och barnfamiljer med osékra boendeforhallanden
prioriteras. Forvaltningen vill podngtera vikten av strategier for att
bygga bostader i olika storlekar och upplatelseformer for att bemota
utmaningen.

Forvaltningen instdmmer i att samverkan med civilsamhéllet och
néringslivet ar en viktig forutsattning for att sakerstalla en val
gestaltad och omhéndertagen stadsmilj6. Forvaltningen &r positiv
till formuleringen att ’sarskilt bor flickors och kvinnors anvandande
av det offentliga rummet varnas. En jamlik stadsmiljo forutsatter
Jjémlik investeringsstyrning” eftersom det framgar i
trygghetsmaétningar att kvinnor generellt kénner sig mer otrygga.
Forvaltningen arbetar aktivt for att na denna malgrupp i dialoger
och foreslar att det blir en prioriterad strategi inom malomradet
eftersom det ar en viktig faktor for att na en jamlik stadsmiljo.

Demokrati och trygghet

Forvaltningen haller med om att den ojamlika fordelningen av
upplevd trygghet innebar inskrankning i livet for manga manniskor
vilket paverkar saval demokratin som halsa och livsvillkor. Ar 2017
svarade 28 procent av invanarna i Rinkeby-Kista att de kande sig
otrygga eller mycket otrygga i sitt bostadsomrade, vilket ar hogst i
hela staden. Forvaltningen stéller sig darfor positiv till etappmalen.

Forvaltningen anser att de prioriterade strategierna inom
malomradet demokrati och trygghet ar tydliga. Férvaltningen
instammer i att det &r viktigt att fordjupa dialogen med medborgare
och att utveckla metoder for att sakerstélla ett jamlikt deltagande.

Bilagor
1. Féardplan for ett Stockholm for alla
2. Stadsledningskontorets tjansteutlatande 2018-06-25



