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Revidering av det gemensamma reglementet i
Tyres6 kommun

Kommunstyrelseférvaltningens foérslag till
kommunledningsutskottet for beslut i kommunfullmaktige

1. Det gemensamma reglementet f6r kommunstyrelsen och nimnder
revideras 1 enlighet med kommunkansliets forslag.
2. Bestimmelserna i det gemensamma reglementet trider 1 kraft den 1

januari 2019.
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Beskrivning av arendet
Med anledning av fullmiktiges beslut den 14 juni 2018 om ny

nimndorganisation inom Tyresé kommun har kommunkansliet gatt igenom
och reviderat gillande reglementen. Dessutom utkom Sveriges kommuner och
landsting ("SKL”) i juli 2018 med en reviderad utgiva av det underlag till
reglemente f6r kommunstyrelsen och det gemensamma reglementet for
nimnder som ursprungligen gavs ut av Svenska Kommunférbundet 1992. 1
SKL:s reviderade utgava har de olika paragraferna i vissa fall forsetts med
alternativa forslag till lydelse for lokala variationer. Vidare har paragraferna
forsetts med kommentarer som kan ge vigledning i praktiken vad galler

beslutsprocessen 1 kommunstyrelse och nimnder.

Innehillet i forslaget till det reviderade gemensamma reglementet ar till storsta
delen detsamma som 1 kommunens nuvarande version. De storsta skillnaderna
ar redaktionella och foljer 1 tillimpliga delar SKL:s struktur for att underlitta for
lasaren att kunna tillgodogéra sig SKL:s kommentarer. Vissa lydelser som
Atetfinns 1 kommunens nuvarande version, men som inte finns med 1 SKL:s
forslag, har infogats i kommunkansliets férslag till det gemensamma

reglementet.

De huvudsakliga forindringarna utéver vad som anges ovan och vad avser
innehall dr foljande.

1. 12§ forsta stycket foreslis en reglering som avser varje nimnds ansvar
sdsom anstillningsmyndighet £6r sina respektive fragor for det fall
personal inom en férvaltning arbetar £6r flera nimnder.

2. 117 § forsta stycket foreslas en kompletterande lydelse som anger att
namnden fir utse en annan ledamot som ersattare f6r det fall
ordforande eller annan i presidiet nirvarar vid méte men dnda ar
forhindrad att fullgbra uppdraget som ordférande. Ett exempel pa en
sadan situation dr nir ordfdrande inte kan nirvara vid justering av
protokollet.

3. 118§ foreslas att fullmiktige viljer och faststiller antalet kommunalrad

istillet for att det anges ett specifikt antal i reglementet. Detta
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overensstimmer dven med fullmaktiges beslut den 14 juni 20108 om ny
nimndorganisation, se 62 § i fullmiktiges protokoll.

125 § fOrsta stycket foreslis en reglering som aterspeglar den praxis
som redan nu rider, det vill sdga att protokoll ska foras av
métesordforande frin majoriteten och justeras av en person frin
oppositionen eller vice versa.

130 § forsta stycket foreslas att fullmiktige beslutar om vilka utskott
och/ellet beredningar som ska finnas inom den kommunala
organisationen, vilket innebir att detta dven giller f6r utskott och
beredningar som ligger under kommunstyrelsen.

130 § andra stycket foreslds att mandatperioden {ér ordférande, vice
otdférande, 6vriga ledamaoter och ersittare inom utskott och
beredningar dr ett ar riknat frin och med den 1 januari till och med den
31 december, vilket innebir att detta dven giller f6r utskott och

beredningar som ligger under kommunstyrelsen.
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