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1 § Inledande bestammelser

Utéver vad som foreskrivs i kommunallagen och det gemensamma reglementet

tor nimnder 1 Tyres6 kommun giller bestimmelserna 1 detta reglemente.

2 § Arbetsmarknads- och socialnamndens
ansvarsomrade och uppgifter

Ansvar

Arbetsmarknads- och socialnimnden dr den nimnd som ska fullgéra Tyreso
kommuns uppgifter inom socialtjansten utéver den del som ildre- och
omsorgsnimnden ska ansvara for.

Nimndens uppdrag innefattar alla uppgifter som enligt lag eller annan férfattning
ankommer pa socialnimnd med undantag f6r de uppgifter som ildre- och
omsorgsnimnden ska ansvara for.

Arbetsmarknads- och socialndmnden skall vara kommunens arbetsloshetsnimnd i
enlighet med lagen om arbetsloshetsnimnd.

Nimnden dr huvudman och eller myndighet inom nedan angivna ansvarsomraden
och ansvarar for att fullgbra de uppgifter som foljer av vid varje tid gillande

lagstiftning eller annan forfattning inom ansvarsomradet.

A. Socialtjanst
Arbetsmarknads- och socialnimnden fullgér kommunens uppgifter inom
socialjansten avseende individ- och familjeomsorg samt omsorg om personer med
psykisk funktionsnedsittning. Namnden ska dven sorja for att kommunens
uppgifter enligt 5 § socialtjanstlagen om samarbetssamtal, familjeradgivning med

flera uppgifter uppftylls.

B. Hilso- och sjukvard
Ledningen av kommunens hilso- och sjukvard enligt hilso- och sjukvirdslagen
inom omsorg om personer med psykisk funktionsnedsittning ska utévas av
nimnden. Ndmnden dr vardgivare enligt hilso- och sjukvirdslagen inom

verksamhet for personer med psykisk funktionsnedsittning.

C. Arbetsmarknadsfrigor
Nimndens verksamhet ska omfatta arbetsmarknads- och sysselsittningsatgirder

samt arbetstriningsinsatser fOr att frimja arbete och egen f6rsorjning.
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D. Flykting- och invandrarfragor

Nimnden ska ansvara fér flykting- och invandrarfragor inklusive mottagande av

ensamkommande barn och ungdomar.

3 § Ovriga uppgifter

Nimnden ska dirutéver ansvara f6r nedanstiende uppgifter.

)

b)

g

h)

Besluta om ekonomiskt stod enligt riktlinjer till idébundna

organisationer som verkar inom nimndens ansvarsomrade.

Handligga fragor om kommunernas betalningsansvar for hilso-
och sjukvard med undantag f6r den verksamhet som éldre- och

omsorgsnimnden ansvarar for.
Ar remissinstans i frigor som r6r fysisk planering.

Nimnden ir system- och finansieringsansvarig nimnd foér

kundvalssystem inom sitt ansvarsomrade.

Bedriva forebyggande arbete for att barn inte ska fara illa samt

mot droger och psykisk ohilsa.

Nimnden far sjilv eller via ombud f6ra kommunens talan i

samtliga mal och drenden inom nimndens verksamhetsomrade.

Nimnden ska samverka med andra nimnder och myndigheter
inom och utom kommunen 1 syfte att uppna en effektiv o rationell
verksamhet f6r kommunen som helhet. Samverkan med relevanta
samordningsférbund, Arbetsférmedlingen och Forsdkringskassan

prioriteras sirskilt 1 syfte att frimja arbete och egen f6rsorjning.

Handligga fragor som ankommer pa kommunen enligt

begravningslagen.
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4 § Sammansattning

Arbetsmarknad- och socialnimnden bestar av 11 ledaméter och 11 ersittare.
Mandatperioden ir ett ar rdknat fran den 1 januari och till och med den 31

december.

5 § Individutskott

Inom arbets- och socialnimnden ska finnas ett individutskott som i enlighet med
nimndens delegationsordning beslutar i drenden som utgdér myndighetsutévning
mot enskild.

Utskottet ska bestd av 5 ledamoter och 5 ersittare. Nimnden utser ledaméter och

ersattare samt bland ledamoterna en ordforande och en vice ordforande.
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