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Ordférandeutlatande — Motion angaende insatser fér dkad
Jamstalldhet

Socialdemokraterna har i en motion foreslagit insatser for att 4stadkomma mer
jamstillda styrelser och ndmnder inom kommunen. Idén som sédan &r i grunden
god d4 det fortfarande finns jémstilldhetsproblem i Sverige och utifrédn problem
som motionsstiillarna tar upp i motionen. En dalig jamstélldhet drabbar dessutom
bade min och kvinnor och hela samhillet, och det &r viktigt att vi anstrdnger oss
for att 16sa detta.

Jémstilldhet handlar i grunden om likabehandling, att ha lika réattigheter och
skyldigheter. Utgangspunkten maste ddrfor alltid vara att likabehandling i alla
avseenden #r ratt. Sirskilt satt i perspektiv till att diskriminering pa grund av
etniskt ursprung, kén eller sexuell ldggning skapar mer problem én vad 6nskvért
4r. Vi ser inte heller att jaimstélldhet handlar om att fysiskt sitta vid styrelsebordet,
utan framfor allt om att bli respekterad och lyssnad till. Vi ser kénskvotering till
namnder och styrelser i méngt och mycket en symbolfrdga som stjl
uppmérksamhet fran mer relevanta jémstélldhetsproblem.

Framfor allt maste politiker inse att lagar och regler inte kan 16sa alla problem i
samhillet. Férdomar, diliga attityder och forutfattade meningar kan inte lagstiftas
bort. Ett jimstillt samhélle méste i stéllet véixa fram underifran.

Kvotering déremot utifrin kon kan ses som ett fransteg frin den centrala principen
om individens lika rittigheter. Kvotering innebdr att en kvinnlig politiker & mer
intressant som representant for ett kdnskollektiv &n som enskild politisk
foretriadare. Jamstilldhet kan aldrig uppnds om de faktorer som egentligen ska
sakna betydelse, i detta fall kon, paradoxalt nog tillméts storst betydelse. Nér
fokus liggs pa en ledamots kon, istdllet for pa meriter och politisk agenda,
overvirderas det forstnimnda pa det sistndmndas bekostnad. Det gynnar knappast
jamstélldheten.

Jimstilldhet handlar om att se varje ménniska som en individ och inte som en del
av ett kollektiv, vare sig det ror sig om ett kollektiv baserat pa kén, etnisk
bakgrund, sexuell ldggning eller nagot annat. I det sammanhanget kan man
fundera pa partiernas nominering till ledande uppdrag i nimnder, styrelser och
bolagsstyrelser ocksa utifrén etnisk bakgrund och sexuell ldggning till exempel.
Det #r av denna anledning som det ér viktigt att fundera kring vilka signaler man
sdnder nir man foresldr sa ingdende dtgérder som kvotering.
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Partiernas fokus bor i detta sammanhang vara mer pa reformer som 6kar kvinnors
mdjlighet att vilja ta pé sig uppdrag i kommunala ndmnder, styrelser och
kommunala bolagsstyrelser. Flexiblare barnomsorg, bittre mojligheter att képa
hushallsnéra tjdnster och 6kad 16nsamhet 1 féretagande ser vi som den ritta vigen
att nd en hogre jamstilldhet generellt.

Vi vill inte spekulera i oppositionens intellektuella kapacitet — det ar aldrig
ointelligent att vicka en fraga. Men ansvaret for en jimn representation utifran
kon 1 bolagsstyrelser, styrelser och ndimnder 4r inte kommunens,
kommunfullméktiges eller kommunstyrelsens. Det &r de lokala partierna som
skéter nomineringsprocessen och darmed avgdr sammanséttning. Kommunen ska
vara aktsam med att peta i partiernas inre liv. Alliansen kritiserar inte
Socialdemokraternas nomineringar och det omvénda borde ocksa géll. Det dr i var
mening dérfor rimligt att avsla motionen.
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