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§1

Sammantridets 6ppnande och godkinnande av
foredragningslista

Ordforanden Emilia Bjuggren (S) 6ppnade sammantrédet.
Foredragningslistan godkéndes.

§2

Val av protokolljusterare och tid for justering av protokollet
Ordforanden Emilia Bjuggren (S) och vice ordféranden Johanna Sj6
(M) fick i uppdrag att justera dagens protokoll. Protokollet ska
justeras mandagen den 3 september 2018.

§3

Beslut om nérvaroritt for personalforetridare

Arbetsmarknadsnimndens beslut
1. Arbetsmarknadsndmnden beslutade att ge
personalforetrddarna Malin Appelqvist, Kommunal och
Niklas Bremler, Lararnas Riksforbund ratt att narvara vid
ndmndens sammantréde.

Beslutsging

Ordforanden Emilia Bjuggren (S) foreslog, med instimmande frén
samtliga ledamoter, att ge personalforetrddarna Malin Appelqvist,
Kommunal och Niklas Bremler, Lararnas Riksforbund ratt att
ndrvara vid nimndens sammantride.
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§4
Yttrande 6ver Remiss av motion om lika méjligheter for

nyanlinda kvinnor
AMN 2018-0181-1.6

Arbetsmarknadsnimndens beslut
1. Arbetsmarknadsndmnden beslutade att hanvisa till
forvaltningens tjdnsteutldtande som sitt yttrande over

motionen.
2. Arbetsmarknadsndgmnden beslutade justera paragrafen
omedelbart.
Arendet

Kommunstyrelsen har remitterat d&rendet Motion om lika
mojligheter for nyanldnda kvinnor fran Lotta Edholm och Gulan
Avci, bada (L), till arbetsmarknadsndmnden for yttrande.
Motionidrerna foresldr att staden ska ta fram riktlinjer for jimstallt
bemdotande, utreda vilka langsiktiga och effektiva atgarder som kan
starka nyanlédndas kvinnors etablering pa arbetsmarknaden, stirka
det uppsokande arbetet av kvinnor langt fran arbetsmarknaden samt
mojliggora utbildning 1 svenska for invandrare (sfi) for
fordldralediga.

Arbetsmarknadsforvaltningen konstaterar att motionarernas forslag
1 huvudsak ar sddant som arbetsmarknadsndmnden idag har uppdrag
att arbeta med.

Forvaltningen har redovisat drendet 1 ett tjénsteutldtande daterat den
16 augusti 2018.

Forslag till beslut

Ordforanden Emilia Bjuggren m.fl. (S), ledamoten Magnus Runsten
m.fl. (MP) samt tjdnstgdrande erséttaren Anki Erdmann (V)
foreslog att nimnden skulle besluta enligt forvaltningens forslag till
beslut.

Tjanstgorande ersdttaren Per Henriksson (L) framlade ett annat
forslag till beslut och foreslog att nimnden skulle besluta enligt
detta forslag.

Beslutsging

Ordforanden stéllde forslagen till beslut mot varandra.
Néamnden beslutade utan omrdstning enligt ordféranden Emilia
Bjuggren m.fl. (S), ledamoten Magnus Runsten m.fl. (MP) samt
tjdnstgorande ersittaren Anki Erdmann (V) forslag till beslut.
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Reservation
Tjanstgorande ersittaren Per Henriksson (L) reserverade sig mot
ndmndens beslut till forméan for sitt eget forslag enligt foljande.

Forslag till beslut
att delvis godkénna forvaltningens forslag till beslut.
att darutover anfors foljande:

Arbetsmarknadsforvaltningen genomfor ett antal insatser sarskilt
riktade mot nyanldnda kvinnor. Det finns dock ingen samlad
strategi 1 staden fOr att minska den ojdmlikhet som visar sig 1 till
exempel rapporten Fokus nyanlidnda fran Kommissionen for ett
socialt hallbart Stockholm. Den redovisade bland annat att det &r en
stor skillnad 1 sysselsittning mellan man och kvinnor efter avslutad
etablering: I Stockholms stad var 1 maj 2017 21 procent av
kvinnorna respektive 40 procent av médnnen i etableringsuppdraget i
arbete eller studier 90 dagar efter avslutad etableringsplan.”.

De personer som avslutar etableringen i Stockholms stad utan
arbete eller studier ska erbjudas insatser av Stockholms stad.
Arbetet med att uppnd jamstélldhet och lika livschanser ar
grundldggande for att alla invanare i staden ska fa frihet att forma
och leva sitt eget liv. En egen inkomst dr grunden till mdgjligheten
att vilja fritt.

Nyanldnda kvinnor har en klart ldgre sysselsattning, och paborjar
och avslutar SFI senare dn mén. Staden behover ta ett strukturerat
och fokuserat grepp om de insatser som sker och deras effektivitet.
Darfor behdver staden ta fram riktlinjer bdde for mottagandet inom
stadens olika verksamheter av nyanlidnda kvinnor, liksom
genomfora en specifik utredning av langsiktiga och effektiva
atgarder for att fa nyanlidnda kvinnor i arbete.
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§5

Yttrande 6ver Remiss av betinkandet fran
Mottagningsutredningen (SOU 2018:22) Ett ordnat mottagande
- gemensamt ansvar for snabb etablering eller dtervindande
AMN 2018-0201-1.6

Arbetsmarknadsnamndens beslut
1. Arbetsmarknadsndmnden beslutade att hanvisa till
forvaltningens tjdnsteutldtande som sitt yttrande over

remissen.
2. Arbetsmarknadsndgmnden beslutade justera paragrafen
omedelbart.
Arendet

Regeringen har remitterat betdnkandet E#f ordnat mottagande —
gemensamt ansvar for snabb etablering eller dtervindande (SOU
2018:22) till Stockholms stad for synpunkter. Kommunstyrelsen
har, utifrdn ndmndens ansvarsomrade, remitterat drendet till
arbetsmarknadsndmnden.

Utredningens utgangspunkt &r att skapa ordning och reda i
asylmottagningen. Utredningen foreslar inrdttande av sdrskilda
mottagandecentra och att huvuddelen av de asylsdkande dérifran
ska anvisas plats i en kommun under asyltiden. Kommunen
ansvarar da for att ordna boende for dem som anvisas.
Arbetsmarknadsperspektivet foreslés fa en viktig roll 1 fordelningen
av asylsokande till kommunerna.

Kommunerna foreslés fa i uppdrag att erbjuda etableringsfrimjande
insatser under asyltiden i form av sprdkundervisning,
samhaéllsinformation och information om och kontakter med
arbetsmarknaden. Syftet med detta dr att motverka passivitet och
framja etableringsprocessen. Vid avslag pa asylansokan ska den
enskilde flytta till ett sdrskilt avresecenter for att forbereda sig for
att lamna landet.

Utredningen foreslar ocksé en forenkling av ersittningssystemet till
kommunerna frimst genom en dkad schablonisering.

Arbetsmarknadsforvaltningen ér 1 sitt yttrande i grunden positiv till
utredningens huvudforslag och dess grunddrag. Att arbetsmarknads-
perspektivet enligt forslaget bor fa genomslag i fordelningen av
asylsokande till kommunerna ar positivt. Detta krdver dock en god
samverkan mellan involverade myndigheter, framforallt mellan
Arbetsformedlingen och kommunen.
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Ett av utredningens huvudsyften &r att skapa ordning och reda och
att fortydliga ansvarsforhéllandena mellan myndigheter. Detta
uppnas till viss del men ansvarsfordelningen mellan kommunen och
Arbetsformedlingen under asylfasen framstér fortfarande som en
utmaning di ansvaret flyttar mellan myndigheterna vid ett par
tillfallen under hela etableringsprocessen.

Stockholms stad har en god beredskap att med relativt sma
justeringar anpassa befintlig verksamhet for att &ven kunna ta emot
asylsokande 1 etableringsframjande aktiviteter i form av
undervisning i svenska for asylsokande, lokalt anpassad samhills-
information och kunskap om och kontakter med arbetsmarknaden
som utredningen foreslar.

Forvaltningen dr positiv till de fordndringar som foreslas i
ersittningssystemet med ett skifte mot mer schabloniserade
ersittningar. Forvaltningen anser att de nivaer som exemplifieras ar
rimliga.

Forvaltningen har redovisat drendet i ett tjinsteutlatande daterat den
16 augusti 2018.

Beslutsging

Ordforanden Emilia Bjuggren (S) foreslog, med instimmande frén
samtliga ledaméter, att nimnden skulle besluta enligt forvaltningens
forslag till beslut.

Séarskilt uttalande
Vice ordférande Johanna Sjo m.fl. (M) lamnade f6ljande sdrskilda
uttalande.

Mottagandeutredningen, som regeringen tillsatte 2015, foreslar ett
sammanhéllet system for mottagande av asylsékande och
nyanldnda. Huvudforslaget innebér ett system som stracker sig fran
asylansokan till bosittning efter uppehéllstillstand eller
atervindande efter avslag. I betinkandet foreslas inrdttande av
statliga ankomstcentrum for asylsdkande, avresecentrum for
asylsokande som fétt nej pa sin ansdkan samt att mojligheterna till
eget boende (EBO) begrinsas.

Vi stéller oss positiva till ett samordnat system. Idag saknas en
sammanhéllen kedja vilket har lett till utdragna véntetider, forsenad
etablering eller aterviandande samt hoga kostnader for samhéllet och
enskilda.
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Moderaterna stéller sig dock kritiska till vissa punkter i forslaget.
Det handlar bland annat om att personer som beddms ha mdjlighet
till uppehallstillstdnd ska erbjudas boende inom tre veckor av
anvisningskommunen. Enligt nuvarande regelverket maste
kommuner erbjuda boende inom tvd ménader. Det &r en stor
skillnad. I Stockholm &ar bostadsbristen pataglig, att ordna boende
pa sé kort tid dr orimligt.

Det méiste ocksa vara tydligt gidllande ansvarsfrdgan for personer
som far avslag vara klarlagd. Staten bor vara ansvarig for boende
och insatser som &r aktuella i samband med att personer far avslag
och ska flytta till ett avresecenter. Socialtjansten eller
boendepersonal ska inte ansvara for eventuella avhysningar samt
kommunikation eller insatser kopplat till detta.

Moderaterna stéller sig positiva nér det giller begridnsning av EBO.
Det har skapat negativa konsekvenser i form av parallellsamhillen,
en svart marknad och trangboddhet. I betdnkandet framgér det dock
att prévningen utgar frén att asylsokande genom skriftliga intyg ska
styrka sin boendesituation mot uppstéllda kriterier, genom
registerkontroll av antal folkbokférda pa den uppgivna adressen
samt sirskilda krav pa boenden som inkluderar barn. Som det ser ut
idag bor personer inte alltid pa den adress de ér folkbokforda pa
eller registrerade. Av betidnkandet framgar inte hur asylsokandes
faktiska boendesituation kontrolleras samt hur ett godkédnt boende
foljs upp eller sékerstélls 1 praktiken. Det méste finnas tydliga
kontroller for att detta ska fungerar i praktiken.

I betédnkandet foreslds dven ett obligatoriskt boende pé statliga
avresecenter for Dublindrenden och personer som fétt verkstéllbara
avldgsnandebeslut. Dir ska insatser for dtervindande kunna
erbjudas tillsammans med civilsamhillet. Kommunal service som
skola, fritidsverksamhet och socialtjanst kommer anses ocksa att
behova kopplas till avresecentren.

Moderaterna menar att prioriteringar méste ligga pé att korta
véntetiderna att 4ka hem — inte att erbjuda samhillsinsatser till
personer som ska dtervinda hem.

Ersittaryttrande
Ersittaren Ofelia Namazova Venneman (KD) ldmnade foljande
ersdttaryttrande.

Mottagandeutredningen, som regeringen tillsatte 2015, foreslar ett
sammanhéllet system for mottagande av asylsékande och
nyanldnda. Huvudforslaget innebér ett system som stracker sig fran
asylansokan till bosittning efter uppehéllstillstand eller
atervindande efter avslag. I betdnkandet foreslés inrdttande av
statliga ankomstcentrum for asylsdkande, avresecentrum for
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asylsokande som fatt nej pa sin ansdkan samt att mojligheterna till
eget boende (EBO) begrénsas.

Vi stéller oss positiva till ett samordnat system. Idag saknas en
sammanhéllen kedja vilket har lett till utdragna viantetider, férsenad
etablering eller atervindande samt hoga kostnader for samhéllet och
enskilda.

Moderaterna stéller sig dock kritiska till vissa punkter i forslaget.
Det handlar bland annat om att personer som bedoms ha mojlighet
till uppehallstillstdnd ska erbjudas boende inom tre veckor av
anvisningskommunen. Enligt nuvarande regelverket maste
kommuner erbjuda boende inom tvd ménader. Det &r en stor
skillnad. I Stockholm dr bostadsbristen pataglig, att ordna boende
pa sa kort tid ar orimligt.

Det méste ocksa vara tydligt gidllande ansvarsfrdgan for personer
som far avslag vara klarlagd. Staten bor vara ansvarig for boende
och insatser som &r aktuella i samband med att personer far avslag
och ska flytta till ett avresecenter. Socialtjdnsten eller
boendepersonal ska inte ansvara for eventuella avhysningar samt
kommunikation eller insatser kopplat till detta.

Moderaterna stéller sig positiva nér det giller begrédnsning av EBO.
Det har skapat negativa konsekvenser i form av parallellsamhillen,
en svart marknad och trangboddhet. I betdnkandet framgar det dock
att prévningen utgdr frén att asylsokande genom skriftliga intyg ska
styrka sin boendesituation mot uppstillda kriterier, genom
registerkontroll av antal folkbokforda pa den uppgivna adressen
samt sdrskilda krav pa boenden som inkluderar barn. Som det ser ut
idag bor personer inte alltid pa den adress de dr folkbokforda pa
eller registrerade. Av betinkandet framgar inte hur asylsokandes
faktiska boendesituation kontrolleras samt hur ett godkédnt boende
foljs upp eller sékerstélls i praktiken. Det maste finnas tydliga
kontroller for att detta ska fungerar i praktiken.

I betédnkandet foreslds dven ett obligatoriskt boende pé statliga
avresecenter for Dublindrenden och personer som fétt verkstéllbara
avldgsnandebeslut. Dir ska insatser for dtervindande kunna
erbjudas tillsammans med civilsamhillet. Kommunal service som
skola, fritidsverksamhet och socialtjanst kommer anses ocksa att
behova kopplas till avresecentren.

Moderaterna menar att prioriteringar méste ligga pé att korta
vantetiderna att aka hem — inte att erbjuda samhallsinsatser till
personer som ska atervinda hem.
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§6

Yttrande 6ver Remiss av Statens skolverks och Statistiska
centralbyrins maojligheter att behandla kénsliga
personuppgifter om elever i vissa skolformer respektive
deltagare i folkhogskolan m.m.

AMN 2018-0332-1.6

Arbetsmarknadsnimndens beslut
1. Arbetsmarknadsndmnden beslutade att hdnvisa till
forvaltningens tjédnsteutlatande som sitt svar pa remissen.
2. Arbetsmarknadsndgmnden beslutade justera paragrafen
omedelbart.

Arendet

Kommunstyrelsen har remitterat drendet Remiss av Statens
skolverks och statistiska centralbyrdns mdjligheter att behandla
kdnsliga personuppgifter om elever i vissa skolformer respektive
deltagare i folkhogskolan m.m. till arbetsmarknadsndmnden for
yttrande. Forslaget bestar i korthet av att Skolverket ges rétt att
samla in vissa kénsliga uppgifter for elever pé individniva inom
skolformerna grundsirskola, specialskola, gymnasiesérskola och
sarskild utbildning for vuxna. Syftet dr att Skolverket som
statistikansvarig myndighet ska kunna f6lja upp alla skolformer for
att sdkra en god och likvirdig utbildningskvalitet. P4 samma sétt
foreslas att SCB ges rétt att folja upp liknande uppgifter pa
individniva inom utbildningen vid folkhogskola.

Arbetsmarknadsforvaltningen anser att forslaget om att Skolverket
ges ritt att samla in uppgifter om elever pa individniva inom
sdrskild utbildning for vuxna &r bra.

Det ér viktigt att pa ett nationellt plan kunna f6lja och utvirdera for
att kunna genomfora forbéttringar av skolformen. Precis som
remissen poédngterar dr det viktigt att uppgifterna behandlas
varsamt, 1 enlighet med offentlighets- och sekretesslagen.

Forvaltningen har redovisat drendet i ett tjdnsteutldtande daterat den
16 augusti 2018.

Beslutsging

Ordforanden Emilia Bjuggren (S) foreslog, med instimmande frén
samtliga ledaméter, att nimnden skulle besluta enligt férvaltningens
forslag till beslut.
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§7

Anmilan avseende hivning av ramavtal for kommunal
vuxenutbildning i svenska for invandrare med Astar AB
AMN 2018-0285-2.3.4

Arbetsmarknadsnimndens beslut
1. Arbetsmarknadsndmnden beslutade att godkdnna anmélan.

Arendet

Arbetsmarknadsndamnden har tecknat ramavtal avseende kommunal
vuxenutbildning med utbildningsanordnaren Astar AB. Avtalet ér
tecknat fran och med den 1 december 2016 till och med den 31
december 2018, med mojlighet till forlangning som léngst till och
med den 30 juni 2020.

Under véren 2018 genomforde arbetsmarknadsforvaltningen en
fordjupad granskning av Astar AB:s sfi-verksamhet med anledning
av att leverantdren under 1ng tid uppvisat brister i verksamheten.
Under tiden for granskningen belades Astar AB med intagsstopp,
vilket innebar att foretagets tva sfi-enheter inte tillétits att ta emot
nya elever fran Stockholm.

Arbetsmarknadsforvaltningens granskning visade att Astar AB
uppvisat allvarliga brister i sin sfi-verksamhet 1 forhéllande till de
villkor som avtalet stipulerar. Den 2 maj 2018 anmodades Astar AB
darfor att senast den 30 maj 2018 vidta dtgirder for att komma till
ratta med de uppmairksammade bristerna samt senast samma dag
redovisa det arbetet till forvaltningen.

Astar AB inkom inom angiven tid med en redovisning dver
vidtagna atgérder. Forvaltningen genomforde pé nytt uppfoljning 1
verksamheten. Forvaltningens konstaterade att det vid det tillfallet
saknades grund for att hiva avtalet.

Under juni ménad genomforde forvaltningen éter ett flertal
kontroller och verksamhetsbesok for att folja upp att den
redovisning Over vidtagna atgarder som Astar AB ldmnat ocksa
efterlevdes.

Vid forvaltningens kontroller och verksamhetsbesok konstaterades
anyo att det fanns brister i avtalsefterlevnaden. Bristerna inom
omraden som tidigare angivits som atgdrdade bedomdes som

sa allvarliga att det inte langre fanns fortroende for Astar AB som
leverantor av sfi.
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Med anledning av langvariga och upprepade brister fattade
arbetsmarknadsdirektoren beslut om att hiva avtalet med Astar AB
avseende utbildning i svenska for invandrare studievdg 2 och 3.
Beslutet fattades den 29 juni 2018.

Forvaltningen har redovisat drendet 1 ett tjdnsteutlatande daterat den
16 augusti 2018.

Beslutsging

Ordforanden Emilia Bjuggren (S) foreslog, med instimmande frén
samtliga ledaméter, att nimnden skulle besluta enligt férvaltningens
forslag till beslut.
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Mainadsrapport for juli 2018

1.

§9

Arbetsmarknadsndmnden godkénde ménadsrapporten och
beslutade att 1dgga den till handlingarna

Anmiélningsirenden
Arbetsmarknadsndmnden ldgger f6ljande drenden till handlingarna:

a)

b)

d)

e)

§10

Arbetsmarknadsndgmndens protokoll fran den 19 juni 2018,
justerat den 26 juni 2018.

Protokoll fran mdte med radet for funktionshinderfragor den
22 augusti 2018, justeras den 19 september 2018.

Beslut fattade av tjinsteman enligt delegation inom omradet
ekonomi/upphandling med dnr AMN 2018-0063, 2018-
0279, AMN 2018-0097, AMN 2018-0295, AMN 2018-
0274, AMN 2018-0313, AMN 2018-0069, AMN 2018-
0207, AMN 2018-0283, AMN 2018-0272, AMN 2018-
0118, inom omradet personal med dnr AMN 2018-0308,
AMN 2018-0262, samt inom omradet allmédnna drenden
med dnr AMN 2018-0338, AMN 2018-0233, AMN 2018-
0236, AMN 2018-0266, AMN 2018-0309, AMN 2018-
0314, AMN 2018-0349, AMN 2018-0178, AMN 2018-
0056, AMN 2018-0165, AMN 2018-0285.

Inkomna och uppréttade drenden samt handlingar till och med
den 15 augusti 2018.

Protokoll frén forvaltningsgruppens méte den 23 augusti 2018
justerat den 24 augusti 2018.

Niamndens fragor
Inga frdgor frdn ndmnden anmaldes.
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§ 11

Forvaltningsinformation

Forvaltningschef Arjun Bakshi ldmnade foljande information.

En kort information som uppdatering géllande Astar AB och en kort
information gillande beviljade ESF-projekt foljer.

Avdelningschefen for Vuxenutbildning Stockholm informerade
ndmnden géllande processen med Astar AB.
Arbetsmarknadsforvaltningen beslutade den 30 maj 2018 om att
godkénna de réttelser Astar AB inkommit med och didrmed att hiva
intagningsstoppet, men med reservation att vid fortsatta brister
kunde avtalet hivas med omedelbar verkan. Forvaltningen fortsatte
dven efter detta att utfora oanmaélda besok och granskning av Astar
AB:s sfi-verksamhet. D4 allvarliga brister fortsatt
uppmirksammades i verksamheten, och de rittelser som gjorts inte
fungerade ute i verksamheten, beslutade forvaltningen den 29 juni
om omedelbar hdavning av avtalet. Den 30 juni 2018 inkom Astar
AB, genom en advokatbyra, med en skrivelse dir de bestrider
hivningen av avtalet och en uppmaning att férvaltningen behdver
redogora for de grunder pé vilka avtalets havts. I skrivelsen framgér
att om Astar AB inte kan godkénna dessa grunder kan de komma att
gé vidare rittsligt. Forvaltningen arbetar nu tillsammans med
juridiska avdelningen for att besvara denna skrivelse.

Utvecklingschefen informerade gillande ESF-projekt vars medel nu
blivit beviljade. Det ena projektet ar att forvaltningen ska
tillhandahalla utbildning med inriktning mot dldre- och
barnomsorgen. Projektet kommer dven att innebéra
utbildningsmojligheter till de som har en extratjénst och
Stockholmsjobb. Det andra projektet som blivit beviljat ér ett
utbildningsprojekt for vara studie- och yrkesvigledare, detta
kommer att ga i skarpt ldge under 2019. Det handlar om att se dver
de dkade och nya kraven pé studie- och yrkesvigledarna.
Arbetsformedlingen arbetar nu mer mot att matchas till arbete
genom studier, detta innebér nya uppdrag for véra studie- och
yrkesvigledare. Projektet innebér fortbildning, metodutveckling och
stod infor det arbetet.

Forvaltningen forbereder nu dven for att, tillsammans med
Arbetsformedlingen, skicka in en ansokan om medel till ett projekt
riktat mot kvinnor som star 1dngt ifrén arbetsmarknaden.




