Stockholms Skiarholmens Protokoll
stad stadsdelsférvaltning Sida 1 (4)

Administrativa avdelningen 2018-06-14

Protokoll fran férvaltningsgrupp

Narvarande:
Arbetsgivare Facklig organisation:
Susanne Leinskéld, Irene Holm, Kommunal
Stadsdelsdirektor Christian Juntunen, Vision
Nadjwan Baballos, HR-konsult Farah Waly, Lararférbundet
Britt Karlsson, Stadsutveckling o
medborgarservice

Britt Karlsson, Férskola och fritid
Kristian Kindstedt, HR-Chef
Anna Mattsson, Socialtjansten
Stefano Prestinoni, Administrativa
avdelningen

Andreas Thorstensson, Aldre och
funktionshindrade

Marie Mogren, HR-administrator

Anmalt férhinder: Anmalt férhinder:

Robin Rahman, Utvecklingschef Anna-Carin Hill, Kommunal
Pia Lejkemo, Vardférbundet
Peter Jansson, Vision
Jessica Malmersjo, kommunal
Anette Peterson, SACO
Olle Pettersson, Vision
Eva Stensson, Kommunal
Karin Wrannvik, Ledarna

Tidpunkt och lokal: 2018-06-14, Bodholmsplan 2, pl. 8
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1. Dagordningens godkannande
Dagordningen godkéndes med féljande tillagg:

e Former fér samverkan Foérvaltningsgrupp
Denna punkt saknades pa dagordning och tas upp pa dagens
mote under 6vriga fragor.

2. Vald sekreterare och justerare

Till sekreterare valdes Marie Mogren. Till justerare valdes Irene
Holm (Kommunal), Christian Juntunen (Vision) och Farah Waly
(Lararférbundet).

3. Uppfdljning av foregaende protokoll
Féregaende protokoll godkandes.

4. Arbetsmiljo och personalfragor
Arbetsmiljé och halsa, jamstalldhet och mangfald, personalfragor

e Sjuktal (HR)

Sjuktal ar ett av de viktigaste nyckeltal som HR arbetar med.
Kristian Kindstedt gick igenom "Oversikt sjuktal 2018-r12 1tom
2018-04" for stadsdelsforvaltningen. Motsvarande éversikt kommer
att tas fram avdelningsvis. Se bilaga 2018-06-14.1.

5. Facklig information
Lararférbundet arbetar med att se 6ver att sina medlemmar ar ratt
registrerade och detta kommer innebéra manga arbetsplatsbesok.

Prioriterade arbetsplatsbesok dar arbetsplatsombud saknas.

Kommunal kommer att besoka arbetsplatser framst pa tisdagar.
Prioriterade arbetsplatsbesék dar arbetsplatsombud saknas.

Vision har en medlemsaktivitet i eftermiddag pa Bodholmsplan som
innehaller medlemsférmaner samt nominering av chef.

6. Genomgang av namndhandlingar

Handlingar om arenden till namnd finns att tillgé pa
Insyn Sverige/Stockholm/Skarholmen
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7. Férvaltningsfragor
Planering och uppféljning, kvalitet och utveckling, ekonomi och budget

Lagerwalls stipendie har tilldelats Anna Tsekas for sitt arbete kring
Relationsvaldscentrum. Relationsvaldcentrum i Skarholmen far egna
lokaler augusti/september i Skérholmens Centrum.

Handlingsplan for forskollarare och barnskétare haller pa att arbetas
fram, Susanne Leinskdld sitter i styrgruppen.

Handlingsplan for socialférvaltningen fungerar bra.

8. Verksamhetsfragor
Aktuella fragor fran/till samverkansgrupper eller APT.

Christian Juntunen framférde synpunkt om gemensam upphandling
gallande bemanning inom stadsdelsforvaltningen bér tas upp i
férvaltningsgruppen. Vision foreslog att detta skall tas upp som en fast i
protokollet.

Informationen finns aven att tillga i némndhandlingarna

Britt Karlsson informerade att férskolor som har mindre én 33%
forskollarare skall tas fram en handlingsplan for att atgarda detta.

GSIT - Stadsdelsforvaltningen behéver ta beslut om vilka hardvara som
skall bestallas till de anstalida. Bestallning kommer att behéva géras
under sommaren.

9. Ovriga fragor
e Former for samverkan Forvaltningsgrupp
Susanne informerade om férslag om &ndrad sammansattning
av deltagarna i Férvaltningsgrupp, arendet togs upp vid
foregaende mote med syfte att férvaltningsgruppen skall

hantera forvaliningstvergripande fragor.

Fragan tas upp vid nasta sammanirade.

10. Nasta forvaltningsgrupp

Den 30 augusti 2018, kl. 09:00-11:00, Bodholmsplan 2, pl. 9 Stora sky.
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11. Motet avslutas

Motet avslutades.




Marie Mogren

Fran: Irene Holm

Skickat: den 5 juli 2018 09:55

Till: Marie Mogren; Christian Juntunen; Farah Waly

Amne: SV: Forvaltningsprotokoll 2018-06-14 - Mindre justeringar
Hej

Kommunal har inget att erinra till protokollet.

MVH

Irene Holm

Fran: Marie Mogren

Skickat: den 4 juli 2018 10:55

Till: Christian Juntunen; Farah Waly; Irene Holm

Amne: Férvaltningsprotokoll 2018-06-14 - Mindre justeringar

Hej,
Susanne gjorde nagra mindre justeringar i protokollet sa ni behéver justera protokollet igen.
Protokollet ligger pa mitt beséksbord om ni har vagarna forbi.

Ha en bra dag!

Med vénlig hélsning,

Marie Mogren
Personaladministrator

Ské&rholmens stadsdelsférvaltning
Administrativa avdelningen

@ stockholms
stad

Information om behandling av personuppgifter
Inom Stockholms stad ir det respektive nimnd eller styrelsen i det bolag som hanterar personuppgifterna, som &r

personuppgiftsansvarig. P stockholm.se/dataskydd hittar du information om stadens behandling av
personuppgifter.
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