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Revidering av stadsdelsnämndens 
delegationsordning 

 
Förvaltningens förslag till beslut 

1. Nämnden beslutar om ändringar i delegationsordningen  

i enlighet med förvaltningens förslag.  

 

2. Den nya delegationsordningen gäller från och med den  

24 augusti 2018.  

 

3. Paragrafen justeras omedelbart.  

   

Susanna Halldin   Maria Härenstam 

tf. stadsdelsdirektör  administrativ chef  

   

 

Sammanfattning 

Förvaltningen arbetar löpande med att uppdatera delegations-  

ordningen. Ändringar och kompletteringar av delegationsordningen 

beror i allmänhet på ändringar i lagstiftningen eller organisatoriska 

förändringar inom förvaltningen som påverkar beslutsfattandet.   

 

Ändringar i kommunallagen (KL) och förvaltningslagen (FL)  

samt införandet av dataskyddsförordningen (GDPR) innebär att 

vissa ändringar i delegationsordningen nu måste göras. Det finns  

också behov av vissa ändringar när det gäller ekonomiskt bistånd 

och arbetsmarknadsåtgärder samt tillsyn av folköls- och tobaks-

försäljning.  
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Bakgrund 

Stadsdelsnämnden har enligt kommunallagen (KL), med vissa  

begränsningar, rätt att uppdra åt ett utskott, en ledamot, en  

ersättare eller åt en anställd inom kommunen eller landstinget  

att besluta på nämndens vägnar i ett visst ärende eller i en viss  

typ av ärenden. I vilka ärenden och till vilka befattningshavare, 

nämnden delegerat beslutanderätten framgår av delegations-

ordningen.   

 

Nämnden kan när som helst besluta om ändringar i delegations-

ordningen. Ändringarna föranleds i allmänhet av ändringar  

i lagstiftningen eller organisatoriska förändringar inom 

förvaltningen som påverkar beslutsfattandet.      

 

Med anledning av ändringar i kommunallagen (KL), förvaltnings-

lagen (FL) och införandet av dataskyddsförordningen (GDPR) 

måste vissa ändringar i delegationsordningen göras. Det finns  

också behov av vissa ändringar och kompletteringar när det gäller 

ekonomiskt bistånd och arbetsmarknadsåtgärder samt tillsyn av 

tobaks- och folkölsförsäljning. Dessa verksamheter bedrivs i 

samverkan mellan stadsdelsnämnderna Kungsholmen, Norrmalm 

och Östermalm och för att underlätta handläggningen bör samma 

delegationsbestämmelser gälla för de tre samverkande nämnderna.   

 

Ärendet 

Ny kommunallag 

Den 1 januari 2018 trädde en ny kommunallag (KL) i kraft. Den 

nya lagen bygger i allt väsentligt på den tidigare kommunal- 

lagen och innebär inga ändringar i sak som påverkar nämndens 

delegationsordning. Däremot måste hänvisningarna till lagrum 

ändras för att överensstämma med den nya lagen.  

 

När det gäller anmälan av beslut som fattats med stöd av delegation 

har en ändring i lagen gjorts, vilket innebär att nämnden ska besluta 

om i vilken utsträckning beslut fattade av delegat ska anmälas till 

nämnden (6 kap. 40 § KL). Den tidigare obligatoriska anmälning-

skyldigheten gäller således inte längre. Enligt den nya lagen ska 

däremot de beslut som fattas med stöd av delegation protokollföras  

i de fall beslutet får överklagas. Förvaltningen föreslår ingen 

ändring när det gäller anmälan av beslut, vilket betyder att beslut 

fattade med stöd av delegation även fortsättningsvis anmäls till 

nämnden i enlighet med nuvarande delegationsbestämmelser.   
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Dataskyddsförordningen (GDPR) 

Den 25 maj 2018 ersattes den tidigare personuppgiftslagen (PuL)  

av dataskyddsförordningen, General Data Protection Regulation  

 (GDPR). Den nya lagen innebär förändringar och skärpta krav för 

dem som behandlar personuppgifter och stärkta rättigheter för den 

enskilde när det gäller dennes personliga integritet. Delegations-

ordningen måste därför uppdateras i enlighet med GDPR. 

   

Ny förvaltningslag (FL) 

Den 1 juli 2018 trädde en ny förvaltningslag (FL) i kraft. Den nya 

lagen innebär vissa ändringar som påverkar nämndens delegations-

ordning. Bland annat finns en ny bestämmelse som ger den som  

är part i ett enskilt ärende, som inte avgjorts inom sex månader,  

möjlighet att skriftligen begära att ärendet ska avgöras. 

Myndigheten ska då inom fyra veckor avgöra ärendet eller avslå 

begäran (12 § FL). 

 

När det gäller det ombud eller biträde en part i ett ärende anlitar  

har nya bestämmelser införts som bland annat innebär att 

myndigheten ska bedöma ombudets eller biträdets lämplighet  

för uppdraget och har rätt att begära att ombudet styrker sin 

behörighet genom en skriftlig eller muntlig fullmakt (14 och  

15 §§ FL).   

 

Ytterligare en ny bestämmelse har införts som innebär att en 

myndighet, i det fall en framställan från en enskild är ofullständig, 

ska hjälpa den enskilde till rätta. Myndigheten får även förelägga  

den enskilde att avhjälpa en brist som finns kvar om bristen medför 

att framställningen inte kan läggas till grund för en prövning i sak 

(20 § FL).  

 

Vidare har delvis nya bestämmelser införts när det gäller ändring  

av beslut  (37, 38 och 39 §§ FL). I övrigt har vissa rent språkliga 

ändringar gjorts, vilket dock inte medför någon ändring i sak när det 

gäller delegationsordningen.    

 

Ekonomiskt bistånd och arbetsmarknadsåtgärder 

Verksamheten bedrivs sedan år 2007 vid den för stadsdels-

nämnderna Kungsholmen, Norrmalm och Östermalm gemensamma 

försörjningsstödsenheten på Östermalms stadsdelsförvaltning. Inför 

inrättandet av enheten fattade de tre stadsdelsnämnderna beslut om 

enhetliga delegationsbestämmelser.  
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Det har nu visat sig att respektive nämnd under åren gjort vissa 

ändringar i delegationsordningen, vilket resulterat i delvis olika 

delegationsbestämmelser. Handläggarna måste därför  arbeta  

utifrån olika delegationsbestämmelser beroende på vilken av de  

tre nämnderna som har ansvar för ärendet. För att underlätta hand-

läggningen har förvaltningen i samråd med stadsdelsförvaltningarna 

Östermalm och Kungsholmen tagit fram förslag till enhetliga 

delegationsbestämmelser för de tre samverkande nämnderna. Detta 

innebär i sak inga större ändringar i den för Norrmalms stadsdels-

nämnd nu gällande delegationsordning men vissa kompletteringar 

och förtydliganden har gjorts.  

    

Tillsyn av folköls- och tobaksförsäljning 

Verksamheten bedrivs sedan år 2017 i samverkan med Kungs-

holmens och Östermalms stadsdelsnämnder vid preventions-

enheten på Östermalms stadsdelsförvaltning.  

 

Även när det gäller tillsyn av folköls- och tobaksförsäljning behöver 

vissa kompletteringar och ändringar av delegationsbestämmelserna 

göras för att de tre stadsdelsnämndernas delegationsordningar ska 

stämma överens. Kompletteringar behöver även göras med 

anledning av införandet av lagen om elektroniska cigaretter och 

påfyllnadsbehållare.     

 

Förskoleverksamhet och annan pedagogisk verksamhet 

Enligt nu gällande delegationsordning är beslut om att erbjuda 

omsorg för barn under tid då förskola inte erbjuds (barnomsorg på 

obekväm arbetstid) delegerat till avdelningschef. Eftersom ansvaret 

för handläggning av dessa ärenden numera ligger på utbildnings-

nämnden är detta inte längre en fråga för stadsdelsnämnden.    

 

Äldreomsorg 

Beslut om avgift för hemtjänst, service och omvårdnad i vård-  

och omsorgsboende samt nedsättning av eller befrielse från avgift  

för hemtjänst, service, omvårdnad och kost är enligt nuvarande 

delegationsbestämmelser delegerade till biståndshandläggare. För  

att effektivisera beslutsfattandet föreslås att även administrativ 

assistent ska ha rätt att fatta beslut i dessa ärenden.  

 

Vidaredelegation 

Enligt kommunallagen kan nämnden ge förvaltningschefen rätt att 

delegera sin beslutanderätt till annan anställd inom kommunen eller 

landstinget, så kallad vidaredelegation (7 kap. 6 § KL). Förvaltningen 

föreslår att stadsdelsdirektören ges rätt att vidaredelegera de beslut 
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som enligt nu gällande delegationsordning är delegerade till stadsdels-

direktören.  

Ärendets beredning 

Ärendet har beretts av administrativa avdelningen.   

 
Förvaltningens förslag 

Förvaltningen föreslår att nämnden beslutar om ändringar och 

kompletteringar i delegationsordningen i enlighet med bilagda 

förslag. De föreslagna ändringarna är rödmarkerade och nuvarande 

text är överstruken. Den omarbetning och de förtydliganden som 

gjorts när det gäller ekonomiskt bistånd och arbetsmarknads-

åtgärder gör att direkta jämförelser med nuvarande delegations-

bestämmelser inte kan göras. De föreslagna delegations-

bestämmelserna innebär dock i sak inga större ändringar jämfört 

med nuvarande bestämmelser.    

 

Den nya delegationsordningen föreslås gälla från och med den  

24 augusti 2018.   

 

Bilaga 

Förvaltningens förslag till ändringar och kompletteringar i 

delegationsordningen.     


