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§13
Integritetspolicy for arbetsmarknadsnimnden
AMN 2018-0209-1.1.3

Arbetsmarknadsnimndens beslut
1. Arbetsmarknadsndmnden beslutade att godkénna forslag till
integritetspolicy for arbetsmarknadsndmnden, enligt bilaga.
2. Arbetsmarknadsndmnden beslutade att uppdra till
forvaltningschefen att gora mindre uppdateringar och
anpassningar av ndmndens integritetspolicy. Fordndringar av
integritetspolicyn anmals till arbetsmarknadsndmnden.

Arendet

I och med att den nya dataskyddsforordningen trddde i kraft den 25
maj behover arbetsmarknadsndmnden en integritetspolicy som pa
ett Overgripande plan beskriver hur nimnden samlar in, anvénder,
ldmnar ut och lagrar personuppgifter. Den beskriver dven vilka
réittigheter man som privatperson har gentemot
arbetsmarknadsnimnden som personuppgiftsansvarig.

Forvaltningen har redovisat drendet i ett tjdnsteutldtande daterat den
15 juni 2018.

Beslutsgiang

Ordféranden Emilia Bjuggren (S) foreslog, med instimmande frén
samtliga ledaméter, att nimnden skulle besluta enligt foérvaltningens
forslag till beslut.



