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Beskrivning av drendet
Skollagen (6 kap. 10 §, SFS 2010:800) foreskriver att lirare, forskollirare eller

annan personal som fir kinnedom om att ett barn eller en elev blivit utsatt for
krinkande behandling ir skyldig att anmala detta till forskolechef eller rektor
som sin tur skickar en anmalan till huvudmannen. Sidana anmilningar

sammanstills och redovisas kontinuerligt f6r barn- och utbildningsnimnden.
Inkomna anmiilningar sedan foregiende sammantriide

Sedan foregiende redovisning har barn- och utbildningsforvaltningen tagit emot

32 stycken (16 stycken foregiende nimnd) anmilningar om krankande

tyresd kommun



203

behandling som ber6r 6 av de 13 kommunala grundskolorna och 2 kommunala

forskolor.

Anmilningarna handlar om fysiska krinkningar och/ellet verbala och en
majoritet ror arskurserna 1-6. Tre krinkningar galler personal som krinkt

barn/elev.

Huvudmannens arbete med att motverka krinkande behandling

Huvudmannen har delegerat till samtliga rektorer och forskolechefer att
genomfora en utredning, samt i férekommande fall vidta atgarder, vid signaler
om krinkande behandling i samband med verksamheten. Vidtagna dtgarder ska
direfter foljas upp och utvirderas. Enligt skollagen (10 kap. 6 §) har
skolpersonal vid kinnedom om elevkrinkningar en anmalningsplikt till
rektorn/férskolechefen. Det galler for krinkningar mellan elever samt i de fall
personal krinker ett/en barn/elev. Rektorn/forskolechefen har i sin tur en

anmalningsplikt till huvudmannen.

Anmilningsplikten intriffar si fort personalen fir kinnedom om att ett barn
eller en elev upplevt sig vara krinkt, eller vid signaler om krinkningar genom
personalens observationer eller via information frin virdnadshavare. Det krivs
saledes inte att barnet/eleven har uttalat att hen har upplevt sig krinkt for att
personalen ska agera eftersom det kan finnas andra signaler som tyder pa att
krinkningar férekommer. Personalen ska sdlunda gora en anmilan till
rektorn/forskolechefen vid samtliga hindelser som signalerar att krinkande
behandling forekommer 1 samband med verksamheten, inkluderat hiandelser
som ter sig bagatellartade. Upprepade bagatellartade hindelser kan r6ra sig om
krinkningar. En anmilan ska saledes alltid goras innan en utredning stattar,
iven om personalen i utredningen kommer fram tll att hindelsen 4t utagerad

eller obetydlig.

Huvudmannen har med anledning av ett antal anmalningar till Skolinspektionen
noterat att vissa skolor drdjer for linge eller helt missar att skicka in en anmilan
till huvudmannen. Av denna anledning har ett utvecklingsarbete inletts {or att
systematisera anmalningsforfarandet till huvudmannen. Huvudmannen hat

undersdkt mojligheten att digitalisera anmalan for att underlitta att anmalan
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gors skyndsamt. E-tjinsten har dock inte varit mojlig att firdigstilla denna

termin.
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