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Handlaggare Till
Amanda Broman Hernback Arbetsmarknadsnamnden
Telefon: 08-508 35 511 den 19 juni 2018

Arende 9

Resepolicy for arbetsmarknadsnamnden

Arbetsmarknadsforvaltningens forslag till beslut
1. Arbetsmarknadsndmnden beslutar att godkédnna forslag till
resepolicy for arbetsmarknadsndmnden, enligt bilaga 1.

Arjun Bakshi Amanda Hernback
Arbetsmarknadsdirektor Administrativ chef
Jonina Gisladottir Ulrika Klemets
HR-chef Ekonomichef

Sammanfattning

Den 20 november 2012 beslutade arbetsmarknadsndmnden om en
resepolicy. Policyn utgick frén styrdokument inom Stockholms stad
som efter beslutet togs har reviderats och uppdaterats.

Resepolicyn anger hur resor i tjdnsten ska kunna ske pé ett
miljoriktigt, trafiksdkert och kostnadseffektivt sitt.

Den foreslagna resepolicyn ska gélla for alla resor som sker i
tjénsten, svil lokala, nationella som internationella resor, och som
betalas av arbetsmarknadsforvaltningen. Policyn ska dven gilla vid
upphandling av resor, transporter, leasing av fordon och
transporttjinster.

Arendet

Den 20 november 2012 beslutade arbetsmarknadsndmnden om en
resepolicy. Policyn utgick fran styrdokument inom Stockholms stad
som efter beslutet togs har reviderats och uppdaterats. Den
foreslagna resepolicyn har tagit hdnsyn till dessa forédndringar.
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Stockholms stad arbetar malmedvetet for att géra Stockholm till en
ekologiskt héllbar och trafikséker stad. Genom att besluta om en
resepolicy fortydligas hur resor i tjdnsten ska kunna ske pa ett
miljoriktigt, trafiksdkert och kostnadseftektivt sétt.

Resepolicyn syftar till att

- minimera miljopaverkan av resor som sker i tjansten

- visa att medarbetarna vill vara en forebild i ansvarstagandet
for miljon

- bidra till att skapa en trygg och sidker milj6 for medarbetarna

- skapa forutséttningar for ett kostnadseffektivt resande

- minimera risken for att andra trafikanter kommer till skada
vid resor och transporter som gors av eller pd uppdrag av
forvaltningen

- geintern vigledning om vissa fortroendekénsliga poster och
forebygga mutbrott

Den foreslagna resepolicyn ska gélla for alla resor som sker i
tjénsten, sdvil lokala, nationella som internationella resor och som
betalas av arbetsmarknadsforvaltningen. Policyn ska dven gilla vid
upphandling av resor, transporter, leasing av fordon och
transporttjinster.

Som bilaga till resepolicyn redovisas dven forslag till forvaltningens
riktlinjer for resor i tjinsten som forvaltningschefen beslutar om.

Arendets beredning
Arendet har beretts inom administrativa staben, i samrad med
ekonomistaben och hr-staben.

Arbetsmarknadsforvaltningens forslag
Arbetsmarknadsforvaltningen foreslar att arbetsmarknadsndmnden
beslutar att godkdnna forslag till resepolicy for
arbetsmarknadsndmnden (bilaga 1).

Bilagor
1. Forslag till resepolicy for arbetsmarknadsndmnden
2. Arbetsmarknadsforvaltningens riktlinjer for resor i tjansten



