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§ 1035 Dnr 2018/SN 0021 10 DRAG
Rapportering om plan fér hur socialnimnden

hallbart och langsiktigt kan sidnka

kostnadsnivaerna for att uppna en budget i

balans.

Socialndmndens beslut

1. Forvaltningens plan avseende dtgirder for att nd en budget i balans,
uppdaterad for kvartal 1, godkinns.

2. Planen overlamnas tll kommunstyrelsen.

Sarskilt yttrande

Carl Johan Catlson (S) limnar sirskilt yttrande for de tjanstgdrande
socialdemokratiska ledaméternas rikning (bilaga).

Beskrivning av drendet
Vid kommunfullmiktiges sammantride den 26 oktober 2017, § 91, fick

socialnamnden i uppdrag att redovisa en plan f6r hut nimnden hallbart och
lingsiktigt kan sinka kostnadsnivierna for att uppnd en budget i balans.

Kommunstyrelsen ska f en rapport vatje kvartal tills planen 4r genomford.

Socialfétvaltningen har arbetat fram en plan som visar vilka omriden
socialforvaltningens verksamheter ska fokusera p4 under 2018 och framat med
syfte att nd en budget i balans. Socialnimnden beslutade den 31 januati 2018, §
1003, att godkinna planen och att 6verlimna den till kommunstyrelsen. Arendet

behandlades vid kommunstyrelsens sammantride den 14 mars 2018, § 35.

En uppdateting har gjorts hur de dtgirder som beskrivits i planen for hur
nimnden hallbart och lingsiktigt kan sinka kostnadsnivierna for att uppni en
budget i balans, fortskridit under arets forsta kvartal.

Bilagor
Aterrapportering kvartal 1 ekonomisk handlingsplan.pdf
Ekonomisk handlingsplan kvartal 1.pdf

Justerandes sign &"\,\ Utdragsbestyrkande
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\ Socialdemokraterna

FRAMTIDSPARTIET

SARSKILT YTTRANDE

Socialndmndens sammantride den 25 april 2018 Arende 2 Rapportering om plan
for hur socialndmnden héllbart och 1angsiktigt kan sidnka kostnadsnivéerna for
att uppna en budget i balans

Vi anser att det behdver uppmérksammas att i drendet presenterade dokument
innehéller blandat material. I dokument (37 sidor) bendmnt ”Ekonomisk
handlingsplan Fokusomraden 2018 Socialférvaltningen-uppdatering kvartal 1”
finns, enligt var uppfattning, bade tidigare foreslagna och tidigare ej foreslagna
atgérder. En del av atgérderna har initierats, en del av atgiirderna har initierats
och pabdrjats och en del av atgérderna har vare sig initierats eller pabdrjats. T det
37-sidiga dokumentet finns ocksé skrivningar som till vissa delar terfinns i
dokument som finns som underlag i beslutspunkt 1 vid dagens sammantride.
Det finns ocksa forslag som har politiskt innehall men det har inte framlagts
négot ordforandeutldtande till dagens sammantrdde. En del av dessa forslag har
vi tidigare tagit stéllning till och uttalat oss om, dessa uttalanden kvarstér.

Vi vill understryka att vi, med de osékerheter som &r fér handen avseende

konkreta atgérder utifran det skriftliga materialet, givetvis stéller oss bakom plan
att nd en budget i balans for socialnimndens politikomrade.

For socialdemokraterna i socialnimnden

Carl Johan

Socialdemokraterna i Tyreso Adress: Bjorkbacksviigen 37 (gaveln) Postadress: 135 40 Tyresd x ;7
Telefon: 08-712 80 30 E-post: tyreso@socialdemokraterna.se Hemsida: www.socialdemokraterna.se/tyreso %
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Socialférvaltningen 14

Ida Marén

Utredare
Diatienummer
2018/SN 0021
Socialnimnden

Aterrapportering gillande plan for hallbar
ekonomi for socialndmndens
verksamhetsomraden

Forslag till beslut

1. Férvaltningens plan avseende tgirder for att ni en budget i balans,
uppdaterad for kvartal 1, godkinns.

2. DPlanen 6verlamnas tll kommunstyrelsen.

Socialférvaltningen

72 Dsssammy GRS

Magnus Lublirl ) Gunny Bickst/om
Férvaltningschef Stabschef

s <

Beskrivning av drendet
Vid kommunfullmiktiges sammantride den 26 oktober 20171 fick

socialnamnden i uppdrag att redovisa en plan f6r hur nimnden hallbart och
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lingsiktigt kan sinka kostnadsnivierna for att uppni en budget i balans.

Kommunstyrelsen ska fi en rapport vatje kvartal tills planen 4r genomford.

Socialforvaltningen har arbetat fram en plan som visar vilka omriden
socialfStvaltningens verksamhetet ska fokusera p4 under 2018 och framét med
syfte att nd en budget i balans. Socialnimnden beslutade den 31 januati 2018,
§ 1003, att godkénna planen och att évetlimna den till kommunstyrelsen.
Arendet behandlades vid kommunstyrelsens sammantride den 14 mars 2018,
§ 35.

Nedan féljer en uppdatering av hur de Atgirder som beskrivits i planen fér hur
nimnden hillbart och langsiktigt kan sinka kostnadsnivierna for att uppni en
budget i balans, fortskridit under 4rets férsta kvartal.

Myndigheten fér individ- och familjieomsorg

Personalf6rsorjning

Under 2017 har myndigheten stabiliserats och ateruppbyggts. Detta mot
bakgrund av en stor personalomsittning och brist pa bide socialsekreterate och
chefer under 2015-2016. Priotiterade omriden ir bland annat ett
introduktionsprogram fét ny personal, samt ett ékat chefsstdd for att bibehalla
~ stabilitet. Detta atbete pégar.

Organisation

En 6versyn av organisationen ska goras under 2018 5t att organisationen pi ett
battre sitt ska motsvara forindrade behov. Effekten av den insatsgrupp som
tillskapats pa barn- och ungdomsenheten for att hantera samtliga insatser, hat

delvis begrinsats till f5ljd av ett 6kat infléde av nya drenden.

Insatser — placeringsmix och hemmaplanslésningar

Arbetet med att forstirka den egna Sppenvirden 4r senarelagd vilket innebir en
minskad besparing f6r myndigheten. En ny bedémning av effekten av att korta
extetna placeringar gors, utifrdn att den insatsgrupp som ska arbeta med dessa
placeringar nyligen tillskapats. Mélet ir att dessa placeringar kortas ned for att

‘ingen insats ska paga lingre in nddvindigt.

tyresd kommun
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Behandlingsskolor

Mélgruppen som beviljas behandlingsskolor ska begrinsas. Till foljd av att
myndigheten beaktat vikten av slutfrd grundskola har effekten av denna atgird
minskat.

Myndigheten for dldre- och funktionsnedsattning

Avtal

Arbetet {61 f6rindrade villkor avseende daglig verksamhet fortskrider enligt
plan. Nir det giller att effektivisera transporterna och sinka kostnaderna for
insatsen turbundna resor ir effekten minskad pa grund av att resurser for
projektet ar tillgingliga férst per april. Projektet ska granska samtliga fakturor
frin januari till juni med syfie att sikra att fakturotna avser utférda resor enligt
avtal.

Hyressubventioner
Hytessubventionerna ses ver och minskas senast under 2019. D3 forslaget for

ny hyressittningsmodell 3terremitterades uteblir effekten under 2018.

Tidsschabloner hemtjinst

En &versyn av tider/insatser pagir inom béade dldreomsorgen och ot personer
med funktionsnedsittning, s4 att schablonen och verklig tidsitging stimmer
ovetens med den faktiska insatsen. Nir det galler hemtjinst f6r personer med
funktionsnedsittning var tidigare antagande nigot f&r hogt, varfor det har

reviderats.

Hemtagningar
Under 2018 avser myndigheten att oka verkstilligheten inom Tyresé kommun.

Rittssikrare bedomningar

Jutidisk handledning pagar inom hela myndigheten, i syfte att stirka
handliggarna i sin yrkesroll for att utifrin gillande lagstiftning fatta korrekta
beslut.

tyresd kommn
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Snabbare och titare uppfoljningar av pigiende beslut
Myndigheten arbetar i nulaget f6r snabbate och titare uppfsljningar av
pagiende beslut, for att behoven ska tillgodoses si effektivt som mojligt.

Aldreomsorgen i kommunal regi

Aldreomsorgen 1 kommunal regi arbetar f6r effektivate arbetsprocesser, bland
annat genom forbiattrad schemaliggning och ruttplanering. Oversyn av den
befintliga organisationen pigir.

I den utarbetade planen for att nd en budget i balans inom hemtjinsten har fem

fokusomriden identifierats.

* En mer effektiv resursstyrning, omfattande atgarder har vidtagits och/eller
pagar.

*  En gemensam administration £6t samtliga tre omriden kan samordna
resursetna vid exempelvis sjukfrinvaro eller 5kade bemanningsbehov.

®  Minskad sjukfrinvaro beriknas ge effekt avseende sivil minskade
6vertidskostnader som administrativa kostnader.

®  Minskade leverantirskosimader. For att uppni detta gots en oversyn av
kostnader hos externa leverantdrer.

»  Verksambetsnira digitalisering. Utredning pigir avseende digital
effektivisering for att skapa battre arbetsprocesser, bland annat med
hjilp av digital dokumentation, kameradvervakning nattetid respektive
nyckelfri hemtjinst. Inférande av TES Webb {6t en optimal

schemaplanering planeras under kvartal 3.

tyres6 kormmn
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Ekonomisk
handlingsplan
Fokusomraden 2018
Socialférvaltningen
-uppdatering kvartal 1

tyres6 kommn

Beslut i kommunstyrelsen per 2017-10-03

= Socialndmnden far i uppdrag att redovisa en plan fér hur
namnden hallbart och langsiktigt kan sanka kostnadsnivaerna
for att uppna en budget i balans

= Planen ska redovisas till kommunstyrelsen under férsta
kvartalet 2018

= Till dess att planen &r genomférd, ska kommunstyrelsen varje
kvartal fa en rapport

tyres6 kommun




Forklaring

Istallet for att anvanda en exakt summa pa atgarderna anvants
fyra intervaller dar det varit majligt.

* Intervall 1: 0,1 mkr till 1 mkr
+ Intervall 2: >1 mkr till 2 mkr
+ Intervall 3: >2 mkr till 3 mkr
+ Intervall 4: >3 mkr och uppéat

Intervallerna motsvarar arseffekt.

tyresé kommun

Ekonomisk
handlingsplan
Fokusomraden 2018
Forvaltningsdvergripande

fyres6 kommun
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Prestationsbaserad ersattning

= Ersatta anslagsfinansiering med prestationsbaserad ersattning

» Oka produktivitet och effektivitet (6kad belaggningsgrad)

= Ersattning utifran belaggningsgrad

= Arbete pabérjas under 2018 och implementeras i namndplan ‘

2019.

= Ekonomisk effekt kan identifieras efter faststalld budget 2019

= Projektplan tas fram under varen 2018

tyresd kommun

Ekonomisk
handlingsplan

Fokusomraden 2018

IFO Myndighet

fyresd kommun
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Bakgrund/nulage IFO myndighet

= 2015-2016 stor personalomsattning och brist pa
socialsekreterare och chefer. 2017 stabilisering och
ateruppbyggnad av myndigheten.

» Budgetbverskridande framst vad galler externa placeringar,
uppbyggnad av egna insatser pagar

G2

tyresd kommun @

Forutsattningar for att effektivt genomféra
beskrivna atgarder

Personalférsérining

Introduktionsprogram Pagar
Okat chefsstod Pagar
Lénesattning Pagar

Organisationséversyn

Oversyn under 2018 for att battre motsvara Klart infér 2019
férandrade behov

Tillskapande av en insatsgrupp inom barn- & Start senaste april
2018 ungdomsenheten; innebar att samtliga

insatser inom enheten hanteras av

en mindre grupp

tyres6 kommun
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ldentifierade omraden for budget i balans
IFO myndighet

» |nsatser
+ Placeringsmix

+ Hemmaplanslésningar
+ Egen 6ppenvard

+ Arvoderade familjieghem & jourhem

= Behandlingsskolor

tyresd kommun

ARSI

Placeringsmix/hemmaplanslésningar

Effekt per  Tidigare

Verksamhet Atgard Status St
mars bedémning
IFO: Placeringsmix/hemmaplanslsningar  Kortare externa placeringar Pagar 3 a4
Forstarka egna 6ppenvarden Pagar 1 4
Fler arvoderade familje- & jourhem Pagar 1 1-2
Tillgang till fler ligenheter Pagar 4 4

Kommentar till férandring:

* Ny bedémning for externa placeringar, effekten av insatsgruppen begransats delvis pga
Okat inflode av nya arenden

. Senarelagd forstarkning av 6ppenvarden innebér en minskad besparing

Forklaringtill intervall:
Avser helarseffekt

Intervall 1: 0,1 mkr till 1 mkr
Intervall 2: >1 mkr till 2 mkr

Intervall 3: >2 mkr till 3 mki »e. 1Ty,
i 53 tyresd kommun

2018-04-20



Behandlingsskolor

Effekt pe Tidigare
Verksamhet Atgird Status i 2 & g
mars bedémning
Begransa den malgrupp som beviljas insatsen;
IFO: Behandlingsskolor behandlingsskola &r Barn & utbildnings- forvaltningens  Pagar 1 4
ansvar

Kommentar till férandring:

*  Minskad effekt for insatsen behandlingsskolor till f5ljd att myndigheten beaktat vikten av

slutférd grundskola.

Forklaringtill intervall:
Avser heldrseffekt

Intervall 1: 0,1 mkr till 1 mkr
Intervall 2:>1 mkr till 2 mkr
Intervall 3: 52 mkr till 3 mkr
Intervall 4: >3 mkr och uppit

tyresd kommun §

[y

Ekonomisk
handlingsplan

Fokusomraden 2018

FO & AO Myndighet

tyres6 kommun
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ldentifierade omraden for budget i balans

FO & AO myndighet

= Avtal

= Hyressubventioner

= Tidsschabloner hemtjanst
= Hemtagningar

= Rattssakrare beddémningar

= Snabbare och tatare uppfdljningar av pagéende beslut

» AO kommunal regi

tyresé kommun

...... iR

Avtal

Effekt per  Tidigare

Verksamhet Atgard Status T
mars  bedomning

FO: Daglig verksamhet Forandrade villkor Pagar 3 3

FO: Turbundna resor Forandrade villkor Pagar 1 2

FO: Gruppbostader Forandrad boendepeng Pabarjas 2019 3 3

A0: Entreprenad Vardaga Minskade subventioner Klar Mars 2018 3 3

Kommentar till foréandring:

»  Minskad effekt for insatsen turbundna resor p g a resurser for projektet tillgangliga forst
per april. Projektet ska granska samtliga fakturor fran januari till juni med syfte att sakra att

fakturorna avser utforda resor enligt avtal.

Forklaringtill intervall:
Avser heldrseffekt

Intervall 1: 0,1 mkr till 1 mkr
Intervall 2: >1 mkr till 2 mkr
Intervall 3: >2 mkr till 3 mkr
Intervall 4: >3 mkr och uppit

tyres6 kommn

2018-04-20



Hyressubventioner

Effekt per  Tidigare
Verksamhet Atgard Status o st
mars bedémning
FO: Minskade hyressubventioner Minskade hyressubventioner Anstar tv 1 1
AO: Minskade hyressubventioner Minskade hyressubventioner Anstar tv 3 3

Kommentar till féréndring:

»  Forslaget for ny hyressattningsmodell blev &terremitterat vilket innebar att effekten 2018

uteblir.

Forklaringtill intervall:
Avser heldrseffekt

Intervall 1: 0,1 mkr till 1 mkr
Intervall 2: >1 mkr till 2 mkr
Intervall 3: >2 mke till 3 mkr
Intervall 4: >3 mkr och uppat

5

tyresd kommun

Tidsschabloner hemtjénst

Effekt per  Tidigare

Verksamhet Atgard Status e
mars  bedémning

FO: Tidsschabloner hemtjanst Oversyn av tider/insatser Pagar 1 2

RO: Tidsschabloner hemtjanst Oversyn av tider/insatser Pagar 2 2

Kommentar till férandring:

» Tidigare antagande for hemtjénst FO var tidigare n&got fr hégt och har darfor reviderats.

Forklaringtill intervall;
Avser heldrseffekt

Intervall 1: 0,1 mkr till 1 mkr
Intervall 2: >1 mkr till 2 mkr
Intervall 3: >2 mkr till 3 mke
Intervall 4: >3 mkr och uppit

fyresd kommun
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Hemtagningar

Effekt per  Tidigare
Verksamhet Atgird Status b bALE
mars beddmning
FO: Hemtagningar Okad verkstllighet i Tyreso kommun Paborjas 2018 3 3
RO: Hemtagningar Okad verkstillighet i Tyresé kommun Paborjas 2018 3 3

Kommentar till férandring:

= Ingen féréndring jamfort med tidigare bedémning.

Férklaringtill intervall:
Avser heldrseffekt

Intervall 1: 0,1 mkr till 1 mkr
Intervall 2: >1 mkr till 2 mkr
Intervall 3: >2 mkr till 3 mkr
Intervall 4: >3 mkr och uppit

tyresdé kommun @

Rattssakrare beddmningar

Effekt Tidi
Verksamhet Atgard ekt per idigare

Stat
it mars bedémning
FO: Rattssakrare bedomningar Juridisk handledning Pagar 2 2
Ao: Rattssikrare bedémningar Juridisk handledning Pagar 2 2

Kommentar till férandring:

= Ingen féréndring jamfort med tidigare bedémning.

Forklaringtill intervall:
Avser helarseffekt

Intervall 1: 0,1 mkr till 1 mkr
Intervall 2: >1 mkr till 2 mkr
Intervall 3: >2 mkr till 3 mkr
Intervall 4: >3 mkr och uppat

2018-04-20



Snabbare och tatare uppféljningar av
pagaende beslut

¢ :
Verksamhet Atgard Effekt per  Tidigare

Status
mars  bedomning

FO: Snabbare och tatare uppfdljningar av . 5

Uppfolj besl Paga 2 2
Pr——_—— ppféljning av beslut agar
Ao: Snabbare och titare uppféljningar av .

Uppfolj beslut Paga 2 2
pagdende beslut RRISIMNERY.estl o8

Kommentar

Ingen féréndring jamfért med tidigare bedémning.

Forklaringtill intervall:
Avser heldrseffekt

Intervall 1: 0,1 mkr till 1 mkr
Intervall 2: >1 mkr till 2 mke
Intervall 3: >2 mkr till 3 mkr

Intervall 4: >3 mkr och uppit tyresﬁ korm]m

Ekonomisk
handlingsplan
Fokusomraden 2018
Hemtjanst kommunal regi

tyres6 kommun

2018-04-20
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Forklaring

Istallet fér att anvénda en exakt summa pa atgarderna anvénts fyra
intervaller dar det varit mgjligt.

+ Intervall 1: 0,1 mkr till 1 mkr

+ Intervall 2: >1 mkr till 2 mkr

+ Intervall 3: >2 mkr till 3 mkr

+ Intervall 4: >3 mkr och uppét
Intervallerna motsvarar arseffekt.
Férkortningar:

EC = enhetschef

VC= verksamhetschef

tyres6 kommn

Ekonomisk
handlingsplan
Fokusomraden 2018
Hemtjanst kommunal regi

2018-04-20
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Bakgrund

= Forvaltningen far i uppdrag att aterkomma till socialnamnden
25 april 2018 med en plan innehallande kraftfulla atgarder for
att radikalt minska det prognostiserade underskottet for den
kommunala hemtjansten innevarande ar.

tyresd kommun

CRITER

Forutséattningar for att effektivt genomfora
beskrivna atgarder

+  Verksamhetschef pa plats fér hemtjansten Pagar

Okat chefsstéd fér EC i styrning och uppféljning (controller, HR, IT)
Pagar

Oversyn av administrativa resurser under 2018 fér att battre motsvara
verksamhetens behov Klart infér 2019

Facklig dialog géllande férandringar i arbetstider och hantering av sjukfranvaro
Pagar

«  Mgjlighet till ekonomisk resultatuppféljning fér EC/VC
Effektivisering av faktureringsrutiner mellan myndighet och hemtjénst

tyres6 kommwn @

2018-04-20
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Organisation idag

Verksamhetschef

Enhetschef Enhetschef

Enhetschef
Vastra Ostra Centrum

Samordnare Planerare Samordnare Planerare Samordnare Planerare

tyresé kommun

|dentifierade omraden for budget i balans
AO Hemtjanst

» Effektiv resursstyrning

= Gemensam administration
Minskad sjukfranvaro
Minskade leverantérskostnader

= Verksamhetsnéra digitalisering

tyres6 kommun
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Effektiv resursstyrning

* Gemensamma skifti alla 3 enheterna i syfte att skapa méjlighet till rérlighet
mellan personalgrupperna

= Minimerad &éverlappning vid skiftbyte fér kvall/natt
= Forkortning av kvéllsskiftet fr kI.23 till kl.22 (facklig dialog pagar)

» Efterstréva en fast kontra rérlig bemanningsstruktur pa 80/20 i syfte att kunna
anpassa verksamheten efter kundbehov (facklig dialog pagér)

= Serviceteam fér utforande av servicetjanster (under utredning)

* Gemensam métesstruktur mellan enheterna. (Exempel Teamméten 2
ggr/mén, tidigare veckovis i vissa team paverkar belaggningsgraden med 3%)

* Tomma schemarader vid frAnvaro bemannas tidigast samma vecka

yresé kommun

Effektiv resursstyrning

Atgard Status Effekt
Gemensamma skift mellan enheterna Pagar
Férkortning av kvallsskiftet Pagar
Begrénsa beslut om 6vertid till EC Klart 1
—

Daglig uppféljning av schemaplanering av EC Pagar

Demenscafé pausat Klart
Teammoten 2 ggr/méanad Klart
Gemensam moétesstruktur mellan enheterna Klart
Begransa beslut om fasta anstéllningar till VC Klart
Serviceteam — utredning Pagar

2018-04-20
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Gemensam administration

* "Sambandscentral” gemensam for samtliga 3 omraden i syfte att kunna
samordna resurserna pa daglig basis vid sjukfranvaro samt ékade
bemanningsbehov (ledsagning/avlésning)

»  Oversyn av administrativa resurser under Q3-Q4 infér budget 2019. Detta
effektueras bast nar effekten av samverkan (se ovan) &r métbar.

tyres6 kommn

Gemensam administration

Atgird Status
"Sambandscentral” for kommunala hemtjinsten  Pagar
Oversyn av administrativa resurser infér 2019 Q3
Avvaktan av rekrytering av vakanta administrativa resurser

Klart

tyres6 kommun

2018-04-20
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Minskad sjukfranvaro

» Korttidsfranvaron (2-14 dagar) genererar stora kostnader (ca 1,1M 2017) och
skapar 6kat behov av snabba bemanningslésningar och dédrmed 6kade
évertidskostnader (0,9M 2017). Aven kravet pa administrativ narvaro ékar vid
hég korttidsfranvaro.

= Ny rutin dér sjukfranvaro féljs upp av enhetschef i syfte att fanga upp tidiga
signaler pa ohalsa och eventuella arbetsmiljérisker.

* Enhetschef bjuder in till omtankessamtal efter 3 franvarotillfallen. Dialog pagar
med facket.

tyresé kommun

e

Minskad sjukfranvaro

Atgird Status Effekt
Omtankessamtal efter 3 franvarotillfallen Pagar 1
Uppfoéljning vid sjukfranvaro av EC

Traningsinsatser fér EC i omtankessamtal Maj

tyresd kommun

16



2018-04-20

Minskade leverantdrskostnader

» Oversyn av kostnader hos externa leverantsrer
= Tvattservicekostnader kapade fran april 2018

* | upphandling av bilar samt servicetjénster infér 2019 bér EC vara delaktiga
med sina erfarenheter da vissa upphandlade leverantérer ej fullféljer sina
uppdrag

tyres6 kommun

Minskade leverantorskostnader

Atgard Status Effekt
Leverantdr av tvatt av personalklader uppsagd Klart 1
Upphandling av bilar samt servicetjansteavtal infér 2019 2019

tyres6 kommun
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Verksamhetsnéra digitalisering

= Utredning av digital struktur genomférd inom ramen for IT-projekt

= Digital effektivisering i syfte att skapa battre arbetsprocesser
kvalitetssékring & rattssaker hemtjéanst

tyres6 kommwn @

Verksamhetsnéara digitalisering

Atgird Status
Inférande av TES Webb Q3
Kameradvervakning nattetid Utredning
Nyckelfri hemtjanst Utredning

TES Mobil (schemalaggning, planering, méatning av nyckeltal)
Utredning

Digital dokumentation (Treserva i mobilen) Utredning

tyres6 kommun

2018-04-20
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Effekt av atgéarder i tkr

Fokusomrade
Effektiv resursstyrning

Atgiird

skift mellan terna
Forkortning av kvllsskiftet
Begrénsa beslut om 6vertid till EC
Daglig uppfdljning av schemaplanering av EC
Demenscafé pausat
Teamméten 2 ggr/manad
Gemensam métesstruktur mellan enheterna
Begransa beslut om fasta anstéliningar till VC
Serviceteam - utredning

e} al” for i}
Oversyn av administrativa resurser infor 2019

Avvaktan av rekrytering av vakanta administrativa resurser

Minskad sjukfranvaro [o] efter 3fra
Uppféljning vid sjukfranvaro av EC
Traningsii for€ci
L 5r av tvatt av per ] uppsagd
L ing av bilar samt servicetja
Ver di av TES Webb

Kameradvervakning nattetid
Nyckelfri hemtjanst

TES Mobil (schemalaggning, planering, matning av nyckeltal)

Digital dokumentation (Treserva i mobilen)

Effekt 2018

620
100

25
55,

110

160

effekthelar 2019

1200

155

700-1600
250
1200

250

240

2018-04-20

19



ty're SO kon’mm SAMMANTRADESPROTOKOLL

Datum
Tid

Plats
Beslutande

Ovriga deltagare

Justeringens plats

och ud

Paragrafer

Sekreterare

Ordforande

Justerande

Socialnimnden

2018-04-25

2018-04-25
18:30-19:15
Myggdalen plan 1 kommunhuset

Se nirvarolista

Se nirvarolista

2018-05-03, kl 16:30

10341042

%{Véﬁd/\ ﬂ//ﬁ&/? h

2 (14)

Anita l.indbohm

' 7
Carl Johan Katlson

Organ
Sammantridesdatum
Datum da anslaget sitts upp
Datum da anslaget tas ned

Forvaringsplats for protokollet

Underskrift

ANSLAG / BEVIS

Protokollet ar justerat. Justeringen har tillkinnagivits genom anslag.

Observera att anslagstiden inte dr samma sak som 6verklagandetiden.

Socialnimnden
2018-04-25
2018-05-07
2018-05-28

Socialforvaltningens arkiv

(/ﬁwk 0{//7 0ol

Anita Lindbohm

Utdragsbestyrkande



tyresd kommun

Narvarolista

Beslutande

Dick Bengtson (M)
Carl Johan Karlson (S)
Gerd Dutberg (M)
Peter Fretj (M)
Birgitta Soccorsi (M)
Tony Thorén (L)
Tom Nilstierna (C)
Barbro Radberg (S)
Margitha Applegate (S)
Gisela Jansson (S)
Peter Séderlund (MP)

Ersattare

Margareta Bylund (M)
Annica Ortenstrand (C)
Lilian Nylinder (MP)
Asne Liedén (MP)
Christina Rosén (V)

Ovriga

SAMMANTRADESPROTOKOLL
Socialnamnden

2018-04-25

Anita Lindbohm, sekreterare, socialforvaltningen

Magnus Lublin, forvaltningschef, socialférvaltningen

Gunny Backstrom, stabschef, Socialférvaltningen

Anna-Lena Engstedt, myndighetschef, socialforvaltningen

John Henriksson, myndighetschef, socialforvaltningen

Magnus Dahlquist, controller, kommunstyrelseforvaltningen

Marija Aleksic, controller, kommunstyrelseforvaltningen

Annsofie Bott, t f verksamhetschef, socialforvaltningen, § 1034

3 (13)

4

Justerandes sign C/Pﬁ_

Utdragsbestyrkande
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Ooclalnamnaen

2018-04-25

Franvarande

Anna Lund (KD), 1:e vice ordforande
Petra Nygren (M)

Christina Melzén (L)

Amanda Kennerberg (KD)

Bertil Johansson (S)

Jesper McNae (S)

Utdragsbestyrkande

Justerandes sign Cﬁ



