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§ 7 

Beslut om utseende av dataskyddsombud 

AMN 2018-0185-1.1.3 

Arbetsmarknadsnämndens beslut 

1. Arbetsmarknadsnämnden beslutade att utse en upphandlad 

konsult från Softronic som dataskyddsombud för arbets-

marknadsnämnden under tiden för gällande avtal. 

2. Arbetsmarknadsnämnden beslutade att dataskyddsombudet 

anmäls till tillsynsmyndigheten Datainspektionen efter be-

slut. 

3. Arbetsmarknadsnämnden beslutade att delegera till  arbets-

marknadsdirektören att föra registerförteckning över be-

handlingar av personuppgifter samt att registerförteckningen 

anmäls till nämnden en gång per år. 

4. Arbetsmarknadsnämnden beslutade att delegera till arbets-

marknadsdirektören att besluta om riktlinjer och rutiner för 

arbetsmarknadsnämndens hantering av personuppgifter samt 

att beslutet anmäls till nämnden. 

5. Arbetsmarknadsnämnden beslutade att justera paragrafen 

omedelbart. 

 

Ärendet 

Från och med den 25 maj 2018 ersätts personuppgiftslagen med 

EU:s Dataskyddsförordning, även kallad GDPR. Förordningen syf-

tar till att värna om skyddet för levande individers personliga in-

tegritet vid behandling av personuppgifter. 

 

Arbetsmarknadsnämnden är personuppgiftsansvarig vilket innebär 

att det är nämnden som bär huvudansvaret för att de personuppgifter 

som behandlas inom nämndens olika verksamheter hanteras korrekt. 

Den nya lagstiftningen innebär ett förtydligat och utökat ansvar och 

skyldigheter för personuppgiftsansvarig. Personuppgiftsansvarig är 

den som bestämmer ändamålen och medlen för behandling av per-

sonuppgifter. Personuppgiftsansvarig är ytterst ansvarig för att or-

ganisationen behandlar personuppgifter på ett korrekt sätt och kan 

bli skadeståndsskyldig om överträdelse av Dataskyddsförordningen 

sker. Personuppgiftsansvarig ska se till att en registerförteckning 

finns och att den uppdateras. Uppgiften som sådan kan delegeras till 

någon annan inom organisationen men ansvaret kommer alltid att 

ligga på personuppgiftsansvarig. 

 

Enligt förordningen behöver ett dataskyddsombud utses av den per-

sonuppgiftsansvarige. Dataskyddsombudets funktion kan beskrivas 
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som en internrevisor, vars uppgift är att löpande granska att nämn-

dens hantering av personuppgifter sker i enlighet med förordningen.  

 

Den personuppgiftsansvarige ska också säkerställa att dataskydds-

ombudet på ett korrekt sätt deltar i alla frågor som rör skyddet av 

personuppgifter och ska stödja dataskyddsombudet i utförandet av 

de uppgifter som krävs för att uppfylla de krav som framgår av för-

ordningen. 

 

Arbetsmarknadsförvaltningen föreslår att upphandlad konsult från 

Softronic, som uppfyller de krav som ställs för att kunna verka som 

dataskyddsombud, utnämns till arbetsmarknadsnämndens Data-

skyddsombud. Kontaktuppgifterna kommer att anmälas och skickas 

in till Datainspektionen efter detta beslut. 

 

Arbetsmarknadsförvaltningen föreslår också att nämnden delegerar 

till arbetsmarknadsdirektören att föra registerförteckning över be-

handlingar av personuppgifter samt att registerförteckningen anmäls 

till nämnden en gång per år. 

 

Arbetsmarknadsförvaltningen föreslår även att arbetsmarknadsdi-

rektören delegeras rätten att besluta om riktlinjer och rutiner för 

arbetsmarknadsnämndens hantering av personuppgifter och att be-

slut anmäls till nämnden. 

Förvaltningen har redovisat ärendet i ett tjänsteutlåtande daterat den 

18 maj 2018. 

 

Beslutsgång 

Ordföranden Emilia Bjuggren (S) föreslog, med instämmande från 

samtliga ledamöter, att nämnden skulle besluta enligt förvaltningens 

förslag till beslut. 

 


