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Sammanfattning

Rinkeby-Kista ar det stadsdelsomrade i Stockholm stad med hogst
andel tjejer som bestker ungdomsgardar, simhall, bibliotek samt
parklek. Det visar hur viktig tillgangen till en meningsfull fritid &r
och att ungdomsverksamheterna &r av stor betydelse for tjejerna.
Samtidigt deltar tjejer i Rinkeby-Kista i mindre grad i
idrottsféreningar och kulturskolor samt har samre hélsa. Det finns
ett stort behov av motesplatser i hela stadsdelsomradet.

En kartlaggning av unga tjejers tillgang till ungdomsverksamheter i
Rinkeby-Kista har gjorts mellan maj 2016 - december 2017.
Kartlaggningen visar att besoksstatistiken i alla
ungdomsverksamheter ar ojamnt férdelad mellan kénen. Tjejer ar
underrepresenterade inom alla ungdomsverksamheten, men
skillnaden &r storst pa traffpunkterna for ungdomar mellan 16-19 ar.
Detta fenomen ér inte unikt for Rinkeby-Kista stadsdelsomrade utan
ett nationellt problem som manga ungdomsverksamheter haft olika
strategier for att I6sa. Utgangspunkten for utredningen har saledes
varit att tjejer inte har tillrackligt god tillgang till fritid, samtidigt
som tjejers behov av en meningsfull fritid tydligt har ringats in. En
viktig del i utredningen har varit att férsta och ta redan pa vilka
hinder som ligger till grund for att inte fler tjejer besdker
ungdomsverksamheterna och utifran detta ge forslag pa hur sadana
hinder kan undanrgjas.

En del tjejer uppger att de kanner sig otrygga pa motesplatserna.
Orsakerna till tjejers otrygghet ar ibland motstridiga. Det syns &ven
en del skillnader i vad den yngre respektive dldre gruppen uttrycker.
Faktorer sa som killars, i synnerhet aldre killar, narvaro,
maskulinitetsnormer och sexism ar en évergripande orsak och anses
av en grupp tjejer, oavsett alder, som den stora anledningen. For en
del handlar det om bristande information om vad som hander pa
motesplatserna och bristen pa ledarledda
aktiviteter/utbildningar/gruppdynamik. Det finns ocksa de som
uppger negativa forestéllningar och rykten om vilka som besoker
verksamheterna som en anledning till att kdnna otrygghet. Vidare
beskriver tjejer behovet av fler kvinnliga forebilder i
ungdomsverksamheterna, i synnerhet pa traffpunkterna.

Behovet av en egen separatistisk gard endast for tjejer syns bland
en grupp tjejer. Dd&remot menar en annan grupp att de vill ha en
motesplats som har fler tjejdagar och 6vrig tid tillsammans med
killar, fyllt med bra program och innehall. Det som de bada
grupperna har gemensamt ar behovet av att skapa en ny motesplats
med intersektionell feministisk profil. Tjejer uttrycker en 6nskan att
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vara delaktiga och ha inflytande, genom att paverka politiker och
chefer, for att skapa trygga motesplatser for dem och fa vaxa som
méanniskor. Det har talats om lager och kollon, om kulturupplevelser
I poetry slam och musik, om ledarskapsutbildningar for unga, om
friluftslivsaktiviteter och sporter. Manga pratar dven om
vagledningen killar behdver for att vaxa och tillsammans med tjejer
trygga allas sékerhet.

Foraldrar och civilsamhalle uttrycker en oro for deras barn,
framforallt killarna. Tjejer lyckas béttre i skolan an pojkar. Bland
killar &r vald vanligare, samt att de &r mer utsatta for
drogforsaljning och kriminalitet. Maskulinitetsnormer och killars
sjalvbild behdver fa ett storre utrymme i befintliga verksamheter, i
form av gruppsamtal och utbildning som inger hopp och
framtidstro. Personalens kompetens och ungdomsverksamhetens
uppdrag och mal &r aven fragor som tas upp.

For att kunna sakerstalla tjejers behov och tillgang till en
meningsfull fritid behovs tydliga arbetsrutiner och metoder som
framjar delaktighet, jamstalldhet, jamlikhet pa
ungdomsverksamheterna. Det har uppnas genom en trygg och
jamstélld personal som har heltidstjanster och som méjliggor att
kompetens utvecklas och utmanas. Detta kommer i sin tur att
mojliggora att besokare inkluderas i verksamhetsplaneringen genom
gardsrad, veckomaten eller via egen forening kopplad till
motesplatserna. Genom ett ungdomsfokus dar ungas kraft och
engagemang tas pa stort allvar, for deras skull, kan forvaltningens
ungdomsverksamheter vara en moéjliggorare for att framja ungas
(tjejers) formagor att organisera sig for starkt egenmakt.
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Kartlaggning

Ett mal att 6ka tjejers narvaro pa ungdomsverksamheterna ar inte
tillrackligt for att sakerstalla tjejers behov utan &r ett fokus pa
ungdomsverksamheternas behov. Vid ett malgruppsfokus for tjejers
egenmakt och inkludering sékerstalls tjejers behov battre och &r ett
gott komplement till ett kvantitativt mal. Dar malsattningen ar att
Oka tjejers organisering och egenmakt. Tjejers/unga personers
behov férandras och behdver kontinuerligt métas med hjélp av olika
metoder i en standig process av interaktion mellan medarbetare och
ungdomar. Samtidigt som nya metoder och aktiviteter behéver
komma in som inspirerande moment, beh6ver de ocksa ihardighet
och talamod for att inkorporera sig. Samtidigt kravs mod att préva
och ibland slappa taget om vissa arbetsséatt for att kunna utvecklas.

Kartlaggningen visar pa olika faktorer som paverkar tjejers tillgang
till en aktiv fritid. De tre viktigaste faktorerna som tjejer uttrycker
begréansar deras tillgang till fritid ar normer och forestallningar
kring hur en tjej “bor” bete sig och vilka platser hon “bor” besoka,
att ungdomsverksamheterna inte upplevs som tillrackligt trygga
och/eller intressanta for malgruppen samt att fritiden laggs pa annat
som exempelvis studier efter skoltid

Det finns olika utmaningar for tjejers tillgang till en meningsfull
fritid. Utredarna har tittat pa hur forvaltningens
ungdomsverksamheter pa béasta sétt kan tillgodose tjejers behov av
meningsfull fritid. Det intersektionella feministiska och
normkritiska perspektivet har varit viktigt genom hela utredningen
for att se monster utover kon.! | stort har det synliggjort inte bara
konsmaktsordningens paverkan pa tjejers tillgang till en aktiv fritid
utan dven rasismens och samhéllets normer.

Att bostads -och arbetssegregationen samt den férenklade mediabild
omradet utsatts for paverkar ungas identitet och framtidsvision
framkommer i intervjuerna. Detta har i stort (statistiskt) slagit olika
hos killar och tjejer. Tjejer som grupp lagger mycket tid pa studier
pa grund av de hdga kraven att lyckas och kanske dverbevisa sitt
varde infor majoritetssamhallet. Foraldrar ar radda om sina soners
liv pa grund av valdet, drogerna och daliga skolresultat. Manga
boende pekar pa behovet av en synbar forandring i Rinkeby-Kista
stadsdelsférvaltning och de férebyggande ungdomsinsatser som
finns for att 6ka ungas trygghet och framtidstro.

L Intersektionalitet &r ett satt att uppméarksamma hur relationer av makt skapas och aterskapas i
samspel mellan etnicitet, funktionshinder, klass, kon, kénsuttryck, religion och sexualitet.
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Tjejer uttrycker behovet av att ta plats i samhéllet i stort. Behovet
av en meningsfull fritid i form av kultur och idrottsaktiviteter, men
ocksa vagledning nar det galler framtidsvisioner, organisering och
egenmakt &r enormt bland unga i synnerhet tjejer. Uppslutningen
och engagemanget har varit stort under utredningen och manga har
kéant sig lyssnade pa och upplevt att forvaltningen tagit fragan pa
allvar. Formandet av Formation nétverket -for tjejer av tjejer -ar
aven ett bevis pa att nar tjejer ges utrymmet och far stod finns en
enorm vilja att forma sin fritid.

Tjejer har ett behov av att ungdomsverksamheterna sékerstéller en
trygg miljo, genom att tjejer som besoker verksamheterna blir fler,
att utbudet av aktiviteter forandras, att kontakten med foraldrar
forbéttras, att nolltoleransen mot krankande behandling
implementeras pa samtliga motesplatser och att det arbetas aktivt
med gruppdynamiken tillsammans med besokarna. Det ndmns éven
behovet av tydliga strukturer for inflytande och delaktighet. Orsaker
till varfor tjejer inte besoker ungdomsverksamheterna ar dven att
mycket tid laggs at att hjalpa till hemma och att gora laxor. Darfor
finns forslag pa att kombinera laxhjalp med en aktivitet for att gora
verksamheten mer tillganglig for malgruppen. Manga menar att
informationen om vad som gors pa ungdomsgardarna, inte kommer
fram utan istéllet tas dver av rykten om hur stokigt det &r. En bild
som framtréder bland flertalet regelbundna besokare &r att de trivs
pa verksamheterna. Det finns flera exempel pa unga tjejer som haft
mojligheten att organisera sig och fatt stéd av personal samt haft
inflytande i utformandet av verksamheterna. Det har ar daremot inte
en bild som framtréder i alla verksamheter. Det &r darfor av vikt att
sékerstélla att hog kvalité genomsyrar alla verksamheterna genom
tydliga strukturer for delaktighet, arbetsmetoder, kompetent
personal och tydliga regler och visioner.

Enligt utredningens enkat utifran en jamlikhetsmetod ar det manga
som trivs med deras fritid, men en alldeles for hdg andel visar pa att
det finns manga som inte alls eller i valdigt liten utstrackning trivs
med sin fritid. Inom gruppen med bakgrund i Afrika och
mellandstern finns ett storre missnoje med fritiden som bor tas pa
allvar.
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Forslag till strategi

Inledning

Resultatet av kartlaggningen och en gemensam process som gjorts
tillsammans med framforallt chefer, medarbetare och ungdomar har
utmynnat i ett antal forslag till atgarder for att utveckla bade
motesplatserna och ledningens arbete med normkritik, antirasism,
intersektionalitet och ménskliga rattigheter. Att fritidsaktiviteter
utformas med ett normkritiskt och antidiskriminerings-perspektiv ar
avgoOrande.

En del av rekommendationerna kraver inga sarskilt avsatta resurser,
utan handlar i huvudsak om nya arbets- och férhallningssatt.
Rekommendationerna handlar om att forbéattra forutsattningarna for
ungdomsverksamheter att forma och tillgangliggora sina
verksamheter efter tjejers behov. Nagra av rekommendationerna
overlappar med sadant som vissa ungdomsverksamheter i dagslaget
pabdrjat och behdver fortsétta med.

Under utredningens gang har forvaltningens verksamheter redan
okat antalet tjejer pa verksamheterna fran 21%-31%, i Akalla
ungdomsgard har sammansattningen av personal omorganiserats
och fler kvinnliga medarbetare anstéllts. Framsteg har redan gjorts.
Rinkeby-Kista ungdomsverksamheter har ett viktigt
forandringsarbete framfor sig for att ytterligare utveckla tillgangen
till en meningsfull fritid och framtid for tjejer och unga. Det handlar
om att inrikta sig pa tre omraden:

° Oka kvalitet och samsyn kring syfte och bemétande
med intersektionell och jamstalld utgangspunkt.

° Oka delaktighet och samarbete bland personal samt
for foraldrar, unga och civilsamhalle.

° Oka tillgangligheten genom att aktivt arbeta med

maskulinitetsfragan bland killar, behovsanpassa
inredning och utrustning, ha fler ledarledda aktiviteter
samt starta utbildning och program for unga i halsa,
samhélle och egenmakt.

De viktigaste punkterna i handlingsplanen dr att:
e Stotta Formation natverket som direkt verkar for tjejers
organisering.
e Arbeta aktivt med en gemensam samsyn kring jamstalldhet
och intersektionellt perspektiv och regelbunden
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kompetensutveckling inom normkritik, intersektionalitet,
gruppdynamik och konflikthantering.
e Oppna motesplats for tjejer och transpersoner

Oka kvalitén

Forsta malet syftar till att oka kvalitén pa verksamheterna genom att
aktivt infora ett intersektionellt och jamstalldhetsperspektiv i
verksamheternas alla delar. For det kravs rutiner, kompetens och
tydlighet gallande vardegrund, visioner och arbetsuppgifter. Vid
nyanstallning bor rutiner uppréttas kring hur feminism, normkritik
och antirasism tas upp och forankras i det dagliga arbetet. FoOr att
sékerstélla att alla i ungdomsverksamheterna vet hur de ska hantera
olika situationer i kontakt med unga behdver &ven befintlig personal
vidareutvecklas. Regelbunden kompetensutveckling och
handledning &r atgarder som direkt efterfragas av personalen, det
handlar framst om barnkonventionen, rasism, konflikthantering, att
behandla drogpaverkade unga samt unga pa ingang i kriminalitet.
En prioritering for personalen &r att 6ka personaltédtheten, ha fler
heltidsanstallningar till framforallt traffpunkterna men ocksa 6ka
planeringstiden till de verksamheter som inte har tillrackligt. En
nyrekrytering kan med fordel utformas sa att en jamn
konsfordelning bland personal sékerstalls, men ocksa att
representationen av utomeuropeisk harkomst syns &ven bland
beslutfattare och chefer. Ett forslag som inte prioriterades av
personal eller chefer men déremot av enstaka unga tjejer var att
profilera métesplatserna i olika intresseomraden sdsom
organisering, hast sport, poetry slam, friluftsliv etc.

Oka delaktighet och samarbete

Andra malet handlar om att 6ka delaktigheten till verksamheterna
samt oka samarbetet. Ett prioriterat omrade som bade foraldrar och
chefer ser &r att 6ka samarbetet med framforallt foraldrar. Det
efterfragas dven att férvaltningen aktivt utokar sitt samarbete med
lokala civilsamhallet. Det foreslas att ungdomsverksamhetens
personal och chefer hittar ndrmare samarbeten och kunskapsutbyte
internt genom gemensamma planeringsmaéten samt natverkstréaffar
for att 6ka mojligheten till en enhetlig samhallsservice for unga i
stadsdelsomradet. En forlangning &r att forvaltningen haller en arlig
ungdomskonferens med syfte att skapa delaktighet, férena och
utbyta kunskap och erfarenheter kring metoder, visioner och
samarbeten for att frimja ungas egenmakt i Rinkeby-Kista. Till
forumet bor alla aktérer som arbetar med unga i stadsdelsomradet
sasom civilsamhéllet, naringsliv, andra kommunala verksamheter,
enskilda, forédldrar, unga etc bjudas in. Rutiner och strukturer for
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delaktighet som alla ungdomsverksamheter kan f6lja, till exempel
genom gardsrad eller veckomoten dar unga ges mojlighet att
framfora asikter och forslag till verksamheten, foreslas i
handlingsplanen.

En forutsattning och verktyg for att kunna méta
kommunfullmaktiges mal om Stockholm har ett rikt utbud av idrott
och fritid som ar tillgangligt for alla &r kunskapsbanken 4-R och
Jamlikhetsdata. Den arliga statistiken underlattar aven
dokumentationen i att kunna utvérdera forandringsarbetet
ungdomsverksamheterna paborijat. Personal behGver aven
kontinuerligt dokumentera antal unga som startar foreningar,
kommer i kontakt med foreningar, gar en utbildning etc. Detta for
att dven underlatta uppfoljning av metoder och arbetssétt.

Oka tillganglighet

Nar forandringsarbetet med de tva forsta malen pabdrjats kommer
tillgangligheten till ungdomsverksamheterna utvecklas. Da ar det av
vikt att forbattra kommunikationen utat om aktiviteter och beslut
som gors. Handlingsplanen har utmynnat i att ppna en métesplats
for tjejer och transpersoner, i samrad med unga tjejer och foraldrar,
samt att ungdomsverksamheterna har ett langt arstema kring
maskulinitet dar bade personal och unga aktivt samtalar om
maskulinitet och ryktesspridning. Det finns aven forslag pa att tva
motesplatser har tva kvallar i veckan riktade enbart till tjejer for att
sedan utvardera och se hur det togs emot. Fler ledarledda aktiviteter
med fokus pa idrott och kultur riktat till tjejer behover finnas pa
ungdomsverksamheterna med tydliga manadsprogram som finns
uppsatta pa ungdomsverksamheterna. Manga unga i bade
fokusgrupp och enkat uttryckte ett stort intresse att ga pa
utbildningar och gav forslag om att starta utbildningar och
temaveckor for unga i samhalle, hdlsa och egenmakt. Lokalerna
behover rustas upp framforallt bland traffpunkterna. Kvinnors
narvaro och patrullering pa kvallarna ar ocksa ett onskemal.

Framgangsfaktorer for att stotta och tillgangliggéra meningsfull
fritid for unga tjejer ar:

e Tétt samarbete mellan civilsamhélle och forvaltning som
tex; Ortens Organisatorer, Rinkeby-Kista ungdomsrad,
Schysst sommar och vinter

e Tétt samarbete mellan andra lokala motesplatser/projekt och
ungdomsverksamheter

o Jamstalldhetsintegrering pa alla nivaer

e Profilering av motesplatser: Hjuset och GUTS
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Prioriterade atgarder
Handlingsplanen har tagits fram, férankrats samt prioriterats
tillsammans med personalgrupp, civilsamhélle, foréldrar, unga tjejer
samt enhetschefer. Prioriteringen sdg olika ut beroende pa grupp,
nedan foljer en sammanfattning pa de punkter som ansags viktigast.
1. Starta en motesplats for tjejer och transpersoner
e Stotta nitverket “Formation”
e Utveckla motesplatsen tillsammans med
“Formation”
2. Skapa rutiner for delaktighet
e Ungdomar ar med och paverkar budget
e Infora veckomoten for unga pa varje maétesplats
3. Oka samarbete med foraldrar och civilsamhalle
e Halla 6ppet hus for foraldrar och civilsamhalle pa
samtliga ungdomsverksamheter
e Starta referensgrupp med unga+foraldrar
e Arbeta uppsdkande gentemot foréldrar/civilsamhélle
4. Utbildning och temaveckor i samhélle, hdlsa och egenmakt
for unga
o Ett tydligt program med aktiviteter/temaveckor/dagar
over terminen ska gdras och sattas upp pa samtliga
verksamheter
5. Arbeta aktivt med maskulinitet och bemdtande
e Starta samtalsgrupp med killar pa varje motesplats
e Forma arbetsgrupp med representanter fran varje
motesplats

Allmé&nna rekommendationer

Det finns ett behov av att omvérdera ungdomsverksamheternas
funktion och syfte i hela Stockholms stad for att vidareutveckla hur
motesplatser organiseras. For att uppmuntra tjejers organisering
behover ungdomsverksamheter fungera som en sluss vidare ut till
foreningsliv inom idrott och kultur, upplevelser och kulturskolan
samt arbets- och studieliv beroende pa aldersgrupp.
Verksamheterna ska beldnas av att unga orienteras och motiveras
till intresse, studier och framtidsvision och da kravs andra
mattstockar att mata verksamheterna pa mer an besoksstatistik
utifran kon.

Relevanta fragor att stélla i relation till motesplatsernas syfte:

- Vad har ungdomen utvecklat i kontakt med
motesplatsen?

- Vilken verklig férandring och funktion kan vara
motesplatser vara i arbetet for att frimja och trygga
vara barn och unga i omradet?
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Forslaget ar att mata och utvardera antalet unga som kommer i
kontakt med foreningar, arbete, studier via verksamheterna. Detta
kommer att gora att fler tjejer soker sig till verksamheterna men
ocksa att kvaliteten forbattras for resterande unga.

- En utredning om hur barnkonventionen och
diskrimineringslagen féljs pa ungdomsverksamheter
dar unga killars tillgang till en meningsfull fritid med
organisering och végledning ses over.

- Att 6ppna en ny motesplats for tjejer och
transpersoner &r inte det enda svaret for hur
stadsdelsnamnden kan na malen med att alla unga ska
ha lika mojligheter for fritid. Strukturférandring i
befintliga verksamheter bor i forsta hand prioriteras
for att sedan starta en moétesplats for tjejer och
transpersoner. Detta for att undvika att forbise
resterande verksamheter. Samtidigt finns behovet av
att processen for att 6ppna en motesplats riktad till
tjejer och transpersoner med tydlig malbild,
vardegrund och syfte.

- Utveckla en strategi for att trygga arbetet med unga
hbtg-personer i ordinarie ungdomsverksamheter i
Rinkeby- Kista stadsdelsomrade.

- Vid ny rekrytering av medarbetare och chefer med
kompetens inom bl a socialt arbete, psykologi,
konflikthantering, behandling, feminism, normkritik,
antirasism.

Namndens verksamhetsplan 2018

Kartlaggning och utredningens prioriterade atgarder har presenterats
for chefer och medarbetare i forvaltningen. Utifran denna
presentation har forvaltningen lyft fram nagra av de prioriterade
atgarderna i verksamhetsplanen for 2018, som namnden fattade
beslut om den 19 december 2017.

Foljande prioriterade atgarder finns som mal eller aktiviteter i
verksamhetsplanen:
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Starta en motesplats for tjejer och transpersoner

Namndmal: Flickor och pojkar deltar i fritidsaktiviteter
Aktivitet:

Sarskild motesplats/verksamhet for underrepresenterade grupper,
med fokus pa flickor och hbtg-personer, utvecklas.

Skapa rutiner for delaktighet

Namndmal: Barn och ungdomar &r delaktiga och har inflytande i
fragor som rér dem
Aktiviteter:

Barn och ungdomar ar delaktiga och har inflytande i
utformningen av forvaltningens lovprogram och kulturaktiviteter.

En enhetlig struktur for delaktighet och inflytande i
ungdomsverksamheterna utformas.

Oka samarbete med foraldrar och civilsamhélle

Namndmal: Flickor och pojkar har jamlika livschanser
Aktivitet:

En struktur for starkt foraldrasamverkan med representanter fran
ungdomsverksamheterna, faltgruppen och Familjehuset skapas.

Namndmal: Flickor och pojkar deltar i fritidsaktiviteter
Aktiviteter:

Varje ungdomsgard och traffpunkt arrangerar oppet hus en gang
under varen och hosten.

\ Foréldrar informeras om fritidens h&lso- och skyddsfaktorer.

Utbildning och temaveckor i samhélle, hdlsa och egenmakt
for unga

Namndmal: Flickor och pojkar deltar i fritidsaktiviteter
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Aktivitet:

Medarbetare ska, tillsammans med barn och unga pa
ungdomsgardarna, skapa och genomféra meningsfulla aktiviteter
for flickor och pojkar.

Namndmal: Barns basta ska sarskilt beaktas inom alla
verksamheter

Aktivitet:

Utbildning om barn och ungas réttigheter enligt
barnkonventionen halls en gang per termin pa ungdomsgardar
och traffpunkter.

Arbeta aktivt med maskulinitet och bemdtande

Namndmal: Flickor och pojkar deltar i fritidsaktiviteter
Aktivitet:

Chefer och medarbetare pa ungdomsgardar och traffpunkter
genomgar metodutbildning i syfte att kunna analysera
verksamheterna ur ett jamstélldhetsperspektiv.




