
  BILAGA 1 

Ändring av mål och målvärden 

 

KF:s mål för verksamhetsområdet:  

3.3 Fler jobbar, har trygga anställningar och försörjer sig själva 

  Indikator 
Peri-
odens 
utfall 

Utfall 
män/ 
poj-
kar 

Utfall 
kvin-
nor/ 
flick
or 

Peri-
oden
s ut-
fall 
VB 
2017 

Pro-
gnos 
helår 

Års-
mål 

KF:s 
års-
mål 

Period 

  Antal tillhandahållna 
platser för feriejobb 

   1 189  1 150 
st 

9 000 
st 

Tertial 
1 2018 

Analys 

Målet justeras till att samtliga som har sökt feriearbete och ingår i målgruppen ska erbjudas feriejobb. 

  Antal tillhandahållna 
platser för Stock-
holmsjobb 

37   53 60 60 st 1 000 
st 

Tertial 
1 2018 

Analys 

Under perioden har fler kvinnor (27) än män (7) haft Stockholmsjobb. För att minska arbetslösheten ytterligare, 
planeras att tillhandahålla fler arbetsplatser för Stockholmsjobb. Årsmålet höjs från 47 till 60. 

 

__________________________________________________________________________ 

 

KF:s mål för verksamhetsområdet: 

4.7 Stockholm är en demokratisk stad där invånarna har inflytande 

  Indikator 
Peri-
odens 
utfall 

Utfall 
män/ 
poj-
kar 

Utfall 
kvin-
nor/ 
flick
or 

Peri-
oden
s ut-
fall 
VB 
2017 

Pro-
gnos 
helår 

Års-
mål 

KF:s 
års-
mål 

Period 

  

 

Andel stockholmare 
som har förtroende för 
stadsdelsförvaltningen i 
det område där de bor 

   39 %  42 % Fast-
ställs 
2018 

2018 

Analys 

Resultatet redovisas i verksamhetsberättelsen. 
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