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Stockholms kommun genom Enskede-Årsta-Vantör 

stadsdelsnämnd, nedan “Stadsdelen”, org.nr 212000-0142, och 

Insamlingsstiftelsen En Frisk Generation, org.nr 802426-6879, 

nedan ”EFG”, ingår idag ett 

Idéburet Offentligt Partnerskap avseende 
implementering av En Frisk Generation. 

 

§ 1 Bakgrund 
 

Livsstilsrelaterade sjukdomar ökar i vårt land, och främst i områden 

där resurser många gånger är begränsade. Fysisk inaktivitet, 

ohälsosamma kostvanor och utanförskap bland barn och ungdomar 

är ett av de största hoten mot vår framtida folkhälsa. 

Genom att erbjuda barnfamiljer i Enskede-Årsta-Vantör stadsdel 

kostnadsfria aktiviteter och hälsosam kost under ett års tid vill 

parterna bidra till att öka den fysiska och psykiska livskvaliteten, 

förbättra familjesammanhållningen, minska utanförskap, skapa nya 

sociala kontakter och förbättra bostadsmiljön. EFG vill med 

gemensamma krafter bidra till att ge barnfamiljer en positiv attityd 

till fysisk aktivitet och bra kost. EFG samlar in pengar i syfte att i 

egen regi eller i samverkan med annan arbeta med att utveckla och 

offentliggöra fungerande metoder för fysisk och social aktivering av 

familjer med barn i främst ålder 4-12 år. EFGs vision är att alla 

familjer i Sverige ska kunna njuta av livet och familjegemenskapen. 

 

 

EFG bildades 2011 som ett gemensamt initiativ av forskare från 

Karolinska Institutet samt av privata företag och organisationer som 

delar stiftelsen vision att; Sverige ska ha världens friskaste barn. 

EFGs ändamål är att utveckla och etablera en långsiktigt gångbar 

metod för att påverka folkhälsan i positiv riktning genom att 

engagera och motivera barn i tidig ålder och deras föräldrar till en 

sundare livsstil. 

 

EFGs verksamhet som finansiellt till huvudsaklig del stöttas av 

privata företag, bedrivs från kontor i Stockholm med heltidsanställd 

personal som har adekvat utbildning och erfarenhet. EFG har, för 

bedrivandet av sin verksamhet, utarbetat manualer, 

informationsmaterial, blanketter och andra verktyg. EFG profilerar 

sig med en registrerad logotyp. 
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Som ett led att främja EFGs ändamål är ett nära samarbete med 

kommuner och landsting önskvärt för att de metoder som utvecklas 

ska komma många barnfamiljer till del på ett mer stadigvarande 

sätt. EFG har hittills vänt sig till familjer med barn i årskurs två, i 

områden med begränsade resurser. I ett samarbete mellan EFG och 

Stadsdelen är ambitionen att barnfamiljer erbjuds kunskap om 

motion och mat, samtidigt med fysiska aktiviteter – för hela 

familjen. Målet är att familjerna ska inspireras till att ta egna 

initiativ till ett fortsatt hälsosamt liv. Urvalet grundas på STOPP-

studien, Stockholm Obesity Prevention Project, som visar att fysisk 

aktivitet bland barn och unga drastiskt avtar vid 10 års ålder.  

 

§ 2 Syfte och mål med överenskommelsen 
 

Genom att erbjuda  elever i åk 2 och deras familjer i 

Rågsvedsskolan och Östbergaskolan kostnadsfria aktiviteter och 

hälsosam kost under ett (1) år (intervention september-maj) vill 

partnerna bidra till att: 

• öka den fysiska hälsan 

• öka den psykiska hälsan 

• öka familjesammanhållningen 

• öka kunskapen om kostens betydelse för god hälsa 

• minska utanförskap 

• skapa nya sociala kontakter 

• skapa en tryggare bostadsmiljö 

 

Målet med överenskommelsen är att familjerna ska inspireras till att 

ta egna initiativ till ett fortsatt hälsosamt liv. 

 

§ 3 Målgrupp 
 

Barnfamiljer med barn i åldern 4 - 12 år är i fokus. I och med detta 

projekt erbjuds vårdnadshavare som har minst ett barn i årskurs 2 

att delta kostnadsfritt i En Frisk Generation. Familjerna kommer att 

rekryteras via Rågsveds grundskola och Östbergaskolan. 

 

§ 4 Värdegrund 
 

Stadsdelen samarbetar enbart med organisationer som ställer sig 

bakom grundläggande demokratiska värderingar och i sin 

verksamhet främjar jämställdhet, delaktighet, folkhälsa, frihet från 

våld samt motverkar diskriminering. 

 

EFG vänder sig framför allt till barnfamiljer som bor i områden där 

resurser många gånger är begränsade för att erbjuda kostnadsfria 

aktiviteter för att motverka fysisk och psykisk ohälsa. EFG vill 

främja jämlik hälsa i hela Sverige och att alla människor har rätt 

förutsättningar att påverka sin egna hälsa genom hela livet.  
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§ 5 Stadsdelens åtagande  
 

Inom ramen för denna överenskommelse åtar sig Stadsdelen att: 

 

 baserat på stadsdelens storlek och antalet deltagare avsätta 

erforderliga resurser för implementering och koordinering 

av verksamheten enligt projektplan, bilaga 1.  

 

 tillhandahålla måltid för deltagarna i samband med 

aktivitet. Stadsdelen står för kostnaderna. 

 

 samordna och planera aktiviteter för familjerna enligt EFGs 

metod. 

 

 inte ändra i materialet utan EFGs godkännande. 

 

 samordna, planera och organisera samarbeten med lokala 

idrottsföreningar och andra föreningar som exempelvis 

Friluftsfrämjandet. 

 

 boka idrottshallar och andra lämpliga lokaler eller 

anläggningar i nära anslutning till de skolor som deltar i 

aktiviteter. Det ska vara enkelt för familjerna att delta i 

aktiviteterna. Aktiviteterna kommer att äga rum efter 

klockan 17 (cirka) på vardagar och på förmiddagen under 

helgerna. 

 

§ 6 EFGs åtagande 
 

Inom ramen för denna överenskommelse åtar sig EFG att:  

 

 koordinera och projektleda kring projektet att implementera 

och förvalta EFGs metod i Stadsdelen. 

 

 granska informationsgivning som relaterar till aktiviteter, på 

t.ex. Facebook, så att denna ges en tonalitet som står i 

samklang med EFGs värdegrund. 

 presentera EFGs metodik på berörda skolor och vara ett stöd 

för koordinatorn i att rekrytera familjer, planera och 

genomföra aktiviteter. 

 

 hjälpa till att etablera kontakt med idrotts- och 

friluftsföreningar i området. 

 

 utvärdera verksamheten kontinuerligt och sträva efter 

samverkan med de lokala lärosätena. 
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 ge årlig rapportering till Stadsdelen om hur samarbetet med 

EFG fortskridit. Den första rapporten lämnas 2019-06-31. 

 

 vägleda och utbilda de medarbetare som har i uppgift att 

driva verksamheten lokalt i syfte att därigenom ge 

Stadsdelens deltagare de verktyg som behövs för att få en 

långsiktig effekt. 

 

 teckna relevanta försäkringar.  

 

 material tillhörande Stadsdelen som skadas under EFGs 

aktivitet ersätts av EFG upp till det belopp som täcks av 

EFGs ansvarsförsäkring. 

 

 presentera EFGs verksamhet och därutöver relevant 

forskning i lämpliga forum. 

 

§ 7 Styrgrupp 
 
Projektet följs löpande upp av en gemensam styrgrupp bestående av 

en representant från Stadsdelen och en representant från EFG. 

Stadsdelen representeras av xx. EFG företräds av verksamhetschef 

Anja Nordenfelt.    

 

Partnerna ska senast den 31 mars 2019 enas om projektet ska 

förlängas och om en ny överenskommelse ska ingås.  

 

§ 8 Uppföljning och redovisning 
 

Den löpande verksamheten följs upp i styrgruppsmöten och där 

bestäms också eventuella förändringar av verksamhetens innehåll. 

 

§ 9 Immateriella rättigheter 
 

Partnerna förvärvar genom denna överenskommelse inte, genom 

inarbetning eller på annat sätt, någon rätt till varandras firma, 

varumärken eller andra immateriella rättigheter. Partnerna äger 

enbart använda varandras firma och varumärken enligt de 

instruktioner som lämnas och på det sätt, i det format och de färger 

etc. som respektive partner godkänner. Vid överenskommelsens slut 

ska respektive partner återlämna vad partnern inom ramen för denna 

överenskommelse erhållit från den andra partnern ifråga om 

manualer och annat skriftligt material. 
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§ 10 Marknadsföring 
 

Stadsdelen och EFG ska i de sammanhang som är lämpliga, tala om 

att projektet och de insatser som utförs, sker genom ett idéburet 

offentligt partnerskap mellan partnerna. 

 

§ 11 Överenskommelsens giltighetstid  
 

Denna överenskommelse träder ikraft när den har undertecknats av 

behöriga företrädare för båda partners, men ska inte i någon del äga 

giltighet för det fall Stadsdelens beslut om att teckna 

överenskommelsen inte vinner laga kraft. 

 

Verksamhetsstart är den 1 juni 2018 förutsatt att överenskommelsen 

har trätt i kraft vid denna tidpunkt. Om ingen av partnerna senast 31 

mars 2019 skriftligen sagt upp överenskommelsen fortsätter den att 

löpa från och med den 1 jun 2019 med ett års förlängning. Detta 

innebär att överenskommelsen maximalt omfattar 1+1 år, och 

därefter utan åtgärd upphör att gälla den 1 juni 2020 

§ 12 Sekretess m.m. 
 

Förbud att röja eller utnyttja uppgift enligt offentlighets- och 

sekretesslagen (2009:400) eller förordning som den lagen hänvisar 

till gäller för myndighet. Ett sådant förbud gäller också för den 

inom EFG som fått kännedom om uppgiften genom den verksamhet 

som regleras i denna överenskommelse. Det åligger Stadsdelen att 

meddela EFG när uppgift från Stadsdelen är av sådan karaktär att 

den omfattas av sekretess enligt denna punkt. 

 

I den mån Stadsdelen i egenskap av personuppgiftsbiträde 

behandlar personuppgifter för EFGs räkning gäller de villkor som 

framgår av Bilaga 2. 

 

§ 13 Gemensam finansiering av projektet 
 

Stadsdelen och EFG finansierar gemensamt verksamheten genom 

att vardera bidra med följande resurser: 

 

Stadsdelen: 

 Hälsokordinator 50 % 270 000 kr 

 Kostnad för mat vid aktiviteter 136 000 (35 

kr/deltagare/vecka middag samt frukt) 

 Arvode föreningsledare 10 000 kr 

 Lokaler 10 000 kr 

 Kostnad för projektledning 100 000 kr 

 

Summa: 526 000 kr 
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EFG: 

 Försäkring 

 Material 50 000 kr 

 Digitala verktyg 5 000 kr 

 Effektmätning 75 000 kr 

 Utbildning 750 kr 

 Ideella ledare 42 000 kr 

 Familjeloppet 25 000 kr 

 Läger 45 000 kr 

 Plusaktivteter 10 000 kr 

 Marknadsföring 2000 kr 

 

Summa: 269 000 kr 

 

Om partnerna under överenskommelsens löptid är överens om 

justeringar inom budgetramen ska dessa justeringar godkännas av 

styrgruppen och återrapporteras till ledningarna för Stadsdelen och 

EFG. 

  

§ 14 Förfoganderätt till kännetecken m.m. 
 

Partnerna har bara rätt att använda varandras kännetecken, såsom 

logotyper och namn på sätt som anges i denna överenskommelse 

och enbart i enlighet med partnernas instruktioner. Vid 

överenskommelsens slut upphör denna rätt. 

 

Så snart denna överenskommelse har upphört att gälla, eller annars 

om partner så begär, ska partnerna ta bort alla hänvisningar till EFG 

och Stadsdelen, inklusive namn, firma, bilder, logotyper och andra 

kännetecken där de må vara anbringade, såvida inte partnerna 

kommit överens om annat. Fysiska original, samt arbetskopior eller 

andra digitala kopior av partnernas bilder, logotyper eller andra 

kännetecken samt liknande material som tillhandahållits varandra 

vid samarbetet under , ska förstöras/raderas vid överenskommelsens 

upphörande, om inte partnerna kommer överens om annat.  

 

§ 15 Överenskommelsens upphörande i förtid 
 

Om någon partner inte uppfyller villkoren för överenskommelsen 

eller brister i sina åtaganden, ska rättelse vidtas inom skälig tid efter 

det att bristen skriftligen påpekats. Om rättelse i sådant fall inte 

vidtas, eller i de fall förutsättningarna för överenskommelsens 

fullgörande väsentligen förändras (exempelvis vad gäller 

finansieringen av verksamheten) har partner rätt att säga upp 

överenskommelsen skriftligen med tre (3) månaders 

uppsägningstid. 
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Partner har även rätt att med trettio (30) dagars uppsägningstid 

skriftligen säga upp denna överenskommelse om den andra 

partnerns verksamhet eller uppträdande riskerar att ge partnern 

dåligt rykte eller annars skada partnerns verksamhet eller renommé. 

 

Partner har rätt att lämna projektet med omedelbar verkan om den 

andra partnern i väsentlig mening underlåter att uppfylla villkoren 

för överenskommelsen, och om rättelse inte sker utan dröjsmål efter 

skriftligt påpekande. 

 

§ 16 Omförhandling eller ändring av överenskommelsen 
 

Om någon av partnerna önskar att denna överenskommelse ska 

förändras i någon del ska denna påkalla förhandling hos den andra 

partnern. Om båda partner är överens om förändring av 

överenskommelsen ska en sådan justering undertecknas skriftligt 

och skrivas under av behöriga företrädare för partnerna. 

 

§ 17 Tvist 
Om tvist uppstår mellan partnerna ska den i första hand lösas 

genom förhandling mellan partnerna och i andra hand i svensk 

domstol med tillämpning av svensk rätt. 
 

§ 18 Hinder 
Om någon partner drabbas av hinder som partnern inte rimligen 

kunnat förutse eller förhindra, t.ex. arbetskonflikt, naturhändelse 

eller myndighetsbeslut, och detta leder till att partnern inte kan 

uppfylla sina åtaganden enligt denna överenskommelse, ska 

partnern vara befriad från sina åtaganden till dess hindret inte längre 

föreligger. Partnerna ska i första hand sträva efter att skapa 

tillfälliga lösningar till dess att hindret har upphört. I andra hand ska 

den drabbade partnern, om hindret kvarstår mer än en (1) månad 

och innebär att denna överenskommelse inte uppfylls i mera 

betydande delar, äga omförhandla överenskommelsen. I det senare 

fallet ska även anses föreligga rätt att skriftligen säga upp 

överenskommelsen med trettio (30) dagars uppsägningstid. 
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Denna överenskommelse har upprättats i två likalydande exemplar 

varav partnerna har tagit var sitt. 

 

 

Stockholm den       /        2018   Stockholm den       /        2018 

 

 

 

Insamlingsstiftelsen    Enskede-Årsta-Vantör  

En Frisk Generation    stadsdelsförvaltning 

 

 

_____________________  _____________________ 

Janna Hellerup Ulvselius        Lena Lundström Stoltz 

Ordförande               Stadsdelsdirektör 

 

 

  

Styrelseledamot 

 


