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Avdelningen styrning och kvalitet
Utbildningsndmnden

Riktlinjer for kost i forskola och skola

Forslag till beslut
Redovisning av uppdraget godkénns och riktlinjer for kost i forskola och skola antas.

Beslutsniva
Utbildningsnamnden

Arendebeskrivning

Kommunfullméktige har antagit en ny kostpolicy for kommunens verksamheter. | samband
med att kostpolicyn bereddes i utbildningsndmnden gav utbildningsnamnden f6ljande
uppdrag till férvaltningen:

”For att fa direkt aterkoppling pa dagens lunch fran vara elever vill vi ge férvaltningen i
uppdrag att ta fram kostnader for inkép av “smiley stolpar” till vdara grundskolor i
kommunen. Uppdraget redovisas under forsta kvartalet 2018” (2017-11-09 § 68).

Forvaltningen har undersokt kostnaden. Inkdp av smiley stolpar till samtliga matsalar i
kommunala grundskolor skulle inneb&ra en kostnad om ca 50 tkr for uppstart och en
manadshyra om ca 15 tkr.

Forvaltningen har dven tagit fram riktlinjer for kost i utbildningsnd&mndens verksamheter som
utgar fran kommunens kostpolicy.

Bedomning

Forslag till riktlinjer for kost i forskola och skola tydliggor vilka krav och férvantningar som
kostverksamheten ska leva upp till med utgangspunkt i att kosten ska vara naringsriktig och
av god kvalitet. Respektive enhetschef ansvarar for att riktlinjerna foljs. Central forvaltning
foljer regelbundet upp och stoder verksamheterna pa évergripande niva. I den
enkatundersokning som genomfors varje ar ingar foljande fraga/pastaende om kosten: Jag &r
ndjd med den mat som serveras i verksamheten”. Fragan stélls till fordldrar med barn i
forskola, pedagogisk omsorg, forskoleklass, arskurs 3, 6 och grundsarskola samt elever i
arskurs 6 och 8. Darmed gors en regelbunden uppfoljning av hur kosten upplevs. Resultat fran
smileystolpar ar svarare att anvanda i ett kvalitetsarbete da det inte finns nagon kontroll Gver
vilka som svarar och hur manga ganger en person svarar. Det ar darfor svart att dra nagra
slutsatser utifran ett sadant resultat.

Forslag till riktlinjer och den uppféljning som genomfors utifran dessa bedoms som tillracklig
for att leva upp till krav inom kostomradet.
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Ekonomiska konsekvenser

Riktlinjerna tydliggor krav och forvantningar samt ansvarsfordelning utifran befintliga
nationella och lokala krav. Forslag till beslut bedéms inte ha ytterligare ekonomiska
konsekvenser.

Konsekvenser for miljon
Forslag till beslut bedoms inte ha ndgra konsekvenser for miljon. Krav i kostpolicy som redan
ar beslutade beddms ha positiva konsekvenser for miljon.

Konsekvenser for medborgarna
Forslag till beslut bedoms inte ha nagra konsekvenser for medborgare i allmanhet.

Konsekvenser for barn

Forslag till beslut bedéms ha positiva konsekvenser for barn da riktlinjerna sakerstaller en
kvalitativ kostverksamhet.

Arendets beredning

Arendet har beretts av avdelning styrning och kvalitet i samrad med enhetschefer och
koksnatverk for verksamheterna.

Handlingar i arendet
Nr  Handling Bilidggs/Bilaggs ej

1  Bilaga I: Forslag till riktlinjer for kost i forskola och skola  Bildggs

Sandlista for beslutsexpediering
Samtliga enhetschefer i utbildningsndmndens verksamheter



Detta styrdokument beslutades av <Ange beslutsforum, datum samt paragraf for beslutet>

Riktlinjer for kost i forskola och skola

Kommunens kostpolicy redogdr for kommunens dvergripande instillning till méltider
1 kommunens verksamheter. Dessa riktlinjer fortydligar hur utbildningsndmndens
verksamheter ska jobba med planering och uppf6ljning inom kostomradet utifran
kommunens kostpolicy, nationell lagstiftning och rekommendationer.

1 Naringsriktiga maltider

Ett 6vergripande mal i kostpolicyn ar att "maten ska vara ndringsriktig och
uppskattad”.

De Nordiska ndringsrekommendationerna (NNR) utgér fran hur barn och vuxna bor
dta for att ma bra pa bade kort och lang sikt. En matsedel som &r planerad efter NNR
innebér att den tillgodoser de primédra energi- och niringsbehoven. Naringsbehovet
tillgodoses léattast om maten &r varierad.

Utbildningsverksamheterna foljer Svenska livsmedelsverkets (SLV) rad avseende
maltider for barn och elever i1 forskola och skola. De utgar fran NNR och det finns rad
framtagna for respektive aldersgrupp:

e Bra maltider i forskolan, SLV (2016)
e Bramat i skolan, SLV (2013)

1.1 Utbildningsverksamheterna ska enligt kostpolicyn:

a. Anpassa matsedeln pé ett sddant sétt att den frimjar anvindandet av
gronsaker, baljvixter, frukt, fisk, fullkornsprodukter och vegetabiliska
oljor!

1.2 Utbildningsverksamheterna ska dven:

a. Halla nere miangden kott, chark, salt, méttat fett och socker

b. Folja SLV:s rekommendation for serveringsfrekvenser

c. DA lunch serveras erbjuda ett lunchutbud (25- 35 % av dagsintaget)
bestdende av huvudmal samt de komponenter som anges i SLV’s
rekommendation for lunchmaltid.

Y (Kostpolicy sida 3, Niringsrekommendationer och planering av mdltider)
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Bakomliggande lagstiftning

Detta styrdokument beslutas av <Ange beslutsforum i fullstandig form>, och beslutas med st6d av <Ange lagstodet i fullstandig form> .

Uppfoljning och uppdatering
<Ange Ansvarig enhet> ansvarar for uppfdljning och uppdatering av detta styrdokument.
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d. Da frukost serveras erbjuda frukost (20- 25 % av dagsintaget) bestaende
av de komponenter som anges i SLV’s rekommendation for frukost.

e. Da mellanmal serveras erbjuda mellanmél (10- 15 % av dagsintaget)
bestdende av de komponenter som anges i SLV’s rekommendation for
mellanmal.

2 Sakra maltider
Enligt kostpolicyn ska maten “hanteras pd ett livsmedelshygieniskt sckert sdtt”.

21 Utbildningsverksamheterna ska enligt kostpolicyn:

a. ha ett godként egenkontrollprogram och fungerande rutiner for detta.
b. tillse att personal som arbetar med livsmedel kontinuerligt genomgér
livsmedelshygienutbildning.

2.2 Utbildningsverksamheterna ska a@ven:

c. Tillse att alla som arbetar i kok har tillrickliga kunskaper om
livsmedelshygien for att sékerstilla att maltiderna 4r hygieniskt sékra.

d. Tillse att alla kdksanstéllda har tillrackliga kunskaper om allergener och
overkénslighet samt hur specialkost ska hanteras i1 koket for att undvika
allergiska reaktioner.

e. Tillse att notter, jordndtter, mandel och sesamfron inte forekommer alls 1 kok
eller matsal eftersom de kan utlosa allergiska reaktioner. Vid behov kan
rektor/ forskolechef besluta att dessa allergener inte far forekomma alls pa
enheten.

3 Hallbara maltider

Enligt kostpolicyn ska "madltidsverksamheterna striva mot det overgripande
inriktningsmalet En hallbar kommun, underldtta en mer hallbar livsstil, arbeta for att
uppna Virmdo kommuns lokala miljomdl Begrdinsad klimatpdverkan, samt minimera
matsvinn.” Maten ska "produceras med energi- och resurshushallning i alla led”.

3.1 Utbildningsverksamheterna ska enligt kostpolicyn:
a. Oka andelen vegetariska livsmedel.
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b. Oka andelen ekologiska livsmedel

c. Erbjuda endast kaffe och te som dr KRAV- och rittvisemérkta eller motsvarande
mérkning

d. Erbjuda endast ekologisk mjolk

Servera enbart vegetarisk mat minst en gang per vecka

f. Minimera matsvinn.

@

4 Inkop (Kostpolicy sida 3: “inkop och upphandling”)

Maltidsverksamheterna ska folja policy for inkdp och upphandling inom Varmdo
kommun.

4.1 Utbildningsverksamheterna ska enligt kostpolicyn/upphandlingspolicy

a. Aktivt vélja produkter som bidrar till att minska miljo- och klimatpaverkan.
b. Handla varor och tjénster endast fran leverantérer som vi har avtal med.

4.2 Utbildningsverksamheterna ska daven

c. Bidra aktivt till att de upphandlade varorna haller en god kvalitet och rapportera
produkter som inte uppfyller forvantad kvalitetsniva.

5 Maltiderna i utbildningsverksamheterna

Enligt kostpolicyn ska maten “presenteras sd att aptiten stimuleras. Mdltiderna och
maltidsmiljon ska vara en naturlig och integrerad del i verksamheterna ur bade ett
hélsomdssigt, socialt, miljévinligt och pedagogiskt perspektiv, ge en stunds
avkoppling ddr en trivsam atmosfdr utgor en forutsdttning for att fa dta i lugn och ro,
samt vara anpassad till malgruppen inom respektive verksamhet”.

5.1 Utbildningsverksamheterna ska enligt kostpolicyn:

a. Servera maltiderna s att de presenteras sa att aptiten stimuleras.

b. Anpassa matsedeln efter sdsong och hogtider.

c. Tillse att den personal som tillagar maten har kompetens for arbetet. All personal 1
hela matkedjan ska vara informerade och utbildade i kostens och maltidens
betydelse for malgruppen.

d. Erbjuda specialkost ndr medicinskt intyg eller skriftligt medgivande fran
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vardnadshavare finns.
e. Ha rutiner som ger mgjlighet for matgésten att paverka utbud och ldmna
synpunkter pd mat och maltidssituation.

5.2 Utbildningsverksamheterna ska dven:

f. Tillaga maten sé ndra serveringstillfallet som mojligt. Varmhallning av mat hélls
sa kort tid som mgjligt eftersom smak, konsistens och niringsinnehéll paverkas
negativt av varmhallning.

g. Bidra med att 6ka barnens och elevernas forstaelse for hdlsosam och miljovénlig
mat, var den kommer ifrdn och hur matsedeln planeras efter det.

h. Underlatta for elever och barn att gora hdalsosamma val och inte erbjuda
sockerrika livsmedel som saft, ldsk, godis, glass, kakor, bullar, sétade soppor och
kramer, etc.

i.  Vid hogtider och firande samt pa utflykter erbjuda hédlsosamma maltider

6 Uppfoljning

Respektive enhetschef ansvarar for att riktlinjerna f6ljs. I detta ingar uppfoljning,
analys, utvdrdering och utvecklingsatgarder for kostverksamheten. Central
forvaltning foljer regelbundet upp och stoder verksamheterna pa dvergripande niva.
Den centrala uppf6ljningen omfattar kontroll av rutiner och nyckeltal. D4
gemensamma behov identifieras kan gemensamma utvecklingsinsatser genomforas.
Resultat av 6vergripande uppfoljning delges ndmnden.
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