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Revidering av delegationsordning 

Förvaltningens förslag till beslut 

Spånga-Tensta stadsdelsnämnd beslutar att anta förvaltningens 

förslag till reviderad delegationsordning. 

 

 

  

 

 

Per Kjellander  Jonas Eliasson   
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Sammanfattning 

Förvaltningen föreslår i syftet att förenkla och förbättra arbetssätt 

samt med anledning av den nya kommunallagen en revidering av 

delegationsordningen. Förvaltningen föreslår därför att 

delegationsordningen ändras i enlighet med förslag i 

tjänsteutlåtandet, bilaga 1. Förändringarna avser bland annat 

ändringar i ärendegrupp allmänna ärenden, ekonomi och äldre.  

 

Förvaltningen reviderar nummerordning och andra redaktionella 

ändringar efter fastställande i nämnden. 
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Bakgrund 

Stadsdelsnämndens beslutsfattande regleras enligt nya 

kommunallagen (2017:725) dels i 6 kapitlet 37-40 §§ 

kommunallagen samt dels i 7 kapitlet 5-8 §§.  Där framgår att 

nämnden får uppdra åt presidiet, ett utskott, en ledamot eller 

anställd att besluta i ett visst ärende eller i en viss grupp av ärenden 

– delegation. Delegationen är uppbyggd så att stadsdelsdirektören 

har beslutanderätt i alla ärenden som är delegerade till tjänsteman. 

Stadsdelsdirektören har rätt att vidaredelegera beslutanderätt till den 

lägsta angivna nivån i delegationsordningen.  

 

Delegationsordningen samlar dessa vidaredelegeringar och fungerar 

som ett arbetsverktyg för förvaltningens medarbetare. Behov av 

revidering av delegationsordningen uppkommer till exempel i 

samband med organisationsförändringar, förändringar i lagstiftning 

eller för att förenkla och förtydliga nämndens och förvaltningens 

arbete.  

 

Ärendets beredning 

Ärendet har beretts inom avdelningen analys och kvalitet i 

samarbete med avdelningen kansli och kommunikation. I 

beredningen har jämställdshetsperspektivet beaktats.  

 

Förvaltningens synpunkter och förslag 

Förvaltningen föreslår i syftet att förenkla och förbättra arbetssätt 

samt med anledning av den nya kommunallagen en revidering av 

delegationsordningen.  

 

Bedömning ur ett barnrättsperspektiv och jämställdhetsperspektiv 

bedöms ej vara relevant i ärendet om revidering av 

delegationsordning då delegationsordningen är neutral utifrån dessa 

perspektiv 

 

Med anledning av att en ny kommunallag (2017:725) trädde i kraft 

1 januari 2018 har nödvändiga justeringar gjorts i den löpande 

texten gällande anmälan av delegerade beslut och hänvisningar till 

lagparagrafer. Därutöver har ordet tjänsteman/ tjänstemän bytts ut 

mot ordet tjänsteperson/tjänstepersoner. 

 

Förvaltningen föreslår förändringar i följande ärendegrupper:  

 

 Allmänna ärenden – avseende rätt för ordförande att besluta 

vid brådskande ärenden, rätt för stadsdelsdirektör att för 

nämndens räkning teckna personuppgiftsbiträdesavtal. 
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Utöver dessa så flyttas rätten att inkomma med yttrande till 

tillsynsmyndighet från ärendegruppen gemensamma 

ärendegrupper, samt omformuleras något.  

 Ekonomi – Avseende beslutanderätten för resor i tjänsten, 

direktupphandling och upphandling. 

 

Även vissa ändringar föreslås inom ärendegrupp äldre bland annat 

avseende delegatsnivå.  

 

Samtliga föreslagna förändringar presenteras i gult, där ny text 

föreslås tilläggas delegationsordningen; samt i överstruken text, där 

text föreslås styrkas från den.  

 

I övrigt så har delegationsordningen uppdaterats rent grafiskt, för att 

underlätta publicering i digitala kanaler såsom intranätet, samt 

tydliggöra datumen när den antas och revideras, och vilken 

avdelning som ansvarar för att den ajourhålls och vid behov 

förändras.  

 

 

 

Bilaga 

1. Förslag till reviderad delegationsordning Spånga- Tensta 

stadsdelsförvaltning. 


