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Administrativa enheten

Protokoll fort vid mote med
arbetsmarknadsnamndens rad for
funktionshinderfragor

Narvarande fran radet for funktionshinderfragor:

Britt-Marie Farm, HSO
Louise Lindstrom, DHRS
Sirkka Husso, SRF
Bengt Lyngback, HSO

Anmailt forhinder:

Cecilia Murray Kalderén, HSO
Lena Huss, HSO

Susanne Grandby Klévfors, HSO

Narvarande fran arbetsmarknadsférvaltningen

Arjun Bakshi, foérvaltningschef
Niklas Malmstrom, sekreterare

Tidpunkt:
Onsdagen den 7 mars kl. 15:00-15:30

Plats:
Arbetsmarknadsfdrvaltningen, Livdjursgatan 4

Justerat den 11 april 2018

Britt-Marie Farm Louise Lindstrom
Ordforande Justerare

Niklas Malmstrom
Sekreterare

Protokoll nr 2
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§1. Motet 6ppnades av ordférande Britt-Marie Farm

§2. Dagordningen faststalldes

Radet beslutade att lagga till punkterna S:t Julian priset och
Indikatorer géllande tillgénglighetsprogrammet till dagordningen
under §10 6vriga fragor och dagordningen faststédlldes sedan.

§3. Val av sekreterare
Niklas Malmstrom valdes till sekreterare.

§4. Val av justerare
Till justerare valdes Louise Lindstrom.

§6. Féregaende mote och foregaende motesprotokoll
En spraklig korrigering gjordes under §10 pa foregdende protokoll
och protokollet lades sedan till handlingarna.

§7. Arenden infér arbetsmarknadsnadmndens sammantréde

Yttrande 6ver remiss av motion om jobbtorg och nyforetagande
AMN 2018-0030-01.06

Rédet har tagit del av drendet och ldgger det till handlingarna utan
ndgra synpunkter.

Yttrande 6ver remiss av forslag till program for alkohol-, narkotika,
dopnings- och tobakspolitiken 2018-2021

AMN 2018-0031-01.06

Rédet betonade virdet av programmet och att det &r sdrskilt viktigt
att satsa pa barn och ungdomar i samhillet. Radet 6nskar dock att
gruppen personer med funktionsnedséttningar skulle nimnas i
programmet, da det dr en extra utsatt grupp.

Anmdlningsdrenden

Rédet anser det mycket positivt att man, som kan utldsas fran
anmailan av beslut enligt delegation, satsat pa arbetstillfdllen inom
sommarjobb for ungdomar med funktionsvariationer.

§8. Lokalernas och handlingarnas tillganglighet
Déorrarna 1 entréporten dr fortsatt utmérkta, dock ér dorrknapparna i
hissen for tillfallet ur funktion.

Gillande drendenas tillgdnglighet dr en av listorna for
anméilningsdrenden inte l4sbart via talsyntesprogramvara.

Handlingar kommer fortsatt att skickas ut bade digitalt och i
pappersform till dess att forvaltningen gar in 1 processen for ett nytt
drendehanteringssystem “eDok”.
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§9. Ovriga fragor

S:t Julianpriset

Stockholm stads funktionshindersombudsman har gétt ut med en
efterfragan av nomineringar till S:t Julianpriset. Radet beslutade att
ha fragan som en stdende punkt pa dagordningen under
nomineringstiden.

Indikator tillgdnglighetsprogrammet.

Rédet lyfte frdgan gillande indikatorerna for det
tillgdnglighetsprogram som varit pa remiss under foregidende
sammantridde. Radet onskar fa information om hur uppf6ljningen av
indikatorerna kommer att genomforas och héallas uppdaterade i
uppfoljningen.

Forvaltningens svar: Kommer att undersoka fragan och dterkomma
med information under ndstkommande sammantrade.

Rédet beslutade att ldgga till punkten som ett diskussionsérende till
ndstkommande sammantréde.

§10. Nasta mote
Nésta moéte dger rum onsdagen den 11 april 2018, (kl. 14.00 for
formote, radets sammantriade kl. 15.00).

§11. Moétet avslutades
Ordforande tackade deltagarna och motet avslutades.



