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Protokoll fört vid möte med 
arbetsmarknadsnämndens råd för 
funktionshinderfrågor 

Närvarande från rådet för funktionshinderfrågor: 

Britt-Marie Färm, HSO 

Louise Lindström, DHRS 

Sirkka Husso, SRF 

Bengt Lyngbäck, HSO 

 

Anmält förhinder: 

Cecilia Murray Kalderén, HSO 

Lena Huss, HSO 

Susanne Grandby Klövfors, HSO 

 

Närvarande från arbetsmarknadsförvaltningen 

Arjun Bakshi, förvaltningschef 

Niklas Malmström, sekreterare 

Tidpunkt: 

Onsdagen den 7 mars kl. 15:00-15:30 

Plats: 

Arbetsmarknadsförvaltningen, Livdjursgatan 4 

Justerat den 11 april 2018 

 

 

 

Britt-Marie Färm     Louise Lindström 

Ordförande     Justerare 

 

 

Niklas Malmström 

Sekreterare  
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Protokoll fört vid möte med 

arbetsmarknadsnämndens råd för 

funktionshinderfrågor 

 

§1. Mötet öppnades av ordförande Britt-Marie Färm 

§2. Dagordningen fastställdes 

Rådet beslutade att lägga till punkterna S:t Julian priset och 

Indikatorer gällande tillgänglighetsprogrammet till dagordningen 

under §10 övriga frågor och dagordningen fastställdes sedan. 

§3. Val av sekreterare 

Niklas Malmström valdes till sekreterare. 

§4. Val av justerare  

Till justerare valdes Louise Lindström. 

§6. Föregående möte och föregående mötesprotokoll 

En språklig korrigering gjordes under §10 på föregående protokoll 

och protokollet lades sedan till handlingarna. 

§7. Ärenden inför arbetsmarknadsnämndens sammanträde 

 

Yttrande över remiss av motion om jobbtorg och nyföretagande 

AMN 2018-0030-01.06  

Rådet har tagit del av ärendet och lägger det till handlingarna utan 

några synpunkter.  

 

Yttrande över remiss av förslag till program för alkohol-, narkotika, 

dopnings- och tobakspolitiken 2018-2021 

AMN 2018-0031-01.06 

Rådet betonade värdet av programmet och att det är särskilt viktigt 

att satsa på barn och ungdomar i samhället. Rådet önskar dock att 

gruppen personer med funktionsnedsättningar skulle nämnas i 

programmet, då det är en extra utsatt grupp.  

 

Anmälningsärenden 

Rådet anser det mycket positivt att man, som kan utläsas från 

anmälan av beslut enligt delegation, satsat på arbetstillfällen inom 

sommarjobb för ungdomar med funktionsvariationer. 

§8. Lokalernas och handlingarnas tillgänglighet 

Dörrarna i entréporten är fortsatt utmärkta, dock är dörrknapparna i 

hissen för tillfället ur funktion. 

 

Gällande ärendenas tillgänglighet är en av listorna för 

anmälningsärenden inte läsbart via talsyntesprogramvara. 

 

Handlingar kommer fortsatt att skickas ut både digitalt och i 

pappersform till dess att förvaltningen går in i processen för ett nytt 

ärendehanteringssystem ”eDok”.   
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Protokoll fört vid möte med 

arbetsmarknadsnämndens råd för 

funktionshinderfrågor 

 

 

§9. Övriga frågor 

S:t Julianpriset 

Stockholm stads funktionshindersombudsman har gått ut med en 

efterfrågan av nomineringar till S:t Julianpriset. Rådet beslutade att 

ha frågan som en stående punkt på dagordningen under 

nomineringstiden. 

 

Indikator tillgänglighetsprogrammet. 

Rådet lyfte frågan gällande indikatorerna för det 

tillgänglighetsprogram som varit på remiss under föregående 

sammanträde. Rådet önskar få information om hur uppföljningen av 

indikatorerna kommer att genomföras och hållas uppdaterade i 

uppföljningen. 

Förvaltningens svar: Kommer att undersöka frågan och återkomma 

med information under nästkommande sammanträde.  

 

Rådet beslutade att lägga till punkten som ett diskussionsärende till 

nästkommande sammanträde.  

§10. Nästa möte 

Nästa möte äger rum onsdagen den 11 april 2018, (kl. 14.00 för 

förmöte, rådets sammanträde kl. 15.00). 

§11. Mötet avslutades 

Ordförande tackade deltagarna och mötet avslutades. 


