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Beskrivning av drendet

Skollagen (6 kap. 10 §, SIS 2010:800) foreskriver att lirare, torskollirare eller
annan personal som fir kinnedom om att ett barn eller en elev blivit utsatt for
krinkande behandling ir skyldig att anmila detea till forskolechef eller rektor
som sin tur skickar en anmilan till huvodmannen. Sidana anmilningar

sammanstills och redovisas kontinuerligt for barn- och utbildningsnimnden.

Tnkomna anmdlningar sedan foregdende sammantrdde
Sedan féregiende redovisning har barn- och utbildningsférvaltningen tagit emot
54 stycken anmilningar om krinkande behandling som berér samtliga

erundskolor 1 kommunen.

Anmilningarna handlar i huvudsak om fysiska krinkningar samt verbala

krinkningar, men det finns aven fall dar utfrysning férekommer. I're stycken
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anmalningar utgor diskriminering utifrdn diskrimineringsgrunden etnisk
tillhorighet. Ett av drendena rdr nitkrinkningar pa Instagram. Majoriteten av
anmalningarna ror arskurs 4-6, men det finns dven anmalningar som giller

elever 1 arkurs F-3.

Huvudmannens arbete med att molverka krinkande behandling

Huvudmannen har delgerat till samtliga rektorer och forskolechefer att
genomfora en utredning, samt i forekommande fall vidta atgirder, vid signaler
om krinkande behandling i samband med verksamheten. Vidiagna dtgirder ska
direfter foljas upp och utvirderas. Enligt skollagen (10 kap. 6 §) har
skolpersonal vid kinnedom om elevkrinkningar en anmalningsplikt till
rektorn/ torskolechefen. Det giller f6r krinkningar mellan elever samt i de fall
skolpersonal krianker en clev. Rektorn/ forskolechefen har i sin tur en

anmilningsplikt till huvudmannen.

Anmilningsplikten intriffar sa fort personalen fir kinnedom om att ett barn
cller en elev upplevt sig vara krinkt, eller vid signaler om kriankningar genom
personalens observationer eller via information frin virdnadshavare. Det krivs
siledes inte att barnet/eleven har uttalat att hen har upplevt sig krinkt f6r ate
personalen ska agera eftersom det kan finnas andra signaler som tyder pa atc
krinkningar forekommer. Personalen ska silunda gora en anmilan till
rektorn/ fSrskolechefen vid samtliga hiandelser som signalerar att krinkande
behandling férekommer 1 samband med verksamheten, inkluderat hiandelser
som ter sig bagatellartade. Upprepade bagatellartade hindelser kan rora sig om
krinkningar. En anmilan ska siledes alld goras innan en utredning startar,
aven om personalen 1 utredningen kommer fram tll att hiindelsen ar utagerad

eller obetydlig.

Huvudmannen har med anledning av ett antal anmalningar till Skolinspektionen
noterat att vissa skolor dréjer allt for linge eller helt missar att skicka in en
anmalan till huvudmannen. Av denna anledning har ett utvecklingsarbete inletts
for att systematisera anmilningsférfarandet till huvudmannen. Huvudmannen
undersoker for ndrvarande mojligheten att digitalisera anmilan for att underlitta
att anmilan gérs skyndsamt. Arbetet beriknas bli firdigstallt till varterminen
2018.
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