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Yttrande 6ver remiss angaende revidering av
ramavtal med SISAB gaéllande utbildningslokaler

Remiss fran kommunstyrelsen, dnr 112-1036/2017

Arbetsmarknadsforvaltningens forslag till beslut
1. Arbetsmarknadsndmnden beslutar att hinvisa till
forvaltningens tjdnsteutldtande som sitt svar pa remissen.

Arjun Bakshi
arbetsmarknadsdirektor

Bengt Jonsson Charlotte Goliath
avdelningschef ekonomichef

Sammanfattning

Kommunstyrelsen har remitterat drendet ”” Revidering av
samverkansavtal med Skolfastigheter 1 Stockholm AB, SISAB,
gillande utbildningslokaler” for yttrande. I drendet framgér att
inriktningen ar att skapa 6kade incitament att bygga rationellt och
kostnadseffektivt i samband med ny-, om- och tillbyggnader. I
samband med revideringen foreslas ett antal andra justeringar for att
forbattra och fortydliga hyresforhallandena mellan SISAB och
inhyrande ndmnder gillande de pedagogiska lokalerna.

Arbetsmarknadsforvaltningen ér positiv till forslaget och anser att
det dr bra med ett okat incitament for att bygga rationellt och
kostnadseffektivt och att fortydliga hyresforhallandena mellan
SISAB och hyresgister. Forvaltningen stiller sig ocksd positivt till
en forenklad process och tydligare ansvarstérdelning i samband
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med om- och tillbyggnationer samt att fortydliganden gors i
ansvarsfordelning géillande drift och underhall.

Arbetsmarknadsforvaltningen hyr lokaler fran SISAB for
verksamhet i Asé vuxengymnasium, Sfi Séderort och Sfi Visterort.
Av forvaltningens totala inhyrda lokalbestand utgdrs en mindre
andel av fastigheter som dgs av SISAB.

Att infOra ett riktvdrde per ny utbildningsplats for att berdkna det
administrativa tilldgget anses som en bra utgdngspunkt, men
arbetsmarknadsforvaltningen bedomer att riktvirdet pa 400 000
kronor kan bli svart att applicera pa de utbildningsformer som
bedrivs av forvaltningen. Arbetsmarknadsforvaltningen ser ett
behov av ett differentierat riktvarde exklusive specialsalar, idrott
och kok/matsal som blir adekvat for bedrivandet av
vuxenutbildning.

Arendet

Kommunstyrelsen har i budget 2017 fatt i uppdrag att i samarbete
med Stockholms Stadshus AB och Skolfastigheter i Stockholm AB,
SISAB, revidera ramavtalet med SISAB gillande
utbildningslokaler. Av uppdraget framgér att inriktningen &r att
skapa 0kade incitament att bygga rationellt och kostnadseffektivt i
samband med ny-, om- och tillbyggnader. I samband med
revideringen foreslés ett antal andra justeringar for att forbéttra och
fortydliga hyresforhéllandena mellan SISAB och inhyrande
ndmnder géllande de pedagogiska lokalerna.

Det reviderade avtalet bendmns samverkansavtal {for att betona
parternas gemensamma ansvar for att med kommunkoncernnyttan i
fokus alltid efterstriva effektiva 16sningar. Avtalet géller frin och
med 1 april 2018.

I samband med nybyggnad av skollokaler infors ett riktvirde i form
av investeringsutgift per ny plats for att berdkna det administrativa
tilldgg som utgdr till SISAB baserat pa projektkostnaden. Riktvérdet
uppgér till 400 000 kronor. Det administrativa tilligget
differentieras och uppgar till 1,8 procent om riktvardet Gverskrids
och 5,0 procent om det underskrids. Ett incitament skapas hdrmed
for parterna att i alla led halla nere projektkostnaderna. En
tolkningsgrupp finns kopplad till samverkansavtalet som ska f6lja
upp och utvirdera den nya incitamentsmodellen.
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Arbetsgangen och de olika skeden som géller i samband med om-,
ny- och tillbyggnad samt forviarv med mera har fortydligats 1
samverkansavtalet.

Olika schabloner som ingar i samverkansavtalet kompletteras och
justeras till 2018 ars niva. For nybyggda skolor/forskolor infors en
ny lagre energischablon baserad pa dessa byggnaders battre
energiprestanda.

Ansvaret for viss larmoverforing 6verfors fran hyresgésterna till
SISAB. Arskostnaden for detta atagande uppgar till totalt cirka 3,0
mnkr for vilket SISAB kompenseras med en hojd schablon om 2
kronor per m? och 4r.

Det ér sannolikt att behovet av att SISAB hyr lokaler pad marknaden
for att dédrefter hyra ut vidare till ndmnderna kommer att dka.
Avtalet kompletteras darfor med regler for hur inhyrningar frdn
tredje part ska hanteras. Vissa fortydliganden gors i den
ansvarsfordelning géllande drift och underhdll som é&r fogad till
samverkansavtalet.

Utover forslag pa revidering av samverkansavtalet foreslas ett antal
atgdrder som ligger utanfor vad som regleras i sjdlva avtalet. Syftet
ar att mojliggora en utveckling av fastighetsbestdndet samt for att
finansiera vissa merkostnader.

Pé grund av reducerad avdragsritt for koncerninterna rantor
behover SISAB kompenseras for 6kade kostnader som berédknas till
18 mnkr for 2018. En sérskild rdntekostnadsschablon infors for
detta som uppgir till 16 kronor per m* och 4r.

Ett antal utvecklingsaktiviteter foreslds for att forenkla processer
och ansvarsfordelning i samband med om- och tillbyggnationer.
Syftet dr underldtta och gora arbetet mer forutsdgbart genom att
prova om olika kostnader kan fordelas efter generella modeller 1
stdllet for att diskuteras sérskilt i varje enskilt projekt.

Arendets beredning
Arendet har beretts inom arbetsmarknadsforvaltningens
ekonomistab.

Arbetsmarkadsforvaltningens synpunkter och forslag
Arbetsmarknadsforvaltningen hyr lokaler frdn SISAB for
verksamhet i Asé vuxengymnasium, Sfi Séderort och Sfi Visterort.
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Av forvaltningens totala inhyrda lokalbestdnd utgérs en mindre
andel av fastigheter som dgs av SISAB.

Arbetsmarknadsforvaltningen anser att det &r bra med ett 6kat
incitament fOr att bygga rationellt och kostnadseffektivt och att
fortydliga hyresforhéllandena mellan SISAB och hyresgéster.
Forvaltningen stiller sig ocksa positivt till en forenklad process och
tydligare ansvarsfordelning i samband med om- och
tillbyggnationer samt att fortydliganden gors 1 ansvarsfordelning
gillande drift och underhall.

Det finns ett begransat utbud av utbildningslokaler i Stockholm.
Arbetsmarknadsforvaltningen tycker det dirmed &r positivt att
SISAB foreslés fa ett utokat uppdrag att hyra lokaler pa marknaden,
for att darefter hyra ut vidare till ndmnderna.

Att infOra ett riktvdrde per ny utbildningsplats for att berdkna det
administrativa tilligget 4r en bra utgdngspunkt.
Arbetsmarknadsforvaltningen bedomer dock att riktvérdet pa

400 000 kronor kan bli svart att applicera pa de utbildningsformer
som bedrivs av forvaltningen. Forvaltningens verksamheter riktar
sig framst mot vuxna som ¢j dr 1 behov av vissa typer av
specialsalar, idrottssal, kok och matsal som annars &r
kostnadsdrivande vid ny- och ombyggnation. En annan svarighet
for forvaltningen dr hur en studerandeplats ska definieras for
vuxenutbildningen, da det forekommer flera olika typer av
deltidsstudier samt kvéllskurser och distanskurser som kriver
studerandeplatser vid fa tillfillen. Arbetsmarknadsforvaltningen ser
ddarmed behov av ett differentierat riktvirde exklusive specialsalar,
idrott och kok/matsal som blir adekvat for bedrivandet av
vuxenutbildning.

De 6kade schablonkostnaderna som foreslas till foljd av reducerad
avdragsritt for koncerninterna rantor innebdr att forvaltningen far
en 0kad lokalkostnad om ca 350 tkr 2018 och ca 400 tkr 2019, (16:-
/kvm)

Skola Kvm Okad arshyra

Asd Vuxengymnasium 15312 244 992:-
SFI/Sdderort 2 967 47 472:-
SFI/Vasterort 3091 49 456:-
Tot: 341 920:-
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Foreslagen revidering av ramavtalet kommer péaverka forvaltningen
i mindre omfattning. Forvaltningen har inte verksamhet i nigra
forskolebyggnader och planerar inga nybyggnationer inom
overskadlig tid, diremot kan ombyggnationer bli aktuella.

Da forvaltningen har en liten andel av sina verksamheter i
fastigheter som édgs av SISAB utgoér dven lokalkostnaderna for
dessa lokaler en mindre del av forvaltningens totala lokalkostnader.

Arbetsmarknadsforvaltningen foreslar att nimnden for egen del
godkanner forslagen i remissen och att nimnden hénvisar till
forvaltningens tjdnsteutldtande som sitt svar pa remissen.

Bilaga
1. Remiss: Revidering av ramavtal med SISAB géllande
utbildningslokaler



