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Narvarande fran radet for funktionshinderfragor:

Louise Lindstrom, DHRS
Sirkka Husso, SRF
Bengt Lyngback, HSO

Anmalt forhinder:

Britt-Marie Farm, HSO

Cecilia Murray Kalderén, HSO
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Narvarande fran arbetsmarknadsforvaltningen
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Louise Lindstrom Sirkka Husso
Ordforande Justerare
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Sekreterare
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§1. Motet 6ppnades av vice ordférande Louise Lindstréom
§2. Dagordningen faststalldes

§3. Val av ordférande
Louise Lindstrom valdes till motets ordforande.

§4. Val av sekreterare
Niklas Malmstrom valdes till sekreterare.

§5. Val av justerare
Till justerare valdes Sirkka Husso.

§6. Foregaende mote och féregaende motesprotokoll
Inga synpunkter ldmnades pa foregaende motesprotokoll.
Protokollet lades till handlingarna.

§7. Arenden infér arbetsmarknadsndmndens sammantréde

Verksamhetsplan med budget 2018 for arbetsmarknadsndimnden
AMN 2017-0297-01.02

Rédet stéllde sig positiva till satsningen pa Supported employment,
Stockholms jobb och Extra tjanster i verksamhetsplanen. Radet ville
dven uppmirksamma géillande ett projekt som pagétt inom
Sodermalms stadsdelsforvaltning, ddr man genomfort en
otillgénglighetsinventering for att kunna se 6ver hur man kan gora
stadsdelen mer tillgénglig. Detta kunde ge inspiration till
forvaltningens verksamhetsplan och dven andra.

Rédet ville pAminna om bemoétandeguiden i den del av
verksamhetsplanen som handlar om att stérka arbetssétt for det
systematiska arbetsmiljoarbetet. Guiden dr framtagen med fokus pa
kortfattad information om funktionsnedséttningar.

Redovisning av utredningsuppdrag gdllande validering

AMN 2017-0303-01.02

Arjun Bakshi, forvaltningschef, foredrog drendet. Arbetet med
validering handlar om att validera kunskaper mot kursplaner inom
vuxenutbildningen. Det kan till exempel handla om nyanldnda som
besitter olika kunskapsomraden och fardigheter men inte dnnu kan
svenska. Forvaltningen kommer att informera om mgjligheterna och
ge stod for att de ska kunna validera sina kunskaper mot kursplaner
inom vuxenutbildningen.

Radet stillde sig positiv till arbetet.
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Manadsrapport for november 2017
Rédet har tagit del av drendet och lagger det till handlingarna utan
nagra synpunkter.

§8. Kort genomgang av budget
Arjun Bakshi, forvaltningschef, holl en kort genomgéang av budget
dé det efterfragats av radet under tidigare sammantréden.

Det som ér nytt och fortydligat for arbetsmarknadsndmnden ar ett
samordningsuppdrag for nyanlidnda och ett fortydligande av
uppdraget vad giller samordning kring stadsdelsforvaltningarnas
arbetsmarknadsinsatser. Prioriteringar som framkom ur budget &r
malgrupperna: nyanlédnda, kvinnor och unga.

Utvecklings- och fokusfragor som framkommit &r bland annat:
kombinations- och yrkesutbildningar, 6kad ambitionsniva géllande
det uppsokande arbetet med ungdomar och kvinnor som star utanfor
arbetsmarknaden.

§9. Lokalernas och handlingarnas tillganglighet
Mobil horslinga dr inkdpt till forvaltningen och ska vara installerad
och klart till rddets ndsta sammantride i januari.

§10. Ovriga fragor
Sammantrddestider for rdadet under 2018
Rédet faststillde sammantridestiderna.

Prognos gdllande nationella bristyrken publicerad

Bengt Lyngbéck informerade att en prognos for bristyrken
publicerats, dér det framkommit att bland annat sjukskoterskor,
forskolldrare och civilingenjorer saknas. Det signifikanta dr dock att
alla bristyrken har gemensamt att det &r minst gymnasiebehdrighet
som krédvs. Det kan darfor bli svart med forvaltningens arbete
gillande sociala klausuler, med detta i atanke.

Forvaltningens svar: Det dr viktigt att ha i dtanke att detta dr en
nationell prognos, och att forvaltningen ocksa arbetar i1 enlighet med
prognoser som gors specifikt for Stockholmsregionen. Det kan
handla om att det finns bristyrken som t.ex. en specifik VVS-
montdr 1 regionen och att forvaltningen da kan ta fram utbildningar
riktade enligt detta.

§11. Nasta mote
Nésta mote dger rum onsdagen den 24 januari, (kl. 14.00 for
formote, radets sammantrade kl. 15.00).
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§12. Motet avslutades
Vice ordférande Louise Lindstrom tackar for ett gott samarbete och

onskar god jul och gott nytt ar.

Arjun Bakshi, forvaltningschef, 6nskade radet den godaste av jular
och ett gott nytt ar.



