Kvinnocenter i Tensta-Hjulsta: En métesplats for kvinnor i Tensta

Kort sammanfattning

Kvinnocenter i Tensta-Hjulsta (KITH) ar en mangetnisk férening som bildades 1997.
Bland annat har KITHs ryggrad sedan starten varit den mycket uppskattde
kursverksamheten for kvinnor i lokalsamhallet.

Pa senare tid har vi pa KITH uppmarksammat ett 6kat behov i omradet av trygga
motesplatser for kvinnor dar de kan delta i meningsfulla aktiviteter utifran sina egna
férutsattningar och behov. KITH vill méta upp detta behov, men har i dagslagen inte
mojlighet att gora det i den form och omfattning som efterfragas.

Men med utgangspunkt i det dkade behovet ansoker vi nu om ett fordjupat samarbete med
stadsdelen med syfte att just utveckla en mer omfattande métesplats for lokalsamhallet dar
kvinnor fran alla kulturer och i alla aldrar kan komma samman, delta i aktiviteter, dela
information, bygga natverk och vanskapsrelationer och inte minst ge varandra stod. Vi ser
denna form av métesplats som central i skapandet av samhdrighet mellan kvinnor med olika
bakgrund, med en gemensam 6nskan att bygga jamlika och trygga platser. | férlangningen
kommer detta hela stadsdelen till godo eftersom manga kvinnor star fér kontinuitet och
trygghet i férhallande till andra grupper.

En viktig malgrupp for KITHs verksamhet har sedan starten varit kvinnor som av olika skal
lever isolerat och inte har magjlighet att nyttja andra plattformar och aktiviteter lokalsamhallet
erbjuder. KITH har varit framgangsrika med att na ut till dessa kvinnor, och idag finns det
stort behov av att utdka just den delen av verksamheten.

En del av den foreslagna motesplats sker i samarbete med Tensta Konsthall som ordnar
Kvinnocafé 3 dagar i veckan. (se nedan fér mer information)

Som en del av IOP ansdker vi om grundlaggande kostnader for:
- Lokalhyra
- Administrativ personal
- Programkostnader
- Kvinnocafé pa Tensta Konsthall

Bakgrund

1997 bildades Kvinnocenter i Tensta-Hjulsta (KITH) inom ramen for ytterstadssatsningen
och i samarbete med en grupp kvinnor boende i omradet. Det fanns da ett behov av en plats
dar vi kunde moétas, ta del av information, lara oss svenska men ocksa bryta den isolering
manga av kvinnorna upplevde vid denna tid. KITH kunde férutom en métesplats aven
erbjuda ett stort utbud av kurser, radgivning och aven barnpassning.

Idag ar KITH en mangetnisk férening med ca 260 medlemmar fran ett stort antal olika
lander, bakgrunder och religioner. | alla ar har var sjalvklara vardegrund varit att alla kvinnor
ska vara valkomna oavsett bakgrund, kultur, etnicitet, alder, klass eller politisk dvertygelse.



Den héar tvaretniska karaktaren ar unik i Tensta vars civilsamhalle annars kdnnetecknas av
etnisk organisering som ibland kan fungera isolerande.

Det ar framst en plats fér kvinnor, men aven man ar valkomna till vissa aktiviteter. Bland
annat finns det manliga deltagare i de sprakkurser som ges till nyanléanda, och aven nagra
av de som undervisar ar man. KITH erbjuder fortfarande kurser i svenska, engelska,
arabiska, data och lattare handarbete. Nagra ganger per ar organiserar vi aven
dagsutflykter.

Vi har under aren haft specifikt fokus pa foraldrar som behdver rad och hjalp med deras
barn. Som en del av detta har vi haft aterkommande féreldasningar och seminarier om
barnuppfostran. Vi har aven i enskilda samtal kunnat stétta kvinnor som har problem med
antingen sina barn, eller som sjalva ar utsatta fér vald. Vi har jobbat mycket med att ge rad
och information om kvinnors rattigheter i samhallet. Genom denna personlig kontakt har vi
hjalpt och slussat kvinnor vidare till institutioner dar de kunnat fa professionell hjalp. Flera
ganger har vi bjudit in jurister som informerat oss om juridiska mdjligheter. Eftersom manga
kvinnor inte talar svenska har vi hjalpt till att dversatta till det sprak som behdvs. Pa KITH
talar vi manga olika sprak, bland annat svenska, turkiska, arabiska, spanska, kurdiska,
rumanska, finska, engelska med mera. Med utgangspankt att Tensta ar utsatt for mycket
vald och kriminalitet, vilket vi ser som ett storre strukturellt samhallsproblem, har var insats
varit av storsta betydelse for de kvinnor som vant sig till oss.

Fortfarande ar KITH en plats dar kvinnor kan fa visst stdd och rad i fragor som berér deras
livi Tensta, men en pa grund av begransade ekonomi, personal och utrymme (all
verksamhet drivs just nu helt ideellt) kan vi inte skapa forutsattningar for kvinnors
organisering eller erbjuda det stdd i den ofattning som vi dnskar och som det finns behov av.

Idag finns det valdigt fa organiserade métesplatser i Tensta som specifikt riktar sig till vuxna
kvinnor. Med den senaste samhallsutvecklingen med manga nyanlénda har vi dock erfarit att
behovet ar stérre an nagonsin av en sadan métesplats som organiserar och erbjuder kvinnor
mojlighet att mota andra kvinnor som ar eller har varit i samma i situation for att utbyta
kunskaper, fa information, radgivning, ga kurser, lara sig svenska och inte minst sjalva
kunna initiera och delta i olika aktiviteter.

Lite forenklat kan en saga att KITH omfattar fyra grupper av kvinnor:

1. Kvinnor som varit i Sverige under lang tid men som av olika anledningar inte langre kan
arbeta (pga sjukdom, arbetsloshet eller for att de gatt i pension) For dessa kvinnor ar KITH
en mycket viktigt plats dar de kan mota andra kvinnor och vara engagerade i olika aktiviteter,
och darmed bryta hemmets isolering.

2. Kvinnor som av olika anledningar har inlarningssvarigheter eller av andra skal inte kan
delta i SFI eller arbetslivsorienterade kurser.

3. Nyanlanda som annu inte fatt asyl eller tillfalligt visum.

4. Kvinnor som kampar for kvinnors rattigheter och rést i samhallet.

En mycket viktig princip for KITH &r just moétet mellan olika kvinnogrupper, och inte minst
delandet av kunskaper och erfarenheter. Det centrala ar att alla som besoker KITH ska
kanna sig trygga och att platsen genomsyras av jamlikhet och deltagande med utgangspunkt



i sina egna forutsattningar. Det som utmarker KITH specfikt ar att det drivs av kvinnor for
kvinnor med syfte att hjalpa kvinnor att skaffa de forutsattningar som behovs for att
organisera sig. Ytterligare utmarkande for KITH ar att manga av de kvinnor som driver
centret ar eller har varit i samma situation som de kvinnor som far ta plats hos oss.

Motesplatsen

Vi vill att KITH ska vara en sjalvklar plats fér kvinnor som redan bor eller nyss flyttat till
omradet. Hit ska de kunna komma for att fa stod, information, delta i aktiviteter, fa ny
kunskap, lara sig sprak, ata gemensamma maltider, bygga nya natverk och aven ta initiativ
till egna projekt. Det ar viktigt att motesplatsen ar en trygg plats dar kvinnor kan delta med
utgangspunkt i sina egna forutsattningar, och dar de kan méta kvinnor med olika
erfarenheter.

Vi vill redan har betona att vi vill fortsatta vara ett viktigt stod till isolerade och valdsutsatta
kvinnor, och kvinnor som av olika anledningar inte kan delta i andra aktiviteter som erbjuds i
stadsdelen.

For att kunna uppnéa detta arbetar vi aktivt for att motesplatsen inom snar framtid ska omfatta
féljande delar:

a. En plats dar kvinnor kan métas férutsattningslost:
Métesplatsen bor vara en varm och inkluderande miljé (bade vad galler rum och atmosfar)
dit kvinnorna alltid kanner sig valkomna under ordinarie 6ppettider, oavsett om det pagar
aktiviteter eller ej. Det ska vara en miljé som upplevs som trygg och dar alla kan vara med
att utforma platsen efter sina behov och méjligheter. Har ska de kunna sitta ner fér informella
samtal, for att [asa en bok, for att fa stéd, men ocksa for att spontant kunna ta initiativ till nya
aktiviteter och projekt.

b. Kurserna:
Sedan starten 1997 erbjuder vi olika kurser som har som syfte att ge det stdd och skapa
forutstattningar for kvinnors deltagand i samhallet. Kursutbudet férandras med vara
medlemmars behov. Vi har dock under alla ar erbjudit kurser i svenska (nybdrjare och
fortsattning), och engelska, och aven kurs for analfabeter. Vi kommer aven fortsatta erbjuda
sprakkurser och hoppas aven kunna utéka med andra kurser som efterfragas. Har anvander
vi bade den kompetens som redan finns pa KITH och tar in personer med
specialkompetens. Sprakkurserna sker i samarbet med ABF.
De flesta som deltar i vara kurser ar kvinnor som av olika anledningar inte har méjlighet att
ta del av kurser som ges inom ramen for SF| eller studieférbunden. Vi erbjuder darfér kurser
som ar anpassade till kvinnornas foutsattningar, méjligheter och behov. Detta goér att vi fylller
ett viktigt behov i stadsdelen.

c. Seminarier, workshops och féreldsningar i 8mnen som kvinnorna efterfragar:
1-3 ganger i manaden énskar vi organisera seminarier och workshops med fokus pa fragor
och amnen som efterfragas av kvinnorna som anvander sig av motesplatsen. Med den nya
motesplasten har vi som syfte att utdka antalalet 6ppna seminarierna.




For oss ar det viktigt att programverksamheten utvecklas i nara samarbete med de som
anvander sig av KITH. Det vill sdga, det specifika innehallet i seminarierna, workshops och
forelasningar planeras utifran de behov som kvinnorna har. Detta ar centralt och skiljer sig
fran andra organisationer och institutioner som erbjuder ett program bestamt pa férhand.
KITH erbjuder plats, ramverk, struktur och finansiering, medan det ar deltagarna sjalva som
diskuterar fram innehall och form. Det kan dven ges seminarier och workshop pa olika sprak,
allt efter behov och efterfragan. For att méjliggora detta planerar vi att ha en aktiv
programgrupp som tillsammans beslutar om programpunkterna. | programgruppen ingar
aven representanter for k.6.k - som ar ett feministisk plattform indockad i KITH, och som har
stor vana av att organisera just seminarier, workshops och forelasningar . (se nedan for mer
information om k.6.k)

d. Vardagsstdd kvinna till kvinna:
Som en del av moétesplatsen vill vi uppratta en form av vardagsstod dar kvinnor kan fa
information, stéd och rad om saker som berér specifikt kvinnor i deras vardag, sasom halsa,
boende, barnpassning, kontakt med myndigheter, enklare byrakratiska och administrativa
arende etc.Vi avser aven att regelbundet bjuda in experter som kan ge mer specialiserad
information och vagledning; till exempel jurister med fokus pa familjeratt och asylratt,
sjukskoterskor, psykologer, studievagledare etc, men aven kvinnor som i egenskap av
privatpersoner har annan vardefull erfarenhet.

e. Informella kbkssamtal:
1-2 ganger i veckan vill vi erbjuda gemensamma enklare maltider. | koket, genom informella
samtal bygger och férstarker vi relationer och natverk. Ovriga dagar kommer det alltid finnas
mojlighet for deltagarna att dricka te/kaffe och ha informella samtal under avslappnade och
trygga former.

Det informella ar en viktig del av moétesplatsen, eftersom det ar i dessa samtal manga viktiga
diskussioner och utbyten ager rum, och dar vi kan métas bortom kultur, sprak, etnicitet och
klass. Koket ar férutom en plast dar vi ater tilsammans med andra ord ocksa en viktig
métesplats for informellt kunskapsutbyte.

f. Barnrum:
Vi vill ocksa kunna erbjuda plats och aktiviteter for de barn som féljer med sina mammor.
Flera kvinnor har av olika anledningar inte forskoleplats till sina barn, eller kommer till KITH
nar forskolan ar stangd. For att de ska kunna méta andra kvinnor och kunna ta del av de
aktiviteter som KITH erbjuder ar det viktigt att barnen kan erbjudas en plats dar de kan leka
och traffa andra barn. Detta fanns nar kvinnocenter startade och var mycket uppskattat. Vi
har under aren sett ett fortsatt stort behov av just detta..

g. Samarbete med Tensta Konsthall — Kvinnocafé
Tre ganger i veckan forlaggs moétesplatsen pa Tensta Konsthall som organiserar kvinnocafé.

Sedan varen 2016 moéts kvinnor fran Jarvaomradet pa Tensta konsthall for att arbeta med
olika typer av textila hantverk och sléjd. Fran bérjan samlades kvinnorna en gang i veckan
men efter deras egna 6nskemal ager Kvinnocaféet nu rum tre ganger i veckan: tisdag,
torsdag och l6rdag eftermiddag. Vanligtvis ar det 10-20 kvinnor som deltar vid varje enskilt
tillfalle. Genom det gemensamma handarbetet méjliggérs ett tryggt rum dar samtalet och



utbytet av erfarenheter star i centrum. Det hantverkskunnande som kvinnorna i gruppen
redan besitter plockas upp och lararrollen alternerar. Pa sa satt delas kunskap kring tekniker
som smycketillverkning, stickning och virkning.

Pedagoger fran ideella organisationer som Hemsl6jden har bjudits in for att féormedla
kunskap och utdka kvinnornas kontaktytor. Kvinnocaféet ar en fortrolig métesplats fri fran
krav, kostnader och kommersiella intressen. Sadana rum dar kvinnor villkorsldst kan ta plats
saknas generellt i stadsbilden och &r en viktig grund i civilsamhallet. En gang i manaden goér
Kvinnocaféet utflykt till Stockholms innerstad och andra platser for att titta pa och lara sig
mer om textil och textilt arbete. Utdver att ga till tyg- och garnaffarer handlar det om besok
pa museer som Nordiska museet, Historiska museet och Moderna museet och andra
institutioner och organisationer med textila inslag, t ex Konstfack och Spanga Fornminnes
och Hembygdsgille.

Lokaler och praktiska saker:

Vi avser lata moétesplatsen utvecklas i vara befintliga lokaler pa Glémminge grand 31. Men
for att pa langre sikt kunna tillgodose behovet av den métesplats vi beskrivit ovan behéver vi
mer funktionella lokaler. De rum vi har tillgang till just nu anvands som klassrum, systuga,
kok och ett mindre kontor. Med en lokal med en annan plan kan vi skapa rum som kan
harbargera de olika aktiviteter vi planerar. Utdver rum som majliggor parallella kurser,
behover vi aven ett flexibelt rum for diskussioner, seminarier, foreldsningar, workshops och
aven en plats dit kvinnor kan ga for att Iasa, lyssna, tanka och umgas med andra kvinnor
utanfér hemmet

Vi har paborjat sokandet efter en mer anpassad lokal.
Forstudie

Redan nu gor vi en form av forstudie for hur en sadan moétesplats kan utvecklas. Det sker i
samarbete med konstinitiativet k.0.k* som initierats av Petra Bauer (konstnar och professor i
fri konst pa Kungliga Konsthdgskolan) och Jenny Richards (intendent pa Marabouparken,
Sundbyberg) Tillsammans med k.6.k har vi skapat en tillfallig métesplats som ager rum
varannan mandag, och en séndag i manaden. Varannan mandag erbjuder vi ett program dar
det ingar en diskussionsgrupp, gemensam lunch och filmvisning. En séndag i manaden
bjuder vi in till publika samtal. Detta initiativ ar uppskattat och manga kvinnor samlas kring
de olika aktiviteterna. Vi vill nu vidareutveckla denna modell, och Iata den ta plats i var
dagliga verksamhet.

* K.0.k — kvinnor dnskar kollektivitet — ar en feministisk plattform som underséker kvinnors
organisering i vardagen. Plattformen omfattar samtal, filmvisningar, workshops,
gemensamma maltider och publika seminarier. K.0.k initierades av Petra Bauer, konstnar
och professor i konst pa Kungl. Konsthégskolan och Jenny Richards, intendent pa
Marabouparken. K.0.k sker i nara samarbete med Kvinnocenter i Tensta-Hjulsta.

Overgripande behov:

Pa langre sikt hoppas vi kunna fylla féljande behov:



2 deltidsanstallda:
1. Administrativ personal som kan tala minst ett sprak utover svenska och engelska,
20h/v.
2. Verksamhetsansvarig (tillsammans med Kvinnocenter och k.6.k) som kan tala minst
ett sprak utdver svenska och engelska, 20h/v.

Lokalhyra - Kvinnocenter hyr just nu (via stadsdelen) en lokal vid Glémmingegrand 31. For
att kunna utveckla en métesplats for kvinnor skulle vi behdva lokaler som har en annan
planlésning, ett stdrre kdk och som ar anpassade till personer med funktionsnedsattning. Vi
har darfér paborjat letandet efter mer anpassade lokaler.

Kostnad for inredning: en engangssumma for att vi ska kunna skapa en lamplig milj6 for
motesplatsen (mébler, gardiner, vissa enklare leksaker)

Programkostander — for att kunna organisera seminarier, workshops, och aktiviteter.
Kostnad foér kursverksamhet.
Samarbete med stadsdelen, IOP

Som en del av samarbetet med stadsdelen anséker vi om vissa viktiga grundlaggande
kostnader for att kunna skapa och initera métesplatsen:

Lokalhyra for expanderade lokaler — ca 190.000 kr/ar Hyran ar i dagslage 88.000kr. Vi
beraknar att flytt till en stérre mer anpassad lokal kommer innebara en hdgre hyra. Vi

beraknar det dubbla.

Programkostnad — 50.000/ar (i denna summa ingar grundlaggande kostnader for seminarier,
workshops och kursverksamhet)

Administrativ personal ca 10-14h/vecka — ca 100.000 kr/ar (inkl soc. avgifter), med uppehall
for sommaren da KITH ar stangt.

Tensta konsthall Kvinnocafé — 25.000 kr/ar

Totalt stod sokt inom ramen for IOP fran Stadsdelen: 365.000kr/ar

Nuvarande stod

Just nu har vi ett smarre féreningsbidrag fran stadsdelen som betalar vara hyreskostnader,
dvs 88.000/ar

Vi har ett visst stod fran arbetsférmedlingen som tacker personal som ansvarar for kok och
vard av lokalerna.

Alla andra arbetsinsatser och aktiviteter sker ideellt.



Ytterligare stod

Vi avser aven att anstka om ytterligare stoéd fran Allmanna Arvsfonden och
Ungdomsstyrelsen for att finansiera 6vriga kostnader i var nya métesplats.

Ovirg information

| det bifogade dokumentet har vi listat dven 6vriga budgetposter som vi avser séka medel
fér, och ar saledes den totala finanisering vi stravar efter.

Den s6kta summan fran stadsdelen ar det basbelopp vi behéver for att kunna initiera
och driva den foreslagna motesplatsen pa ett hallbart satt.

En del av motesplatsens kostnader sker i samarbete med k.6.k som ar en parallell institution

med egen finansiering.

Med vanliga halsningar
Kvinnocenter i Tensta-hjulsta



