w Stockholms

Utbildningsforvaltningen
Forskoleavdelningen

10422 Stockholm
linda.hillberg@stockholm.se
stockholm.se

Utbildningsforvaltningen Tjansteutlatande
Forskoleavdelningen Dnr 2.4.2-8496/2017
Sida 1 (5)
2017-11-23
Handlaggare Till
Linda Hillberg Utbildningsnamnden
Telefon: 08-50833646 2017-12-14

Upphandling av uppdragsutbildning for att
vidareutbilda barnskotare till forskollarare

Forvaltningens forslag till beslut

1. Utbildningsndmnden godkénner forvaltningens tjansteutlatande
som svar pa uppdraget om att utreda mojligheterna for en
uppdragsutbildning

2. Utbildningsndmnden 6verldamnar forvaltningens
tjansteutlatande till kommunstyrelsen for vidare beredning

Lena Holmdahl Marianne Natéus
Utbildningsdirektor Avdelningschef

Sammanfattning

Utbildningsndmnden beslutade den 16 mars 2017 om en rapport
med kompetensforsorjningsinsatser for den kommunala
forskoleverksamheten i staden'. Ett av forslagen i rapporten var att
utreda mojligheten att kopa in uppdragsutbildning samt utvirdera
nuvarande satsning med vikarieersdttning. Motsvarande skrivning
fanns med 1 den stadsévergripande kompetensforsorjningsplan for
forskolan som utbildningsndmnden tog beslut om 6 april 2017 1
samband med drendet om underlag for budget for 2018-20207,

Utbildningsforvaltningen har genomfort en utredning avseende
mdjligheterna for en upphandling av uppdragsutbildning for att
vidareutbilda barnskotare till forskolldrare.

Bakgrund/Arendet
Kompetensforsorjning av forskolldrare dr ett strategiskt viktigt
omrade for Stockholms stad for att sékerstilla en god pedagogisk

! Utbildningsn@mnden den 16 mars 2017, dnr. 1.5.7-627/2017
? Utbildningsnamnden den 6 april 2017, dnr.1.2.1-1282/2017
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kvalitet 1 stadens forskolor. Det handlar dels om att rekrytera
forskolldrare men ocksé att 6ka andelen forskolldrare 1 forhallande
till andelen barnskotare.

Néamnden beslutade den 16 mars 2017 om en rapport med
kompetensforsorjningsinsatser for den kommunala
forskoleverksamheten i staden.® Ett av forslagen i rapporten var att
utreda mojligheten att kopa in uppdragsutbildning samt utvirdera
nuvarande satsning med vikarieersittning. Motsvarande skrivning
fanns med i den stadsdvergripande kompetensforsorjningsplan for
forskolan som utbildningsndmnden tog beslut om i Underlag for
budget for 2018-2020.*

I utredningens bakgrund presenterades en personalbehovsprognos
for 2017-2026 som personalstrategiska avdelningen tagit fram.
Enligt denna prognos berdknas forskoleverksamheten 6ka med
22 procent fler inskrivna barn under perioden.

Enligt prognosen behdver de kommunala forskolorna i staden 1
genomsnitt rekrytera 625 forskollirare per r fram till 2026.° P4
nérliggande ldroséten dir det anordnas forskolldrarutbildning
examineras cirka 500 forskolldrare per &r.°

Antalet nyexaminerade frin dessa utbildningar ticker ddrmed inte
stadens behov eftersom dven andra kommuner och fristaende
forskolor har ett stort rekryteringsbehov.

Utredningen bestar av en enkdtundersdkning skickad till
forskolechefer och till deltagare 1 nuvarande satsning med
vikarieersattning, statistik frdn de som studerar pa den
erfarenhetsbaserade forskolldrarutbildningen med vikarieersattning,
forfragan till tio larosdten med fragan om de har mojlighet att
anordna uppdragsutbildning samt intervjuer med tva kommuner
som har upphandlat uppdragsutbildning (Uppsala och Nacka
kommun).

Nuvarande system for vikarieersattning

Som en del av stadens kompetensforsorjningsstrategi pagir sedan
2013 en satsning dér staden betalar vikarieerséttning for barnskotare
som vidareutbildar sig till forskolldrare. Vikarieerséttningen ska

? Utbildningsndmnden den 16 mars 2017, dnr. 1.5.7-627/2017

* Utbildningsnamnden den 6 april 2017, dnr.1.2.1-1282/2017

> Personalbehovsprognos aren 2017-2026, dnr. 509-509/2017

% Sodertorns hogskola, Stockholms universitet och Milardalens hogskola
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tdcka vikariekostnaderna for den arbetstid som barnskotarna deltar i
utbildningen.’

Barnskdtarna soker till den erfarenhetsbaserade reguljara
forskolldrarutbildningen och studerar sedan inom ramen for sin
tjdnst med bibehéllen 16n. Barnskotaren studerar en dag i veckan pa
arbetstid och arbetar 6vriga dagar pé forskolan. Utbildningen é&r tre
till fem &r och studietakten varierar mellan 50 procent - 100 procent
beroende pa ldroséte. Deltagarna studerar 1 huvudsak pa Sodertdrns
hogskola och Stockholms universitet, men sedan 2016 erbjuder inte
Stockholms universitet den erfarenhetsbaserade utbildningen.

Vid starten varterminen 2013 var det 88 studerande som var aktiva i
satsningen med vikarieersittning. Varterminen 2017 var det 308
studerande. Antalet aktiva i satsningen med vikarieersittning har
okat varje termin. Fordelningen av antal studerande frén respektive
stadsdelsforvaltning varierar stort och flera stadsdelsforvaltningar
med en 14g andel forskolldrare har fa deltagare. Om staden skulle
upphandla en forskolldrarutbildning finns det mojlighet att fordela
antalet platser utifrdn de olika stadsdelsforvaltningarnas behov av
att 6ka andelen forskollérare.

Utredningen visade att cirka 40 procent av de som &r och har varit
aktiva i satsningen med vikarieersattning har fatt
forskolldrarlegitimation.® D4 utbildningsldngden ar mellan 3 till 5 &r
har en stor del av de aktiva i1 satsningen dnnu inte l4st klart
utbildningen.

Resultat av enkatundersokning fér nuvarande
vikarieersattning

Resultatet av enkdtundersokningarna visade att 87 procent av de
svarande forskolecheferna anser att vikarieerséttningen har haft stor
eller avgdrande betydelse for deras beslut att 14ta medarbetare
vidareutbilda sig till forskolldrare. Cirka 78 procent av de svarande
forskolecheferna ansag att de langsiktiga vinsterna med att 6ka
andelen forskolldrare uppviger den paverkan som frinvaron av
ordinarie personal far for verksamheten. Dock menar
forskolecheferna att det dr svart att hitta vikarier for den tid som
ordinarie personal dr franvarande for studier. En mojlighet ar att
utreda fOrutséttningarna for att anlita studenter som ldser
forskolldrarprogrammet som vikarier genom instiftandet av en
vikariepool”. En sddan satsning skulle bidra till att
forskolldrarstuderande ges arbetslivserfarenhet, att forskolorna

7 Ersittningen &r 6000 kr per studerande och manad.
¥ Kontrollerat mot Skolverket



g

~-4 Stockholms
o stad

Y

Error! Use the Home tab to apply Rubrik 1 to
the text that you want to appear here.

Tjansteutlatande
Dnr 2.4.2-8496/2017
Sida 4 (5)

skulle 4 kompetenta vikarier och det skulle d&ven underlitta
framtida rekryteringar av forskolldrare.

En majoritet av de svarande forskolecheferna, drygt 64 procent,
anser att det vore bra att kdpa in en uppdragsutbildning som
komplement till nuvarande erfarenhetsbaserad
forskolldrarutbildning.

Resultatet av utredningen visar att deltagarna i den pagéende
utbildningssatsningen med vikarieerséttning generellt sett 4r n6jda
med uppligget och att satsningen bidragit till att 6ka sdvil antalet
som andelen forskolldrare i staden. Ett resultat som framkom i
enkiterna dr att bade forskolechefer och deltagare uppfattar att det
kan vara krivande att arbeta 80 procent parallellt med heltidsstudier
under s pass ldng tid som utbildningen pdgar. For att ge battre
forutséttningar for studierna skulle ett alternativ vara att den
anstillde frigors ytterligare en dag frén arbetet och att det bekostas
av den anstillde sjalv.

Intresseforfragan till larosaten

Utbildningsforvaltningen har skickat en intresseforfragan om att
anordna uppdragsutbildning for att vidareutbilda barnskotare till
forskollirare till tio lirositen’. Lirositena ombads beskriva
forutsittningar och uppligg. Tre av de tillfragade lirositena'® har
aterkopplat och redovisat ett mdojligt upplégg. Uppldggen varierar
gillande kostnad, antal mojliga deltagare, studieldngd, studietakt,
valideringsmojlighet och behorighetskrav. Alla tre larosédten kan
erbjuda utbildningen pé distans och dven forlagd 1 stadens lokaler.
Forvaltningens bedomning ér att en uppdragsutbildning behover
upphandlas enligt LOU.

Kostnader for vikarieersattning
Kostnaden for vikarieersittning dr i nuldget 54 000 kr per deltagare
och ar baserat pé studier en dag i veckan.

Arendets beredning
Arendet har beretts inom forskoleavdelningen i samverkan med
avdelningen for personal och kompetensforsorjning.

Forvaltningens synpunkter och forslag
Det prognostiserade behovet av forskolldrare i Stockholms stad ar
mycket hogre dn antalet examinerade forskolldrare pé larosétena i

? Stockholms universitet, Sédertdrns hogskola, Jonkdping University, Umeé
Universitet, Hogskolan i Boras, Géteborgs universitet, Karlstad universitet,
Mittuniversitetet, Malardalens hogskola och Uppsala universitet.

1 Jonkoping University, Karlstads universitet och Uppsala universitet.
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lanet. Det innebdr att staden behover hitta fler satt att 6ka andelen
forskollérare.

Utbildningsforvaltningen anser att Stockholms stad bor upphandla
en erfarenhetsbaserad uppdragsutbildning. Om staden skulle
upphandla en forskolldrarutbildning finns det mojligheter att fordela
antalet platser utifrdn de olika stadsdelsforvaltningarnas behov av
att 6ka andelen forskollérare.

Utbildningsforvaltningen anser dven att satsningen med att betala ut
vikarieersittning for barnskotare som vidareutbildar sig pd den
reguljédra forskolldrarutbildningen bor fortga.

Utbildningsforvaltningen foreslar att utbildningsnimnden
godkdnner forvaltningens tjinsteutldtande som svar pa uppdraget
om att utreda mojligheterna for en uppdragsutbildning samt att
utbildningsndmnden dverldmnar tjénsteutlatandet till
kommunstyrelsen for vidare beredning.

Bilaga

Utredning avseende mojligheterna att upphandla en
uppdragsutbildning for att vidareutbilda barnskotare och
forskolldrare.



