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Barn-och utbildningsnimnden

Granskningsrapport — forskolan Kardemumman

Forslag till beslut

Granskningsrapporten forskolan Kardemumman kommunal, noteras.
Forskolan Kardemumman ska limna in skriftliga rutiner f6r barn i behov av
sarskilt stod och skriftliga rutiner fér arbetet med barn som har annat
modersmal till barn- och utbildningsférvaltningen senast 31 dec 2017.

Plan mot diskriminering och krinkande behandling ska redovisas till

kvalitetsenheten senast 31 jan 2018.

Barn- och utbildningsforvaltningen

Monika Larsson Elisabet Schultz
Forvaltningschef Verksamhetschef forskola

Sammanfattning

Statens Skolinspektion har tillsyn 6ver skolvasendet enligt skollagen 26 kap 3 §

punkt 1, vilket innefattar de kommunala férskolorna. Kommunen har
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tillsynsansvar for fristaende férskolor, pedagogisk omsorg och fritidshem enligt
26 kap 4 § punkterna 1 och 2.

Kommunstyrelsen faststiller arligen en granskningsplan for tillsyn av fristiende
torskolor och pedagogisk omsorg samt granskning av kommunala férskolor och
pedagogisk omsorg. Rapporterna frin tillsyn och granskning publiceras pa

kommunens webbplats.

Granskningsrapporten visar att pedagogerna pa forskolan Kardemumman har
ett gott forhallningssitt och bemdétande till barnen. Styrkor som lyfts fram dr det
temainriktade och spraikmedvetna arbetssittet. Barnen ges till stora delar
inflytande 6ver planering, arbetssitt och innehall. Férskolechef har rutiner for
det systematiska kvalitetsarbetet men behover fortsitta arbeta for att fa
pedagogerna delaktiga i hela processen. Forskolan har fungerande rutiner for

samarbete med hemmen och vardnadshavarna ar n6jda med verksamheten.
Granskningsrapporten visar pa gott arbete kring:

- Normer och virden.

- Temainriktat arbetssitt.

- Sprakutvecklande arbetssitt.
- Barns inflytande.

- Samverkan forskola och hem.
Utvecklingsomraden som rapporten nimner:

- Tillgangen pa material som stimulerar till lek och lirande.
- Maltidsmiljén behover sikerstillas for alla barn.

- Modern teknik bor utnyttjas mer i verksamheten.

- Fortroende f6r forskolechef.

- Systematiskt kvalitetsarbete.

Brister som rapporten nimner:
- Skriftlig rutin f6r arbetet med barn i behov av sirskilt stod.
- Skriftlig rutin for arbetet med barn som har annat modersmal.

- Endrlig plan mot diskriminering och krinkande behandling saknas.
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Barn- och utbildningsférvaltningen anser att férskolan Kardemumman fungerar
mycket vil. Det temainriktade- och sprikmedvetna arbetssittet skapar en god
kvalitet i verksamheten. Det systematiska kvalitetsarbetet 4r pa god vig da det

finns limpliga rutiner for arbetet.
Forskolan Kardemumman ska limna in skriftliga rutiner f6r barn i behov av
sarskilt stod och skriftliga rutiner for arbetet med barn som har annat

modersmal.

Plan mot diskriminering och krinkande behandling ska redovisas till
kvalitetsenheten senast 31 jan 2018.

Ovriga utvecklingsomriden som finns 4liggs verksamheten att utveckla och

toljs upp vid nista granskningstillfalle enligt den ordinarie granskningsplanen.
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