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Chefs- och ledaruppdraget i Tyres6 kommun

Forslag till beslut

1. Riktlinjer for chefs- och ledaruppdraget i Tyres6 kommun antas.

2. Riktlinjerna ersitter policyn ”Att vara chef 1 Tyres6 kommun”.

Kommunstyrelseforvaltningen

Bo Renman

Kommundirektor

Beskrivning av arendet

Utifran kommunplanens strategiska malomrade Attraktiv arbetsgivare har ett
intensivt arbete med att utforma ett chefs- och ledarprogram och utveckla en
ledarfilosofi genomforts. Kommunens ledningsgrupp och chefer pa olika nivaer
har deltagit i arbetet. I programmet ingar chefens ansvarsomrade,
ledningsstruktur, chefen som ansvarig for verksamhet, personal och ekonomi

samt Tyreso kommuns ledarfilosofi.
Den nu gillande chefspolicyn ” Att vara chef i Tyresé kommun” antogs f6r 10

ar sedan och chefs- och ledaruppdraget i Tyres6 behover fortydligas och

aktualiseras. Kommunstyrelseforvaltningens foreslar att de nya riktlinjerna
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ersitter den nu gillande policyn vilken bifogas. Policyn ”Att vara chef 1 Tyreso

kommun” - antagen av kommunstyrelsen 1 maj 2007 § 127 upphor dirmed.
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