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§ 10

Utbildning, undervisning och ledning - reformvard till
stod for en battre skola (SOU 2017:51)

Beslut

1. Stadsdelsndmnden godkénner forvaltningens svar pa
remissen och 6verldmnar forvaltningens tjénsteutldtande till
kommunstyrelsen.

2. Omedelbar justering.

Arendet

Utredningen har till uppdrag att limna forslag som syftar till att
ge bittre forutséttningar for larare, forskollédrare, rektorer och
forskolechefer att utfoéra sitt uppdrag.

Forvaltningen ser huvudsakligen positivt pa forslagen i
remissen. De foreslagna revideringarna skapar storre
organisatorisk likvardighet mellan skolformerna. Daremot
stiller sig forvaltningen frdgande till det forslag som
utredningen ldmnar gillande omfattningen av
befattningsutbildning for forskolechefer. Det pedagogiska
ledarskapet ar lika viktigt i forskolan som i skolan och darmed
behovs en likvirdig rektorsutbildning for alla skolledare.

Arendets beredning
Ostermalms stadsdelsforvaltning hade redovisat drendet i ett
tjansteutlatande fran den 25 augusti 2017.

Dnr 2017-497-1.5.1.

Beslutsgang
Néamnden stillde sig bakom férvaltningens forslag.

Sarskilt uttalande
Tobias Sjo m.fl. (M) och Mats Hasselgren (L) anmailde sarskilt
uttalande enligt foljande.

Alliansen stéller sig tveksamma till utredningens forslag att ge
den som leder och samordnar det pedagogiska arbetet vid en
forskoleenhet titeln rektor. Mot bakgrund av att utredningen
foreslar att rektorer vid forskoleenheter ska genomgé
befattningsutbildning om 7,5 hdgskolepodng, istédllet for 30
hogskolepodng som for Ovriga rektorer, riskerar forslaget att
forsvaga yrkesrollen. Skillnader i utbildningskrav mellan
rektorer riskerar att gora yrkesrollen diffus och forsvaga
yrkesrollens status.
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Forvaltningen beror delvis i sitt svar problematiken med olika
utbildningskrav for rektorer. Dock landar forvaltningen i en i vara
oOgon tveksam slutsats da man foreslar att chefer/rektorer i férskolan
ska genomga en befattningsutbildning om 30 hogskolepoédng. Detta
riskerar att skapa en mismatch pa arbetsmarknaden och framforallt
sla mot mindre forskoleenheter, vilket 1 slutindan drabbar barnen
och deras familjer. Mot bakgrund av detta borde forskolechefer
dven i framtiden ha titeln forskolechef istéllet for rektor och ha en
utbildning som i1 omfattning och till innehdll &r anpassad efter de
krav som chefsrollen kriver.

Ersattaryttrande

Steven Crosson (KD) anmailde till protokollet att om han hade
tjanstgjort hade han stillt sig bakom sérskilda uttalandet fran
Moderaterna och Liberalerna.



