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Forvaltningens forslag till beslut

1. Kyrkogirdsndmnden dverlamnar detta tjinsteutlatande som
svar pa remissen
2. Paragrafen begirs omedelbart justerad

Mats Larsson
forvaltningschef

Sammanfattning

Kyrkogérdsndmnden har av kommunstyrelsen fitt en remiss med
forslag till Program for lika rdttigheter och mojligheter oavsett
sexuell ldggning, konsidentitet eller konsuttryck 2018-2022.
Programmet é&r ett styrdokument syftar till att nd visionen om "Ett
Stockholm for alla” med fokus pé hbtq-personers rittigheter.

Fem fokusomraden identifieras som dr prioriterade for stadens
arbete. Ndmnderna ska 1 sin ordinarie planering konkretisera
aktiviteter som behdver genomforas inom de utpekade
fokusomridena.

Forvaltningen har inga synpunkter pa de foreslagna
fokusomrédena. Dock bor tydliggoras hur programmet ansluter till
det arbete som gors i de jdmstédlldhets- och méngfaldsplaner som
varje ndmnd arbetar med.
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Bakgrund

Kyrkogérdsndamnden har av kommunstyrelsen fatt en remiss med
forslag till Program for lika rdttigheter och mojligheter oavsett
sexuell ldggning, konsidentitet eller konsuttryck 2018-2022.
Remisstiden gar ut den 25 september 2017.

Arendet

Programmet syftar till att utveckla och sékerstilla kvaliteten i
stadens verksambheter sa att alla méanniskor, oavsett konsidentitet,
konsuttryck eller sexuell laggning, blir bemdétta likvérdigt, far sina
rittigheter tillgodosedda och inte diskrimineras. Syftet dr ocksd att
den service och omsorg och de tjanster som erbjuds stockholmarna
ar lika tillginglig, av lika hog kvalitet och lika vl anpassade for
alla, oavsett konsidentitet, konsuttryck eller sexuell ldggning.

Staden bidrar ddrmed till ett jamlikt, jamstéllt, icke-diskriminerande
och socialt hallbart samhille.

Fem fokusomréden identifieras som ér prioriterade for stadens
arbete 1 dessa frigor. Ndmnderna ska i sin ordinarie planering
konkretisera aktiviteter som behdver genomforas inom de utpekade
fokusomradena:

1. Vald, diskriminering och andra kriankningar mot hbtq-
personer ska upphora

1.1 Stockholm ska vara en trygg stad att leva i oavsett
sexuell laggning, konsidentitet eller konsuttryck.

1.2 Hbtqg-personers utsatthet for trakasserier, véld, dis-
kriminering och andra krinkningar samt hatbrott ska
upphora.

1.3 Brott mot hbtg-personer ska synliggdras och
benédgenheten hos de som utsitts att sdka hjalp och skydd
ska oka.

1.4 Hbtqg-personer som utsitts for véld, t.ex. vald 1 nira
relation, hedersrelaterat vald och hatbrott, ska ha likvérdig
tillgdng till skydd, stod och hjélpinsatser och bemdotas
utifran sina individuella behov.
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2. Unga hbtq-personer ska ha lika rittigheter och

mojligheter

2.1 Alla unga, oavsett sexuell 14ggning och konsidentitet och
konsuttryck, ska ha mgjlighet att delta pa likvardiga villkor
och ha likvérdig tillgang till vilfard — utbildning, omsorg,
hélsa och fritid.

2.2 Unga hbtg-personer ska kinna sig trygga i att kunna vara
sig sjdlva. Normer som verkar inskriankande och
exkluderande for hbtg-personer ska synliggoras och
motverkas i verksamheter som vénder sig till unga.

2.3 Skolan ska vara en trygg plats for alla unga, oavsett
sexuell laggning, konsidentitet eller konsuttryck. Det
fraimjande och forebyggande arbetet kopplat till normer
kring sexualitet och kon ska vara vil utvecklat i alla stadens
skolor.

2.4 Barn och elever som lever i regnbagsfamiljer ska
bemotas likvérdigt och deras familjeférhillanden ska
speglas 1 pedagogiska material, samtal och kulturaktiviteter i
forskolan och skolan.

2.5 Unga hbtq-personer ska ha likvérdig tillgang till trygga
motesplatser och meningsfulla fritidsaktiviteter, samt
mdjlighet att bygga egna nétverk och skaffa sig positiva
forebilder infor vuxenlivet.

2.6 Stadens medarbetare som kommer 1 kontakt med unga
ska vara uppmaérksamma pé om ett barn far illa i hemmiljo
eller hindras att uttrycka sin identitet eller sexuella laggning.

. Hbtq- personer ska ha likvirdigt stod, omsorg och vard

3.1 Hbtg-personer ska ha god och likvirdig tillgdng samt fa
sina behov tillgodosedda. Hbtg-personer ska kdnna hogt
fortroende for och kinna sig trygga 1 att efterfraga och soka
den omsorg och vard som de ér i behov av.

3.2 Staden ska i myndighetsutdvning behandla och bemota
stockholmarna likvirdigt och respektfullt oavsett
konsidentitet, konsuttryck eller sexuell laggning eller
familjekonstellation.
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3.3 Aldre hbtq-personer eller personer med
funktionsnedséttning i behov av stdd och omsorg ska ha
tillgdng till en trygg och likvirdig service. I vard- och
omsorgssituationer ska ett respektfullt och lyhort
bemotande, oavsett utforare garanteras.

3.4 Hbtg-personer ska ha samma forutsittningar for god
fysisk sévil som psykisk hélsa.

4. Hbtq-personer ska ha likvirdig tillging till kultur, idrott
och fritid

4.1 Hbtg-personer ska ha likvirdig tillgdng till stadens utbud
av kultur-, fritids-, idrotts- och motionsverksamhet.
Verksamheterna ska vara planerade och utformade sa att
hbtg-personer tryggt kan ta del av aktiviteter.

4.2 Hbtg-personer, deras erfarenheter och livsvillkor ska
speglas 1 stadens kulturverksamheter. Exkluderande normer
kring sexualitet och kon ska uppmérksammas.

5. Staden ska samverka med civila samhillet for hbtq-
personers lika rittigheter och mojligheter

5.1 Staden ska stddja civilsamhillets aktorer som
tillhandahaller trygga motesplatser, sociala aktiviteter och
fritidsverksamheter som riktar sig till olika individer inom
hbtg-gruppen, sirskilt for unga, dldre och nyanlidnda.

5.2 Foreningar som féar stod av staden ska arbeta for att
motverka diskriminering och krinkande behandling i sina
verksamheter utifran sexuell 14ggning, konsidentitet eller
konsuttryck.

5.3 Staden ska delta i och stddja evenemang som synliggor
och lyfter fram ménskliga rittigheter och hbtg-personers
livssituation.

Genomforande och uppfoljning

I verksamhetsplaner ska ndmnderna precisera hur de arbetar med
de fokusomraden som redovisas i programmet. Nimnderna ska
formulera mal, indikatorer och aktiviteter som bidrar till att
kommunfullmaktiges mal uppnas.

Kunskapsutveckling om hbtg-personers livsvillkor ska ske l6pande.
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Uppfdljning av programmet gors 1 stadens integrerade
ledningssystem(ILS)

Arendets beredning

Arendet har beretts i staben och behandlats i forvaltningsgrupp
2017-09-14.

Forvaltningens synpunkter och forslag

Forvaltningen har inga synpunkter pa de foreslagna fokusomrédena
som foreslés i programmet. De kan utgora en god vigledning i
jamstélldhetsarbetet.

Kyrkogardsforvaltningen har arbetat med att utbilda all personal i
HBTQ-fragor och ménskliga réttigheter (MR). Under ar 2016
genomgick all personal en grundldggande utbildning i dessa fragor.
Forvaltningen gav RFSL (Riksforbundet for homosexuellas,
bisexuellas, transpersoners och queeras réttigheter) i uppdrag att
leda utbildningsinsatsen.

Programmet kan bli tydligare hur det ska integreras i stadens
personalpolitik. Det kan vara relevant att redovisa hur det forhéller
sig till det arbete som gors i1 de jimstélldhets- och méangfaldsplaner
som varje ndmnd arbetar med.

Programmet utgor en del av de riktlinjer som tas fram 1 stadens
arbete for manskliga rittigheter (MR) och som dven berdrs i
Program for barnets rdttigheter och inflytande i Stockholms stad
och Program for ett jamstdllt Stockholm 2018-2022 som nu
parallellt &r ute pa remiss. Sedan tidigare finns andra program inom
MR-omradet exempelvis Program for delaktighet for personer med
funktionsnedsdttning.

Forvaltningen ser gérna att alla MR-frigor vigs samman 1 ett
gemensamt program.

Bilagor
Remissen.



