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§ 14
Inriktningsirende for samverkan mellan Jobbtorg Stockholm
och Arbetsformedlingen avseende pilotverksamhet for unga i

Jarva
AMN 2017-0131-01.05

Arbetsmarknadsnimndens beslut
1. Arbetsmarknadsndmnden beslutade att godkidnna
inriktningsirendet.

Arendet

Inom ramen for det samverkansarbete som initierades av
Delegationen for unga till arbete, Dua, tecknade Stockholms stad
och Arbetsformedlingen i december 2015 en lokal
overenskommelse om samverkan for att minska
ungdomsarbetslosheten. Samlokalisering av Arbetsférmedlingens
och Jobbtorg Stockholms verksamheter for unga ér en av de
huvudsakliga utgdngspunkterna i 6verenskommelsen. I linje med
detta enades arbetsmarknadsndmnden och Arbetsformedlingen om
att under 2017 starta en pilotverksamhet i Jirva som omfattar
samlokalisering av ungdomsteamet pd Arbetsformedlingen i Jiarva
och Jobbtorg Unga Kista. Syftet dr att skapa en gemensam ingang
till Stockholms stads och Arbetsformedlingens insatser for unga i
Jarva. Inriktningen &r att all berord personal som arbetar med
ungdomar i respektive organisation ska finnas lokaliserad i en
gemensam lokal i borjan pa 2019.

Under varen har en inledande planeringsfas infor samlokaliseringen
avslutats. Planeringsfasen har inkluderat en mélgruppsanalys och
framtagande av en grov skiss over pilotverksamheten. Hansyn har
tagits till respektive organisations uppdrag och de behov som finns
hos unga arbetslésa i Jarva.

Med utgangspunkt frdn malgruppsanalysen har parterna kommit
fram till att malgruppen for pilotverksamheten ska vara samtliga
unga 16-29 ar utanfor arbete och studier boende pé Jarva.
Malgruppen inkluderar nyanldnda i den aktuella &ldersgruppen,
unga med funktionshinder och unga utanfor arbete och studier som
saknar kind aktivitet. Parterna gor bedomningen att ett stort antal
ungdomar kommer att framst behdva service fran
Arbetsférmedlingen. For jobbtorgets malgrupper och de grupper
som har ett storre stédbehov utvecklas ett arbetssétt med
gemensamma aktiviteter och stodinsatser.

De metoder och arbetssitt som é&r tdnkta att utvecklas inom ramen
for pilotverksamheten innebér en 6kad arbetsbelastning och behov
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av forstirkning bade for Arbetsformedlingen och for jobbtorg.
Arbetsformedlingens behov av utdkade resurser hanteras inom den
egna organisationen. Den 6kade arbetsbelastningen for Jobbtorg
Unga Kista bestar av att tillsammans med Arbetsformedlingen
utveckla ett arbetssétt for gemensamt mottagande, gemensamma
bedomningar samt aktiviteter for ungdomar som har behov av mer
omfattande stod. I forsta hand handlar det om forstiarkning med fler
coacher och studie- och yrkesvigledare. Det dr i dagslédget svart att
bedoma den exakta omfattningen men en viss forstarkning av
personalstyrkan kommer att bli aktuellt. Férvaltningen kommer att
aterkomma med specifika behov av resurstillskott i samband med
inriktningsérendet for 2018.

Mot bakgrund av att planeringsfasen infor samlokaliseringen av
pilotverksamheten dr avslutad och att arbetet gar in i en operativ fas
sd vill forvaltningen understélla den foreslagna inriktningen till
namnden for beslut.

Forvaltningen har redovisat drendet i ett tjdnsteutlatande daterat den
1 juni 2017.

Beslutsgiang

Ordforanden Emilia Bjuggren (S) foreslog, med instimmande fran
samtliga ledaméter, att nimnden skulle besluta enligt foérvaltningens
forslag till beslut.

Sarskilt uttalande
Vice ordférande Johanna Sjé m.fl. (M) ldmnade foljande sirskilda
uttalande.

Det ar ett intressant projekt men vil stort for att ske utan att forst
genomfora en studie. En pilotomgéng hade kunnat visa pé olika
aspekter som hade kunnat vara anviandbara att studera innan ett
projekt i denna omfattning paborjas. Det finns anledning att
aterkomma kring hur FINSAMSs grupper kopplas till Jobbtorgen och
hur synergieffekterna kan dras nu nir FINSAM varit operativt ett
tag. Det dr orovickande att se hur kostnader for langvarigt
bidragsberoende hushéll 6kar liksom antal hushéll mitt i en
brinnande hogkonjunktur. Om den styrande majoriteten inte kan
sidnka dessa tal under bésta tdnkbara forhallanden finns det
anledning att se over styret.

Ersittaryttrande
Erséttaren Ofelia Namazova (KD) lamnade foljande
Ersittaryttrande.
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Det ér ett intressant projekt men vil stort for att ske utan att forst
genomfora en studie. En pilotomgéng hade kunnat visa péa olika
aspekter som hade kunnat vara anviandbara att studera innan ett
projekt i denna omfattning paborjas. Det finns anledning att
aterkomma kring hur FINSAMSs grupper kopplas till Jobbtorgen och
hur synergieffekterna kan dras nu ndr FINSAM varit operativt ett
tag. Det dr oroviackande att se hur kostnader for langvarigt
bidragsberoende hushéll 6kar liksom antal hushéll mitt i en
brinnande hogkonjunktur. Om den styrande majoriteten inte kan
sdnka dessa tal under bésta tinkbara forhallanden finns det
anledning att se over styret.



