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Ekonomisk hushéllning och effektiva verksamheter

Partierna i Tyresd uttalar en gemensam ambition att Tyresé kommun ska ha en
langsiktigt stabil ekonomi med fokus p4 kommande generationer. For en langsiktigt
stabil ekonomi dr det nodvindigt med ett arligt 6verskott kring 40 miljoner kronor (2
procent). Detta for att kunna méota vélfardsuppdraget, behov av investeringar, underhall,
utbyggnad, tillvéixt och kommunens pensionsataganden gentemot personalen.

Alliansen klarar inte malet om ”God och langsiktig hushéllning med effektiva
verksamheter” pa hela mandatperioden och ligger mycket daligt till i jimforelse
med andra kommuner. Resultatet for 2017 beriknas bli 3 miljoner hogre éin

budget, trots betydligt hogre statligt stod, skatteintiikter och markforsiljningar.
Alliansens budget éir underfinansierad.

I delérsrapporten:

”Resultatet for 2017 prognostiseras till 52,2 miljoner kr, vilket ér 3,0 miljoner kr hogre
cn budgeterat resultat. Skatteintikter, fastighetsavgifi och utjdmningssystem
prognostiseras bli 20,7 miljoner ki higre cn budget. Finansforvaliningen berdknar ge
elt dverskott pa ca 9 miljoner, huvudsakligen beroende pa forsdljningar i Norra Tyreso
Centrum. Finansnettot berdknas bli +4,0 miljoner.” (sidan 16)

" For det strategiska omradet God och langsiktig hushallning med effektiva
verksamheter dir resultaten inte lika positiva. De finansiella méalen uppnds inte och
prognosen dr att de inte kommer att uppnds under mandatperioden.” (sidan 3)

¥ Kommunen har under de senaste dren inte ndtt de resultatnivier som kvdvs for att pa
lang sikt klara valfdrdsuppdraget. Dels har kommunens budget legat under malet om 2
procent, dels har dessa nivder inte ndtts. Under flera ér har kommunen rdddats av
tillfilliga intdikter, sa som ex. AFA forsikringar. Féor innevarande mal dr resultatet satt
till 1,8 procent.” (sidan 3)

"Ar 2016 hade 218 kommuner, eller 75 procent, av kommunerna ett resultat pa minst 2
procent av skatter och generella statsbidrag. ” (sidan 4)

”Den sammanlagda prognosen for heldret dr ett underskott i verksamheterna pa 30,6
mkr. Storsta underskottet ldmnas av socialndmnden.” (sidan
tkr. Storsta underskottet [ [ den.” (sidan 16

(LA



"Socialnimndens utfall per sista april dr -3,6 miljoner jamfort med budget.
Arsprognosen ligger pa -19,1 miljoner. For individ- och familjeomsorgen uppgar
nettoresultatet till och med april pé -7,3 miljoner och arsprognosen berdknas uppga till
-15,1 miljoner. Underskottet ligger fordelat pa ett flertal olika verksamheter. For
cldreomsorgen dr utfallet +2,2 miljoner mot budget och drsprognosen ligger pa -2,5
miljoner. For personer med funktionsnedsditining ligger utfallet pa -0,6 miljoner och
prognosen pé -1,2 miljoner. Flyktingverksamheten redovisar en prognos for heléret pé -
0,3 miljoner, utfallet per april uppgar till +2,1 miljoner.” (sidan 17)

Investeringsbudgeten

I Investeringsbudgeten stér att cykelplanens budget &r 4 miljoner kr (sidan 21). Detta &r
fel! Cykelplanens budget ligger p& 8 miljoner kronor for 2017 och 2018 vardera.
Beslutet togs vid budgetsammantrédet 16 juni 2016.

§139 Punkt 17. ”bifalla yrkande 68 och didrmed besluta att ka
cykelinvesteringarna for 4r 2017 och ar 2018 for punkten " Cykelplan, utbyggnad
av ging- och cykelvigar" - frin 4 mkr till 8 mkr, vardera dret.”

Till sista april har endast en brakdel av budgeten anvénts, dvs. 348 000 kronor. Vi
efterlyser nu konkreta satsningar for att kunna leva upp till detta beslut. Vi har ett flertal
ganger sokt kontakt med fSrvaltningen for att se en plan pa investeringarna, men inte
fatt ndgon aterkoppling. P4 fragor pA kommunstyrelsens sammantréde framgér att beslut

som togs pa budgetfullmiktige i juni 2016 - efter Sverenskommelser mellan L, S, MP, C
och V inte har verkstillts. Mycket méarkligt!

Attraktiv al‘betsgival‘e

Tyresd kommun priglas av god service till medborgarna. For detta krdivs motiverade
och kompetenta chefer och medarbetare, samt ett bra arbetsklimat. Tyres6 méste stéirka
sin profil som attraktiv arbetsgivare for att kunna rekrytera och behéalla kompetent
personal, men mélet ”"medarbetarnas sjukfranvaro ir liigre én fyra procent”
uppfylls ej. Den totala sjukfrianvaron dr 8,22 procent fram till och med mars.

" Sjukfi-énvaron dr fortsatt hog, framforallt den langsiktiga sjukfiénvaron, och det
paverkar bedomningen for det strategiska mélomradet Attraktiv arbetsgivare till att
vara delvis uppfyllt.” (sidan 3)

Miljopartiet ir mycket oroliga dver Alliansens underfinansiering av vissa verksamheter.
Personalen dr kommunens viktigaste resurs och dérfor 4r detta mycket allvarligt.

Andra métt och mal

Vi efterlyser andra métt 4n “ndjdhet och *populédr”, da det kan fa till foljd att bearbeta
bilden av kommunen, snarare &n att stimulera verksamhetsutveckling och goda
arbetsmiljder. Personal, elever, forildrar, anhdriga mm kan ocksd uppleva en

beroendestillning till kommunen. Bra verksamheter med hog trivsel och arbetsro talar
for sig sjédlv och sprider ringar pa vattnet.
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