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Ärende 9 

Plats för det livslånga lärandet - program för 
vuxenutbildningen i Stockholms stad 

Arbetsmarknadsförvaltningens förslag till beslut 

 

1. Arbetsmarknadsnämnden beslutar att godkänna 

förvaltningens redovisning av uppdraget. 

2. Arbetsmarknadsnämnden beslutar att godkänna Plats för det 

livslånga lärandet – program för vuxenutbildningen i 

Stockholms stad. 

3. Arbetsmarknadsnämnden beslutar att överlämna 

programmet till kommunstyrelsen.  

4. Arbetsmarknadsnämnden beslutar att överlämna 

programmet till utbildningsnämnden för kännedom. 

 

 

 

 

   

Arjun Bakshi  Bengt Jönsson 

arbetsmarknadsdirektör  avdelningschef 

Vuxenutbildning Stockholm 

 

 

 

Karin Eriksson Bech 

  

utvecklingschef   

 

Sammanfattning 

Arbetsmarknadsnämnden fick i budget 2016 uppdraget att ta fram 

ett program för livslångt lärande med syfte att öppna dörrar till 

studier. Ett förslag till program för vuxenutbildningen benämnt 

Plats för det livslånga lärandet har tagits fram. Programmet 

beskriver trender av betydelse, ett antal identifierade strategier samt 

åtta prioriterade områden som alla är viktiga utvecklingsområden 

för vuxenutbildningen.  

 

Arbetsmarknadsförvaltningen föreslår att programmet godkänns.  
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Bakgrund 

Möjligheterna till återkommande tillgång till utbildning under 

arbetslivet har på senare tid kommit i fokus. Sedan 2015 bedriver 

regeringen en satsning som man benämner ett nytt kunskapslyft. 

Satsningen syftar till att ge människor chans att utbilda sig för att 

kunna få ett jobb, omskola sig till ett nytt yrke eller få behörighet 

till högre utbildning. Kunskapslyftet ska också bidra till att förkorta 

tiden för nyanländas etablering i samhället och på arbetsmarknaden. 

Bland annat presenteras ett nytt studiestartsstöd, som ska stimulera 

personer med en svag ställning på arbetsmarknaden att söka sig till 

studier, och antalet platser inom såväl yrkeshögskolan som komvux 

utökas.  

 

Också i Stockholm är frågan om vuxenutbildningens roll aktuell, i 

budget för år 2016 konstateras att satsningar på vuxenutbildningen 

är avgörande för minskad arbetslöshet och förbättrad matchning på 

arbetsmarknaden – såväl för att öka den allmänna kompetensen som 

för att utbilda till yrken där efterfrågan på arbetskraft är hög. 

Inriktningen kvarstår i innevarande års budget. Ett flertal 

utvecklingsarbeten pågår inom området och en utmaning är att få 

insatserna att gripa i och förstärka varandra mellan olika områden.  

 

Antalet studerande inom vuxenutbildningen i Stockholm har vuxit 

över tid, i synnerhet inom komvux där ökningen är 4500 personer 

under perioden 2013-2016. År 2016 studerade drygt 25 000 

personer inom komvux och knappt 20 000 personer inom sfi.   

Ärendet 

Arbetsmarknadsnämnden fick i budget 2016 uppdraget att ta fram 

ett program för livslångt lärande med syfte att öppna dörrar till 

studier. Ett förslag till program för vuxenutbildningen benämnt 

Plats för det livslånga lärandet har tagits fram. Programmet 

beskriver trender av betydelse, ett antal identifierade strategier samt 

åtta prioriterade områden som alla är viktiga utvecklingsområden 

för vuxenutbildningen.  

 

Ett program innebär enligt Stockholms stads definition ett 

måldokument som är långsiktigt och stadsövergripande. 

Programmen ska inte vara detaljerade utan slå fast en övergripande 

inriktning. Det aktuella programförslaget är formulerat utifrån 

arbetsmarknadsnämndens ansvarsområde och beskriver 

vuxenutbildningens bidrag och utvecklingsområden för det 

livslånga lärandet.    
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Ärendets beredning 
Ärendet har beretts inom arbetsmarknadsförvaltningens 

utvecklings- och utredningsstab i samarbete med vuxenutbildning 

Stockholm.  

Arbetsmarknadsförvaltningens synpunkter och förslag 

Det framtagna programförslaget syftar till att ge en samlad bild av 

utvecklingstendenser och prioriterade områden på en övergripande 

nivå inom vuxenutbildningen. Programmet beskriver under rubriken 

”åtta steg för ett livslångt lärande” prioriterade områden för att 

kunna möta den utveckling som vuxenutbildningen i Stockholms 

stad står inför med tanke på trender i samhället och inom 

vuxenutbildningen.   

 

Programmet beskriver den huvudsakliga inriktningen för 

vuxenutbildningen i Stockholms stad för en längre tidsperiod. 

Arbetsmarknadsförvaltningen vill särskilt betona vikten av en 

löpande uppföljning för att säkerställa en önskvärd utveckling i 

Stockholm inom de områden som programmet beskriver. De 

indikatorer som har formulerats i den ordinarie mål- och 

budgetprocessen speglar utvecklingen inom de områden som 

programmet beskriver och uppföljningen av dessa kommer därmed 

att beskriva utvecklingen för programmet. Av detta skäl har inga 

särskilda indikatorer formulerats i programmet.  

 

_____________________ 

Bilaga 

1. Plats för det livslånga lärandet – program för 

vuxenutbildningen i Stockholms stad. 


