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Kommunledningsutskottet

Revidering av timarvode och arsarvode till

fortroendevalda 2017

Forslag till beslut

1. Timarvode till fortroendevalda hojs till 190 kronor per timme. Det nya

timarvodet galler med retroaktivitet fran och med den 1 januari 2017.

2. Arsarvoden till fértroendevalda hojs med 2,47 procent. Hojningen ska

gilla med retroaktivitet frain och med den 1 april 2017.

3. Bilagor 1-3 1 Bestimmelser om ersattning till fortroendevalda revideras

med anledning av besluten ovan.
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Sammanfattning

Kommunstyrelsen har i uppdrag att 16pande ompréva timatrvodet och
arsarvodet till fortroendevalda. Med anledning av detta f6reslas att timarvodet
hojs till 190 kronor per timme och att arsarvodet hojs med 2,47 procent.
Forindringarna foreslds galla frin och med den 1 januari 2017 respektive den 1

april 2017.

Beskrivning av drendet

Enligt Bestimmelser om ersittning till fortroendevalda har kommunstyrelsen i
uppdrag att i samband med kommunens 16nerevision revidera timarvodet for
fortroendevalda s att det 1 stort fSljer de anstilldas 16neutveckling.
Kommunstyrelsen har aven 1 uppdrag att I6pande ompréva drsarvoden f6r

fortroendevalda, beloppen i bilagorna 1 och 2 1 bestimmelserna (bilaga).

Arets 16nedversyn beriknas vara avslutad under maj manad. Alla
avstimningat/férhandlingar med fackliga organisationer ar inte slutférda vid
utskick av sammantrideshandlingarna. De beraknade 16nedkningarna ar darfor
att betrakta som arbetsgivarens forslag. Lonerna beridknas 1 drets 16nedversyn
6ka med 1 genomsnitt 2,40 procent f6r kommunens anstillda. Med anledning av
detta foreslas att timarvodet till fortroendevalda hojs till 190 kronor frin
nuvarande 186 kronor. Det nya timarvodet ska gilla med retroaktivitet frin och

med den 1 januari 2017.

Lonerna for kommunens chefer beriknas 1 arets 10neéversyn 6ka med i
genomsnitt 2, 47 procent. Med anledning av detta foreslas att tsarvoden till

fortroendevalda hojs med 2,47 procent. Hojningen ska gilla med retroaktivitet
frin och med den 1 april 2017.

Med anledning av foreslagna dndringar ovan dndras bilagorna 1-3 i

”Bestimmelser om ersittningar till fértroendevalda i Tyresé kommun”.
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