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Kommunledningsutskottet

Antagande av lokala kollektivavtal

Forslag till beslut

1. Kommunledningsutskottet antar bestimmelserna enligt
Huvudéverenskommelse HOK 16, samt beslutar att efter framstallan
frin Svenska Kommunalarbetareforbundet teckna lokalt kollektivavtal —

LOK 16 — i enlighet med det centrala férhandlingsprotokollet.

2. Kommunledningsutskottet antar bestimmelserna enligt
Huvudéverenskommelse HOK 17, samt beslutar att efter framstillan
fran respektive riksorganisation inom OFRs férbundsomride Allmin
kommunal verksamhet teckna lokalt kollektivavtal — LOK 17 — 1

enlighet med det centrala férhandlingsprotokollet.
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Beskrivhing av darendet

De lokala kollektivavtalen som ska antas har férhandlats pa central nivd av
Sveriges kommuner och landsting och Svenska Kommunalarbetareforbundet
respektive OFRS férbundsomride Allmidn kommunal verksamhet (Vision,
Akademikerférbundet SSR och Ledarna).

For att de centrala kollektivavtalen formellt ska gilla i kommunen behover de
antas av Tyres6 kommuns kommunledningsutskott. De lokala kollektivavtal
som nu ska antas ir huvudéverenskommelser (lonekollektivavtal) f6r respektive
arbetstagarorganisation samt de villkorsavtal som utgér bilagor tll respektive

huvudoverenskommelse.

Huvudéverenskommelsen om 16n och allménna anstillningsvillkor m.m. —
HOXK 16 — prolongerad — med Svenska Kommunalarbetarefdrbundet ar ett
prolongerat kollektivavtal som galler frin och med den 1 maj 2016 till och med
den 30 april 2020.

Huvudéverenskommelsen om 16n och allminna anstallningsvillkor m.m —
HOK 17 — med OFRs {érbundsomride Allmin kommunal verksamhet giller
trin och med den 1 april 2017 till och med den 31 mars 2020.

Beslutsunderlag

1. Huvudéverenskommelse om 16n och allmidnna anstillningsvillkor m.m
—~HOK 16 — Prolongerad - med Svenska Kommunalarbetarefdrbundet.
Cirkular 17:16 med bilagor.

2. Huvudéverenskommelse om l6n och allminna anstillningsvillkor m.m

— HOK 17 — med OFRs férbundsomride Allmin kommunal
verksamhet. Cirkular 17:17 med bilagor.
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