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Utbildningsnämnden 

 

stockholm.se 

 

§ 7   

Kompetensförsörjningsinsatser för den kommunala 

förskoleverksamheten i staden 

 
Beslut 

Utbildningsnämnden godkänner förvaltningens rapport med 

förslag på kompetensförsörjningsinsatser för den kommunala 

förskoleverksamheten i staden och överlämnar den till 

kommunstyrelsen. 

 
Ärendet 

Förvaltningen redovisade ärendet i ett tjänsteutlåtande från den 

21 februari 2017, dnr 1.5.2-627/2017. 

 

Kommunfullmäktige har i budget 2017 gett utbildningsnämnden 

och stadsdelsnämnderna ett fortsatt uppdrag att arbeta med 

stadsgemensamma principer och metoder för rekrytering och 

kompetensutveckling för förskollärare.  

 

I rapporten som bifogas tjänsteutlåtandet redovisas de olika 

aktiviteter som genomförts utifrån ovanstående uppdrag under 

2013-2016.  I rapporten redovisas resultat och analyser som stöd 

för det framtida arbetet med kompetensförsörjning i stadens 

förskolor.   

 

Syftet med rapporten är att den ska ligga till grund för en 

gemensam dialog mellan stadsdelsförvaltningarna, 

utbildningsförvaltningen och stadsledningskontoret om 

kommande strategier och prioriteringar. 

 
Ärendets beredning  

Ärendet har beretts inom förskoleavdelningen på 

utbildningsförvaltningen i samverkan med 

stadsdelsförvaltningarna och personalstrategiska avdelningen på 

stadsledningskontoret. 

 
Förvaltningens förslag till beslut 

Förvaltningen föreslår utbildningsnämnden att besluta följande: 

 

Utbildningsnämnden godkänner förvaltningens rapport med 

förslag på kompetensförsörjningsinsatser för den kommunala 

förskoleverksamheten i staden och överlämnar den till 

kommunstyrelsen. 

 
Yrkande 

Ledamoten Eva Köhler (S) yrkade bifall till förvaltningens 

förslag. 
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Vice ordföranden Lotta Edholm (L) och ledamoten Cecilia 

Brinck (M) framlade ett eget förslag till beslut och yrkade bifall 

för detta. 

 
Beslutsgång 

Ordföranden ställde yrkandena mot varandra och förklarade sig 

finna att nämnden beslutat i enlighet med ledamotens Eva 

Köhlers yrkande. 

 
Reservation 

Cecilia Brinck m.fl. (M) och Lotta Edholm m.fl. (L) reserverade 

sig mot nämndens beslut till förmån för eget förslag: 

 

att  delvis bifalla förvaltningens förslag till beslut. 

att  därutöver anföra: 

 

Stockholms stad måste stärka arbetet med rekrytering, 

kompetensutveckling och karriärvägar för förskolans personal. 

Vi instämmer med slutsatsen om behovet av åtgärder för att 

säkra rekryteringen av förskollärare till staden. Detsamma gäller 

förvaltningens konstaterande om att de 

kompetensförsörjningsinsatser som redan finns är nödvändiga 

och bör behållas. 

 

För att öka förskolläraryrkets attraktionskraft och locka fler 

förskollärare till Stockholms stad bör staden införa 

karriärtjänster för förskollärare efter samma modell som gäller 

för förstelärare i grund- och gymnasieskola. 

 
Ersättaryttrande  

John Kåberg (C) hänvisade till den gemensamma reservationen 

från Moderaterna och Liberalerna. 

 


