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Reviderade riktlinjer for omsorg pa obekvam
arbetstid i Stockholms stad

Forvaltningens forslag till beslut

Utbildningsndamnden godkénner forvaltningens forslag till
reviderade riktlinjer for omsorg pa obekvéam arbetstid i Stockholm
stad och Overldmnar dem till kommunstyrelsen.

Tony Mufic Marianne Natéus
Utbildningsdirektor Avdelningschef

Sammanfattning

I kommunfullméktiges budget for 2017 anges att befintliga riktlinjer
for omsorg pa obekviam arbetstid ska uppdateras i enlighet med
stadens nya ersittningsmodell.

Utbildningsndmnden har fran och med den 1 januari 2017 ansvar
for ansokningar och beddmningar av omsorg pa obekvam arbetstid.
Omsorg pa obekvam arbetstid ska fullt ut finansieras av ett arligt
anslag som tilldelas utbildningsndmnden.

Forslaget till reviderade riktlinjer innehéller fortydliganden géllande
utbildningsndmndens ansvar for hanteringen av ansokningar och
beddmning av ansdkningar samt stadsdelsndmndernas ansvar for att
placera och tillhandahélla omsorgen for forskolebarn. For elever 1
fritidshem och fritidsklubb har utbildningsndmnden motsvarande
ansvar att placera och tillhandahélla omsorg pa obekvam arbetstid.

Bakgrund/Arendet

[ 25 kap. 5 § skollagen (2010:800) anges att kommuner ska striva
efter att erbjuda omsorg for barn under tid da forskola eller fritids-
hem inte erbjuds med hénsyn till fordldrarnas forvéirvsarbete och
familjens situation i ovrigt.

En huvudman ska ansvara for att verksamheten uppfyller de krav
som foljer av lagar och andra foreskrifter som ar tillimpliga for
verksamheten (25 kap. 6 och 7 §§ skollagen).
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For att skapa en likvardighet och forbattra omsorgen pd obekvim
arbetstid beslutade kommunfullméktige i oktober 2015 om
overgripande riktlinjer. De viktigaste regleringarna i de riktlinjer
som antogs 1 oktober 2015 innebar att:

- att dven elever inskrivna i "fritidsklubb”, det vill sidga elever
frén 10 ar till och med varterminen da eleven fyller 13 ar,
inkluderas i1 verksamhetsformen

- att barn och elever som inte var inskrivna pa forskola eller
fritidshem har mdjlighet att soka omsorgen

- att omsorg pa obekvidm arbetstid i forsta hans ska ges i
befintliga verksamhetslokaler

- att omsorg i hemmet endast ska erbjudas pa grund av
sarskilda skl

- att ndimnderna ska samverka for att skapa ett utbud av
verksamheter som &r anpassad efter efterfragan.

For att ytterligare utveckla och forbéttra stadens omsorg pa
obekvidm arbetstid beslutade kommunfullméktige i oktober 2015
att kommunstyrelsen skulle se over stadens ersittningsmodell for
omsorg pd obekvam arbetstid och foresla eventuella fordndringar
till kommunfullméktiges budget for 2017. Ett viktigt skal till detta
var att ersattningsystemet inte var kostnadsneutralt mellan
fristaende anordnare och egen regi. Kostnaderna for omsorg pa
obekvim arbetstid hade ocksé dkat bland annat beroende pa att
staden inte hade nigon faststélld ersittningsmodell.. Det innebar att
fristdende utforare fick erséttning utifran deras faktiska kostnader
for att tillhandahélla omsorgen.

Under 2016 utredde kommunstyrelsen en ny ersittningsmodell for
omsorg pa obekviam arbetstid och foreslog en prismodell dér
kostnaden for verksamheten gentemot utforarna fastslas i en fast
prismodell med ersittning per timme som dr lika oavsett regiform.
Kommunfullméktige antog den nya ersdttningsmodellen 1 december
2016 1 samband med beslut om budget for 2017. Beslutet innebar
ocksé att utbildningsndmnden fick ansvaret for ansokningar och
bedémningar av omsorg pd obekvam arbetstid frdn och med den

1 januari 2017.

Verksamhetens totala kostnader ska finansieras via ett arligt anslag
till utbildningsndmnden och inte som tidigare inom ramen for
forskole- och fritidshemsschablonen eller den socioekonomiska
ersdttningen.. Vidare innebar beslutet att fordldraavgiften for
omsorg pa obekviam arbetstid ska utga frdn maxtaxans hogsta
avgiftsniva for heltid i1 forskoleverksamhet.
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Kommunfullmidktiges beslut om en ny erséttningsmodell innebér att
omsorg pa obekviam arbetstid huvudsakligen ska erbjudas 1
befintliga verksamhetslokaler med en grundbemanning p& minst tva
personal. Ndmnderna ska stréva efter att skapa gemensamma
verksamheter pé strategiska platser i staden for att underlétta
planering och bemanning.

I dagsliget ar det cirka 180 forskole- och fritidshemsbarn som fér
barnomsorg pd obekviam arbetstid. Deras scheman och vistelsetider
ar oregelbundna. Dérfor méste stadsdelsndmnderna och
utbildningsndmnden strdva efter att skapa gemensamma
verksamheter pé strategiska platser i staden for att underlétta
planering och bemanning.

Utbildningsndmnden é&r tillsynsmyndighet for omsorg pa obekvim
arbetstid som bedrivs i enskild regi.

Arendets beredning
Arendet har beretts inom forskoleavdelningen.

Forvaltningens synpunkter och forslag

De reviderade riktlinjerna har tagits fram utifrdn den nya
ersittningsmodell som antagits och de fordndringar som gjordes i
samband med detta..

Forslaget till reviderade riktlinjer innehéller fortydliganden géllande
utbildningsndmndens ansvar for hanteringen av ansokningar och
beddmning av ansdkningar samt stadsdelsnimndernas ansvar for att
placera och tillhandahélla omsorg pa obekvém arbetstid for
forskolebarn. For elever i fritidshem och fritidsklubb har
utbildningsndmnden motsvarande ansvar att placera och
tillhandahalla omsorg pa obekvam arbetstid.

Darutover har skrivningar om den nya erséttningsmodellen och
fordldraavgifter lagts till 1 enlighet med kommunfullméktiges beslut
1 budget for 2017.

I forslaget till reviderade riktlinjer framgér ocksa att enskilda
huvudmaén som vill bedriva omsorg pa obekvam arbetstid ansoker
om detta hos utbildningsndmnden. Utbildningsforvaltningen
kommer under varen 2017 att ta fram riktlinjer for att fristdende
anordnare ska kunna ansdka om rétt till bidrag enligt skollagens 25
kapitel 16 §.
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Konkreta forslag som skiljer sig mot dagens riktlinjer:

En grundbemanning pa minst tva personal ska enligt stadens
ersittningsmodell finnas vid omsorg pa obekvam arbetstid.

Avsteg fran grundbemanningen kan goras for de barn som
beviljas omsorg pé obekvam arbetstid i hemmet.

Verksamheten ska ha personal med en sddan utbildning eller
erfarenhet att barnets behov av omsorg och en god pedagogisk
verksamhet kan tillgodoses.

Utbildningsndmnden &r ansvarig for att utreda och besluta om
omsorg pd obekvam arbetstid oavsett 1 vilken verksamhet
barnet &r inskrivet.

Vardnadshavare ansoker om omsorg pa obekvam arbetstid via
e-tjdnsten Min omsorg.

Det dr den stadsdelsndmnd 1 vilken barnet ar folkbokfort som
ansvarar for att placera barnet i verksamhet. For elever i
grundskolan dr det utbildningsnimnden som ansvarar for
placering av barnet i verksambhet.

Néamnderna ska striva efter att skapa gemensamma
verksamheter pa strategiska platser i staden for att underlétta
planering och bemanning.

Om vérdnadshavare onskar placering dagtid pa den
forskola/fritidshem dér de har sin omsorg pa obekvam
arbetstid kan avsteg frén turordningen goras vid placering
enligt géillande regler for intagning av plats.

Fordldraavgiften for barn i omsorg pa obekvém arbetstid utgér
frdn samma avgiftsnivaer som maxtaxa for heltid i forskole-
och fritidshemsverksamheten. Detta géller oavsett hur manga
timmar barnet gér i omsorg pd obekviam arbetstid. Avgiften
for omsorg péd obekvam arbetstid omfattas av syskonrabatt
enligt maxtaxan.

For barn som har deltidsvistelse 1 forskola/pedagogisk omsorg
dagtid och omsorg pa obekvam arbetstid hojs fordldraavgiften
till heltidsavgift.

For barn som endast vistas i omsorg pa obekvim arbetstid
betalas heltidsavgift enligt maxtaxan.
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e Efter ans6kan och prévning far utbildningsnimnden 1dmna
bidrag till enskilda huvudmain som vill bedriva omsorg pa
obekvam arbetstid om kommunen tillforsékrats insyn 1
verksamheten (25 kap. 16 § skollagen).

Forvaltningen foreslar att namnden godkanner forvaltningens
forslag till reviderade riktlinjer for omsorg pa obekvam arbetstid 1
Stockholms stad och dverldmnar dem till kommunstyrelsen.

Bilaga
Forslag till reviderade riktlinjer for omsorg pa obekvam arbetstid i
Stockholms stad.



