§7.

§ 8.

16

Inriktningsbeslut gillande upprustning av tekniska installationer for Kulturhuset
och Teaterhuset inom fastigheten Skansen 23

Forelag koncernledningens och stadsledningskontorets gemensamma tjansteutlatande.

Koncernstyrelsen beslutade att foreslda kommunfullméktige besluta foljande.

1. Fastighetsndmnden medges ritt ta fram underlag fram till genomforandebeslut i
enlighet med drendet, for upprustning av tekniska installationer inom fastigheten
Skansen 23, till en utgift om 60 mnkr av totalt berdknad investeringsutgift om 990
mnkr. Utgifterna for 2017 ska rymmas inom nimndens investeringsbudget.
Utgifterna for kommande ar behandlas 1 budget for 2018.

2. De for Stockholms Stadsteater AB redovisade konsekvenserna av inriktningen for
upprustningen av de tekniska installationerna inom fastigheten Skansen 23,
godkénns.

Koncernstyrelsen beslutade for egen del foljande.

1. De for Stockholms Stadsteater AB redovisade konsekvenserna av inriktningen for
upprustningen av de tekniska installationerna inom fastigheten Skansen 23,
godkinns.

2. Beslutet 1 drendet justeras omedelbart.

Sdrskilt uttalande avgavs av Sten Nordin m.fl. (M) och Lotta Edholm m.fl. (L) samt
suppleantyttrande fran Karin Ernlund (C) och Erik Slottner (KD) enligt foljande:

”Kulturhuset Stadsteatern stér infor en omfattande och nddvéndig renovering. Att
upprétthalla tillgdngligheten och behdlla sin publik da verksamheten kommer att
bedrivas i varierande, och andra verksamheters, lokaler kommer att stilla hoga krav.

Kulturhuset Stadsteatern fyller en viktig funktion ocksa genom sitt lage vid det alltmer
utsatta Sergels torg. Om verksamhet ska temporért ska bedrivas ute pa torget sd maste
det ske pé ett sétt som later Sergels torg vara en Oppen, trygg och tillgdnglig plats.

Vi vill ocksa understryka vikten av att hélla en strikt kostnadskontroll.
Kostnadsoverstigningar drabbar de flesta av fastighetsndmndens storre projekt och
riskerar att tringa ut andra viktiga investeringar som staden behdver gora, sérskilt pa
kultur- och idrottsomrédet.”

Kommunfullmiiktiges beslut avseende kompletterande dgardirektiv
Foreldg koncernledningens tjdnsteutlatande.

Koncernstyrelsen beslutade foljande.

1. Reviderat Program for kvalitetsutveckling (Dnr 174-742/2016) godkénns.

2. Berorda dotterbolag inom koncernen Stockholms Stadshus AB far i uppdrag att
godkénna reviderat Program for kvalitetsutveckling.

3. Anmilan av kommunfullméktiges beslut gédllande reviderat Program for hallbar
stadsutveckling i Norra Djurgérdsstaden (Dnr 123-1481/2016) godkénns.

4. Berorda dotterbolag inom koncernen Stockholms Stadshus AB far i uppdrag att
godkénna reviderat Program for hallbar stadsutveckling i Norra Djurgardsstaden.
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5. Anmilan av beslut att malet om fossilbranslefrihet ar 2030 ska gélla for Norra

Djurgardsstaden godkénns.

Vision 2040 — Ett Stockholm for alla (Dnr 119-1401/2015) godkénns.

Dotterbolagen inom koncernen Stockholms Stadshus AB far i uppdrag att utga

fran Vision 2040 i sin verksamhetsplanering och vid framtagandet av strategiska

planer.

8. Berorda dotterbolag inom koncernen Stockholms Stadshus AB far i uppdrag att
ersitta Vision Jarva 2030, Vision Soderort 2030 och Vision Hasselby-Villingby
2030 med Vision 2040 och andra relevanta styrdokument i enlighet med utlatande
2016:170.

9. Program mot vald i néra relationer och hedersrelaterat vald och fortryck 2017 —
2020 (Dnr 155-1324/2016) antas.

10. Dotterbolagen inom koncernen Stockholms Stadshus AB far i uppdrag att anta
Program mot vald i néra relationer och hedersrelaterat vald och fortryck 2017 —
2020.

11. Anmilan av kommunfullméiktiges beslut gdllande Gronare Stockholm (Dnr 171-
1292/2016), Riktlinjer for planering, genomfoérande och forvaltning av stadens
parker och naturomraden godkénns.

12. Berorda dotterbolag inom koncernen Stockholms Stadshus AB far i uppdrag att
anta riktlinjerna for Gronare Stockholm.

13. Besluten i drendet justeras omedelbart.

o

Sdrskilt uttalande avgavs av Sten Nordin m.fl. (M) och Lotta Edholm m.fl. (L) samt
suppleantyttrande fran Karin Ernlund (C) och Erik Slottner (KD) enligt foljande:

“Foreliggande drende innehaller dgardirektiv som kommunfullméktige fattat beslut om
och som Alliansen i samtliga fall har reserverat sig emot i kommunfullmiktige. Vi
vidhéller véra uppfattningar i dessa fall och vill saledes hénvisa till vara reservationer
aven nu, i samband med att koncernstyrelsen, i enlighet med beslutet av
kommunfullmiktiges majoritet, foreslas besluta att anta dessa styrdokument for
koncernen och ge dotterbolagen i uppdrag att godkdnna dem. Vi vill sarskilt pétala var
skiljaktiga mening avseende stadens hogsta 6vergripande styrdokument, Vision 2040,
och utvecklar darfor vart synsétt pa detsamma nedan.

For en langsiktigt positiv utveckling av Stockholm &r det viktigt att formulera en tydlig
langsiktig vision for staden, med mélsittningar for i vilken riktning som Stockholm ska
utvecklas infor framtiden. Det var av detta skél som Alliansen 2007 tog fram Vision
2030, baserat pa bland annat Framtidsutredningen 2007.

For att en langsiktig vision ska bli barkraftig och fa brett genomslag inte bara i stadens
egna verksamheter utan i Stockholm i stort krdvs en grundlig dialog och omsorgsfull
beredning av visionens malsdttningar. Vi kan konstatera att s inte var fallet nir den
socialdemokratiskt ledda majoriteten beslutade om stadens Vision for 2040. De
remissvar som lag till grund for det beslut som kommunfullméktige fattade i oktober
2015 avsag inte den aktuella visionen utan revideringen av Vision 2030 som
remitterades ett par ar tidigare. En enig opposition papekade redan hosten 2015
bristerna i beredningen av drendet men detta ignorerades av den socialdemokratiskt
ledda majoriteten. Konsekvenserna av detta ser vi nu nér forvaltningsrétten beslutat att
upphéva Vision 2040 med hinvisning till brister i drendets beredning.
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Forutom att drendet inte beretts pé ett korrekt sétt dr det &ven uppseendevickande att
majoriteten viljer att hantera ett si viktigt &rende pa detta sétt, inte minst mot bakgrund
av de rodgronrosa partiernas hoga tonldge om bred demokratisk forankring. Det blir 4n
en gang tydligt att den socialdemokratiskt ledda majoritetens retorik inte gar i takt med
den politiska praktiken. Lika tydligt dr det att den socialdemokratiskt ledda majoriteten
inte vinnldgger sig om langsiktighet i detta dokument. Genom att s tydligt politisera
visionen och knyta den till mélen i innevarande ars budget viljer majoriteten fullt
medvetet att ta risken att visionen upphivs vid ett kommande majoritetsskifte. Det ar
knappast ett langsiktigt ledarskap for Stockholms utveckling.

Vad avser visionens konkreta innehall anser vi att det brister pa flera punkter. Pa ett
overgripande plan anser vi att hela perspektivet ar felvint. Det aktuella forslaget &r ett
dokument som endast fokuserar pé staden som aktor och som har stadens interna
organisation, inte stockholmarna, som utgéangspunkt. Utblickar mot fristiende
samarbetspartner som kan bidra till att nd malen — ideella organisationer, néringsliv,
akademi, civilsamhaélle, 6vriga myndigheter och regionala aktorer — ar fa. Intrycket blir
oundvikligen att den socialdemokratiskt ledda majoriteten ser stadens egen
organisation som tillrdcklig for att na visionens mal. Det tror vi ar ett allvarligt felslut
som riskerar att leda till att visionen inte kommer att kunna nés.

Vi har en annan vision for Stockholm 4n de rédgronrosa partierna. Var vision om
framtidens Stockholm tar sin utgangspunkt i den enskilda stockholmaren. Vi vill
inrikta stadens verksamheter till att mojliggora livschanser och tillvarata den dynamik
som praglar en modern storstad i ett globalt sammanhang.

En modern storstad med moéjligheter for alla

Var vision for Stockholm dr en modern, 6ppen, héllbar, trygg, tillaitande och
framtidsinriktad stad dar ménniskor arbetar, dir det finns en mangfald av ménniskor,
manga foretag och foretagare samt en stad dit studenter fran hela virlden soker sig till
regionens universitet och hogskolor. Stockholm dr en stad dar ménniskor vill bo och
trivas, dar méanniskor kanner tillit och framtidstro, dar méanniskor vill bilda familj och
déar ménniskor vill bli gamla. Det ska finnas bra forskolor och skolor i hela staden med
fokus pa kunskap. Stockholm ska vara en stad for alla dar tillgdngligheten stdndigt
utvecklas och dér vi tar hand om de som behover det offentligas hjélp. I Stockholm ska
alla kdnna sig trygga. Véar utgdngspunkt ar alltid den enskilda stockholmaren.

Vi tror p4 manniskors formaga, mer dn pa politikens, men dr medvetna om politikens
betydelse for att mojliggora en god samhéllsutveckling. Det personliga ansvaret kan
aldrig erséttas av politiska beslut, ddremot kan politiken hdmma och inskrénka
mojligheterna for ménniskor att skapa sina livschanser. Politiken far inte resa hinder
for ménniskors livsval utan behover skapa forutsittningar for ménniskor att soka de
16sningar som passar dem bést. Vi vill bevara, stirka och fortsitta att utveckla
valfriheten. De avgdrande besluten ska fattas av stockholmarna sjélva, oavsett om det
giller val av barnomsorg, skola och pedagogisk inriktning, vard- och omsorgsboende
eller andra vilfardstjanster.

Stockholmarna ska ha frihet och mgjlighet att forverkliga sina drommar om ett bra liv.
Daérfor ska politiken riva hinder och alltid stréva efter att forenkla for invanare och
foretag i relationerna med staden och tillvarata det civila samhéllets dynamik och
kreativitet. Det omgivande samhéllet &r storre dn staden och staden méste samverka
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med Ovriga goda krafter i samhdllet for att sédkra en positiv utveckling for Stockholm 1
framtiden.

Staden éar till for stockholmarna och de enskilda stockholmarna ska sta i centrum for
allt arbete i staden. Stadens service till stockholmarna ska vara av hog kvalitet,
tillgénglig och miljovanlig. Myndighetsutdvningen ska vara rittssiker och préaglas av
gott bemotande, likstillighet mellan offentliga och fristdende aktorer samt av effektiv
hantering. Det ar stockholmarnas behov av arbete, utbildning, omsorg, bostéder,
arbetsplatser och transporter som ska vigleda det vixande Stockholm.

Vér malséittning ar att Stockholm ska vara en stad som det ar enkelt att leva i. Vare sig
det handlar om att himta pa forskolan, att ta sig till och frin arbetet, att hinna till
barnens fritidsaktiviteter, handla eller traffa vinner, sa har stockholmarna ritt att
forvénta sig att allt fungerar sa att vardagen gar ihop. Savil alla invanare som anstéllda
1 Stockholms stad ska bli bemoétta med respekt och kunskap oavsett etnicitet, kon, dlder
religion eller sexuell laggning.

Det finns ett starkt skydd mot vald i néra relationer, frihet fran hedersfortryck och rétt
for varje individ att fritt fa vélja hur och med vem man vill leva. Stockholm ska vara en
fristad for ménniskor som soker acceptans for sin person, sin livsstil, sina asikter, sin
kultur eller sin tro. I vart Stockholm réder det nolltolerans mot diskriminering, och
minniskor 1 behov av stod far insatser i tid priaglade av evidens och réttssidkerhet.
Stockholm ska vara en 6ppen stad som bejakar ménniskors olikhet och mangfald.

Arbetet for jamstélldhet mellan pojkar och flickor, kvinnor och mén ska vara aktivt i
alla delar av stadens verksamheter. Jidmstilldhetsuppdraget tar sikte pa allas lika rétt till
frihet, ansvar och makt, oberoende av kon eller konsidentitet. Det handlar om att ge
individen verktyg for hennes frigorelse, genom att bekdmpa den bristande
jamstilldheten och de viarderingar och normer som begriansar henne. Kvinnor och mén
ska ha samma forutséttningar att utbilda sig, arbeta, gora karridr och forma samhéllet.
Det forutsatter jamstéillda villkor inom alla omraden, sévil politiska som kulturella,
savil sociala som ekonomiska.

Att ménniskor kédnner tillhorighet till samhéllet 4r en grund for deras fria utveckling,
och tillit mellan ménniskor har en aktivt brottsforebyggande inverkan. Trygghet ar inte
bara ett véirde att virna om, utan en grundsten i det vixande Stockholm. Stockholms
stadsmiljoer &r trygga, sdkra och vélskotta. Det bidrar till att Stockholm &r en trygg
stad att vixa upp och aldras i.

En hallbart vixande storstad med dynamik, innovation och tillvaxt

Stockholm ska vara ledande i det globala arbetet med att forverkliga Parisavtalets
malséttningar i klimatarbetet. Det dr i tdta stdder med urbana miljéer som det finns
goda forutsittningar for hallbara energisystem och transporter. Stadens eget
miljoarbete i samarbete med invénare, niringsliv, akademi, organisationer och
myndigheter ska gora Stockholm till en stad som visar mdjligheterna med att véaxa och
skapa tillvaxt och samtidigt minimera utslapp och skapa goda livsmiljéer Stadens krav
pé héllbarhet utmanar andra och leder till innovationer och for nya jobb. Stockholm ska
vara en hallbar stad med innovativa l6sningar fér en god livsmiljo, liksom en innovativ
stad 1 teknikutvecklingens framkant.
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Vi tar fasta pé att stockholmarna virdesétter kombinationen av en tét levande stad och
gronomraden av hog kvalitet. Vi vill bygga vidare pa den trygga, tillaitande och
framtidsinriktade staden, som s& manga dlskar och allt fler viljer att bo i. Vi gor detta
utifrdn var vision om att géra Stockholm till viarldens bésta stad att bo, leva och arbeta i
—1dag, nédr vi ar 2020 nar en miljon invénare och vidare in i 2000-talet. Stockholm ska
byggas attraktivt, titt och funktionsblandat utifrdn ménniskors och verksamheters
skiftande behov. Stadens infrastruktur ska fraimja effektiva och hallbara transporter
samt god framkomlighet.

Stockholm ska ha Sveriges bésta foretagsklimat och ett internationellt
konkurrenskraftigt néringsliv. Som kultur- och evenemangsstad ska Stockholm vara
modern och ha en stark bestksnéring.

Kunskap &r en enskild ménniskas viktigaste redskap for att vdaxa. Utbildning bryter
barridrer och 6ppnar nya végar. I Stockholm nér varje elev sin fulla potential da
Stockholms skolor ér de bésta i Sverige. Bildning och kunskap starker den enskildes
egenmakt, forméga att orientera sig i samhéllet och fatta egna sjélvstindiga beslut. En
lyckad skolgéng &r den bista forsédkringen mot framtida utanforskap. En likvéardig
skola ar en forutsattning for att alla elever ska fa samma mojligheter att lyckas. 1
Stockholm ska vagen till arbete och kunskaper i svenska vara kort och ménniskor ska
vara sjalvforsorjande.

All vélfardsverksamhet i Stockholms stad ska halla en hog kvalitet, oavsett utforare.
Stockholmarna ska vara trygga med att staden har réitt verktyg och metoder for att
sdkra kvaliteten. Vi vill att verktygen for kvalitetsuppféljning utvecklas for att dn
béttre sidkerstélla att stockholmarna far basta mdjliga service for sina skattepengar. Det
viktiga for oss dr god kvalitet, inte vem som &r utférare. Stockholm ska helt enkelt ha
en vilfard med hog kvalitet, valfrihet och mangfald.

Valfrihet i valfarden starker individens makt och ska tillampas pa alla omraden dér sa
ar mojligt. En méngfald av utforare 6kar valmdgjligheterna for individen och ger en
bredare arbetsmarknad for personalen. Tyvirr ser vi nu hur sdvil regeringen som
majoriteten i stadshuset arbetar for att inskrdnka valfriheten genom forslag pa
vinstbegriansningar, och kommunaliseringar av vélfungerande verksamheter.

Avslutningsvis ska Stockholm vara en ekonomiskt hillbar storstad for framtiden.
Staden ska ha en budget i balans och langsiktigt hdllbara finanser, och skattemedlen
ska anvéndas effektivt till storsta nytta for stockholmarna.”

Ovriga anmilningsirenden

Foreldg koncernledningens tjdnsteutlatande.

Anmildes och lades till handlingarna féljande drenden:

1. Koncernledningens remissvar om “Levande lokala centrum (Riktlinje for
centrumutveckling)”

2. Koncernledningens remissvar om “Riksintresseutredningens betdnkande Planering
och beslut for hallbar utveckling (SOU 2015:99)”



