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Svar pa remiss om Kommissionen for ett socialt
hallbart Stockholm - Lagesrapport av
hallbarhetskommissionens arbete

Forvaltningens forslag till beslut

1. Spanga-Tensta stadsdelsnimnd beslutar att 6verlamna
forvaltningens tjansteutldtande som svar pd remissen till
Stadsledningskontoret, samt

2. Spanga-Tensta stadsdelsndmnd beslutar att justera drendet
omedelbart.

Abdi-Nur Isse Per Kjellander
Avdelningschef Stadsdelsdirektor

Sammanfattning

Stadsdelsndmnden har av stadsledningskontoret fatt remiss om
Kommissionen for ett socialt hallbart Stockholm - Lagesrapport av
hallbarhetskommissionens arbete (Dnr: 159-1936/2016).
Delrapporterna har till syfte att analysera skillnader 1 livsvillkor
samt foresla atgérder for hur Stockholms stad kan minska
skillnaderna och frimja en socialt hallbar riktning. Kommissionens
foreslagna atgérder foreslés integreras i ordinarie budgetprocess
samt forstiarkt finansiering genom stadens sociala investeringsfond.

Forvaltningen anser att delrapporterna ger en korrekt bild 6ver
nuldge och utveckling i Spidnga-Tensta stadsdelsomréde och ser 1
huvudsak positivt pd Kommissionens foreslagna dtgirder.

Stockholm stad behover arbeta tillsammans med l&ngsiktiga mél,
integrerat med budgetprocessen, for att utjimna skillnader inom
staden. Detta ar sarskilt viktigt for ytterstadsdelar som Spanga-
Tensta stadsdelsomréde.
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Bakgrund

Stadsdelsndmnden har av stadsledningskontoret fatt remiss om
Kommissionen for ett socialt hallbart Stockholm - Lagesrapport av
hallbarhetskommissionens arbete, diarienummer 159-1936/2016.

Arendet

Kommissionen for ett socialt hallbart Stockholm har tagit fram fyra
delrapporter. Delrapporterna har till syfte att analysera skillnader i
livsvillkor samt foresld atgérder for hur Stockholms stad kan
minska skillnaderna och framja en socialt hallbar riktning. De av
kommissionen foreslagna atgédrderna foreslds ska integreras i
ordinarie budgetprocess samt forstirkt finansiering genom stadens
sociala investeringsfond.

Stadsdelsndmnden ombeds 1 remissen fran Stadsledningskontoret
(SLK) ldmna:

e synpunkter pd hela delrapporten Dold potential — hinder och
mojligheter for unga stockholmares etablering pa
arbetsmarknaden samt redovisning av forutsdttningarna for
att genomfora atgarderna A2.3.1, A2.3.2 och A2.3.3 1
rapporten,

e synpunkter pa hela delrapporten Staden dér vi mots —
Arkitektur och kultur 1 det offentliga rummet och

e synpunkter pd hela delrapporten Medborgare med mandat —
Dialog och delaktighet 1 Stockholm stad.

Stadsdelsndmnden ombeds inte ldmna synpunkter pd delrapporten
Den ldrande skolan — Delrapport frdn Kommissionen for ett socialt
héllbart Stockholm.

Nedan redogors 1 korthet for innehéllet 1 de rapporter och de
atgdrder som Stadsdelsnimnden ombeds ldmna synpunkter pa.

Dold potential — hinder och méjligheter for unga
stockholmares etablering pa arbetsmarknaden

Rapporten Dold potential — hinder och mojligheter for unga
stockholmares etablering pé arbetsmarknaden, visar att unga
generellt inte har nagra svérigheter att etablera sig pa
arbetsmarknaden. Arbetsmarknaden stéller idag hdga krav pé de
sOkande och efterfragar vilutbildade, flexibla personer med
kognitiv och socialférméga. Detta gor att det rdder skillnader i
ungas mojlighet att etablera sig pa arbetsmarknaden. Rapporten
visar pd svarigheter att etablera sig pa arbetsmarknaden for framst
grupperna; unga med funktionsnedséttning som medfor nedsatt
arbetsformaga, unga utrikesfodda samt unga utan fullstindiga
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gymnasiebetyg. Rapporten har fokuserat pa unga som varken
arbetar eller studerar (UVAS). Det finns enligt rapporten en stor
variation av andelen UVAS inom Stockholms stad, diar andelen
UVAS ir hog i ytterstadsdelar sdsom exempelvis Rinkeby och
Tensta. Idag har baide kommunen och staten ansvar for
arbetsmarknads- och utbildningsinsatser for unga i dldern 16-29 ar.
Kommissionen ser att behov av att ytterligare rikta och anpassa
atgdrder for dessa unga genom bland annat riktade
arbetsmarknadsutbildningar och nya utbildningsalternativ.
Kommissionen foreslar dven nedanstdende atgirder for att anvinda
Stockholms stads verksambheter for att frdmja ett inkluderande

arbetsliv.
- Rikta sociala klausuler i upphandling till sérskilt prioriterade
grupper (A2.3.1),
- Utveckla stadens arbete med arbetsdifferentiering (A2.3.2),
samt
- Framja kompetensbaserad rekrytering och motverka
diskriminering vid rekrytering inom Stockholm stad (2.3.3).

Staden dar vi mots — Arkitektur och kultur i det offentliga
rummet

Rapporten Staden dér vi mots — arkitektur och kultur 1 det offentliga
rummet visar behovet av att ta hand om och utveckla Stockholms
offentliga stadsrum for att skapa en sammanhéllen stad.
Kommissionen pétalar brister 1 skdtsel och utveckling av stadsrum.
Kommissionen menar att det finns stadsrum, mellan exempelvis
villaomraden och omréden med flerfamiljshus, som skapar avstand
eller mellanrum snarare dn att binda omraddena samman. I de
socioekonomiskt svagare omradena dér det rdder trdngboddhet och
dir manga barn och unga bor blir de gemensamma stadsrummen
sarskilt viktiga. Kommissionen ser behov av att stirka det sociala
investeringsperspektivet 1 stadsutvecklingen och 1
kulturlivsfrdgorna. Arkitekturens och kulturens betydelse beskrivs
sarskilt 1 rapporten som att det kan bidra till att skapa mdten,
sammanhéllning och trygghet. I rapporten forslas atgirder sdsom
styrd investering till platser med 1ag exploateringspotential, en-
procentsregeln, anvindning av tillféllig kultur samt fler ateljéer och
motesplatser.

Medborgare med mandat — Dialog och delalaktighet i
Stockholms stad

Delrapporten Medborgare med mandat — dialog och delaktighet 1
Stockholm stad visar att inflytandet &r ojamlikt i staden och sétter
fokus pa att hur ett jimnlikt deltagande kan frimjas 1 Stockholms
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Stad. Det rdder stora skillnader i1 valdeltagandet mellan olika
valdistrikt i Stockholm. I socioekonomiskt starka omraden deltar
manniskor i storre utstrackning 1 allménna val, politiska partier och
i civil samhillet vilket medfor storre inflytande dver politiken.
Rapporten visar dven att vissa resurssvaga grupper sasom personer
med utlindsk bakgrund, lagutbildade och personer med
funktionsnedséttning ar underrepresenterade i1 valdeltagande och i
beslutsprocesser.

Kommissionen foreslar att Stockholms stad ska utveckla
forutsittningarna for medborgarna att delta 1 beslutsprocesser
genom bland annat fler medborgarbudgetar och fler medskapande
dialoger. Kommissionen vill dven sdkerstilla jaimlika
deltagandeprocesser genom att exempelvis tillimpa
malgruppsanalys och rekryteringsmetoder infér medborgardialoger
samt genom uppsokande funktioner som medborgarvardar. Vidare
foreslas att resultat av medborgardialoger ska spridas och
synliggoras for medborgarna genom en digital dialogportal.

Arendets beredning

Arendet har beretts inom avdelningen for analys och kvalitet i
samrad med avdelningarna individ och familj samt
stadsdelsutveckling.

Forvaltningens synpunkter och forslag

Forvaltningen anser att delrapporterna ger en korrekt bild 6ver
nuldge och utveckling i Spanga- Tensta stadsdelsomrade och ser i
huvudsak positivt pA Kommissionens foreslagna atgérder.
Stockholm stad behdver arbeta tillsammans med ldngsiktiga mal,
integrerat med budgetprocessen, for att utjimna skillnader inom
staden. Detta &r sdrskilt viktigt for ytterstadsdelar som Spénga-
Tensta stadsdelsomrade. Nedan redogdrs for forvaltningens
synpunkter pa respektive delrapport.

Dold potential — Hinder

Forvaltningen ser positivt pd forslaget om riktade och anpassade
insatser till unga med funktionsnedséttning som medfor nedsatt
arbetsformaga, unga utrikesfodda samt unga utan fullstindiga
gymnasiebetyg. I Spanga- Tensta stadsdelsomrade finns en hog
andel UVAS. I Spanga- Tensta stadsdelsforvaltnings Lokala
utvecklingsprogram (LUP) har langsiktiga mal for unga i
stadsdelsomradet uppréttats. Déribland att utveckla arbetssétt for att
hitta och motivera unga, som inte dr inskrivna i nagon aktivitet, mot
sysselséttning samt 6ka andelen som soker stdd hos
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arbetsformedlingen och jobbtorg. Forvaltningen samverkar aktivt
med Jobbtorg inom det kommunala aktivitetsansvaret. Utbildning ar
avgorande for barns och ungdomars framtid. Forvaltningen anser att
staden ska prioritera frimjande insatser for att tidigt finga upp
ungdomar som uteblir fran eller inte fullgér hogstadie- och/eller
gymnasieutbildning.

Spénga-Tensta stadsdelsforvaltning har under det senaste aret haft
ett hogt mottagande av ensamkommande flyktingbarn. Vid
verksamhetsberéttelsen hade stadsdelen 206 ensamkommande
ungdomar aktuella pd enheten for barn och ungdom. Forvaltningen
arbetar aktivt med introduktion och integration av de
ensamkommande barnen for att ddrigenom minska svarigheter for
dessa barn och ungdomar att efter avslutad skolgang komma in pa
arbetsmarknaden och bostadsmarknaden. Fungerande skolging &r
ett fokus for samtliga av forvaltningens verksamheter som arbetar
med barn och ungdomar.

Redovisning av forutsdttningarna for att genomfora dtgdrderna
A2.3.1, A2.3.2 och A2.3.3 i rapporten Dold potential
Spénga-Tensta stadsdelsforvaltningen anvinder idag sociala
klausuler vid upphandling och anser att det finns mojlighet att rikta
social upphandling sé att det gynnar de aktuella mélgrupper
(A2.3.1). Vad giller anvéndning av Jobbtorgs malgruppskompetens
finns erfarenhet av detta genom samverkan vid de sd kallade
Stockholmsjobben.

Angaende mojlighet till arbetsdifferentiering (A2.3.2) anser
forvaltningen att det noga bor utredas for vilka yrkesomriden och
malgrupper som arbetsdifferentiering skulle vara lampligt.
Mgjligheterna kan vara begriansade da flera tjanster inom
exempelvis myndighetsutovning och forskola kriaver specifik
utbildningsbakgrund eller legitimation.

Spénga-Tensta stadsdelsforvaltning tillimpar kompetensbaserad
rekrytering vid samtliga rekryteringar. Forvaltningen utbildar
kontinuerligt nya chefer inom kompetensbaserad rekrytering. Under
2017 kommer en person anstillas som rekryteringsstod, vilken
kommer att tillimpa kompetensbaserad rekrytering, for att rekrytera
till myndighetsutovning inom framforallt avdelningarna édldre- och
funktionsnedsdttning samt individ och familj.
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Staden dar vi mots — arkitektur och kultur i det offentliga
rummet

Inom Spéanga-Tensta stadsdelsomrade finns det stora skillnader i de
olika socioekonomiska omrédena. I Spanga-Tenstas LUP har
omraden 1 sdrskilt behov av atgirder for 6kad trivsel och trygghet
identifierats. Dessa omraden ar Tensta med fokus pa centrum och den
ndra omgivningen, Hjulsta torg, Centrala Bromsten och Spanga
stationsomréade. Foreslagna atgdrder skulle potentiellt kunna skapa
mdjlighet till trivsammare och tryggare stadsrum. Spanga-Tensta
stadsdelsforvaltning prioriterar idag parklekar, spontan
idrottsplatser och stadsodling for att stadsrtummen ska vara ett stélle
att uppehalla sig i och skapa motesplatser. Det finns behov av att
renovera och utveckla befintliga stadsrum. Kulturella och sociala
inslag som marknader och evenemang i de offentliga stadsrummen
som skapar sammanhéllning, trivsel och méoten.

Forvaltningen ser en farhdga i att stadsrummen 1 ytterstadsdelarna
anvénds till fortdtning av bostdder snarare 4n att skapa trivsel och
samhorighet. Okad exploateringsgrad kan leda till for hog
inskrdnkning pa naturomraden som Jarvafiltet. Forvaltningen anser
dven att det finns vérde 1 att bevara befintlig tidstypisk arkitektur i
de respektive rummen samt av variation av olika boendeformer.
Forvaltningen efterfragar en noga utredning innan stadsrum
anvénds for att exploatering eller for att binda samman omraden da
detta kan bidra till en negativ forflyttning av problematik.

Andra faktorer som kan komma att paverka stadsdelsomradets
stadsrum &r planerad forbifart och utbyggnad av jirnviag och
tunnelbana.

Medborgare med mandat — Dialog och delaktighet i
Stockholms stad

Spénga-Tensta stadsdelsforvaltning arbetar aktivt med
medborgardialoger och kommer under 2017 genomf6ra en
medborgarbudget. Forvaltningen har under 2016 anstallt
medborgarvirdar 1 syfte att arbeta uppsokande med att bland annat
informera medborgarna om demokratifragor. Foreslagna atgérder
gér 1 linje med de atgirder som forvaltningen paborjat.
Forvaltningen anser att anvandning av mélgruppsanalys och
rekryteringsmetoder samt en digital dialogportal kan forbattra
medborgardialogerna samt stirka medborgarnas inflytande dver
beslutsprocesserna.
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Bilagor

1. Remiss om Kommissionen for ett socialt hallbart Stockholm —
Lagesrapport av hallbarhetskommissionens arbete
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