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Datum 

2016-11-17 
  

Beteckning 

 
  

 
Enheten för social utveckling 
Katarina Edlund 
 

 
 

 

 

Postadress Besöksadress Telefon E-post/webbplats 

Länsstyrelsen Stockholm 
Box 22067 
104 22  STOCKHOLM 

Regeringsgatan 66 010-223 10 00 

Fax 

010-223 11 10  

stockholm@lansstyrelsen.se 
www.lansstyrelsen.se/stockholm 
 

 

Ansökan om statsbidrag för verksamhet med Personliga ombud 2017 
 

Uppgifter i ansökan avser de kriterier och förutsättningar för statsbidrag till 

verksamheter med personliga ombud som anges i SFS 2013:522. Länsstyrelsen 

beslutar och betalar ut statsbidrag till en kommun utifrån bestämmelserna i SFS 

2013:522 §§ 2-6 och 8. 

  

En kommun svarar inom ramen för socialtjänsten för verksamheten med 

personligt ombud. Ansökningsblanketten innehåller frågor om hur verksamheten 

ska organiseras och vilka förutsättningar som ombudet/ombuden kommer att få i 

sitt arbete. Länsstyrelsen förutsätter att uppgifter, som lämnas i ansökan, 

diskuterats med aktuella samverkansparter.  

Statsbidragets omfattning 

Statsbidrag har tidigare utgått med 302 400 kr per år för en heltidstjänst. Denna summa 

kommer att regleras utifrån hur många ansökningar om ombud som inkommer för år 

2017. Ange antalet PO med två decimaler i ansökan. Om ni t.ex. ansöker om att anställa 

en på heltid (40 timmar i veckan) och en på halvtid anger ni 1,50.  

Ej förbrukade medel kan komma att återkrävas.  

Sökande kommun 
 

Kommunens namn: 

Stockholms stad 

Förvaltning: 

Spånga-Tensta 

Postadress: 

Box 4066, 16304 Spånga 

Tfn:  E-post: 

08-50803189 Margareta.ericson@stockholm.se 

Organisationsnummer: Plus-eller bankgiro 

212000-0142  

Ansökan avser år:  2017 

Antal årsanställningar 

(heltid, ange i årsarbeten) 

 

2,00…….. á 302 400 kronor   

Referens på utbetalningen: 

Margareta Ericson 

Nämnd som beslutat om ansökan: 
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Datum 

2016-11-17 
  

Beteckning 

 

 

Spånga-Tensta stadsdelsnämnd 

Ansökan avser även verksamhet i följande kommun/kommuner 

Rinkeby-Kista stadsdelsförvaltning  

 

 

Kontaktperson 
 

Befattning: 

Enhetschef 

Namn: 

Hamid Radnahad 

Postadress: 

Box 4066, 163 04 Spånga 

Tfn:  E-post: 

08-50803510 Hamid.radnahad@stockholm.se 

 

Driftsform/driftsformer och utförare 

Uppgift om vilken eller vilka driftsformer som verksamheten bedrivs i. Om 

verksamheten är ny uppge när kommunen beräknar att verksamheten kan 

påbörjas. (SFS 2013:522 8 § punkt 3.)  

 
Verksamheten med personligt ombud bedrivs i kommunal regi inom Spånga-Tensta 

stadsdelsförvaltning. Personliga ombudet är anställd av stadsdelsförvaltningen och är en del inom 

avdelningen Äldre och funktionsnedsättning men har en oberoende ställning i förvaltningen.   

 

Samverkan kring verksamheten 

Uppgift om vilka myndigheter och organisationer som ska samverka kring 

verksamheten med personligt ombud. (SFS 2013:522 5 § och 8 § punkt 4) 

 
Vilka myndigheter och organisationer ingår i ledningsgruppen?  

Avd.chef/Verksamhetsområdeschef för området socialpsykiatri i stadsdelarna Spånga-Tensta, 

Rinkeby-Kista, Bromma och Hässelby-Vällingby. 

Försäkringskassan, Arbetsförmedlingen, PTJ psykiatri AB Kistamottagningen, Norra Stockholms 

psykiatri, Primärvården samt Brukarorganisationerna RSMH och Schizofreniförbundet. 

Vilka andra myndigheter och organisationer samverkar ni med? 
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Datum 

2016-11-17 
  

Beteckning 

 

 

Plan för verksamhetens organisation 

Beskrivning om hur kommunen planerar att personliga ombuden ska arbeta med 

målgruppen, hur prioriteringar inom målgruppen kommer att ske och hur 

ombudens verksamhet ska planeras och dokumenteras. (SFS 2013:522 8 § punkt 

5.) 
 

Verksamheten personligt ombud ska erbjudas personer med långvarig psykisk 

funktionsnedsättning som innebär ett omfattande handikapp som medför stora hinder för ett 

fungerande vardagsliv.  Personer har komplexa behov av vård, stöd och service och som har 

behov av kontakt med socialtjänst, primärvård och eller den specialiserade psykiatrin (utan krav 

på diagnos) och andra myndigheter. 

 

Personligt ombud ska också vara en möjlig insats för personer med psykisk funktionsnedsättning 

som finns på hem för vård eller boende, HVB. 

 

Personligt ombud har alltid samtal med personer som tillhör målgruppen om ett eventuellt 

uppdrag.  

 

Personligt ombud gör bedömningen ifall en person skall få respektive nekas personligt ombud. 

Personligt ombud står för en personlig och tidsmässig kontinuitet. Anhöriga till personer med 

funktionsnedsättning kan också ta kontakt men framförallt då klienten tidigare har lämnat 

samtycke till detta. 

 

Ifall personen inte tillhör målgruppen kan personligt ombud ändå rådgöra med personen om att 

han/hon har rätt att vända sig till andra myndigheter som t.ex. att ansöka om god man, 

boendestöd, eller kontakt med funktionshindersombudsman eller budget- och skuld rådgivare. 

 

Personligt ombud för, redan idag, statistik och dokumenterar kontinuerligt sin verksamhet. 

Planeringen för hur de personliga ombuden ska arbeta med målgruppen, hur prioriteringar inom 

målgruppen ska ske samt hur verksamheten framöver ska planeras och dokumenteras, är 

prioriterade frågor för den nya ledningsgruppen att ta ställning till samt även övergripande 

synsätt och arbetsmetoder. 
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Datum 

2016-11-17 
  

Beteckning 

 

 

Planer för arbetets utformning 

Beskrivning hur kommunen planerar att stödja personliga ombud i arbetet i fråga 

om exempelvis utbildning/kompetensutveckling och handledning. (SFS 2013:522 

punkt 6.) 

 
Personligt ombud deltar vid aktuella konferenser, nationella föreläsningar och lokala 

nätverksmöten för personliga ombud i Stockholms län. 

Personligt ombud har egen handledning gemensamt med de personliga ombuden från Hässelby-

Vällingby, Rinkeby-Kista och Bromma stadsdelsförvaltningar tre gånger per termin. 

Handledningen utgår från ett systemiskt perspektiv, resursbaserat tänkande och med fokus på 

sammanhang och samarbete. Handledningen syftar till att stödja personligt ombud vid skapande 

av kreativa processer med klienterna och externa samarbetspartners och målet är att berika och 

utveckla arbetsmetoderna. 

 

Uppföljning 

Beskrivning av hur kommunen planerar att följa upp hur verksamheten med 

personligt ombud har utvecklats. (SFS 2013:522 8 § punkt 7.) 

 
Ledningsgruppen ansvarar för att det tas fram metod och verktyg för att uppföljningen av 

verksamheten leder till utveckling. Personligt ombud ska även fortsättningsvis skriva 

verksamhetsberättelse som ligger till grund för planeringen inför kommande år. 

Viktiga områden att bevaka är eventuella förändringar av målgrupper, antal uppdrag och 

inriktningen på dessa m.m. 

 

 

 

 
Ort och datum 

Spånga 2016-11-18 

Behörig företrädare för verksamheten Namnförtydligande och befattning 

 Margareta Ericson, avdelningschef 

 

 


