Agardirektiv for Tyreso Bostiider AB

Styrelsen och verkstéllande ledning for Tyresé Bostdder AB har - utdver vad som framgar av gillande
lag, bolagsordning och beslut av kommunen/dgaren som meddelas i1 enskilda drenden — att iaktta
foljande riktlinjer i ledningen av bolaget:

1. BOLAGETS ANDAMAL
Tyreso Bostader AB ska aktivt engageras 1 arbetet med att uppna Tyresdé kommuns vision for 2030.
Bolaget ska vara ett valskott och 1dngsiktigt agerande bostadsserviceforetag inom Tyresé kommun.

Bolagets huvudinriktning

o Pa affarsmissiga grunder ska bolaget forvalta attraktiva bostidder och bostadsomraden
for hushallens olika livsskeden inom Tyresé kommun.

o Bolaget ska verka for att skapa social gemenskap, god service och trygghet i bostadsomradena
samt ge forutsattningar for medinflytande och sjilvforvaltning for hyresgésterna.

o Bolaget ska handha bostadsformedling inom kommunen.

Bolaget ska forutom vad som anges ovan dven uppmérksamma bostadsforsorjningen for foljande tre
grupper

o ungdomar som soker sitt forsta egna boende

o éaldre som efterfragar anpassade boenden och 6kad trygghet for att 1angre kunna bo kvar i egen
lagenhet.

o personer som av sérskilda skél har svért att fa bostad pa den reguljira bostadsmarknaden. I
detta ligger bland annat att hantera forturer 1 bostadskon enligt nairmare 6verenskommelse med
kommunens socialforvaltning.

Hur bolaget avser arbeta for att nd de angivna syftena redovisas till kommunen i en trearig bolagsplan.
Planen ska utga fran de méal med mera som beslutats i kommunens treariga kommunplan och beskriva
hur bolaget avser arbeta for att uppfylla malen.

Visentligare nyforvérv, nybyggnation eller forsédljning av fastigheter ska godkdnnas av kommunen.

2. EKONOMISKT MAL

Bolaget ska drivas sd att en forrdntning - fore skatt men exklusive eventuella realisationsvinster eller -
forluster - uppnés av det egna kapitalet som med en halv procentenhet 6verstiger kommunens vid vart
ar gillande internrénta’ till dess att en soliditet om 15 procent har uppnétts. Direfter bedrivs
verksamheten sd att lagst den soliditetsnivan upprétthélls.

Till kommunen ska bolaget arligen ldmna en utdelning pa aktiekapitalet (15 miljoner kronor) som
med en procentenhet overstiger den genomsnittliga statslaneréntan under narmast foregaende
rakenskapsér. Utdelningen far inte 6verstiga det resultat som uppnatts.

' Den av Sveriges Kommuner och Landsting rekommenderade internrdnta som Tyresd kommun tillaimpar avses aterspegla
den genomsnittliga finansieringskostnaden for kommunala investeringar. Internrintan faststélls for ett budgetér i taget.



3. FINANSIERING OCH KAPITALFORVALTNING

Bolaget ska folja den av kommunfullmiktige beslutad ”finanspolicy for Tyres6 kommun och dess
heldgda foretag”.

Lan far endast tas upp mot kommunal borgen. Lan far inte tas upp genom inteckning i1 bolaget.

4. RAPPORTERING TILL AGAREN M M

Bolaget ska, forutom arsredovisning, till kommunen

- under verksamhetsaret avge periodrapporter som forutom resultatrdkning for perioden omfattar en
resultatprognos for aret. Av rapporterna skall vidare aktuellt uthyrningsliage, aktuell lanestock och
viktigare hdndelser redovisas. Rapporteringen samordnas tidsméssigt med vad som géller for
kommunens egen verksamhet,

- minst en ging per dr redovisa en ldngtidsbedomning dver bolagets ekonomi,

- minst en ging per ar redovisa hur arbetet enligt den under punkt 1 angivna bolagsplanen fortskrider
samt

- l6pande inge styrelseprotokoll.

Vid ordinarie arsstimma ska allménheten beredas mdjlighet att som ahorare folja stimman. Plats och
tidpunkt for bolagsstimma skall pd lampligt sétt tillkdnnages 1 god tid fore stimman.

5. MILJO

Bolaget ska arbeta for héllbarhet 1 fastighetsbestdndet, bland annat med minskad energianvidndning och
Okad anvdndning av fornybara energikéllor.



6. OVRIGT

Bolaget ska medverka till att samordna sin och kommunens administrativa verksamhet och utnyttja
gemensamma system (t ex telefonvéxel, ekonomisystem och PA-system) nir det ar kostnadseffektivt.

I sin inkdps- och upphandlingsverksamhet ska bolaget s& langt mdjligt tillimpa kommunens
ink&pspolicy och medverka 1 “koncernens” inkdpssamordning.

Bolaget ska i tillimpliga delar folja kommunens regler for representation, vérdskap, resor m m.

Styrelsen ska samrada med kommunen i fragor rorande anstillning eller avveckling av VD for bolaget
liksom 1 fragor rorande VD:s 16n och 6vriga anstillningsvillkor.

Bolagets VD ingar i kommundirektdrens ledningsgrupp.
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