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Delegationsordning for trafikkontoret

Delegering av beslutanderitt

Kommunallagen (KL) 6 kap 33§ innehéller bestimmelser som medger en ndmnd att delegera
beslutanderétten till nimndledamoter och tjanstemén. Delegering innebér att ndmnden later ndgon
annan fatta beslut i deras stélle. Beslut som fattas med stéd av delegation fran nimnden é&r juridiskt sett
att betrakta som ett ndmndbeslut. Det betyder att delegatens beslut kan 6verklagas pé precis samma
sdtt som ett ndmndbeslut. Namnden kan inte dverprova ett beslut fattat p& delegation men ddremot kan
delegationen aterkallas.

Syftet med delegering av beslutanderétt har huvudsakligen tva syften:

e Att avlasta ndmnden rutindrenden
o Att mojliggora effektivare verksamhet genom att beslutsvigarna blir kortare och
handlidggningen snabbare

I delegationsordningen redovisas till vem ndmnden har delegerat beslutanderitten for vissa drenden.
Rétten att fatta beslut med stod av delegation géller dven for vikarie, tillférordnad eller
stéllforetradare. I delegationsordningen anges alltid lagsta beslutsniva, vilket innebér att dverordnad
chef har motsvarande beslutanderitt. Delegat har ritt att avsta frén att fatta beslut med stéd av given
delegation. Arendets avgorande ska di hinskjutas till nirmast hogre beslutsniva.

Delegat far inte besluta i drenden som berdr beslutsfattaren dir jav kan anses foreligga enligt
forvaltningslagen eller kommunallagen.

Dokumentation av delegationsbeslut

Beslut som fattas pa delegation ska dokumenteras. Det ska klart framga vilket beslut som har fattats,
datum for nér beslutet fattades och vem som har fattat beslutet.

Anmalan av delegationsbeslut

Trafikndmnden har det yttersta ansvaret for verksamheten. Beslut som fattas pa delegation ska darfor
alltid anmalas till nimnden. Detta for att beslutet ska vinna laga kraft, se 6 kap 35 § kommunallagen
och for att nimnden ska fa information men dven for att kommuninvanarna ska fa insyn. Beslutet ska
anmalas till ndmnden vid nidrmast péfoljande nimndsammantréde.

Protokollforing av anmilda delegationsbeslut

Samtliga delegationsbeslut ska protokollforas. Av namndprotokollet ska det vara mojligt att i
efterhand kunna se vilka delegationsbeslut som har anméilts i ett visst drende. Den som vill 6verklaga
beslutet ska med ledning av ndmndprotokoll kunna se 1 vilka drenden beslut har fattats p& delegation.

Verkstillighet

Verkstéllighet innebar en atgérd eller ett beslut som fattas av en tjdnsteman i kraft av sin
tjanstestéllning. Kénnetecknande for ett beslut &r bland annat att det finns alternativa 16sningar att ta
stéllning till. Beslutsfattaren maste saledes gora vissa 6verviaganden och bedomningar. Vid
verkstéllighet finns normalt inte utrymme for sddana stidllningstaganden och det ar detta som skiljer
verkstdllighet fran sadana beslut som fattas med stod av delegation.
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Verkstéllighetsbeslut har ofta sitt stod i sddant som regleras i lag eller avtal. Exempel pa verkstéllighet
ar att avgiftsdebitera enligt faststélld taxa, attestera fakturor, utfdrda parkeringsbéter, inkdp av varor
och tjanster inom den beloppsgrans som ndmnden bestdmt, ge ledighet vid sjukdom eller for vard av
barn etc.

Vardagliga atgédrder som réttsligt sett kan anses som beslut kan hénforas till verkstéllighet &ven om det
finns ett visst utrymme for olika 6verviganden och bedomningar. Det finns séledes ingen klar grins
mellan beslut och verkstéllighet. En skillnad &r att de flesta beslut kan 6verklagas genom
laglighetsprovning eller forvaltningsbesvir. Eftersom gransen mellan beslut och verkstéllighet ar oklar
kan dven verkstillighetsdrenden 6verklagas.

Verkstillighetsérenden ska inte anmélas till nimnden.

Personliga omkostnader

Oberoende av vad som anges i delegationsordningen ska personliga omkostnader, t ex resor och
representation i tjénsten, alltid godkénnas av 6verordnad chef. Personlig omkostnad definieras nedan:

¢ inkOp av mobiltelefon/attest av mobiltelefonrdkningar
e Dbestillning av persondator, annan teknisk utrustning eller andra inventarier
e egna utldgg i tjinsten
e representation
e resekostnader
e taxiresor

e avtal om egen bil i tjdnsten/tjdnstebil
e kurser, utbildningar och konferenser

o medlemskap i branschféreningar o dyl

Beslutsnivaer

I delegationsordningen ar beslutanderitten delegerad till tre olika besluts-/chefsnivier inom
forvaltningen och inom formellt ansvarsomrade:

Nivé 1: Forvaltningschef.
Niva 2: Avdelningschef.
Nivé 3: Enhetschef.

Utover dessa nivéer har enskilda tjdnstemén/funktioner delegation inom sina respektive
ansvarsomraden.
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Delegationsordningens struktur
I delegationsordningen redovisas typ av delegationsdrende, vem som ar delegat och lagrum eller
anvisning.

Delegationsordningen har f6ljande struktur.

1. Allménna drenden
2. Ekonomidrenden
3. Personaldrenden
4. Tillstandsdrenden

Delegationsordningen dr kompletterad med en forteckning 6ver de vanligaste verkstéllighetsdrendena
dér det finns ett visst matt av utrymme for olika dverviganden och beddmningar. Av forteckningen
framgar pa vilken beslutsnivé inom kontoret beslut far fattas eller vilka tjdnstemén/funktioner som har
beslutanderitt. Forteckningen foljer samma struktur som delegationsordningen.

Sist i detta dokument finns en forteckning 6ver befattningar med rétt att gora inkdp av varor och
tjénster utifrdn av ndmnden faststillda beloppsgréins pé 400 tkr.

5(24)



Del |I. Delegationsarenden

I. Allmanna arenden

2016-12-22

DELEGATIONSORDNING
DNR T2015-00076

Arende

Delegat

Lagrum/anvisning

1.1

Beslut att inte [dmna ut allmén handling
eller uppgift samt uppstéllande av
forbehall i samband med utldmnande
till enskild.

Niva 2

TF' 2 kap 14 §, OSL?

1.2

Beslut om tillstdnd att fa ta del av
sekretessbelagda handlingar och
uppgifter for forskningsdndamal och i
utbildningssyfte.

Nivé 2

OSL 10 kap 14§, 11 kap 3§.

1.3

Beslut att 6verklaga dom eller beslut
som ror drende inom trafikndmndens
verksamhetsomrade samt avge yttrande
vid overklagande.

Niva 2

KL? 6:34

1.4
Beslut vid bradskande drenden.

Trafikndmndens
ordforande fattar
beslut 4 namndens
vagnar.

Vice ordforande ar
ersattare.

KL 6:36

1.5

Svara pa remisser fran
kommunstyrelsen eller fran andra
nidmnder eller organisationer dar
remisstiden dr alltfor kort for att medge
nimndbehandling och dér uppskov inte
medges.

Nival

1.6

Beslut om att inte svara pd remisser
som inte ror trafiknimndens
ansvarsomrade

Niva 1

' Tryckfrihetsforordningen
? Offentlighets- och Sekretesslag
? Kommunallagen
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Arende

Delegat

Lagrum/anvisning

1.7

Svara pa bygglovsremisser fran
stadsbyggnadsndmnden forutsatt att
drendet inte &r av principiell vikt.

Niva 3

1.8

Svara pa planremisser fran
stadsbyggnadsndmnden

i sddana fall dir kontoret inte avstyrker
arendet eller dir drendet inte ar av
principiell vikt.

Niva 3

2. Ekonomiirenden

Arende

Delegat

Lagrum/anvisning

2.1

Tréaffa avtal om forhyrning av lokaler
intill ett belopp om maximalt 1 mnkr/ar
eller 3 mnkr/3 éar.

Niva 1

2.2

Traffa avtal om forhyrning/arrende av
mark intill ett belopp om maximalt

1 mnkr/ar eller 3 mnkr/3 ar.

Niva 1

2.3
Teckna markvarmeavtal.

Niva 3

2.4

Skadesténd eller ersittning for
egendomsskada i varje enskilt fall intill
ett belopp av:

1,0 mnkr
0,5 mnkr
0,1 mnkr

Niva 1
Niva 2
Niva 3

2.5

Infor eller under en rattslig process
inom namndens verksamhetsomrade
inga forlikning till ett belopp av
maximalt

5,0 mnkr

Niva 1
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Arende Delegat Lagrum/anvisning
2.6 LOU* samt stadens och kontorets
Beslut om ink&p av varor och tjanster riktlinjer for direktupphandling,
genom till exempel upphandling eller
avrop i varje enskilt fall till ett Avstdmning med kontorets
uppskattat virde av hogst upphandlingsexpert, upphandlingsjurist
eller upphandlare ska ske vid

5,0 mnkr Niva 1 upphandlingar 6ver 2 mnkr.

2,0 mnkr Niva 2

1,0 mnkr Niva 3

1,0 mnkr Upphandlingsexpert

0,4 mnkr Enligt forteckning sist

1 detta dokument

2.7
Inriktnings- och genomférandebeslut
investeringar

5,0 mnkr
2,0 mnkr
1,0 mnkr
0,4 mnkr

Niva 1
Niva 2
Niva 3
Se punkt 2.6

2.8

Undertecknande av kompletterande
avtal gillande upphandling till av
ndmnden tidigare godkéinda avtal.

Niva 1 6ver 5,0 mnkr.

I 6vrigt giller samma beloppsgranser
som under punkt 2.6

2.9

Ansoka om externa medel for projekt-
och utvecklingsarbete m.m.,
exempelvis stats- och EU-bidrag.

Niva 1

Giller endast bidrag dér bidragsgivaren
stéller krav pé att ndmnden tillskjuter
medel.

*Lag om offentlig upphandling
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3. Personalirenden

Arende Delegat Lagrum/anvisning

3.1
Beslut om anstéllning (inklusive
andringar av tjanstgoringens

omfattning)
a) Avdelningschef Niva 1
b) Enhetschef Niva 2
¢) Ovrig personal Niva 2
3.2
Avsked eller uppsigning fran Niva 1 AB’, LAS®
arbetsgivarens sida.
33
Medgivande att kvarsta i anstillning Niva 1 Anmiéls till nimnd om avdelningschef.

efter 67 ar.

34
Att hos personalstrategiska Niva 1
avdelningen vid stadsledningskontoret
ansoka om sérskild avtalspension som
bekostas av trafikkontoret.

3.5
Avstingning med eller utan Niva 1 AB
avloningsformaner.

3.6
Forvaltningschefens ledigheter: Néamndordforande AB
semester, tjansteresor och liknande
frénvaro.

3.7
Forordnad vikarie for forvaltnings- Niva 1
chefen vid semester, tjanstledigheter
och liknande upp till tre ménader/ar.

> Allménna bestimmelser i kollektivavtalet
% Lag om anstéllningsskydd
9(24)



2016-12-22

DELEGATIONSORDNING
DNR T2015-00076

Arende Delegat Lagrum/anvisning
3.8
Utbildning, konferenser och resor som
fullgdrs i anstéllningen:

a) utom Europa Niva 1

b) inom Europa Niva 2
3.9
Beslut om bitrdde at arbetstagare vid Niva 1
domstol.
3.10
Skyddsarbete (vid t.ex. strejk mm). Niva 1

4. Tillstandsdarenden

Arende Delegat Lagrum/anvisning
4.1
Utfardande av lokala trafikforeskrifter | Ingenjor, jurist, Trafikforordningen 10 kap 1§ och 14§.
och foreskrifter enligt trafikforord- utredare vid
ningen. Uppdraget avser dock inte tillstdndsavdel-

meddelande av foreskrifter som kan ha | ningen.
mer betydande ekonomiska,
miljomaéssiga eller planméssiga foljder.
Undantaget verkstillande av
principbeslut som fattats av nimnden
eller tillimpning av riktlinjer som
antagits av nimnden

4.2

Avsla begéran om lokala Ingenjor, jurist, Trafikforordningen 10 kap 1§ och 14§
trafikforeskrifter och foreskrifterenligt | utredare vid

trafikférordningen i enlighet med tillstdndsavdelningen.

drende 4.1 ovan.
Trafikplanerare med

omréadesansvar pa
trafikplaneringsavdel-
ningen.
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Arende Delegat Lagrum/anvisning

43

Meddela beslut enligt Jurist, trafikingenjor

viagmarkesforordningen. och utredare vid
tillstindsavdelningen
Trafikplanerare med
omradesansvar pa
trafikplaneringsavdel-
ningen.

44

Beslut i drenden géllande ansdkan om | Ingenjor, jurist, och

undantag fran lokala trafikforeskrifter | utredare vid

och trafikférordningen. tillstdndsavdelningen.
Driftoperator vid

Som ovan men endast rorande Stadsmiljo.

fardtillstand f6r Gamla stan.

4.5

Beslut i drenden géllande ansdkan om | Handldggare for

undantag fran lokala trafikforeskrifter | parkeringstillstand

och trafikférordningen. Avseende anstillda vid service-

dispens for dubbdéck. forvaltningens
kontaktcenter.

4.6

Godkénna och avslad Ingenjor och

trafikordningsplaner (T A-planer). projektledare vid
tillstdndsavdelningen

4.7

Utférda vite vid brister i TA-plan eller | Ingenjor och Teknisk handbok.

avsaknad av TA-plan.

projektledare vid
tillstdndsavdelningen

4.8

Beslut i drenden gillande
nyttoparkeringstillstdnd, boende-
parkeringstillstdnd och beslut i drenden
rorande parkeringstillstand for rorelse-
hindrade.

Utredare, jurist,
upphandlare och
systemansvarig vid
tillstdndsavdelningen
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Arende Delegat Lagrum/anvisning

4.9

Beslut i drenden gillande Handlaggare for

nyttoparkeringstillstdnd, boende- parkeringstillstand vid

parkeringstillstdnd och beslut i drenden | serviceforvaltningens

rorande parkeringstillstand for kontaktcenter

rorelsehindrade.

4.10

Forordnande till parkeringsvakt samt Niva 3 Lagen om kommunal parkerings-

beslut om utvidgade uppgifter for
parkeringsvakter.

overvakning m m

4.11
Beslut om flyttning av fordon.

Utredare och jurist vid
tillstandsavdelningen
samt trafikledare och
driftoperator vid
Trafik Stockholm

Lagen och forordningen om flyttning av
fordon 1 vissa fall.

4.12
Att godkadnna och avstyrka schaktlov
samt schakt- och Sppningstillstand

Ingenjorer vid
tillstandsavdelningen
och
stadsmiljoavdelningen

4.13

Upplatelse av offentlig plats m m samt
yttrande géllande bifall till
polismyndigheten om upplételse av
offentlig plats enligt géllande lag, i
overensstimmelse med de grunder som
beslutats av kommunfullméktige eller
trafikndmnden.

Markupplétare och
projektledare vid
tillstindsavdelningen

4.14

Upplatelse av offentlig plats m m samt
yttrande géllande avslag till
polismyndigheten om upplatelse av
offentlig plats enligt géllande lag, i
Overensstimmelse med de grunder som
beslutats av kommunfullméktige eller
trafikndmnden.

Niva 3
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Arende Beslutsniva Lagrum/anvisning

4.15

Hos polismyndighet begira Niva 3

aterkallande av polistillstdnd for

nyttjande av offentlig plats.

4.16

Overenskommelser om forliggning av | Niva 3

bergvirme.

4.17

Yttrande 1 drenden som enligt Jurist vid Kameradvervakningslagen.

kameradvervakningslagen har
overlamnats till kommunen for
yttrande.

tillstandsavdelningen
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Arende Beslutsniva Lagrum/anvisning

1.1

Faststilla intern organisation for Niva 1

forvaltningen inom ramen for

reglementet for ndmnden.

1.2

Mindre omorganisation inom Niva 2 Samrad ska ske med forvaltningschefen.

avdelning/enhet.

1.3

Beslut att lamna ut allmén handling. Den som har

handlingen

1.4

Mottagande av delgivning. Registrator Enligt Reglemente med allménna
bestammelser for Stockholms stads
namnder (Kfs 2008:12) 21 § &r behorig
att mottaga delgivning pa nimndens
véagnar, forutom ndmndens ordforande,
ndmndens sekreterare, och registratorer
vid KF/KS kansli.

1.5

Faststilla arkivorganisation och planer | Avdelningschef for

for arkivverksamheten. administrativa

avdelningen

1.6

Svara for formella framstéllningar om | Avdelningschef for

gallring till Stockholms stadsarkiv samt | administrativa

nérvara vid inspektioner. avdelningen
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Arende Beslutsniva Lagrum/anvisning
2.1
Faststillande av kod- och kontoplan. | Enhetschef vid
ekonomienheten
22
Faststilla internbudget. Niva 1
Omf6rdelning av budgetmedel Niva 1
mellan olika avdelningar.
Omfordelning inom avdelningen. Nivd 2
23
Utse beslutsattestanter. Niva 1 Enligt stadens regler for ekonomisk
forvaltning.
2.4
Aterkallande av attestritt. Nivé 1 Underlag for avslut 1dmnas av respektive
avdelningschef till ekonomienheten.
2.5
Uppségning av avtal om forhyrning av | Niva 1
lokaler for villkorsdndring och
avflyttning.
2.6
Traffa avtal om tillféllig uthyrning av | Niva 1
lokal.
2.7
Att faststélla arlig hyra for Niva 1 Hyran f6ljer de hyresnivaer som
Klamparhallen. kommunfullméktige faststiller for
idrottslokaler.
2.8
Niva 1

Forsorjningsupphandlingar av varor
och tjénster avseende upphandlingar
inom staden t ex genom
stadsledningskontoret och
serviceforvaltningen.
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Arende Beslutsniva Lagrum/anvisning

2.9

Triffa tilliggsavtal till av Niva 1

trafikndmnden godkinda avtal

avseende:

a) senarelagd tidpunkt for kommun-

fullméktiges eller motparts

godkidnnande for att avtalet inte ska

forfalla eller

b) éndring av annat villkor som saknar

betydelse for huvudavtalets

genomforande.

2.10

Beslut om kassation och forséljning av

16sore, i varje enskilt fall

intill ett belog];:) :lzn . Ni"% |

’ Nivi 2
0,1 mnkr

2.11 Stadens regler for ekonomisk forvaltning.

Beslut om nedskrivning av fordran Niva 1 Redovisas till nimnden i samband med

Belopp upp till 400 tkr i varje enskilt tertialrapporteringarna och i

fall. verksamhetsberéttelsen.

2.12

Uppskrivning, nedskrivning, aterforing | Niva 1 Lag om kommunal redovisning och

av vérde eller utrangering av Rédet for kommunal redovisning,

anldggningstillgang. rekommendation 19 samt i samrad med
stadsledningskontoret.
Redovisas till ndmnden i tertialrapport 2
och i verksamhetsberittelsen.

2.13

Makulering av utstélld faktura som r | Niva 3 Stadens regler for ekonomisk forvaltning.

felaktig.
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Arende

Beslutsniva

Lagrum/anvisning

2.14

Besluta om anstind med betalning,
avbetalningsplan och avbrytande av
indrivning.

For belopp overstigande 50 tkr:

a) Anstand beviljas mer &n 30
dagar fran forfallodatum

b) Beslut om avbetalningsplan
langre &n 1 ar

c) Beslut om avbrytande av
indrivning.

For belopp understigande 50 tkr:

a) Anstand beviljas max 30 dagar
frén forfallodatum

b) Beslut om avbetalningsplan
hogst 1 ar

c) Beslut om avbrytande av
indrivning.

d) Vid bradskande beslut under
domstolsforhandlingar eller vid

Nivé 2

a-c) Niva 3

d) Jurist vid
tillstdndsavdelning
och/eller stadens

Stadens regler for ekonomisk forvaltning.

Beslut om anstand, avbetalningsplan och
avbrytande av indrivning dokumenteras.

Samrad ska ske med ekonomienhetens
redovisningsansvarig.

forlikningar Y ]
Juridiska avdelning
2.15
Beslut om erhéllande av Niva 1
foretagsupphandlat privatkort.
2.16
Bevilja verksamhetsbidrag till personal- | Niva 1

och pensionérsforeningar upp till 100
tkr 1 varje enskilt fall.
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Arende Beslutsniva Lagrum/anvisning
3.1
Beslut om anstéllning (inklusive
andringar av tjénstgoringens
omfattning)
Feriearbeten ungdom Nivi 3
3.2
Justering av 16n vid ordinarie Nérmaste chef samrader med hogre chef
lonedversyn for: som godkéinner den.
a) Avdelningschef Niva 1
b) Enhetschef Niva 2
¢) Ovrig personal Niva 3
33
Lo6n vid (ny)anstéllning:
a) Avdelningschef Niva 1
b) Ovrig personal Nivi 2
34
Justering av 16n utéver ordinarie l6ne- | Niva 1
oversyn samt faststélla 16n vid
vasentligt fordndrade arbetsuppgifter
och ansvar.
3.5
Lonetilldagg till anstélld for extra/ Niva 1
sarskilt angiven arbetsuppgift under
viss tid (max 1 ar).
3.6
Uppségning pa egen begéran. Niva 3 AB
3.7
Omplacering AB
a) Avdelningschef Niva 1
b) Ovrig personal Niva 2
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Arende Beslutsniva Lagrum/anvisning
3.8
Omreglering pga partiellt uttag av Niva 3 KAP-KL’
pension.
3.9
Avgangsersittning enligt stadens Niva 1
riktlinjer.
3.10
Beslut om att uppségningstiden ej Niva 3
behdver beaktas.
3.11
Omreglering av anstillningens Niva 3
omfattning pga partiell sjukersittning.
3.12
Uppségning vid alderspension. Niva 3 KAP-KL
3.13
Disciplinpafoljd: skriftlig varning. Niva 2 AB
3.14
Tillfalligt forsétta ur tjinstgoring. Niva 3 AB
3.15
Nedskrivning av 16neskuld Niva 2
3.16
Anstédnd med éterbetalning av Niva 2
l6neskuld for anstilld
3.17
Forbud mot utdvande av bisyssla. Nivé 1 AB
3.18
Ledighet som regleras av lag och avtal. | Niva 3 AB, SemL® mfl
3.19
Ledighet som inte regleras av lag och
avtal:

a) upp till en manad Nivé 3

Niva 2

b) mer 4n en ménad

” Kommunalt tjinstepensionsavtal
¥ Semesterlagen
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Arende Beslutsniva Lagrum/anvisning
3.20
Utbildning, konferenser och resor som
fullgors i anstéllningen:
a) inom Norden Niva 3
3.21
Formén vid enskild anstillds ledighet | Niva 2
vid utbildning.
3.22
Ge dispens for att varaktigt fa anvéinda | Niva 1 Bia’, trafikkontorets riktlinjer.
egen bil 1 tjinsten om synnerliga skil
foreligger
3.23
Forhandlingar enl. MBL:
a) avdelningsspecifika fragor Niva 2
b) Gvrigt Niva 1
3.24
Rétt att triaffa lokala kollektivavtal om:
a) tidsbegransade anstéllningar, | Nijvg 1
avsteg frdn LAS
b) avsteg frén vissa bestimmelser | Nijva 1
om arbetstid i Arbetstidslagen
(ATL) och AB.
3.25
Arbetsmiljoarbetsuppgifter. AML"*Arbetsmiljoarbetsuppgifter och
trafikkontorets arbetsmiljdinstruktion.
a) Avdelningschef Niva 1
b) Enhetschef Niva 2
c) Ovrig personal Niva 3
3.26
Foreldggande om ldkarintyg fran forsta | Niva 3

dagen.

? Bilersittningsavtal
12 Arbetsmiljolag
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4. Tillstandsirenden
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DELEGATIONSORDNING

DNR T2015-00076

Arende

Beslutsniva

Lagrum/anvisning

4.1

Tunnelavstingning enligt faststélld
trafikanordningsplan (TA-plan) och
tunnelavstangningsschema.

Nivé 3

4.2

Tillimpning av taxor och avgifter enligt
de grunder som har beslutats av
kommunfullméktige avseende
ndmndens uppgifter enligt lag om
niamnder for vissa trafikfragor.

Avdelningschef for
tillstindsavdelningen

4.3

Beslut om att éterta faktura och
aterbetalning av avgift avseende
dispens for dubbdick, i varje enskilt fall
upp till 15 tkr.

Utredare och jurist vid
tillstindsavdelningen

4.4
Beslut om att aterta faktura och
aterbetalning av avgift avseende nytto-

Upphandlare, jurist
och systemansvarig

parkering, samt boendeparkering i varje | vid tillstdndsavdel-
enskilt fall upp till 15 tkr. ningen

4.5

Beslut om aterbetalning av Upphandlare och
parkeringsavgifter i varje enskilt fall jurist vid tillstands-
upp till hogst 1 000 kr. avdelningen

4.6
Beslut om att stoppa/aterta faktura och
aterbetalning av fordonsflyttnings-

avgifter i varje enskilt fall upp till 10
tkr.

Jurist vid tillstands-
avdelningen
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Arende Beslutsniva Lagrum/anvisning
4.7

Kassation och forséljning av fordon Jurist vid

som flyttats med stod av lagen och tillstindsavdelningen

forordningen om flytt av fordon i vissa
fall som Gvergétt i stadens dgo.

4.8
Justering av avgifter i samband med Niva 2
flyttning av fordon vid férdndring av
index.

4.9
Besluta om nedséttning av avgift for Niva 3 KF beslut 2016-05-16 § 16
upplatelse av offentlig plats i
Overensstimmelse med de grunder som
beslutats av kommunfullméktige eller
trafikndmnden.
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Forteckning over tjinsteméin med bestillningsriitt upp till 400 tkr

2016-12-22

DELEGATIONSORDNING
DNR T2015-00076

Avdelning Befattning Belopp | Kommentar
Forvaltningsledning | Chefssekreterare 50 tkr
Kommunikation Kommunikator 100 tkr
Anléggning, exkl Planerare 400 tkr
enheten driftteknik
Administrator 50 tkr
Upphandlare/ 400 tkr
upphandlingsjurist
Ingenjor 400 tkr
Anléggningsingenjor 400 tkr
Utredare 400 tkr
Konstruktor 400 tkr
Anliggning, enheten | Driftledare 400 tkr | Géller endast driftteknik
driftteknik
Driftingen;jor 400 tkr | Géller endast driftteknik
Anlédggningsingenjor 400 tkr | Géller endast driftteknik
Drifttekniker 50 tkr | Géller endast driftteknik
Elektriker 50 tkr | Géller endast driftteknik
Tillstand Utredare 50 tkr
Systemansvarig 50 tkr
Upphandlare 100 tkr
Stadsmiljo Administrator 50 tkr
Ingenjor 400 tkr
Entreprenadingenjor 400 tkr
Verksamhetsstrateg 400 tkr
Projektledare 400 tkr
Arkitekt 400 tkr
Gatuinspektor 400 tkr
Arbetsledare 200 tkr

23(24)



2016-12-22

DELEGATIONSORDNING
DNR T2015-00076

Avdelning Befattning Belopp | Kommentar
Trafikplanering Administrator 50 tkr
Planerare 400 tkr
Kommunikator 400 tkr
Ingenjor 400 tkr
Handlédggare 400 tkr
Projektledare 400 tkr
Utvecklingsingenjor 400 tkr
Driftingen;jor 400 tkr
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