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Verksamhetsuppfoljning av Dagverksamheterna
Ostermalm 2016

Forvaltningens forslag till beslut
Verksamhetsuppfoljning av Dagverksamheterna Ostermalm 2016
godkinns.

Christina Klang Marianne Snell
stadsdelsdirektor avdelningschef
Sammanfattning

Alla verksamheter som dr beldgna inom stadsdelsndmndens omrade
och verksamheter inom ramavtal som Ostermalm har
uppfoljningsansvar for, har f6ljts upp under 2016. I drendet
redovisas uppfoljningen av Dagverksamheterna Ostermalm.
Forvaltningens samlade beddmning &r att utforaren foljer lagar,
avtal och foreskrifter och har dirmed forutséttningar som kravs {for
god och sédker verksamhet. Verksamheten har utbildad omvardnads-
personal samt tillgang till sjukskdéterska vid behov. Ett fungerande
ledningssystem finns for att bedriva kontinuerligt kvalitetsarbete.
Konstaterade forbattringsomraden handlar om att utveckla vissa
skriftliga rutiner.
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Arendet

Forvaltningen arbetar aktivt med verksamhetsuppfoljning i syfte att
kontinuerligt och langsiktigt sdkra kvaliteten inom &ldreomsorgen.
Uppfoljningen ger kunskap om styrkor, svagheter och angeldgna
forbattringsomraden. Alla verksamheter sésom hemtjanst,
dagverksamhet och vard- och omsorgsboenden som dr beldgna
inom ndmndens omréde och verksamheter inom ramavtal som
Ostermalm har uppfdljningsansvar for, f6ljs upp arligen.
Uppfdljningarna genomfors 1 enlighet med stadens uppf6ljnings-
modell och berér omraden som personal, ledningssystem,
aktiviteter, dokumentation samt hélso- och sjukvérd.

I detta drende redovisas uppfoljningen av Dagverksamheterna
Ostermalm for 2016. Verksamheten bedrivs i kommunal regi och
bestar av tre olika enheter: En enhet med social inriktning for att
motverka social isolering samt tva enheter med demensinriktning.
Béde individuella och gemensamma aktiviteter erbjuds. Resultatet
av uppfoljningen baseras pé intervjuer med ledning och personal,
platsbesok och granskning av ledningssystemet, bland annat rutiner
och resultat av egenkontroller.

Arendets beredning

Arendet har beretts inom 4ldreomsorgsavdelningen. Stadsdels-
ndmndens pensionérsrad har tagit del av drendet den 16 januari
2017.

Forvaltningens synpunkter

Forvaltningens samlade bedomning av uppfoljningen é&r att
utforaren foljer lagar, avtal och foreskrifter och har dairmed forut-
sattningar som krévs for god och sdker verksamhet. Verksamheten
har utbildad omvérdnadspersonal samt tillgang till sjukskoterska vid
behov av akuta hélso- och sjukvardsinsatser. Det finns ett
fungerande ledningssystem for att bedriva kontinuerligt
kvalitetsarbete. De forbattringsomraden som har identifierats
handlar om att utveckla vissa skriftliga rutiner.

Bilagor
1. Dagverksamheterna Ostermalm, social
2. Dagverksamheterna Ostermalm, demens



